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Febhrerae 10 de 1976

GUAYAQUIL,
INFORME DE GERENCIA A LOS SENDRES SOCIOS - EJERCICIO

DE 1975
Sefifores Socios de Agencias y Servicios Contables C. Ltda.:
De conformidad con las pertinentes disposicio

nes legales y sstatutarias, me 8s grato someter a conside-
racién de los sefiores Socios de esta compafifa el Balance

General y el Estado de Ganancias y Pérdidas correspendien-

tes @l ejercicio de 1975, asf como el presente informe a-
cerca de las actividades dessrrolladas por nuestra ampreca
durante ase mlamu perindm.

Si bien 8l nimeroc de firmas & las cuales veni
mos sirviendo no ha aumentado durante el afio 1975, en cam-
bio todas ellas, en mayor e menor grado, han continuado su
proceso de esxpansidn, lo que indirectamente ha significado
un mayor recargo de trabajo pars nosotros. Mencién espse
cial merece nuestro cliente Inmobiliarie Helvetia S.A. cu~
yo movimiento contable ha cobrado una gran intensidad, de-~
bido a las obras qus viene realizando, unas ya concluidas
y otras en pleno proceso de ejecucién, como es sl case ds
las grandes bodegas que estd construyendoc en el secter de
el Gugsmo. A sste aumenta de trabajo derivado del incrd-
mento de ese tipo de actividades productivas, habrfe que a
gregar el proveniente de la aplicadifén de disposiciones 1:
gales de carficter laboral,. tales como el Decrete que a;tnw

- blecié la bonificacidn camplamantarla. o décimo quinte’ sual&a}
. do, qus, como ‘es de suponer, nos ha obligada . rggliz'r unaﬁ'

tarea adicional de carécter 1mpruduct1vo.=

A peaer del aprecisbles recargo que han expari—
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umentada nuestras labores debido a las causas ques dejo anutg .

das, nuestro personal apenas aumenté con un nueve emplaadn.f

Pero por otro lada, hemos tanlda que concedar
un razonable aumento de sueldos = casi todo nuastra perso~=
nal, tanto para retribuirler en forma Justa ll calehorascifin
que nos viene brindando, como para ayudarle a solucionar
SUS prablemas econémicos. derivados dal incesante auments
del costo de la vida, aumento que sirbien no presenta ace
tuglmente sl elevado indice de los afps anteriores, no por
eso deja de afectar negatlvemanta 8]l presupuesto de todas
las clases sociales., Esta justa politica remunsrativa qu.
venimos observanda con nuestro personsl, nos permits mante

ner inalterable el clima de armnnia y CBlaburacxén con te—;. 

”_}daa nuestras BmplBIdOB, lo qua 81n duda. alguna radunda an
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beneficio de nuestra empresa y contribuye ampliamente al 1lo
gro de nuestra principal finalidad, cual es la de brindar

el més aficiente y cumplido servicio s todos nuestros cliepn
tes.

No obstante el aumentoc que han sufrido nuestres gas
tos genersles, como consecuencia de lss mejoras salariales
condedidas a nuestro personsl y del empleado adicional qus
tuvindos que contratar, &l resultado del ejercicio ha afroja
do una utilidad de % 969.,498.50, o sea que ha supsrado al
del afio anterior. 5i deducimos de ese cifra log8 ......cc00
% 172.877.73 que debemos repartir entre nuestros tzabajade-
res por concepto del 15% de utilidades, segln convenio, nos

queda una utilidad liquidaide............ vesee ¥ 796.620,77
a la que agregamos ®s]l saldo existente en

Ctﬂ. SUpBI‘BVit dﬂ .......-..-.a---.;..-..-_q..-‘y 143.195-25
y tenemos un total dB.......cecn0ee.n. e eeaas ¢ 944,816.02

que queda a disposicién de esta Junta General.

Salvo el mejor criterio de los sefiores socios, me
permito sugerir el siguiente reparto de utilidades:

A Reserva Legal é ZSG.UGD.--./

A Reserva Especial 1 ¥ 25.000.--",
A Reserva parse Imp. 8 la Renta S 150.000.-&//F

A Reserva @ Disposicién de la Gerencis vy 20.000,.-- 3
Para Dividendos & los Socios | i/ﬂ 300.000.-—r//
Para mantener en la Cta. Superavit & 199,816.02

Total: S 944,816.02

Eate informe quedarfs incompleto si yo dejara de
mencionar la valiose colaboracidn que me ha brindado el se-
Nfor Presidente para sl continuado éxito de mis gestiones.
Al dejar consignado este particular, quierc asf miamo dejar
constancia de mi reconocimiento por esa invalorable ayuda,
e igualmente agfadecer a todos los ssefores socios de la com
paefifa por ssguir honréndome con su confianza, egradecimien-
to que hago extensivo a todo el personal de esta empresa
por su eficaz y decidida cooperaciédn.

Muy atentamente,
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