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AUMENTO DE CAPITAL Y REFGRMA - DE

COMERCIO Y MANDA

CUANTIA: S/.3.900\000. 084,60 Ff——

4 wig;;r@
e e Y

de la Provincia del Guayas, RepGblica del ﬁtuador, a

los t reintéa diasjf del mes de M a f/i o de mil

novecientos noventa vy cuatro, ;ﬁte mi, Abogado CESARIO L.

CONDO CHIRIBOGA, Notario Quinto del Cantbn, comparecit: El

sefior don ANDRES ORRANTIA GUZMAN, quien declara ser

ecuatoriano, casado, ejecutivo, en su calidad de

Vicepresidente Ejecutivo de la COMPANIA GENERAL DE

COMERCIO Y MANDATD S.A., calidad que legitima con el

nombramiento inscrito, gque presenta para que sea agregado

a la presentes mayor de edad, capaz para
obligarse V4 cogtratar, con domicilio y . residencia en
esta ciudad, a quien de conocer doy fé; Y
procediendo con amplia y entera libertad Y bien
instruido de 1la naturaleza v resul tados de esta

escritura pablica de AUMENTO DE CAPITAL Y‘ REFORMA DE

ESTATUTO, para su otorgamiento me presentb la
Minuta siguiente: “S ENXOR NOTARI O: En el
FProtocolo de Escrituras Publicas a su cargo,
sirvase incorporar una en la que conste el
Aumento de Capital y la Reforma de Estatutos

de la COMPANIA GENERAL DE COMERCIOD Y MANDATO S.A.,

de conformidad con las siguientes clausulas:

P R I M E R A: INTERVINIENTE: Interviene .en la celebracibn
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Accionistas

ANTECEDENTES:

novecientos

Guayaquil,
novecientos

Mercantil

novecientos

presente escritura pablica el seffor ANDRES

MAN, en  su calidad de Vicepresidente

fMRepresentante Legal de la COMPAMIA  GENERAL

Y MANDATO S.A., autorizado para la

de este. acta por 1la Junta General de.
celebrada. el dia cuatro de Febrero
novecientos noventa y cuatro, tal camo
rcun - los dqcumentos habilitantes qgue se
presente instrumento.— S8 E 6 U N D Az

a) Por escritura publica otorgada en l1a
Guayaquil, el daos de febrero de mil
treinta ¥ cuatro, ante el Notario

sefijor Federico B. Espinoza, se constituyd la
GENERAL DE COMERCIO Y MANDATO SOCIEDAD DE. .
RESPONSABILIDAD LIMITADA, 1a misma que fue inscrita.
Registro del canton Guayaquil, el veinte Y
Febrero de mil novecientos treinta y

El estatuto social v el capital

esta compafiia han sido obieto de
reformas y ' aumentos de capital, los
constan en las escrituras paiblicas
correspondientes, siendo 1la «Galtima 1la escritura pablica
ante el notario Décimo Quinto del Cantdn
el dia treinta de Diciembre de mil
noventa y uno, e inscrita en el Registro

el dia siete de Febrero de mil
noventa Yy dos, © por la cual se

capital éocial de la compaffia a la
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SHLUME cle Mil Setecientos HMillones de Sucres Y GE
et Ormaron  Bus estatutos nocialess o)
Seneral e Accionistas  celebrada en la
Guay aguil, el catro de Febrero cde mil

raverta y oo ouatro  decidid por wmanimicad

LINO ¢ @levar &l capital a la suma de CINCAO MIl.
SEISCIENTOS MILLONES DE SUCRES DOS = Rmfm&ﬁar
Integralmente v Codificar el Estatuto Scocial de
la compa i & ern los terminos establecidos en el
Acta  de  la  Junta General de Accionistes celebrada el
cuatro de Febrero de mil novecientos noventa v cuatro,
inserta (=28 el presente documento.~- T E R C E R A:
DECLARACIONES .~  Con los antecedentes edxpuestos v con
sujecidn y acatamiento & lo resuelto en. la& Junta
General de Ffoccionistas de  la compadisa COMPAETY &
GENERAL DE COMERCIO Y MANDATO S.4., €1 BEBilon
celebrada @l dia cuatro de Febrero te mi 1
naovecientos noventa vy cuatro, por los derechos e
reprasento =1y} . calidad de Vicepresidente
Ejecutivo vy representante legal de la ML S ITE , por
mste instrumento declaros LINGY ) L la COMPOMRIA
GENERAL.  DE  COMERCIO Y MANDATD S.A.. aumenta su  capital
social en la cantidad de TRES MIL NOVECIENTOS MILLONES DE
SBUCRES: v DOB) gque de conformidad & la resoluacidn adoptada
por la Junta  General de Hoclondistaes celebrada el dias
cuatro de Febrero de mil novecientos noventa v cuatro,
gqueda  integramente reformado v codificado el estatuto

social ol e la compafia en los  términos constantes
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ta de Junta General de Acclonistas Y &
Acta @r la  que consta @l terto

la Reformna Integral v Codificacidn
vy el aumento de Capitel scordado, asi  como
Ta}ma de suscripoidn, asignacidn vy pago de las
acvclones correspondientes al referido  aumento de capital,
corcforme &l cuadro  demostrative inserto en el acta.-
TUART A MANDATO. - Quedan ampliamente facultados el

Abogado Hexime Moel Ler Bémer v la& Mlaoggada Sead

Martssur ML Lagrdn prara ouee realdlocen todos  los aoctos

necesaricos para el perfeccionamiento de  la

gaoritura pabliloa, incluso 1a [

Supesrintendencia cle Compam Las .- oow r N7 Fiy
DOCUMENTOS  HARILITANTES.- UND)  Acta de Junta General
the Aocionistas de la COMPAMIA  GENERAL DE COMERCIO Y
MANDATO  8.A. celebrada el dia cuatro de Febrero tle
mil novecientos noventa v o cuatroy v DOS) Nombramiento.-—
Agregus  wsted sefor Notario las clauvsulas ce wetilo
P& a 1a mlera valider de la presente esoritura
pablicas. - (firmado)  HSOAD  MANSSUR V., SOAD MANSSUR
VILILAGRAN , AROGADA, Registro MUme o Gl mil
s@eliscientos ochenta v cuatro".- (Hasta agud la  Minuta
gue gqueda elevads a escritura plblica).— ES COFIA.~ 5Se
agrega  Acta de sesidn de Junta Gerneral Accionistas de
feeha cuatro  Febrero de mil novecientos noventa v

cuatroy v, nombramiento chex ) (c:3wladc:1:

=ntante legal de la
Compafiia COMANDATO MANTA S AT =1 presente

contrato e grncuentra  exento  de  iAmpuestos, e U
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Decreto Supremo setecientos treinta vy tres,
I

dos de agosto de mil novecientos sete

publicado =10) &l Registro Oficial

setenta y ocho, de Agosto veinte ';f‘}f
it T

mil novecientos setenta v cinco.—~ For tanto, el sefor

ctorgante se ratificd en &l contenido de la Minuta

insertay v, habidéndole leido vyo, &1 Notario, et

escritura, en alta voz, de principio a FAry al

otorgante, @#ste la aprobd v firmoé ern  unidad de aq?u

COnmigo., de todo lo cual doy fé.-—

( ,_,——/—-\
e P i e h
ANDRES  ORRANTIA GUZMAN, VIGERRESIDENTE
EJECUTIVO DE LA  COMPAHRIA  GENERAL
DE COMERCIO Y MANDATO S.A. .-
C.C.#09-Oh86hh51;.-

F.UCo CIA.H 0990009732001, .~
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EBARIO L. CONDO CH.

NOTARIO -

/-

'



ACFAGE LA JUNSA GENERAL EXTRAORBINARIA DE AGCIONISTAS'DE LA
5 nd‘i"u GENERAL DE COMERCIO Y MANDATO S.A, CELEBRADA EL a
EBRE o DE 1.994 .

Ia ci d de Guayaquil, a los cuatro dias del mes de Febrero de mil
"c1e tCS noventa y cuatro, a las quince horas, en el local social de la
osrp”aﬁlé’é(tuado en la Avenida Nueve de Octubre numero setecientos treinta y
Y& ~se rednen los accionistas de la Compafiia General de Comercio y
\Wraﬁa;to conforme al detalle de asistentes siguiente:

1.- INMOBILIARIA CODASA CIA. LTDA, representada por su Presidente, sefior
Victor Emilio Estrada Estrada, PROPIETARIA DE TRESCIENTAS TREINTA Y
OCHO MIL CUATROCIENTAS TREINTA Y TRES ACCIONES (338.433
acciones) de dos mil sucres cada una;

2.- VICTOR EMILIO ESTRADA ESTRADA, por sus propios derechos,
PROPIETARIO DE TREINTA Y SIETE ACCIONES (37 acciones) de dos mil
sucres cada una;

3.- JORGE JURADO ESTRADA, por sus propios derechos, PROPIETARIO DE
OCHOCIENTAS CIENTA ACCIONES (850 acciones) de dos mil sucres cada una;

4.- JOYAMAR S A, representada por su Gerente General, sefior Carlos Gallardo
Estrada, PROPIETARIA DE QUINIENTAS DIEZ MIL SEISCIENTOS OCHENTA
ACCIONES (510.680 acciones) de dos mil sucres cada una.

Todos ellos conforman la totalidad de los accionistas que representan el total
del capital pagado de la sociedad, que asciende a la cantidad de UN MIL
SETECIENTOS MILLONES DE SUCRES, representado por OCHOCIENTAS
CINCUENTA MIL ACCIONES, de dos mil sucres cada una.

Los sefiores accionistas, de conformidad con o estipulado en el articulo
doscientos ochenta de la Ley de Compaiias, deciden por unanimidad
constituirse en Junta General de Accionistas para tratar y resolver sobre el
siguiente orden del dia: PRIMER PUNTO: Aumento de Capital, asignacion y pago
del aumento acordado, y SEGUNDQ: Reforma Integral y Codificacion del
Estatuto Social de la compaifiia.

Preside la sesidn, en ausencia del Presidente del Directorio, el Vice-Presidente
Ejecutivo, sefior Andrés Orrantia Guzman, y actia como Secretaria de la Junta
la sefiora Ingeniera Sonia de Viteri. Una vez que la Secretaria ha ratificado la
existencia del quorum, el Presidente declara instalada la sesién y procede a
considerar el primer punto del orden del dia, manifestando a la sala que es
conveniente incrementar el capital social de la compafiia con el fin de cumplir con
mayor eficiencia su objeto social, por lo que sugiere que se eleve el capital

social de la compaiiia en la cantidad de .TRES Ml NOVECIENTOS

MILLON CRES, mediante la emisién de UN MILLON NOVECIENTAS
CINCUENTA MIL ACCIONES de dos mil sucres cada una, pagaderas de la
siguiente manera: a) La suma de Un mil quinientos ochenta millones de sucres

$/.1.580'000.000) mediante capitalizacién por concepto de Revalorizacion de

.
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de Patrimomo b) La cantidad de Doscientos ochenta millones (Sl 280'000. 000

gi) La cantidad de Dos mil mmones de sucres ($/.2.000'000.000) me S
en numerario pagado al contado, en los montos que constan d¢{ detall X
aparece del cuadro demostrativo de asignacion y pago del aume ‘\ je K

gue a continuacién se incorpora, el mismo que es aprobado unénl pAMmertie
los accionistas.

{

De inmediato se puso a disposicién de los sefiores accionistas las un millon

povecientas cincuenta mil acciones a fin de que sean asignadas, conforme a su

erecho de atrlbucién yasu derecho de preferencia , quedando suscritas de la

8ds mil sucres cada una, por un valor de Un mil qum|entos cincuenta y dos
Midlones quinientos noventa mil sucres (S/.1.552'590.000); al sefior Victor Emilio
Strada le corresponden ciento noventa y cinco (195) acciones de dos mil

c» L@f‘j?ﬁcres cada una, por un valor de Trescientos noventa mil sucres (S/.390.000); al
% Zgehor Jorge Jurado E. le corresponden mil novecientas cincuenta (1.950)

acciones de dos mil sucres cada una, por un valor de Tres millones novecientos
mil sucres (S/.3'900.000); a la comparifa Joyamar S.A. le corresponden un
j_nillén ciento setenta y un mil quinientos sesenta (1°171.560) acciones de dos mil
sucres cada una. Sucripcion que es aprobada por unanimidad.

Pespués de las deliberaciones correspondientes, la Junta General, por
unanimidad de votos resuelve lo siguiente: 1) Que el capital social de la
compania queda aumentado a la suma de CINCO MIL SEISCIENTOS
MILLONES DE SUCRES; 2) Que el pago de las UN MILLON NOVECIENTAS
CINCUENTA MIL NUEVAS ACCIONES correspondientes al aumento de capital
acordado y suscritas {ntegramente por los actuales accionistas de la compariia
en proporcion al nimero de acciones que cada uno de ellos poseen se realice de
Ja manera siguiente: a) La suma de Un mil quinientos ochenta millones de sucres
{(S/.1.580'000.000) mediante capitalizacion por concepto de Revalorizacién de
de Patrimonio; b) La cantidad de Doscientos ochenta millones (S/.280'000.000)
mediante capitalizacion por concepto de la Reserva Facultativa; ¢) La suma de
Cuarenta millones (S/.40'000.000) mediante capitalizacién por Reserva Legal;y
d) La cantidad de Dos mil millones de sucres (S/.2.000'000.000) mediante aporte
en numerario pagado al contado, en los montos que constan del detalle que
aparece del cuadro demostrativo de asignacion y pago del aumento de capital
que a continuacién se incorpora; 3) Que los sefiores accionistas suscriban,
respetando los derechos de atribucion y de preferencia, las acciones
correspondientes al aumento de capital, en fos términos resueltos por la Junta; y
4) Que se reforme el articulo quinto de la compairiia en los siguientes términos:

ST
3%s

- Articulo Quinto.- CAPITAL Y ACCIONES.- El capital social de la compariia eé

de CINCO MIL SEISCIENTOS MILLONES DE SUCRES dividido en DOS

. MILLONES OCHOCIENTAS MIL acciones ordinarias y nominativas de dos mil

sucres cada una. Las acciones constaran en titulos que pueden representar una
p varias acciones y que contendran los requisitas previstos por la ley y su emision



sera aytorizada con la firma del Presidente del Directorio de la comparifa y, en su
ausencia, con la del Vicepresidente del Directorio.

WOXA £

> i \ .
i / \EM consideracién al segundo punto del orden del dia toma la palabra el sefior

JPresidente y manifiesta que es conveniente reformar integralmente y codificar el

[astatuto social que regula la compafia, conforme al proyecto que pone a .
—gonsideracion de la sala, a continuacion transcrito:

ESTATUTO SOCIAL
DE LA
_ | COMPARNIA GENERAL DE COMERCIO Y MANDATO SOCIEDAD ANONIMA
7~
/s CAPITULO PRIMERO
3

£

PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

i ;:,?;;E- 8. &

A5
78

Articulo Primero: NOMBRE.- El presente estatuto rige la vida de la sociedad

mercantil que se denomina COMPANIA GENERAL DE COMERCIC 'Y
MANDATO SOCIEDAD ANONIMA. R |

Articulo Segundo: DOMICILIO.- La compariia tiene su domicilio principal en la

ciudad de Guayaquil, Provincia del Guayas, en la Republica del Ecuader,

pudiendo la Junta General acordar su cambio de domicilio y el establecimientos
N de sucursales, agencias u oficinas en cualquier lugar del pais y/o del extranjero.

Artfculo Tercero: OBJETO SQOCIAL.- La Compatiia tiene por objeto principal el
establecimiento de almacenes para la compra, venta y distribucién de articulos,
artefactos equipos, instalaciones y mercaderias de uso personal, doméstico,
gmpresarlal turisitico, agricola o industrial, de fabricacion nacional o extranjera,
as/ como de sus repuestos, complementos y accesorios; operaciones de
mandato, comisién, Agencias y representaciones. Para el cumplimiento de i
objetos social, la Compariia podra importar y exportar bienes relativos a sus
actividades, realizar toda clase de obligaciones civiles o mercantiles autoriz-“as

por la Ley, relacionados con su objeto o requeridas para incentivar e/ desar ;{o
de sus negocios sociales.

'Articulo Cuarto: PLAZOQ.- El plazo de duracién de la compariia es de cincuenta
anos, que se contaran desde el 26 de Enero de 1.978. / /

Articulo Quinto.~ CAPITAL Y ACCIONES.- El capital social de la compariia’es
de CINCO MIL SEISCIENTOS MILLONES DE SUCRES dividido en DOS
MILLONES OCHOCIENTAS MIL acciones ordinarias y nominativas de dos mil
sucres cada una. Las acciones constaran en titulos que pueden representar una
o0 varias acciones y que contendran los requisitos previstos por la ley y su emisién




Articulo Sexto- CESION. DE ACCIONES.- Las Zé,;c:ones ser

"Y”"’s’mii"e’ﬁ 4&tontormidad con la fey. La't h*wafffﬁ Siderard,

"a quién conste como tal en el Librotde AcCiones’y. - Adcionistas ef gl/&

autorizadlo con Ia fifma del Presidente del Directorio ¥, en su ause
Vicepresidente del Directorio.

sera llevado por el Vicepresidente del Directario quien, previa autnzac:én de la

Junta General de Accionistas, podrd encargar esta responsabilidad al Secretario
de la compafiia.

Articulo Séptimo: PERDIDA Y EXTRAVIO DE ACCIONES.- En caso de
extravio, pérdida, sustraccién o inutilizacién de un titulo de acciones, el mismo
serd anulado y en su lugar se emitird uno nuevo a favor de su fitular, previo el
cumplimiento de las disposiciones legales respectivas.

CAPITULO II
DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

DE

Articulo Octavo: GOBIERNO Y ADMINISTRACION.- El gobierno de la
compafiia corresponde a la Junta General de Accionistas, que es su drgano
supremo. La administracion corresponderd al Directorio, Presidente,

- Vicepresidentes, Presidente Ejecutivo y a los Gerentes que el Directorio considere
pertinente designar, Estos drganos pluripersonales y unipersonales tendran los
deberes y atribuciones previstos en la ley y en este Estatuto.

Articulo Noveno: REPRESENTACION LEGAL,- | a representacion legal de la
compaiiia corresponde en forma individual al Presidente y al Vice-Presidente del
“Directorio;~y, @ 105 Vicepresidentes de la compafiia y al Presidente Ejecutivo
siempre que el Directorio les confie esta facultad y en el &mbito y con las
limitaciones constantes en sus respectivos nombramientos. Por consiguiente, los
referidos administradores podran, reunidos los requisitos legales y estatutarios del
caso, representar judicial y extrajudicialmente a la compafifa, en todas sus
operaciones y con las limitaciones previstas en este Estatuto y en la Ley. Sus
relaciones con la compafifa se regirén por el Derecho Civil por tratarse de
representantes con poderes generales para representar y obligar a la compariia.
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CAPITULO TERCERO

DE LA JUNTAGENERALDEACCION!STAS

5 c[nw JUNTA GENERAL.- La Junta General de Accionistas, formada
3G bnlstas legalmente convocados y reunidos en numero suficiente para

ﬂf%ndad Sus resoluciones obligan a todos los acc:onrstas d/rectores
funcionarios y empleados de fa compafiia.

Articulo Undécimo: PRESIDENCIA DE LA JUNTA GENERAL.- La Junta
General de Accionistas sera presidida y dirigida por el Presidente del Directorio y,
en su ausencia o falta, por el Vicepresidente del Directorio. A falta de los dos
mencionados dignatarios, presidiré la Junta General la persona que, con ef
caracter de Ad-hoc, designen los presentes en la sesién. Actuard como
Secretario de La Junta General el Secretario de la Compafiia.

Articulo Duodécimo: DE LAS CONVOCATORIAS Y DEL QUORUM.- Las
Juntas Generales de Accionistas serdn convocadas por el Presidente del
Directorio, por ef Vicepresidente del Directorio, en uno de fos diarios de mayor
circulacién en el domicitio principal de la compafiia, con ocho dias de anticipacion,
por lo menos, al fijado para la reunién. Para la contabilizacién de este lapso no se
contaran ni el dia de la publicacién ni el de la proyectada sesion.

La convocatoria contendra el lugar, fecha, dia, hora y el orden def dia, asi como
fos demas requisitos legales y reglamentarios.

El Comisario de la compafiia sera individual y especialmente convocada a las

Juntas Generales pero su inasistencia no seré causa para el diferimiento de la
sesion.

El quorum necesario para que la Junta General en primera o ulterior convocatoria
pueda sesionar validamente es de por lo menos el cincuenta por ciento del capital
pagado, debiendo estar presente en la sesién, para que la misma sea vaélida, sea
el Presidente o el Vicepresidente del Directorio.

La mayoria decisoria en las decisiones de la Junta General serd aquella prevista
por la ley.

Articulo Décimo Tercero: DERECHO DE REPRESENTACION.- Los accionistas
podran hacerse representar en las Juntas Generales por ofras personas,
mediante carta dirigida al Presidente del Directorio si el representante es
accionista o por poder conferido ante notario publico, de no ser accionista el
mandatario. No podran actuar como representantes de los accionistas ni el
Comisario ni ningtin Director, dignatario, funcionario o empleado de la compafiia.

-
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Articulo Décimo Cuarto: JUNTA GENERAL UNIVERSAL.- No o 20
previsto en los articulos anteriores, la Junta General se entendera caf@o@auid’y.
quedaré vélidamente constituida, en cualquier tiempo y lugar dentro [g#! érrimf A
ecuatoriano, para tratar cualquier asunto, siempre que se encuentr - f
representada la totalidad del capital pagado de la comparnia y v:\ X6
acuerden por unanimidad constituirse en Junta General y esteN#M
unanimes en los puntos a tratarse en la sesion.

Las actas de las sesiones universales de la junta general deberan ser suscritas
por todos fos accionistas presentes bajo sancién de nulidad del acta.

Articulo Décimo Quinto: CLASES DE JUNTAS GENERALES.- Las Juntas
- Generales son ordinarias o extraordinarias.

Las Juntas Generales Ordinarias se reuniran, por lo menos, una vez al ario,
dentro de los tres primeros meses posteriores a la finalizacion de cada ejercicio
econdmico de la comparifa, para conocer los asuntos previstos en la ley y
cualquier otro que sea puesto a su consideracion.

Las Juntas Generales Extraordinarias se reuniran cuando sean convocadas por
el Presidente del Directorio por quien haga sus veces, por su voluntad o a
solicitud de un numero de accionistas que represente, cuanto menos, la cuarta

parte del capital social de la comparifa, para conocer los puntos que se expresen
& en la respectiva convocatoria.

rticulo Décimo Sexto: FACULTADES DE LA JUNTA GENERAL.- Son
atribuciones de la Junta General de Accionistas, las siguientes:

a) Nombrar por dos arnos y remover libremente a los miembros principales y

lternos del Directorio, fifarles su retribucion y aceptar las renuncias y excusas de
los mencionados funcionarios.

_ b) Llenar las vacantes que se produjeren en el Directorio de la compariia, en
cuyo caso, el reemplazante asumird su cargo por el tiempo que reste para
completar el periodo de funciones del Director reemplazado.

c) Conocer anualmente los estados financieros y los informes que le presentaran

. el Presidente y el Comisario de la compariia acerca de la actividad social y dictar
las resoluciones respectivas.

ch) Designar y fijar la retribucién del Comisario Principal y Suplente de la
sociedad.

d) Resolver sobre la distribucion y destino de los beneficios sociales.



r 3/ contrato social con caracter obligatorio.

\B&yolver acerca de la fusion, transformacién, disolucién y liquidacién de Ia
compébte; ‘némbrar liquidador, fijar el procedimiento para la liquidacion, la
retribucién del liquidador y considerar y resolver lo relativo a las cuentas de
liquidacion.

i) Conocer y resolver sobre todos los asuntos que sean puestos a su
consideracién y cuyo conocimiento y resolucién no correspon-da a otro érgano.

J) Las demas previstas en el Estatuto y en la Ley.

Articulo Décimo Séptimo: ACTAS DE LAS JUNTAS GENERALES.- De cada
sesion de Junta General de Accionistas, el Secretario levantard un acta que sera
autorizada con las firmas del Presidente y del Secretario de la respectiva sesion,

salvo el caso de las Juntas Universales en las que deberdn ser firmadas por
todos los presentes.

Las actas, en hojas numeradas y movibles, se archivaran en un Libro de Actas
que estfard bajo la custodia y responsabilidad del Vicepresidente del Directorio
quien, asimismo, tendré el deber de llevar el Libro de Expedientes de las Juntas

Generales pudiendo encargar estas funciones, previa autorizacién de la Junta
General, al Secretario de la compafiia.

Sin perjuicio de lo expresado anteriormente, el Secretario de la compaiiia o el que
haya actuado en tal calidad en la respectiva Junta General hara llegar una copia
certificada de las aclas de las sesiones al seflor Presidente, para su conocimiento

y con el fin de que se de cumplimiento a lo acordado y resuelto por la Junta
General.

Articulo Décimo Octavo: VOTO ACUMULATIVO.- Para la eleccién de
Directores, los accionistas dispondran de voto en proporcién al valor pagado de
sus acciones y podran acumularlos en favor de una persona o distribuirlos en la
forma que estimen conveniente, resultando elegidas las personas que, en una
misma y tnica votacién, obtengan el mayor nimero de votos, hasta completar e/
namero de cargos por proveer.

CAPITULO CUARTO

DEL DIRECTORIO DE LA COMPANIA



" Articulo Décimo Noveno: CONFORMACION, QUORUM Y MAYORIA DECISO-
RIA.- El Directorio de la compafifa estard compueésto de siete miembros
principales, que durardn’ dos afios en sus cargos, pudiendo la Ju / & ‘gr?stm
designar sus correspondientes suplentes. Formaran también parte gL
pero sin la calidad de Director ni derecho a voto, el Presidente, el ¥
Asesor Juridico si el Directorio lo hubiere designado. ‘

Adicionalmente, los Vicepresidentes, el Presidente Ejecutivo y dema\#
de la compaiiia deberan asistir a las sesiones del Directorio cuana
especialmente convocados para el efecto.

El quorum necesario para que el Directorio pueda sesionar vélidamente, en
primera o ulterior convocatoria serd siempre de cuatro miembros debiendo estar
presente en la sesion, para que la misma sea vdlida, sea el Presidente o el
Vicepresidente del Directorio.

Cada Director tendréa derecho a un voto en las deliberaciones y resoluciones del
Directorio. LLa mayoria decisoria en las sesiones del Directorio seré de mayoria
. simple de votos de los Directores presentes y, en caso de empate, el voto de
- quien presida la sesién sera dirimente.

En caso de renuncia, excusa o falta definitiva de un Director, la Junta General
7 —ty, >\ proveerd su reemplazo.

rticulo Vigésimo: DEL PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, SECRETARIO Y
SESOR JURIDICO.- EI Directorio elegird, de entre sus miembros, a su
Presidente y Vicepresidente y, de fuera de su seno, al Secretario y al Asesor
Juridico, todos los cuales durardn dos afios en sus funciones, podran ser
removidos libremente y reelegidos en forma indefinida.

Corresponderéa al Presidente del Directario dirigir las sesiones de ese 6rgano y,
n su ausencia o falta, lo hara el Vicepresidente.

-

ﬁ Articulo Vigésimo Primero: INCOMPATIBILIDADES.- No podréan ser miembros
del Directorio quienes ocupen cargos administrativos en la compafia ni los

Comisarios a menos que renuncien a esas funciones. Tampoco podrdn ser

miembros del Directorio el Secretario ni el Asesor Juridico del Directorio.

Articulo Vigésimo Segundo: SESIONES DEL DIRECTORIO.- El Directorio
sesionaré ordinariamente, por lo menos, una vez al mes, previa convocatoria que
al efecto realice su Presidente, su Vicepresidente, en la forma que consideren
conveniente.  Asimismo,  sesionara  extraordinariamente cuando  sea
reglamentariamente convocado, a iniciativa propia de quien convoca o de por lo
menos tres miembros principales del Directorio.



Las sesiones dgl lrectono podréan celebrarse en cualquier Iugar y aun por via
P B

El Directorio es el 6rgano maximo de la compaiila en lo administrativo y, son sus
deberes y atribuciones:

a) Designar y remover al Presidente y Vicépresidente del Directorio, fijarles su
retribucion y asignaries funciones especificas adicionales a las previstas en el
Estatuto.

b) Designar y remover a los Vicepresidentes de la compafia, fijarles su

retribucién y asignarles funciones especificas adicionales a aquellas que constan
de este Estatuto.

¢) Designar y remover libremente al Secretario de la compariia y, al Asesor
Juridico del Directorio cuando lo considere conveniente, y fijarles su retribucion.

ch) Sefialar las politicas de la compafiia en todas sus areas.

d) Reglamentar el orden interno y supervigilar la marcha de la politica
administrativa de la sociedad.

e) Disponer la fiscalizacion de los negocios y contabilidad de la compafiia y
examinar, cuando lo considere conveniente, todos los libros, documentos,
archivos y cuentas.

f) Aprobar y reformar el presupuesto operativo anual que le presente el
Presidente, fijar las metas del caso y aprobar toda operacién activa, pasiva o
neutra que exceda del 15% de lo presupuestado.

g) Conocer, tratar, resolver, y disponer la adopcién de medidas y dispositivos
administrativos en la compafiia, asi como controlar la fiel ejecucién de las

politicas y orientaciones administrativas de la sociedad que dicte el propio
Directorio.

h) Autorizar a los representantes legales el otorgamiento de poderes generales y
resolver sobre su revocatoria.

i) Resolver sobre la adquisicién, enajenacién y gravamen de los bienes
inmuebles de la compafiia asi como la enajenacion o constitucién de gravémenes
sobre los activos de la compafiia que no formen parte de su inventario y cuya
cuantia supere las 35.000 Unidades de Valor Constante.

“J H



Jj) Dictar, reformar e interpretar con caracter obligatorio, los reglamentos internos
de la compaiiia.

k) Autorizar la constitucién de fianzas y de cualquier ofra garant (
obligaciones de terceros, que no sean parte del grupo 6
compafiia.

) Resolver sobre la creacion y establecimiento de almacenes, Qg "‘bf g

de venta de propiedad de la compaiifa asf como la concesion , @R
licencias.

ll) Conocer y resolver sobre las sugerencias que presenten los miembros del
Directorio, el Presidente y los Vicepresidentes.

m) Aprobar los reglamentos de trabajo de la compaiiia.

n) Autorizar el plan de inversiones que le presente el Presidente y toda

adquisicion que supere el equivalente en sucres de 35.000 Unidades de Valor
Constante.

fi) Conocer y aprobar las politicas laborales de la empresa, as/ como disponer la

adopcién de las medidas que considere mas apropiadas para la mas eficiente
marcha de la compaiiia.

o) Aconsejar a la Junta General la distribucion de las ganancias, determinando
las cuotas para reservas extraordinarias, gratificaciones, dividendos para
accionistas y amortizaciones.

p) Conocer y aprobar el plan financiero de la compaiiia y disponer las politicas y
directrices del caso.

q) Conocer y aprobar las operaciones pasivas que resulten necesarias para la
mejor marcha de la compaiifa y autorizar la contratacién de créditos o lineas de
crédito cuya cuantia supere el equivalente en sucres de 95.000 Unidades de

Valor Constante, las mismas que serdn ademds incluidas en el respectivo
presupuesto.

r Conformar comisiones integradas por las personas que conside-re
conveniente, asignarles funciones y fijarles su retribucién, de ser el caso.

s) Autorizar todo contrato que no corresponda al giro ordinario del negocio cuya

cuantia sea superior al equivalente en sucres de 35.000 Unidades de Valor
Constante. -

t) Todos los demds asuntos que corresponda segtn estos estatutos y aquelios
que no siendo privativos de la Junta General, ésta resuelva delegarle.

Articulo Vigésimo Cuarto: DE LAS ACTAS DEL DIRECTORIO.- De cada
sesion del Directorio, el Secretario de la compariia o quien haya hecho sus veces



en la respect:v sesion, levantard un acta resumen de las deliberaciones y

#habllidad del Vicepresidente del Directorio quien, previa autorizacion de
(=74 ,é’ o social, podra encargar dicha tarea al Secretario de la compafiia.

haya actuado en tal calidad en la respectlva sesién del Directorio hara llegar una
copia certificada de las actas de las sesiones al sefior Presidente, para su

conocimiento y con el fin de que se de cumplimiento a lo acordado y resuelto por
el Directorio.

Articulo Vigésimo Quinto: DEL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO.- El
Presidente del Directorio, que serd también el Presidente de la compariia, seré

elegido por el Directorio de la compaiifa por un perfodo de dos afios, pudiendo
ser reelegido indefinidamente.

En caso de falta o ausencia temporal del Presidente, corresponde al
Vicepresidente del Directorio subrogario con todos sus deberes y atribuciones.

En caso de renuncia, ausencia o falta definitivas del Presidente, el Vicepresidente
del Directorio asumira tal cargo en forma interina hasta concluir el perfodo para el
que fue elegido el reemplazado o hasta que la Junta General provea la vacante.

Articulo Vigésimo - Sexto: ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE DEL
DIRECTORIQ.- Son deberes y atribuciones del Presidente del Directorio, las
siguientes:

a) Presidir, dirigir y conducir las sesiones de la Junta General y del Directorio.

b) Suscribir y autorizar con su sola firma los titulos de las acciones, el Libro de

Acciones y Accionistas y las actas de las sesiones de la Junta General y del
Directorio.

c) Supervisar las actividades de la compaiiia y de todos los estamentos de la
misma.

d) Disponer la adopcién y adoptar las medidas administrativas que tanto el
Presidente o el mismo Presidente del Directorio consideren de suma urgencia,
debiendo dar cuenta de las mismas al Directorio en la siguiente sesion.

e) Convocar a las sesiones de la Junta General y del Directorio.
f) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Junta General y del Directorio.

-
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g) Las demas previstas en este Estatuto y aquellas que le sean aszgnadas por la
Junta General, el Directorio o los reglamentos internos.

El Vicepresidente del Directorio durard dos afios en su cargo. Al
del Directorio, quien es también el Vicepresidente de la compariia
reemplazar al Presidente del Directorio en caso de ausencia o falta

todos sus deberes y atribuciones. ‘

Es ademdés atribucién del Vicepresidente del Directorio tener bajo 2
responsabilidad y llevar y mantener actualizados los Libros Sociales de la
compariia, entre ellos, el Libro de Actas de Junta General y el de expedientes, el
Libro de Actas del Directorio, el Libro de Acc:ones y Accionistas y el Libro
Talonario de Titulos de Accidn.

Consecuentemente, corresponde privativamente al Vicepresidente del Directorio,
0 a quien él haya encargado expresamente y previas las autorizaciones previstas

en este Estatuto, certificar, todo cuanto conste de los Libros Sociales de la
compainia.

Por lo tanto, toda transferencia de dominio, constitucién de derechos reales,
prohibiciones, limitaciones etc. sobre las acciones de la compafia y, en general,
das las responsabilidades, deberes y atribuciones que determina la Ley para los
ministradores con referencia a los libros sociales de la compafliia estaran a
{go del Vicepresidente quien a efecto procurard la firma del Presidente.

rticulo Vigésimo Octavo: DEL SECRETARIO DEL DIRECTORIO.- E!

’a,L gt-\ /Secretario del Directorio, que lo sera también de la compafiia, sera elegido por el
\_,—

Directorio por un periodo de dos afics, pudiendo ser reelegido indefinidamente y
tendra las atribuciones y deberes que constan en este Estatuto y aquellos
adicionales que le impongan la Junta General, €l Directorio y los reglamentos y

demas instrucciones internas entre lo cual no podra constar la representacion
legal de la compaifiia.

Corresponde ademas al Secretario certificar la autenticidad de las copias de los
documentos y asientos de la compafiia.

Articulo Vigésimo Noveno: DEL ASESOR JURIDICQ.- El Asesor Juridico seré
designado por el Directorio, cuando asi lo considere conveniente, por un periodo
de dos afios pudiendo ser reelegido indefinidamente. Sus deberes son los
previstos en el Estatuto y aquellos provenientes de las resoluciones de fa Junta
General, del Directorio y de los reglamentos y demas instruccio-nes internas entre
los cuales no podra constar la representacién legal de la compafiia.




El Directorio podré designar como Secretario y Asesor Juridico a una misma
persona en ¢ yo caso la indicada persona tendrd ambas funciones y

CAPITULO QUINTO

DE LOS EJECUTIVOS Y FUNCIONARIOS

desig nado por el D/rectono por un penodo de dos aros, pudiendo ser reelegido

indefinidamente.

El Presidente de la comparfiia es el representante legal, en lo judicial y
extrajudicial, de la compaiia a cuyo efeclo podra obrar y contratar por la
compafiia y obligarla, con las limitaciones previstas en este Estatuto.

Articulo Trigésimo Primero: ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE.- Son
atribuciones y deberes del Presidente, ademds de las previstas en las
disposiciones de este Estatuto, las siguientes:

a) Formular las sugerencias que crea del caso al Directorio en todo lo referido a
la marcha de la sociedad.

b) Ejecutar las disposiciones y politicas administrativas emanadas del Directorio
y cuidar que sus resoluciones y las de la Junta General sean cumplidas por todos
los estamentos de la compafiia.

c) Presidir todas las comisiones que designe el Directorio salvo disposicién
expresa en contrario del 6rgano nominador.

ch) Preparar los estados financieros y fa memoria anual y someterla a
consideracién del Directorio y de la Junta General.

d) Designar apoderados especiales.

e) Designar y remover al Presidente Ejecutivo previa consulta al Directorio, y a
los Gerentes de las distintas areas.

f) Las demés derivadas de este estatuto y de la ley, en su calidad de
administrador de la compafiia.

Articulo Trigésimo Segundo: DE LOS VICEPRESIDENTES.- Los Vicepre-
sidentes de la compaiiia, que serén designados por el Directorio cuando lo crea
conveniente y a solicitud del Presidente, tendrén los deberes y atribuciones que el
oérgano nominador determine en cada caso en particular, incluyendo Ia
representacion legal siempre en los términos def articulo noveno del Estatuto.




Reemplazaré al Presidente, en caso de falta o ausencia temporal, aquel
Vicepresidente que haya sido designado por el Directorio como V:cepreSIdente
Uno y, en su ausencia, por aquel designado como numero B \
sucesivamente. '

reelegido indefinidamente.

El Presidente Ejecutivo ejercera la representante legal, en lo judi-cial y
extrajudicial, de la compafiia siempre que el Directorio le haya conferido dicha

facultad mas siempre en el ambito y con las limitaciones constantes en su
nombramiento.

Articulo Trigésimo Cuarto: DE LOS GERENTES.- Los Gerentes de la
compafiia tendran las atribuciones internas que les fijen el Presidente y el
“Llirectorio mas no podran representar a la compafiia en lo judicial ni extrajudicial.
(al

CAPITULO SEXTO

DE LA FISCALIZACION

rticulo Trigésimo Quinto:_COMISARIO.- La Junta General de Accionistas
nombraré cada cinco afios un Comisario Principal, el mismo que podré ser una
persona extrafia a la Compariia. Ejerceré las funciones de control y fiscalizacién
previstas en la Ley de Compafiias y en estos estatutos. La Junta General, si lo
c@nsidera necesario, podré designar un Comisario Suplente que tendré como

ica funcion, subrogar al Principal en caso de falta o ausencia de este
ungionario. Los Comisarios pueden ser indefinidamente reelegidos.

CAPITULO SEPTIMO
— DISPOSICIONES GENERALES

Articulo Trigésimo Sexto: FONDQOS DE RESERVA.- La Compafdia constituira la
Reserva Legal en los términos previstos en la Ley de Compafiias. La Junta
General podra aumentar este fondo o crear Reservas Especiales para los
objetivos que la misma Junta seriale.

Articulo Trigésimo Séptimo: DISTRIBUCION DE UTILIDADES.- Solo se

. pagardn dividendos sobre las acciones en razén de beneficios realmente
obtenidos y percibidos o de reservas expresas efectivas de libre disposicion. La
distribucion de utilidades a los accionistas se realizara en proporcién al capital
que efectivamente hayan desembolsado.

Bl
¥



B0 quien haga sus veces. Igualmente la Junta General fijara las
#%8/ honorarios y el procedimiento de la Liquidacidn.

por unanimidad aprobar la Reforma Integral y Codificacién de Estatutos de los
estatutos de la compaiiia'y autorizar al Vice-Presidente Ejecutivo, sefior Andrés
Orrantia Guzman, para que proceda a realizar todos los actos y diligencias
necesarias para la ejecucion de las resoluciones aprobadas, especialmente para
que otorgue la Escritura de Reforma Integral y Codificacion de Estatutos y
obtenga su aprobacion, quedando facultado para formular las correspondientes
declaraciones y realizar los tramites necesarios para su validez.

No habiendo otro asuntoc que tratar, se concede un receso para la elaboracién de
la presente acta. Luego del lapso requerido, la sesion se reinstala con la
presencia de todos los accionistas que ta constituyen. El Secretario procede a
dar lectura del contenido de la presente, procediendo los sefiores accionistas
aprobarta por unanimidad en todos sus términos.

f) p.INMOBILIARIA CODASA CIA. LTDA. - Presidente - Victor Emilio Estrada
Estrada; f) VICTOR EMILIO ESTRADA ESTRADA; f) JORGE JURADO
ESTRADA,; f) p.JOYAMAR S A. - Gerente General - Carlos Gallardo Estrada; f)

Andrés Orrantia Guzman - Vice-Presidente Ejecutivo; f) Ing.Sonnia de Viteri -
Secretaria.

CERTIFICO: Que la presente es fiel copia de la original, que reposa en Ios
archivos de la companiia.

Guayaqu{i},@e"Féﬁr’éf&'de 1.994

Ingﬁftnrﬂia/ dé\jjtér’i - Secretaria.



ACCIONISTAS

INMOBILIARIA CODASA

VICTOR E. ESTRADA

JORGE JURADO E,

JOYAMAR S.A.

Marzo 18 /9%
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CUADRO DEMOSTRATIVO DE LA SUSCRIPCION, ASIGNACION Y FORMA

DE PAGO DE ACCIGNES CORRESPONDIENTES AL AUMENTO DE CAPITAL
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QUE POSEEYN REVALORIZ, FACULTATIVA LEGAL EN ACCIONES
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COMPANIA GENERAL DE COMERCIO Y MANDATO S.A.
Guayeaquil-Ecuador

*EEEE

De mis consideraciones:

Cimpleme informar a usted que la Junta General de Accionistes de la compafifa
COMPARIA GENERAL DE COMERCIO Y MANDATO S.A., en sesién celebrada
el dia de hoy, resolvié ratificar @ Ud. en el cargo de VICEPRESIDENTE EJECUTIVO
de la Compaifiia, por el periodo estatutario de TRES ANOS. De conformidad con
el Articulo Vigésimo Séptimo del Estatuto Social, corresponde ejercer a Ud. las
siguientes facultades y deberes:

@) Administrar y ejercer individualmente la representacién legal, judicial yw

extrajudiciel de la Compaiifa; obligdndola por los actos, contratos y negocios .
que celebre con cualquier persong, institucidn u orgenismo incluyendo la
constitucién de prenda de toda clase, gozando de las facultades especiales
contempladas en el Articulo 48 del Cddigo de Procedimiento Civil, teniendo -
ademds las atribuciones necesarias para logar la finalidad social de la Compafiia;

b) Sin que el sefiglamiento pueda considerarse de cardcter limitativo, podrd
contratar y celebrar toda clase de operaciones y negocios bancarios tales come:-
abrir, cerar, girar sobre cuentas bancarises de la Compaiifa en el pais y/o en
el extranjero; manejar, transferir y operar sobre la misma con capacidad para
autorizar a otras personas girar sobre ellas; girar, endosar y cobrar cheques,
librar, aceptar, renovar, avalizar y protestar letras de cambio, pagarés,

.+ libramientos, certificados, pllizas, werrants, conocimientos de embarques,

“. cuentgs de créditos y cualquier otros documentos & nombre de la Compafia
e 1mc1ar acciones o demandas a nombres de la Compaiifa y contestar las que

se mcmren o propusieren contra ella y conferir Poderes Especigles o de
Pr curacmn Judicial;

<) Designar y remover al persongl de trabajadores, empleados o Asesores de la
Companfa y sefialar sus ‘remuneraciones; y, N

d) Ejercer las atribuciones, cumplir y hacer cumplir las obligaciones que le sefialen
la Ley, este Estatuto y los Reglamentos que fueren aplicables.

La compafifa COMPANIA GENERAL DE COMERCIO Y MANDATO S.A., fue
constituida mediante Escritura Publica otorgada el 2 de Febrero de 1.934 ante
el Notario de Guayaquil Dr. Federico Espinoza e inscrita en el Registro Mercantil
del Cantdn el 26 de Febrero de 1.934. El Estatuto de la Compefiia consta en la
Escritura Pidblica de Aumento de Capital, Transformacidn, Cambio de
Denominacidn, Reforme Integral y Codificacién del Estatuto Sociel de la Compaiifs,
otorgada ante el Notario Décimo Quinto del Cantdn Guayaquil, Dr. Miguel Vernaza

vorf ene
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Requena el 8 de Mayo de 1.987 e inscrita en el Registro Merd
el 11 de Enero de 1.988.
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Sr. Luis Orrantia Gonzélez.
- - PRESIDENTE EJECUTIVO.
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g6 ante mi; en ¥
FICADA que se

de elle cqnfiero esta PRIMERA COPIA

o y firmo\en doce fojas ttiles xe=~

~Guayaquil, a diez de Mayo de mil novecien~

noventa y cuatro,

77
ﬂ/%rio L. Condo Chiribag

Notarie 5e. del Cantén
Guayaquil

DOY FE: Que tomé nota al margen de la matr{z original de
la presente, que por Resolucidn ndmero: noventa y cuatro-.

dos~-uno=-unomcero cero cero dos mil setecientos veinte vy

uno , del se kogado don CARLOS JULIO AROSEMENA AROSEME

NA, Intendente dé~g{ompafifas, de'Guayaquil, de fecha: seis

de Julio de mil novdgcientsg noventa y cuatro, la presente

e’/%nﬂo E. Condo Chirlbaga
Nosario 50. del Canibn
Gagyaquil

ED cumplimiento de lo ordenado en la Resolucién No. 94-2-1-1-0002721,' dic
tada por el Intendente de Compafifas de Guayaquil,’ el seis de Julic del =~
presente afio, queda inscrita esta oscriturl,( la misma que contiene el AU

v
MENTO DE CAPITAL Y REFORMA DE ESTATUTOS/de COMPANIA DE COMERCIO

Y MANDATO S. A.j de fojas 32.510 “a 32,533,
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ocho de Agosto dc mil novecientos mventa i cuatro.- El

Se tomd nota de esta escritura a foja 207 del .iegistro Mercantil de mil o
vecientos treinta i cuam;/ a fojas 42,‘/ 10391 /y 293 "del Registro Mer-
cantil,/ de mil novecientos Mtn 1 cinco, Y ml mvecientc;s treinta i sie
te ‘/y mil novecientos treinta 1 oeho,/ respectivamente; “a fojas 466 ’y -
1.539 ‘de] Registro Mercanti] de mil movecientos treinta i miave;” a fojas
2.732, 178 Yy 1.318'del Registro Mercantil,” de mil novecientos cuarenta

i tres,” mil novecientos cuarenta i seis’ y mil rovecientos cuarenta i -
siete, en su orden;’ a foja 1.416 ‘de iqual Registro, de mil novecientos =
cincuenta 1 seis;? a fojas 2.188 Yy 5.701'del Registro rercantil, de mil
novecientos sesenta i tres; " a fojas 8.028," 2,648 “y 30,311 del Regis -
tro Mercantil; de mil novecientos sesenta i cnatro,/ nil novecientos seten
tai ocho’y mil novecientos setenta i maeve, ‘en su orden; a fojas 2.800"
Y 43.022'del propio Registro,”de mil novecientos ochenta i dos; “a fojas
23.028Vy 826 ‘del Registro Mercantil, de mil novecientos ochenta i cuatro ~
y mil novecientos ochenta i ocho, Vi.'espectivmento; 'Y, a fojas 16,064 "y
3.787'del mismo Registro Mercantil] de mil novecientos noventa y ml no

vecientos noventa i dos, en su orden,”al margen de las irkScripciones co -

rrespondientes.i- Guayaquil; oche de Agosto de mil novecientos nove i

cuatro.-/ El Registradory
A8, {IECTOR {IGUEL ALCIVAR ARPRABE——

Reglztrardiay Marcowall #al Quntbn Gurvneud

Certificoss que con fecha de hoy, ‘/queda archivado el Certificado
de AutorizaciSn de la Cimara de Comercio de Guayaquil, otorgado a favor de

y
COMPANIA GENERAL DE COMERCIO Y MANDATO So Ale Guayaquil, ocho de Agosto
de mil novecientos noventa i cuatro<
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/ 99 con faghy de hoy, he archivado wns mqin autfntice de
shafied (5 ARSUIARNGET boath W&Wtu{y Reforma uum CORBANIA ~
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de 1.975,’ publicado en el Registro Oficial nfmerc 878'del 29 de Agosto de

1.975/~ Guayaquil,’ oche de Agosto de mil novecientos noventa i cuatroie
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