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Y ANTECEDENTE 
La Compañia DONAN SA se constituye como sociedad anonima, 
+umpliendo normativas ecuatorianas, con el propósito de realizar actrvidades 
relacionadas con la construccion de obras civiles en general — quien 
debidamente autorizada por la superimendencsa de compañas y el servicio de 

sales el 18 de bebrere del 2018 

  

2 INTRODUCCIÓN 

En cumplimiento del numeral 4to Art 279 de la lev de compañas, en mm 
calidad de Comisario de la compañta DONAJI 5.A, procedi a realizar 
anahsis y evaluación de los Estados +imancieros terminados al 31 de 
diciembre del 2018 

Es importante. señalar que este mforme no esta orientado a determinar mí 
revelar posibles desviaciones o faltantes que afecten los resultados del 
ejercuro, presentados en ul balanco tampoco cxamur de responsabilidades a 
los admimstradores de la compañia por las operaciones Y transacciones 
realizadas en este pertodo 

Este proceso meluyo ademas de tras tuemcas de captación de miormación y 
prucbas selecuvas la revisron de evidencias que sustentan y soportan las cifras 
y reselaciones en los estados finamueros se completo tambien con lo 
evolucion de cumplimiento. de Jos prnciptos de contabilidad isgules rolativas 
a la mformacion fmanciera emmtida en la republica del Fcuador y las 
estimaciones significativas efectuadas por la gerencia, así como la evolucion 
dle fas presentaciones de los estados financieros en general 

  

3 CUMPLIMIENTO DE RESOLLCIONES 

31. Como resultado del presente examen y basado en el alcance de mu 
revision las transacciones registradas y los actos de los admmistradores en 
sus casos se ajustan a las normas legales. estatuarias y reglamentarias



32 Los ltbros y registros de contabilidad han sido llevados conformi a 

las normas Iugales y la tecnica contable: de cumplementos untudas por las 
normas Ecuatorianas de Contabalidad 

4 PROCEDIMIENTOS DF CONTROL INTERNO 

El examen efectuado a fa estructura de control ipiermo comabli de la 

compaña, tal como lo cxigen las normas de Auditoria Generalmente 
Aceptadas. fundamentan el propósno de cvalusuon pertiuendo edentiar 
una bos. confishlc que sirva para determinar la motutaleza ¿canos y 
oportunidad de los procedimentos sustantivos que son necesarios pare 
expresar una opumion sobre los Estadas Financieros Examunados 

  

El análisis y evaluacion de ja estructura de control interno contable no 
presento Munguna condicion que consttuya una deidad sustaneral en los 
omponentes que lo conforman 
Se confimma que Jos procedmuentos y controles implementados por la 
gerencia, salvaguardan la integridad economICa de los activos OOÍgaCIonSs y 
esultados de la campaña 

$ REGISTRO CONTABLES Y LEGALES 

5.1 Sobre la documentacion contable financiera y legal, considero que la 
sompañra cumple con los requisitos que determina la Supenntendencia de 

Compañsas. Mmsteos de Finanzas Servicio de Rentas Internas y el Codigo 
de Comercio cn cuanto a su conservación procesos tecnicos y wbutarios 

5.2 — Cabe señalar que en este ciclo contable la empresa por se Actvidad 
Comercial, ha cumplido con las obligaciones tributarias y otras detcramnadas 
por la Superintender a de Compañeas 

  

53 El estado de Snuacion Financiera refleja los siguientes valores del 
presente ejorucio 5 TOSMWIÓ de Activos cl Pasivo muestra valores de 
$ 51 669,86 referentes a cuentas y documentos por pagar a corto y largo 
plazo y el Patramonio de $ 13.330,20



6 CONCLUSION 

Con los antecedentes expuestos comsdero em termno general que la 
compañía DINAJI $ A ha cumplido razonablemente con las obligaciones 
estableoulas en las 1y0s, estatutos , demás reglamentos on este Eyerciot 
Fiscal 

   

7 RECOMENDACIÓN 

La empresa debe fijar metas de cumplimento a corto plazo que permitan 
nuorar las actevidades, elaborar un plan de accion que contribuya al logrí de 
los ohretivos en las rentas nperatovas y Alcanzar una octabilidad financiera 

  

Por le expuesto someto a consideravión ol presente forme de, la compañia 
DONANS A tesminado sl Y de diciembre del 2018 

Es 
RUFH BRAVO CUESTA 
CC 4 0914462360 

COMISARIO


