NOTAS A LOS ESTADDS FINANCIEROS
POR EL ARO TERMINADO EL 31 DE DICIEMORE DEL 2012
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PROPICDADES, FLANTA ¥ EQUIR0S

(hjetivn:

Dicterminar los limcamienios gue permitan ¢l adecaado regising y eomrol de fansacciones
relacionndes con propiedsdes, plant v aquipo; ¥ conlar ¢on clams definiciones sobre las
pdquisicionge, vonkls, Irtspasos y mermaliva sobre el recomocimienio y medicién de los
pctivos de la compofile, de conformidsd com Mommes Inlemacionales de Infrmacion
Financlers.

1. Politicss de Mediclin PP.E.

Toda adquizcicm dc P.P.E. debe ser aprobada por of Cortmalor de la comvpadia o por um
fanciorario delegado pur crie, y se regisirnman &l om0 de sdqussiciin,

En & medicién postenior los lermenos se medirdn por f modelo de revaloacion coda 3 0 3
s v |as demds PLOPE s& medinn &f miodels ded cossn.

Lax adkjuisiceones de biencs mayores a LISSR0000 v eequeririn oblignioriemente de 3
cotizaciones de provesidures, & fin de selacceones a8 miejones altermativis de caludad, enston
y comdiciones de enmpen,

Los aclives deben estar debidamente codificados c wemtificados v se Bevara ua control
detallndo subre el tpo de active, ebacachin y nombre del custodio a cargn del activo.

Al nencs en forme anual, o deparmamensa de contabilitad o auditarts isserna deberd
e FRTUNT i Wi nu:la'ﬂ'rhnﬂﬂj = Tim ¢ canciliar ¢on lea rojistres conlubles,

Em ¢l ceso de adquizicion de les inarias y cquipos v debe requernir al proveedor el
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Il deparamenda de comtabalidad debera disporer do un lestado compledn de s actives, que
sirva do soportc dol balanée genesal, asd mesmo Mevare un detalle de los sstavos lotaimenie
deprecindos, los cunles 22 dardn ¢ aja & Ras cwemas del halamoe ¥ s conbrolaras on
Cise iitias de ide.

Las adqussiciones de hicnes — muehblas y enserps, con un como de adguissckda menor 2
LS$RO0,00, se regisireran con cango o ressMadon del chercicio en que s incurme.

Lo actovon bwgeles. gee poace fa ampress destinadin par weo o ls product ion o samislao & bicns
B SETVACHA, POuiran 27 arrendidi B 1SS o 0 para propdvilies sdariesiritem

L reconode coma clive 5l p sals ;e probats goe se olblenge teseS e e ondeicos dersmdos del
mams  eu cave punda e valomsdo conliabiemems,

se deten pogivimr coma activos e maersones em baracs mveciios que wr rezloes para facidnee

las actividade= operacionales. ¥ cuyo valor unitanis de adgeesicsde, supers of valor de
LSS0 o).

Las prrendamienlos w clasalican comc Mmancidms, cuendo en los sdemninos del conirmto de
mrendamacnio @ Irasafienen sustancialmenic & los amesdoarios wdon bos pieigons v beaelicios
inherentes 2 o propiedsd © se cumplin usl O wefas de cealquien de Bas siluacionts
establecicas en by Seccidn 790 Tedos los dersis amendamicnios s clasificen come operativos y
fom caslos ingarmidon en las adecuaciones y mejoras & hooabes amendedos, de ser meccniales v de
al=gar w vida (fil. son registrados en la Cuenia de Propledades d¢ Inversadn d¢ aceendo a la
Beceitin 18, en cuyu caso s ulikeam como palllica de medicida posionior 6] modelo do vakor
pesofuble. De tal maser ges s revinocerin como propeedades plani y equipos, & aquelbes.
actives qua cumplen iea lincamienios establecidos en b Seccide 17 ¢ obliges o reconpser o
sctive ) el pasive por mrendzsiento financens,

Walor fesithial, ohlipalocinmente sc dobs madiv of vabor residual de wn chemomo, propicdades.
planin v squipos o w#hmﬁnmmﬂmdduﬂulm Er basc a la
camcivrviicns de dichos potovos § 8 ke requerimiznios de ks agestes ccondmicos o las
Joemakidades que mponges las entidades de Sopervisdn 3 Contol,

" Dapreciaciones. el ango por deprocincion se dete sfzciuar dr rma liseal
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Perindo de vida dnil. end obligada & comerzarla cumdo en active cad dspasshile pam gy,
hasia que soe dedo Je bajs en ceentas, inchuie 5 durame dicho penodo haye silado sin utilizar

Comprnl de Adthves, Fl comtador debe conciliar bos saldos en libms con ko respeclives sotives
fixierm, al mmos vna vez al 2o, de mamem obligatorie

Toda Propiedad, Mants y Fquipo y Propicdades &2 Inversionss pereassients 2 ls enlidad serd
identificado medsame 1a adhesitm de codige que conlemdrd ¢l nlimero de cooteol del investans
fespedtive, la el deterd sor colacsda y'o fjarla oo un luger vizible de! bien muebde, |s misma
gt =i cleciuada por la pemaona encargada de dichos activos

Todos los regisinos conables debenim realizarse de peperds a las Seccian | 7, Propisded, Plania
v Equipe,

D greseramse una witilidad o pérdida en vemta de une propicdad plasa y cquipn o propicdad de
inversidn,  esta no se puede chasificar come gamancia o péndida de actividades ordinarias, es
decir debe reglstenrse como Egress & operacionty discontinuadas o el Fxtado ded Resslado
Imgegnal.

IEBRENOS ¥ BIENES INMUEBLES.

Lt pamalis conpspomdiénits B fermoncs 3 biemes  inmuebles, deben  coniwhilizne
discrmminadamente por cada bicn,

MAQUINARIA Y EQUIFG,

?ﬂdﬂmﬂhﬂm# Megquinarias ¥ Fgeapos, deben sor respaidadas por una ovafencion
econdmicy fncitrd, Qoe demwcIn: et ur coslns orgimann bencfickos ecomdmicos Tuluros.

ﬂ#mmnmhmwmu-iudnwﬂmimmc_dmm
rmenla. cl&nhuﬁiypﬁtmhﬁhﬂw ie capers de dicho activa,
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EQUIFD DE TRANSFORTE

Lo comgen de egquips do¢ DRasponie nudsd wrl baps b cosaltionis prefupuiitarcs d< la
empress y retorissdo por [ Gerencin Gieneral,

MOBILIARIO v EQUIRD GFICINA

S deberd cegestiar como aclivo en o conceplo, ks inversiones en bieves moebles gue se
rizafisem poara [acilar las aclividades admissstralivas.

EQUIPG DE COMPUTO.

S regislrarim on conlabslikd como egepe de ebmpsta, 1odo lo melacionado a hardware ¥ sus
componéalcs adicionalés.

LOS REPUESTOS ¥ EQUIPO AUNTLIAK.

B4 cumple las cosduciones pare ser calificnden como elemento de propiedad. plnts v ogeao,
deben regisirar on e nabeo.

Midtada dv deperncineride, e s | oealvees renfdusen
El coaln di progiedaden, plants y equips sr deprocia o9 scsrdo con gl método de lins o En fimc e
dre e vidy il
A contimuadios v pretesien bar principales panida de gropesdades, plenty 3 Siuips. lis vidm i
“ﬂﬂﬂ_ﬁﬁ:ﬂiﬁ.iﬂ

Vid i _
Fdilicies & b -0
Mnquinaries e 40} = 30
Eqmam 510
Muebies y enteres y equpas 2 oficing 10

Cauipns d computacson 3
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Refiver @ rdmbs i prrapirdauds, planii i ngedeo

La wdidad & sfnlida que dse del retien & vemla & en aitive de propicdales, plania y equips &
calcelesdn comio la diftrefca bt o precin de verks v o vailos & Hbeee 451 aiive ¥ meoracida en
mrealadon.

£n caso de verta o peilno setaigeienie e propiedadss revabaadas, &) bupernin it @ royafekidn srituitle &
By reseny g de res BluaLiles g proes edades el 5 T aindstide divctlun=nie n o oFdedey retoradan

LASIYOS
OFLMGACIONES FANCARIAS,

A=prersnran pidre i Tinasdcidrss 8 e ebencoes ‘niclilmesie o we velor mawrabin. e de fos coeaom
e b biimacsim incarridos. Eden prédtamun ik regisban sohsscunismente o w cnsie amorzado;
cualzuist diftremcia colrg los Sandos pecihidon |anin dis los cosios &0 marasceidng 3 €l valor de redenskdn
-Hhmmmilmm“unndndmﬂmmmrMMHmmum
L] n,

Lz nhisgachorcs hancanzs se olssifons costs piiewe comients 1 renm que lo Compallie lenga detechn

incoric il de deferir el page de la abhgacidn par lo meros 1T meees despads de |z et del edado de
milizmcsin M i

Las rusmas oo pRgar {Omerclaies » RIS CRCniEs B¢ PEEAT 50 segriimadas & iy valr pineakic.
Tesben los pagin & provcedonys s realizaran conforme lo pactade com los Aoresdores, o

ciml &t debe eflejar en la respectiva orden do coempra, Y aplicar el correspomdicns:
procodimienle de compres 30 pRgod.

La smisidm y mﬂmsj provecdores, se la realizam; dertro de la semann fog dias

Luanes, Misroles y e 12h0C 0 | 300 haras

iCon e Ninsedad de (acilsr ba reviskia 88 ks ia'dm de cas rusdes. sr debemln wilizar camien
Epcificas, biem idcnlificadun par __ ir deuda gee tenga b omprossc sen por ortdils,
Fhimn o cualgaler oellgaslin o Inviuziones Finardiees, Adminbaseidn Tribularia,

Iastinin Ecuntorass de Seguridad Soclal, Bepleadas, Sockm y Froveedorrs m Canenl
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En cuss d¢ Niniguits de omgetaded, se delbe ligaidar el salde en €] serdde comeiiondienks mds s
bereficon y dinh bnbceades, e cualin v Bevaram ol covlo dneetiside.

Lo mbdios de by owenas & wscurnse e sccederet diveron, doeberim ropilran soio, 4 valer por
easeeler en €l periodo eeosdmicn comenie, o el petiodo que faind pam su cleme. ex door 2l oome
rense irade, wgusends low requerimisrios di b Seccida 1)

[ i

El otk por smpucsio o b renda represonds L suma dil impussio 4 Ia fonla por paparn Soimeenge v
imiucily & levids

Prapae iz cayriemie

) smpussio por fagar cornienie ¢ baea en 1a uiilidad gravebic (snbwama) registrada durante o ato
ia ulilidsd gravabie difigre de by utilidad coatable, debado 4 las panidss de Ingrescd o gastos
impenibles o deducibles y portidas que no son prenables o Sedecibles. BN pasivg die |a Compaltla

por concopln &1 pucilo comieme & caliuls Wilizeedo las ladad Teedidey ageednias ol final ds
cadd periodn

dmp e srng diferider

El impuaesbe &ferifds s reconoce sobre | diferoacias we=porries enire o vakor en Sbnoa de e
activere 7 pasives inciyidem e los rstados financicroa y las bases lacalo cormpapamdionie ulil] e
pam determinar b wilided gravable, El pasive por impeewo diferide s reconoce gensraimenie
rara indas Sas diferencias Niscales temporanics. 3o reconooend activo por mepuesios difeidoe, por
e do 1ol (o Slerencian iempecanan dedocibicy, en b medids en que resadie probabie que ba
Compaitla disponpa dic whildades pravables fubvees oratras las gee podria carpar mas diferencas
lempanarian dedwibled

Las monives § pasiwos por impuestos difevides wn medides empleando | toas fiscales que e
mMﬂﬁhﬂnmﬂwﬂwu#mﬁuulmmﬂ

18 5 A

Fenegiciay advfinddor: Sublacife potrewdd ) dowedffcacir por deiafiocis

Bl eomte de 1o beneficios definidos (Jubilacion patronal y bonificacidn pur dmatesco) ciblccido
pn B Seccide 23 Besclhicion 3 Emplendon, es doeminads utilizands ¢ M#indo de |1 Unidad de
':-Ih!d:l.l.u Proy ectada, con u‘.:]mdmni_ﬂhl-u-miiud:r: 8l firal de cadhh perigda. Laa pascescias
¥ pévdine octuarales se necosecen uiilizandn <f enfogus de U tasds de fluomocion
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Faaricapaciir n frabapasdharr

La Compolla roomoce B pamscipaciin de les smbajadores en ba uillidad de |n Encidad.  Ese
berslicin &5 caliwls o & Ea &1 I8 & by whildedis liqusin o confabisy de scuendn o
dispoaiciores Icgates

INGRESOS ANTICIPADCS,
Asticipe o b preslazids de wrvicion, o sila cutsla o regiilien bedos los ingrous entiggadas per b
cherien para frhres wev i, por e sna chlipsson romienis.

PASIVOR A LARGO MLARLH
L momioy @ by cuenlss o sulsusnbys Je geaivos 3 Lampe glano, doben per par ¢ vabar a cencelic an
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