INFORME DE LA PRESIDENCIA
A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Estirmndas Socins:
De cofiforridtad nm#himnhmhm”
vaeiti conssderncidn os Estados Financieras cortndos ol 31 do Digiembre de 2016, o1

misma Hempoe gue informe sobre los prinalpales aspectas  adminisieativias v
aperuclonales que la compadia aftenid on o ejerclela econdmico del 2014,

Dre aernerdt can Jos lineariertos de nolividades do Jn empresn, estos se muntovieran v
e desenvolviersn de mode andinarlo, salve los inplicscicnes ponnales en el gercicio
de s fumeiones.

La empgress ha contado desde Junio 14 del 2013 conm ls Sra, Maria Elenn  Maspans
Febrea-Cordess quien hin estado al fromte 32 la mismn, efla ho dedlnide 1a admiisrsciin
dentra de loa principios ostablacidoa,

METAS ¥ ORTETIVOS

Catwn en ofies anteriones, los planes que fuern dissfisdos por B administrackin, han
tenidde un neanal desgralle ¥ cumplieoron con los objetives propocstos.  Los
prayecelones sa materializaron con ol efecto esperade. Nucstes mem sigue siends el
mercads de Jos balancesdos pars mescotmi, kw coales s prodecides per
Bicalwpenter 34, Agripsc 5.A tem¥idn intansonendo ¢on dxito o0 oums Hoees 4
pedidos de Jus compales camo La Fabril 5.4 y Moroooorp 5.4,

Cahe wlemds seftalar que todss lne disposicicaes impertides pee Is Junta General de
Socios furon cumplides por sty sdminisrackdn. En lo que ss neflon: & bos aspesios
adminiiativos, lsborales y legales todo s demmolle destro de los parkmectros
seftaladan same normiles.

ASPECTOS OPERACIONALES

Conxy ya indique ssterbormente la sctivised de o amprem e dostrrolic dewtro B
Mo gue Bl Compele, o cudl o la dilnbocan de prodocto balancssdo parm masootas
AGRIFAC S.4 Y BIOALIMENTAR 8.A. dentro dal mercadn local,

EITUACICN FINANCIERA
I resultindo o 31 de Dicerben del 2008 Despola de Brpucsio fus de:

Perdidn del Bjencicio 2016 USD § 7659.03



Las politicas y estrategias para ¢l siguiente afio se definirdn por disposicién de la Junta
Gieneral de Socios,

Cabe sefialar que en la actualidad existen diversas marcas de balanceados que estin
creando una dura competencia, por ello hemos elaborado niestro plan de trabajo
teniendo en consideracidn el crecimiento de las marcas oferentes, las cuales han
incursionado en ¢l mércado con relativa agresividad.

Hemos iniciado ¢l desarrollo de nuevas lineas de productos a la actual distribucion,
aprovechando nuestros canales, y tratando de ofrecer a nuestros clientes las alternativas
de encontrar en nuestra compafile la total satisfaccidn a sus necesidades. Estamos
seguros de poder alcanzar nuestros objetivos ya que el mercado demanda productos de
calidad y esth en busca de proveedores que completen sus necesidades actuales.

W‘H IEFILE
T
S, Maria Elena

Presidenta
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