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Guayaquil, 21 de marzo de 1997

Informe presentado por el Sefior Ing. Riccardo
Delfini M., Gerente General de DELFINI & CIA.
LTDA. (DELTA), a la Junta General de Socios, por
el pertodo comprendido entre Enero l1o. de 1996 a
Diciembre 31 de 1996.

1. CONSIDERACIONES GENERALES.- Deltimt & Cia. Ltda. (DELTA) es una
empresa tecnologica cuyas actividades son, ingenieria, disefio y construccidon de
bienes de capital, v venta - montajes de equtpos de acondicionamiento de awre. En
el drea industrial su principal producto es bombas de flujo axial para camaroneras.

2. METAS Y OBJETIVOS.- Los Objetivos para el afio 1996 fueron:

- Desplegar los esfuerzos necesarios para incrementar ¢l volumen de ventas y
producir un negocio rentable.

- Efectuar un analisis de las existencias de mateniales en exceso o con poca
rotacion a efectos de convertirlos en efectivo.

Sobre el cumplimiento de estos objetivos debo sefialar;

- A pesar de los esfuerzos desplegados no logramos incrementar en cantidades el
volumen de nuestras ventas, no obstante al mejorar en redimientos obtuvimos un
resultado positivo en este afio.

- Este objetivo propuesto no fué abordado, por cuanto los técnicos que podrian
hacerlo estuvieron dedicados a impulsar v hacer factible sacar al mercado un
nuevo tipo de bomba, la de flujo mixto.

1. CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS -

Durante-el'afio 1996 la Junta General de Socios se reuni6 en:
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- Marzo 20 de 1996 que conociod y aprobo los Estados Financieros de 1995,y
decidio absorver las perdidas en la cuenta patrimonial Utilidades Acumuladas de
Afios Antenores.

Las resolucines de las Juntas Generales de Socios antes citadas fuerdn ejecutadas

por parte de la admimstracion de la compaiiia.

. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES

4.1 ADMINISTRATIVOS

Durante el afio 1996 el personal de la empresa se incremento en 11 personas.

42 TLABORALES Y LEGALES

No ha existido situacién relevante que informar en el aspecto laboral y legal.

. ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA
Al finalizar el periodo que cubre este informe el Capital de Trabajo de la empresa
es 841.12 millones de sucres. (Inchuye 164.04 millones de sucres por el efecto de

correccion monetana de obligaciones en moneda extranjera).

El capital de trabajo de la empresa se ha incrementado en 192 millones de sucres
(efecto neto liquido) y se explica basicamente en los siguientes hechos:

- Se cargé ha resultado valores que no generan desembolsos por 199.79 millones
de sucres.

- Se produjo un resultado positivo del periodo por 17.94 millones de sucres.
- Se adquirieron bienes de uso por 24.72 millones de sucres.
- Se cancelaron valores que corresponden a afios anteriores por 1.01.

El nivel de endeudamiento de la empresa es 0.42 a 1 que comparado con el de 0.70
a 1 del afio anterior representa que se ha reducido en un 40%.

El resultado neto del periodo fue positivo y ascendiéo a 17.94 millones de sucres.



4. DESTINO DE LOS RESULTADOS.

Al haberse generado resultado postttivo, propongo que esta cuantia no se
distribuya, sino que se incremente la cuenta patrimomal Utilidades Acumuladas de
Afios Anteriores.

5. RECOMENDACIONES PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO

Para el gjercicio de 1997, propongo:

- Incrementar el volimen de las exportaciones, onientando esfuerzos de ventas
especialmente en ¢l continente Africano.

. De los sefiores socios,

Muy atentamente,
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ING. RICCARDQDELFINI
Gerente General




