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INFORME DE LA ADMINISTRACIÓN A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA EMPRESA 
ZUÑIGA VIDAL CIA. LTDA. POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL AÑO 2012. 
 
Señores Socios de la EMPRESA ZUÑGA VIDAL CIA. LTDA., cumpliendo con las disposiciones de la Ley 
de Compañías en mi calidad de Gerente General pongo a su consideración el Informe de la Gestión 
realizada por la Administración de la EMPRESA ZUÑIGA VIDAL CIA. LTDA., durante el ejercicio 
económico del año 2012. 
 
1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLÍTICO ECONOMICO. 
La situación económica que vive el país, bajo el presente régimen y las condiciones tributarias que se 
han implantado nos demoraron en el inicio de actividades para la cual fue creada Zúñiga Vidal ya que 
su actividad como tal la iniciamos el 10 de julio del 2012. 
 
2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2012. 
Durante el ejercicio que ha concluido al 31 de Diciembre del 2012 tuvo un contraste negativo frente a 
la realidad económica del año inmediatamente anterior ya que nos retrazamos en el inicio de nuestra 
actividad que es la venta al por menor de combustibles para automotores y motocicletas , e 
incluso lubricantes, además la venta al por menor de accesorios, partes y piezas de vehículos 
automotores, realizada independientemente de la venta de vehículos, lo que pudo ocasionar la 
perdida que declaramos. Recalcamos que la postergación para el arranque de la empresa se 
debió a factores externos que no estuvieron al alcance de mis manos. 
 
3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS. 
Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por este organismo, han 
sido cumplidas a cabalidad por la administración, tales como: 
-Los procedimientos para medir, analizar y controlar los riesgos han sido  establecidos por la 
administración y la gerencia. 
- La empresa posee un software que nos ayuda a evitar fugas de dinero, el cual está en interfase con 
el de contabilidad. 
-Se tienen establecidas las funciones de todas la personas que laboran en el empresa contando con un 
constante control por parte del departamento administrativo los cuales realizan revisiones diarias para 
la correcta toma de decisiones. 
-Los créditos a los clientes son otorgados previo análisis que realiza la administración y una vez que 
estos se verifique como confiables son concedidos bajo la suscripción de un contrato. 
-El saldo que se mantiene en bancos es aceptable para dar así una imagen de confiabilidad y 
responsabilidad a nuestro principal proveedor PDV. 
-La Empresa cuenta con varias pólizas las mismas que han sido realizadas de acuerdo a los 
requerimientos establecidos por los órganos de control con son CGA Y ARCH 
  
4.- COMPARACIÓN DE LA SITUACIÓN FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA 
COMPAÑÍA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE. 
Durante este ejercicio económico que ha concluido el 31 de diciembre del 2012, la situación de la 
empresa no ha sido favorable por las razones antes indicadas y para las cuales están los estados 
financieros. 
 
5.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS 
PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2012. 
La administración recomienda que se mantenga la situación patrimonial positiva de la empresa, con el 
fin de cumplir con los objetivos que persigue  la misma, así como fortalecer la imagen ante sus clientes 
aún más de la que ha ganado hasta la fecha con sus proveedores. 
Para el ejercicio 2013, se recomienda continuar con las promociones y proyecciones a fin de incentivar 
el crecimiento de la empresa especialmente basados en estrategias para mejorar nuestra participación 
ofreciendo los servicios de la mejor manera posible y por otra parte mantener una política racional 
para la reducción de gastos, para evitar así gastos innecesarios.  
Sin más por el momento, quedo de ustedes agradecido. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


