Guayaguil, 23 de marse del 2018

INFORME DE GERENCiIA

Apreciados socios:

Presentamos @ ustedes, of Informe sobre 10s resuitados obtenidos por nuestra compariia
CONSULTORIA TECNICA CONTEC CIA. LTDA., durante ei 8fio de 20717 cuyos aspoctos
mas imparfantes son los siguientes:

a)

bl

)

)

Ingrexos v Gastow. Las oparaciones comercialas de iz campafiia durante el ajerdicio
a gque se concreta € presente informe registraran un movimiento poco satisfactario.

Fue asi como los ingresos par Kscalizagcidn de ohrds civifes y proyactos so
increments en un 1% con relaciin al perfodo antedfor o abstante considero que
esta deatro de los pardmetros normales consideranda econamia genaral de noeastip
pais.

Err los coslps  operadiondles - administretivos  Aubo  un decreierin e
USE586.225 80 a USSHED, 962,10 de dbiaras to que repeesenta un 29%.

For otra partc cs imporfante sobrayar que la empresa mantuvo endeaudamisoto
nancicra por ia felfa de liquidez

Fn lo referente g fos Acvtivos No Corrientes ne hubo variacion alfguna.

Duranie el 8fio a gue ve refiere este informe tuvo iugar a actividades de consoitoria
proyectos y fiscalizacion de abras civiles, negocfe que se fleve a caba de acuerdlo
con programas preesteblevidos vy con la aprobacion de iz Junta Directiva.

La mversion disminuye 7 USE 170.000.00 o gue gquedo coma garantia zow
proyectos nuevos,
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Na vbstante, tos Indices Financieros de la Empresa contindan siende satisfactorios. La
que nos presenta como una Empress Econonheameanie Exlabile, Solids que garmnbiza sU
Sermanencrs y soskenibiidad en ei tiernpo, pare heneficiu de sUS asociados.

g}  Rclaciones laborales y bapeficios sociales. La Compaiia coatinug durante 2017 sus
progrimas e aumenlas salariafes vy ha mojorado & paitir del presente afio 125
prestaciones extraleqgales estalileciazs en favor de sus cojabaradores. La gerencia
estd plenarmente constiepte do Jas economias gue debe reafizar la erppress para
mantener costos compeatitivos para sus productns, pere es5td Iguaimenie persuadica
de gue debe proclirar wn ajusts adecusdo deo las remuneraciones de suUs
rabajadores asi comae tambien ef dabldo astudio acivanal,

En lo Frontmico CONSULTORIA TECNICA CIA. LTDA, logré atender todos Jos
raqueriiientos solivitades e oe diferentes sarvigios demandodos, € fgquaimente fueren
atcndides todes fos campromisos adguiridos con nuestras clientes y provoodores de
bignas y s&2rvicios.

QJueda selamente oiter gue (08 Fsrados Financieros fueron efgbarades o scverde & 155
Aortaas de controf infarmo por jo que solicito sea aprobade par parte de fa junts general
de aocfanistags
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