INFORME DEL COMISARI)

A les Accianistas de Mercanhl Gareosl & Ciabu 5. 4.

En cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 279 de la Ley de Compadizs y 1a Resolucion Mo,
G2 1430004 de Octubre 13 de 1992 de la Superintendencia de Compafiias;, referente a lus
obbigaciones de los Comisanos, en mi cabidad de Comusario Principal Mercantl Gareosm &
Garbu 5.A, presento i informe. v opinion sobre la rmzonabilidad v suficiencia de la
mformacion presentada a ustedes por e CGerente General, ¥ a aprobada por a Junta General
Ohwchinumn de ln Compariie, en relacion con la situacidn Ninanciern v resnltiado de opemacionas de
la Compaiiia por el afo terminadaal 31 de diciombre de 201 6.

Responsabilided de o adminisiracian de lo Compradia por los Estados Financieros

Lo administracidn de la Compafiin es responsable por la preparacidn v presentacifn de los
esiados financieros de conformidad con fas Normas Intemacionales de informacion Financiera
(MILF), asi como por el disefio; mmplementacion. v momtenimiento de controles mtemos
relevanies que permitan presentar estados financiercs razonables v libres de emores materiales
delmdo a fimude ermar,

Responsabilidad del Comisarie Principal

En sesidn celebrada con fecha & de mayo del 2006 la Junta General de Accionistas de la
compaiiia Mercantil Carzosd & Garbu 8. A. me designa comisario principal, mi responsabilidad
5 expresar una opimdn soboe los estados lnpncieros de la companfe, basada en la revision
cfectuada v, sobre el cumplimiento por parte de - administracion, de las normas legales,
estatutarias y reglameritariss, a5 como de las resoluciones de Tunta General de Accionistas v de
las recomendaciones y autorizaciones del Directorio,

Esta revision efectunda se realiza sipuwendo los Imeamientos de las normas mtemecionales de
auditoria, incluyendo en consecuencia, pruchas selectivas de los registros contables, evidencia
que soporta los impodes v revelpcioness inchndes en los estados Bnancieros, evaluacion del
contral interno de ta compadiia ¥ otros procedimientos de revision considerados necesarios de
ocuerdo con las Sirounstanstas.

Para este proposito, he obtenide de los adminisadores, informacion de las operaciones,
registros contables v documentecion sustentntons de das. trensacoiones. Adicionalmenrte he
revisado el estado de situacion fAnawciera al 31 de diciembre de 2016,
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Ehpinicin sobre ef cumplimienio

Loz esfados financioros: mencionndos  seging log  documentas  expoesios,  preséniin
rzonablemente, los aspectos materiales, fa situacion financiera de la compafia Mercantil
Ciarmorr & Carbu 5 A, al 31 de diciembre de 2016 v ol resoliadoe de sus operaciones pot ol ano
terminado en ésa fecha dé acwerdo con las Mormas Internacionales de Informacion Financiera,
salvo aquelios que pongo a voesira consideracion alo largo del sppuiente informe.

Adicionalments he podido verificar tomando con base las: copias proporcionada por los
administradores de alguna de las actas; qoe los mismos han cumplido con las disposiciones e
mstrucelones de Lo Junte General de Accionmistas v, que los libros sociales de la compahia
deberian estare adecoadamente manejados,

Cpdrlci selee el eonirol IRterng k

Con base en los resultados de In revision efectuada, no se poded dar una opimdn s la
administracion de o compafiia ha determinado adecoados procedimicnios de control interno o
no, I cual podria contribuir o gestionar informacion Mmanciera confiable y promover of mancjo
financiero v administeasive eficiente de sus recarsos

Informe xobre cumplimiento de la Ley Laboral
Sepurided Social tal como lo monifiesta so Certiliosdo de Complimiento de Obligaciones.

En cumplomients w lo dispuesto en In primera disposicion peneral de la Ley 2006-48
reformatoria al Codigo de Trabajo, mformo que durnnte el ejercicio fiseal 2014, la compartiin
mantiene  trabajadores contratados: bajoe of sistema de intermediacion laboral (SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS) con la empress DELFOR SECURITY C. LTDA., In misma que
cuentn con la suscrpeitn del contrato entre ks dos empresas mis 1a sutornzacion requenda por
Iy Ley pn prestar ese fipo de servicios, El contrato entre las partes es indefinido a menos que
umng de ella tas de por termanado,

Fespecto al cumplimento del Reglamento de SEGURIDAD SALUD Y MEDIO AMBIENTE,
el migmo 2¢ encuentra aprobade’ con fechn 29 de Octubre ded 2003 v peignade con Documento
Mo MRL-DRTSP3-2013-0827-R3-ME ante ¢l Ministerio de Relaciones Laborales,

La compaitia cn cumplimiento o la ley tiene aprobado su Reglamento Interno con fecha 04 de
abril del 2014 ante la Direccion del Trabajo v Servicio Pablico de Guayaguil.

Infirme sobre cusmplimicnte o Lay de Compid ins

Es mypoctante sefialar que en mi calided de comisario-principal de lo compadia. no he tenido la
necesidad de cumplir  con todas las disposiciones comstantes en el Articulo 279 de la Ley de
compalilas
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“Art. 279~ Us mrbooiom y obligacion de los comisarios fisoaloear en {odas sus partes [n
administracidn de-la compasiia, velando porgue ¢sta e ajuste no 35lo 8 los requisitos stho
tambaén a las normas de una buena administeacidn,

El contrato social v Ja junta geneval podrin determinar atribuciones v obligaciones sspeciales
piera los comisanios, & mas de las sigmentes.,

5. Convocar o juntas generales de sccionistas en 108 casos detemiinados en esla Ley,

6. Solwiter a los administradores que hagan constar en el orden del dia, previamente a In
convocatorin de 1a junta general, los puntos que crean convenienls,

7. Asistir con voz informativa a las junias penerales,

& Vigilar en cuslguier tiempo las operaciones de 1a compading

9. Pedir informes a los admimstradores; :

|0, Proponer motivadamente Ia remocion de los administradores; y,

I, Presentar o lo junta general lag denuncias que reciba scerca de la adminisiracion, con ol
infiorme relative a las mismas. Bl meamplimiento de esta obligacion les hara persomal y
solidariamente responsables con los admimistradores,”

L.og librog docinples de 1y compafifa v, enire ellos, las actas de Junta de Acciomistas y Directorio
cumplen los requisitos del Replamento Sobre Juntas Generades de socios v actionistas de las

compaiiias de respensabilidad Tmitadic andnimas, en conmditas por acciones y de cconomia

mriixta, exceplo dl articulo 34 de este reglamento,

A, 3. Reglmmento sobre I Juntas Generales de Socios v Accionishs

Respeto ol revision de. [as actas entregmdas pira su revisidn, estas no se enceentran foliadas
nimero seguido una i conlinuacion de la ofra, ni con sellos para los espacios en blanco
imcumpliendo el articulo antes mencionade del Reglamento sobre la Juntss Generales de Socios
y Accionistas”,

Fugicn de la Compaiiia Mercantil Gargoof & Garbu 5.4,

Con fechi 27 de Noviemlae del 2015 1a Compatia Mercintil Garzozi & Garbu 8 A se reline en
Junia General de Accionistas para comocer y resolver |a Fusion medionte el proceso de
Absorcidn de las Compania Mercantil Garzozi & Garbu S A, por parte de a Compadia Orelo &
Fabill 5.4

Hasta el (érming demi revision & proceso no estaba concluido én o totalidad.

Respecto-a la revimion de los estados financieros a continuacién exponge las siguientes
observaciones:
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1. Conecilineidn Banearia

La coenta de bancos al 3| de diciembre del 2316 sc encivntia conciliada, el saldo reflcjado ex ol
siguicnic, LISD 899,724 98

L Regulariraciom Cornts Aporie para Futura Capltalizaciones

Ls empresn Compaitin Mercantil Garroei & Garbu S.A. procedit a registrar en ¢l pasivo el
valor de la cucnta Apories Foteras Capitalizacion por ser considerada esta cocntn counm
trmisilona, ¥ de acuerdo a las coontss por cobrar de los scciomistas reallznr los erscss
respectivis,

A, Cuoentas por Cobrar Cliontes

Del wial do los activos cormientes, o €l balance se refleja cuentas por-cabear elientes, In mismns
que podvian ser recuperabies en el gercicio fiscal siguicnte,

‘ TOTAL DE ACTIVOS CUENTAS POR COBRAR CLIENTES %
5.074.655,80 2,011.049,07 2216

A, Cuoentas por Cobear Tntercompaiias

Al A1 de diciembre del 2016 I compuitia registra enentns por cobrar ¢ligntes necionnles
cugnias por cobrar Inter Compafiias, Las cuentas por cobrar Inter Compafilas no ha sido
necesario aplicar el deterora de activos lirancieros seain normas NUF, debido o gue o
ad ministracidn conshilern que por ser relacionadas su cobro es recepershle.

[  TOTAL DE ACTIVOS CUENTAS POR COBRAR INTERCOPARIAS | % |
9.074.655,80 252 360,29 278 |

8. Cuoentas por Cobrar Largo Plazo

Al 11 de diciembre del 2016 el balance pinenil reficja ln cuents general cocnta por cobair lagro
plazo con el sigwentc resubiado.

 TOTALDEACTIVOS | CUENTASPORCOBRARLARGOPLAZO | %
9.074 655,80 602 205,95 5,64
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6, Coenta por Cobrar Gestlon Administrativa

Al 31 de diciembre del 20016 en el balance general s¢ reflgja la cuenin goestion
administrativa con ¢ sigutenie resulisdo,

| TOTALDE ACTWOS GESTION ADMINISTRATIVA *

| - ———— i crwrw—

9.074.655,80 1 2.037.921,03 - 22 4k

7. Proviskon cuentn fncobrable por deteckoro activo (nanclero

Al 31 de diciembre del 2006 1o compeitis Mercantil Garsosi & Carbu S.A, realian en
aplicacidn a las normas NILF un deteriorn en su cartern, sin que exisis afectacion a al
porcemaje maximo de acverdo a nuestra Legislacion Tributana, “Art. 10 11 Las
prowisiones para crédiios incobrables originados en operaciones del girvo ardinario del
negocio, cfoctiodas en cada cjercicio impositiva 8 aain del 1% amaal sobre los creditos
comerciales concadidos en dicho gjercicio ¥ que se encueniren pendientes de recandacion al
elerre del mismo, s que la provisdn poamulada poeds exceder del 1% de la cantern jotal

Lo provisiones voluntarin msl como las realizadas en avatomiento a leves arganicas la parle
gue excedan de los Hnites ante especiubes o disposiciones da los drganos de voitrol no serin
dheducibles para efecton iributarios en s estaldecidos. ..~

K. Politicas de puro o sus clientes por complimiento de - metas:

o Las bonificachones que s¢ don & los clicnles en productos, pago contra facturas y
descuenios, pami estoy casos se aphica una adecoada politec, con el objelo de cumplic
conectamente e Crédito Tributario de IVA v la sespectiva deducibilidad del gasio.

o Las poliiess de pogo o sus clionies por llegar o Ing metas; como son bonificaciones en
productos, pago eontr et y descuentos, se debe aplicar wies comects palitica, gon
el objetivo de aplicar adecnsdamente el crédito tributario en IVA v In deducibilidad del

(Lt TR

%, leventarios

Lo existencins de tveniarios, segun la tons sealizada por los auditones externes ¥ el personal
de ls empresa responsable, los ajustes realizados no representan afectacion alguna 1 los activos
do lo empresa.
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1L, Seguro Social

Los valores consolidados de planillas del Seguro Social se enomentrin aportadas, v no
represeninn mingin contingente que puodns afectar a b administimcion de contral

11, Cruce de informacion ingrows por venfa, exporiacioncs ¥ olres ingresas

Dentro de ka revisdn realizada a los Ingresos del giro del negocio y los owos ingresos, oslos se
encucniran decliados sepin la documentscion prasentadi.

12, Uillidad del Ejercicio

La compafida Mercantil Garzori & Carbu S.A, registra una utilided ol final del Ejercwcio Fiscal
2006 wn valor de LISD. 154 901,13 antes de 15% tmabajadores v del pago del Impoesto a la
Renta ¥l resulisdo que s genere se nicomizods que en la sesion celebrada por los acdonistas
s deje por sentado ks regularizacion del mismo.

Esie infonne estd realtmdo coma mfonmacion para ks Asmmblen General de log Socaos y para I
presenmeion amie la Superiatendencia de Compafiias como ente de contiol, y no puede ser
utilizmlo parn otros finos,

Chunyaquil, 19 de Abwil del 2016
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