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NJERAS DOMICILIADAS EN EL ECUADOR 
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? | *  Cargols) o Designación(es) Carnet de Domiciliación No. AS 

e A CONTABILIDAD ESTA A CARGO DE: 

Denominación de la Persona Juridica: 

Nacionalidad 
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% OTRAS INFORMACIONES (A la fecha del Balance) 
La Compañía está Amparada 

LEY DE FOMENTO: Industrial [); Agropecuario O; Turismo |]; Otra O: Clasificación: 

ACUERDO INTERMINISTERIAL No. Fecha 
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HG PLANES DE INVERSION 

Recibido hoy día a de de 197 LA EMPRESA INVERTIRA EL PROXIMO AÑO: | Si [>] NO [] 
l y | 

a DÉ, JA La. a ex CASO AFIRMATIVO: LA INVERSION COMPARADA CON EL PRESENTE 
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constantes en es? a 
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EL DESTINO DE LA INVERSION SERA: (Indicar el objetivo fundamental) 
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NO CORRIENTE 
ACTIVO HASTA UN AÑO MAS DE UN AÑO TOTALES 

o 

suscritas nn 

incobrables 

en almacén 

A.- TOTAL ACTIVO CORRIENTE 

DEPRECIABLE 

DISTRIBUCION, DE UTILIDADES (Art. 273 Ley Cías) 

Resuelta por la junta General de Accionistas o Socios de 

A.- UTILIDADES 

10.10 De anteriores (Cta 33,01 del balance) 

10.20 Del presente (Cuenta del balance) 

SUMA DE UTILIDADES A DISTRIBUIRSE ( 10.10 

B.- DISTRIBUCION 

20.01 15 (Art. 96 del de T 

20.02 Amortización de de anteriores 

20.03 Reserva larts. 111 y 339 de Cías) 

20.04 Reservas estatutarias 

20.05 Reservas facultativas 

20.06 Asignaciones especiales 

Reserva para de 

Para dividendos a los accionistas en el 

dividendos a los accionistas en el exterior 

10 Imbuesto a la renta 
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CORRIENTE HASTA NO CORRIENTE 

UN AÑO * : MAS DE UN AÑO 
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. ASIVO 

11.00 

11,01 Cuentas 
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11.03 

11.04 

PASIVOS 

TOTALES PASIVO CORRIENTE Y NO CORRIENTE 

PATRIMONIO NETO 

27.00 CAPITAL SOCIAL 

27.01 
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RESULT 

Utilidades acumuladas 

33.03 Utilidades del 

del 

TOTAL PATRIMONIO NETO 

TOTAL DEL PASIVO Y DEL PATRIMONIO NETO 

TOTAL DE CUENTAS DE ORDEN 

1 ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS 

f al período del . al de 
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CONCEPTOS 

INGRESOS OPERACIONALES POR VENTAS 

EN PAIS 

costo de vendida) 

inicial de 

.3041 Inventario final de 

5000 GASTOS 

GASTOS 

TOTALES 
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O IMPORT CIF: 

“semielaborados o mercaderías 

Terrenos 

Edificios 

Muebles y enseres 

Vehículos 

marcas 

Derechos de autor 

Asistencia 
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COBROS POR TECNOLOGIA 

marcas 

Diseños industriales 

autor 
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7% No. DE EMPLEADOS EN 

NACIONALIDAD 

ECUATORIANA 

ANDINA 
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vi INFORMACIONES LABORALES 
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Calificados 

10.01 Sueldos y Salarios pagados (formen o no parte del costo de ventas) 
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10.02 Aportes Patronales al 1.E.S,S. 

  
10.03 Aportes individuales al 1.E+S,S. (degcontádos a trabajadores o pagados por la Empresa) 
  
10.04 Fondo de Reserva de Trabajadores 

  
$10.05 Indemnizaciones Laborales Pagadas 

  
10.06 150/0 de Utilidades a favor de trabajadores (Art. 96 del C. del T.) 
  
110.P7 Beneficios Sociales (Asistencia Médica, entrenamiento profesional, etc.) 
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fila, a nombre de la cual presentamoy esta información, declaramos que 

    

Los infrascritgs Gerente y Contador de la doMmpa 

E cto y completo.     
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e gos o Reg. No. 2565 

Vs Elo qe Hemos revisado 8l-Balance General, el Estado de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias y las demás informaciones aue nreceden 

: ps y en nuestra opinión. exponen razonablemente la situación de la Compañía y los resultados de sus operaciones durante el corres- 

pondiente ejercicio de conformidad con los principios contables generalmente aceptados. 
> í / A AO -- / 

R t - 

    

Comisario A Comisario 

. -.. Lugar y Fecha -- === tt 2 o   
    
 


