INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE
LA COMPANIA CONSTRUCCIONES ¥  ARQUITECTURA  S.A
CONSTRUARQUI, POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2012.

Senares Socos de,

Cumpliendo con las disposicignes de 13 Ley de Compafias en mi calidad de Gerente General
pongo 3 su consideracion el Informe de la Gestidn realizada por ia Administracion de la

compafis, durante el grercicio econdimice del afio 2.012,
1.- COMPDRTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO FCONOMICO

La situacion econémica gue wvive el pais, bajo el presente régimen y las condiciones
ecgndmicas implantadas par poiticas del Fondo Monetario Internacional se resamen a

continuation en ios estadas financierns deben ser [eidas bajo dichas circunstanoas.

Factores negativas gue amenazan coma desestabilizar |a economia comn e excesivo pags de
deuda externa, la ¢risis politica gue enfrenta eb gohierno, v |a imagen internacional del pais
fronte o los inversionistas eatranjeres. Las perspectivas para € afo 2.013 dependeran
fundamentalmente de las medidas que adopie ¢l gobierno para newtrahzar  las amenazas

intermas y externas para lograr |2 estatlidad fiscal y economics del pais.
2 - CUMPLIMIENTO DE QBIETIVOS PREVISTOS PARA EL EIERCICIO ECONOMICO DEL 2012

Durante el exercroo gue ha concluide el 31 de Diciembre del 2.012,  pesar de to manifestado |a
situacion de la empresa ha side moderadamente favorable, lo que se reflera en sus esTadus

financieros.

Los esfuerros de sa administracion han estado encaminados para gue la gmpresa mantengd un

grecimentc en el giro aormal de sus actividades,

Durante este afic de operacionos gue fermng el 31 de dwcembre del 2012, con el esfuerzo
desplegado conjuntamente entre {a gerencia y sus profesionaics na se consiguieron

importantes matas y logros.
3 - CUMPLIMIENTO OF LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE 50CIQ5

Cabe ndicar a 13 junta general de socios, gue todas las dispesiciones tomadas por este

organisma, han side cumplhdas a cabalidad per la administraceon

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANIE EL EIERCICIC DEL 2.012 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LARORAL ¥ LEGAL

Durante = afio 2.012, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales v legales, la
emprasa s¢ ha desenvuelto en un ambita nermal logrando conservar 135 fuentes de tratajo

pxistentes pese a la difici! situacidn gubernativa.



5- COMPARACION DE LA SITUACION FINAMCIERA ¥ LOS RESULTADOS ANUALES DF LA
COMPARNIA CON LOS DLL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ejerpicio ecaenamica que ha concluido el 31 de diciermare del 2.012, a sifuacidn
de |2 empresa ha sido moderadamente favorablemente, 'o que se refleja en tos balances de |a

misma.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS ¥ FSTRATEGIAS PARA
EL EIERCICED ECONOMICO DEL 2.012,

La administracion recomienda que =e mantenga '3 situacion patrimonial existento de la
ampresa, can @l fin de cumplir con 105 ohjetivos que persigue 1a misma, asi como fartakecer |a
irmagen ante sus clientes aun mas de fa que ba ganade hasta fa fecha,

Para el eerise 2.013, soorecomienda  continuar con los ohjetivos planificades a fin de
incentivar el crecismiento de la empresa ospecialmente basados en estratagias para mejorar
nuestra participacion en |3 explotacion total, y en todas sus fases de ias areas relac:onadas con
gl campo de la ingenieria civil, y las actividades: sefialadas en los estatutos de constitucicn de 1a
compania, ofreciendo los mismos a todo tipo de o4tratos sociales y por obra parte mantener
una politica racional para la reduccon de gastos, en caso de realizar futuros contratos con

entes publicgs y privados,

Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecido.

Alontaments,
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