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ESCRITURA PuUBLICA  DE REFORMA
INTEGRAL Y CODIFICACISON DEL ESTATUTO

SOCIAL DE LA COMPANIA  AZUCARERA

VALDEZ S.A.
CUANTIA: INDETERMINADA.---—-——-——-—-
En la ciudad de Guayaquil, capital de la provincia del
Guavas. Replblica del Ecuador, al veinte vy cuatro de
noviembre de mil novecientos noventa vy tres. ante i,
ABOGADO PIERO AYCART VINCENZINI, HNotario Trigésimo del
cantdn, comparecen: el sefor Edmundo Valdez HMurilleo.
ingeniero. casado, v el seﬁog/ﬂiguel pdrez Quintero, casado.
ingeniero. por los derechos que representan de la COMPANIA
AZUCARERA VALDEZ S.A.. en sus respectivas calidades de
Presidente v Gerente de ésta, que acreditan con las copias
auténticas de sus nombramientos inscritos en el registro
mercantil aue entregan para que se agreguen al dinal de este

instrumento como documentos habilitantes. Los

comparacientes sorn  ecuatoriancs. domiciliados en esta

ciudad, mavores de edad, capaces para obligarse y contratiar.

o guilenes de conocer dov fe. Bien instruldos en 1 objeto v

resultados de esta escritura piblica a la que concurren  con

amplia y entera libertad, para su otcraamnientc me presentan

la minuta dle tenor sigulente: MIHNUTA: SENOR NOTARIC:

Eleve Usted a escritura plblica la presente minuta cue

contienw  la reforma integral. v codificacidn del estatuto

auve se oloras  al  tenor  de las  eiguientes cldusulas:
PRIMERA: Concurren  al  otorgamients Gw  esta  escritura
piblice  Jos  sshmres inoeniercs Edmunch.  Maldez  horills v
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vLaal Parer Quintero. &n sus iEnectlvas calidades  ds
Sresicdonts v odarente v, como fales. representantes leoales
e le SCMPaMia pZUCARFRG VALDEZ 5.A.. aue acreditan con  las
conias autdnticas ce su nombramientos debidamenta  inscritos
=i 2]l redgistro mercantll que entregan para que se  agreguen
al final de westa escritura piblica cComo documentos
nabilitantes. SEGUNDA: Antecedentes. Uno.)} Por escritura
nihlica axtendida =21 cinco de enero de mil novecientos
vaintidds. ante =)l wscribano plblico Doctor YICTOR  SEGUNDO
DALACTIOS  ORELLANA. inscrita el dieciséis de enero de mil
novecientos veintidds, se constituvd una comparila bhajo 1la
denominacidn de COMPANIA AZUCARERA VYALDEZ. la sociedad
empieza el primero de enero de mil novecientos veintidds v
terminaria. segln dicha escritura plblica. &1 treinta de
abril de wil novecientos setenta, con un capital de dos
millones d2 sucres: sus @statutos fuercn aprobados por el
Juzaado Primero Cantonal, segin auto dictado el nusve de
anero de mil noveclentos, inscrita 21 dieciséis de enero de
mil novecientos veintidds. Dos.) Por escritura poblica
extendida el catorce de noviembre de il novecientos
veinticinco., ante el escribano plblico JUAN ALFREDO MOREIRA.
inacrita el oprimero de dicilembre de mil novecientos
veinticinco, COMPANTA A7UCARERA VALDEZ, reformd  sus
estatutos v aumentd su capital a la suma de cuatro millones
de sucres, estatutos que fueron aorobados por =1  Juzgado
Primero Cantonal, segdn auto dictado el veintiséis de
noviembre de mil novecientos veinticinco., inscrito el

primero de diciembre de mil novecientos veinticinco. Tres.)
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Por escritura plblica extendida vl trece de julio de! mil

novecientos treinta y uno, ante el escribano doctor 1SAAC

"'AURELIO CABEZAS YILLALVA, inscrita el treinta y uno de julio

de - mil. novecientos treinta 'y uno, la Compafilas 4ntes

mencionada, reformé sus estatutos; inscripcidn que? se

" verificd por mandato judicial, en cumplimiento del Jauto

" dictado el veintiocho de julio de mil novecientos treinfa vy

uno, por el Juzgado Tercero Cantonal. Cuatro.) Por escritura
plblica extendida el once de diciembre de mil novecientos

treinta y siete, ante el notario CARLOS MANUEL DE MURRIETA,

“inscrita el veintiuno de diciembre de 'mil novecieéntos

treinta y siete, COMPANIA AZUCARERA YALDEZ S.A., reformd sus
estatutos y aumentd su capital a la suma de diez millones de
sucres; inscripcidn que se verificd ;;F mandato judicidl, en
cursliniento del auto dictade «1 primarn de dicienbre de =)
novecientos treinta y siete, por el Juez Tercero Provincial
del Guayas. Cinco.) Por escritura plblica extendida el
veintiuno de agosto ‘de mil novecientos cuarenta y °uno,
ante el notario MIGUEL ANGEL FALCONI, inscrita el cuatro de
septiemnbre mil novecientos cuarenta y uno, la Compafila artes
mencionada, .reformé sus estatutos; inscripcidn que' : se
verificd por mandato judicial, en cumplimiento del ¢auto
dictado el péimero de septiembre de mil novecientos cuaréhta
y uno, por el Juez Quinto Provincial del Guayas. Seis.)-iPor
escritu}a piblica extendida el tres de éiciembre de?_mil

novecientos cuarenta y seis, ante el notario TANCREDO BERNAL

URIGUEN, inscrita el diez de enero de wmil noveciéntos

‘cuarenta y siete, la compafila antes mencionada, reformd:. sus
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estatutos y aumentd su capital a la suma de veinte miilqnes
de sucres; estatutos que fusron aprobados por el Juez
Tercero Provincial del Guayas, segin auto dictado ; el
veintitrés de diciembre de mil noveciehtos cuarenta y segis,
inscrit§ el diez de enero de mil novecigntos cuarenta vy
siete. Siete.) Por escritura publica extéﬁdida el tres ; de
septiembre de mil novecientos cuarenta y nueve, ante; el
notario licenciado JUAN DE DIOS MORALES:ARAUCC, inscritaé al
doce de septieabre de mil novecientos  cuarenta vy nﬁ§ve,
COMPANIA AZUCARERA VALDEZ S.A., reformbd sus estatutos vy

aumentd su capital a la suma de cuarenia millones de sucres;

reforma que fue aprobada por el Juez Segundo Provincial,del

Guayas, segln auto dictado el seis de septiembre de; -mil
novecientos  cuarenta y nueve, inscrita, el doce .. de
cepticnbre da i) noveeientos nnar@Ata v nuevea Ocho.)jfpor
escriturﬁ pliblica extendida el veintiuno de febrero de,, mil
novecientos cu;;enta y ocho, ante el notario doctor GUSTAYO
FALCONI =~ LEDESMA, inscrita el tres de marzo del nmismo ;afio,
COMPANIA AZUCARERA VALDEZ S.A., réformé sus estatutos,
siendo su plazo de duracidn desde el primero de enero de;mil
novecientos veintidds hasta el treinta de abril del afio; ; dos
mil; la misma que fue aprobada por el Juez Tarcero
Provincial del Guayas, segdn auto dictado el veintiocho, de
febrero ~de mil novecientos cincuenta y ocho, inscrito. el
trece de marzo del mismo afio. Nueve.)‘Por escritura pdblica
Lxtendida el veintitrés de junio de mil novecientos sesenta,

ante el notario doctor GUSTAVO FALCONI LEDESMA, inscrita. el

veintinueve de junio del mismo afio, COMPANIA AZUCARERA

P
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1 VALDEZ S.A., reformd y codificd sus estatutos; rcforma que

2 fue . aprobada por el Juez Tercero Provincial del Guayas,

~i:8 1 segln auto dictado el veintisiete de junio de .mil

a!‘4‘ ‘novecientos sesenta, inscrito el veintinueve de los mismos
-

5  mes y  afio. Diez.) Por escritura plblica extendida: el

;8. veintiuno de diciembre de mil novecientos sesenta, ante: el

" 17 notario. doctor GUSTAVO FALCONI LEDESHMA, inscrita 7 el

8 " veintidds de los mismos mes y afio, la compafila antes

-9 . mencionada, reformd sus estatutos y aumentd su capital a: la

-10 suma de ochenta millones de sucres; reforma que fue aprobada

- 11 por el Juez Tercero Provincial del Guayas, segln ;auto

f“\\li\ dictado el veintiuno de diciembre de mil novecientos
13 ® sesenta, inscrito -el veintidds de los mismos mes . y cafio.
Once.) Por escripura plblica extendida el veinticincor de
\ Nnio de mil novecientos sesenta y dos, ante el. notario
ﬁg_ n:u!ﬁ doctor GUSTAYO FALCONI LEDESMA, inscrita el seis de julio
a? 17 del mismo afio, la mencionada compafila, reformd sus estatytos
~18 y aumentd su capital a la suma de ciento veinte millones: de

19 sucres; reforma - que fue aprobada por- el Juez Primero

©. 20 Provincial del Guayas, segln auto dictado el tres de julio

21 de nmil novecientos sesenta y dos, inscrito el seis det‘los

i;- » 7,22  mismos mes y afio. Doce.) Por escritura pliblica extendida. el
.28 - doce de agosto de mil novecientos sesenta y cuatro, antes-el
- 24 notario - Doctor GUSTAVO FALCONI LEDESMA, inscrita.:z el
i1 25 diecisiete de 1los mismos’mes y afio, la éitadé conpania,
. v 26 reformd sus estatutos y aumentd su capital a la sumas de
. r-n 21  ciento ochenta millones de sucres; reforma que fue aprobada

v, 28 por el Juez Tercero Provincial del Guayas, segdn -auto
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dictado el catorce de agosto de mil novecientos sesenta y
cuatro, inscrito el diecisiete de los mismos mes y ‘@afo.
Trece.) En cumplimiento de la Resolucidn nlmero doscientos
cincuenta y nueve, dictada por el Subinten&ente de Compafilas
Andnimas el catorce de septiembre de mil novecientos
sesenta y cinco; -y, en virtud -de 1la ‘' escritura plhlica
extendida el primero de septiembre de mil novecientos
sesenta: y c¢inco, ante el notario Docfor GUSTAYO - FALCONI
LEDESMA, inscrita el quince de los mismos - mes'.y 1hﬁo,
COMPANIA AZUCARERA VALDEZ S.A., reformd sus estatuios.
Catorce.) Por eécritura publica extendida | el : nueve dé
septiembre de mil . novecientos - setenta y cinco, Sante
el notario doctor GUSTAVO FALCONI LEDESMA, inscrita el
veinte de octubre del mismo. afio, la compafila antés
mencionada, reformd sus estatutos y aumentd su capital a la
suma de trescientos seis millones de'sucqes; reforma’t gue
fue - aprobada por el Intendente de Compaﬁias, Encargado,
seglin  Resolucidn nimero RL guidn cuatro mil quinientos,
.dictada el . trece de octubre de mil novecientos setenta y
cinco, inscrita el veinte del mismo mes y afo. Quince.)LSPor
escritura pdblica extendida el dos de: julio de tSmil
novecientos ochenta y cinco, ante el notario Doctor GUSTAVO
FALCONI- LEDESMA, inscrita el veintidds de enero de:tmil
novecientos ochenta "y seis, la COMPANIA AZUCARERA VALDEZ
S.A., reformd sus estatutos y aumentd su capital en la 2suma
de seiscientos doce millones de sucres; reforma que?“fue
aprobada por el Intendente de Compatilas; Encargado, $égln

Resolucidn ndmero ochenta y seis guidn dos guidn uno guoidn

>
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siets . celenraca w1 Lres Qe agosto  de mil
novecientos noventa y tres. conocid el
provecto de la reforma iniegra: del estatutc
social de la compania, debidamente aprcbado  por
el Oiractorio d= la misma. v resolvid, cor:
Je  unanimidad e los votos que asistieron a
€54 Junta  general . aue rapresentaban =1 novents
Vo O5ELs COME dos por  ciento  del towal del
casital SOCILaL de ia compaiiia. aprobar la
reforme antegral de estetuto v le codificacidn
de | MiSH. £ su ver la Junta  General de
Accionistas. de  la COMPARIA  AZUCARERA  VYALDEZ S.A&. .

convocada en la edicidn nimero  treinta v nueve  ail

Lo EL  TELEGRAFO. el dia

[
oy
o
o]

szetecientos . Ciex 1
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&

Ciet Le dunia Leneral del tres o

AL Iate T novecizntos MOVETLE 3y LrES .
anes aiudide v aprobd =l provecio  de Reforms
ol extatuis v 12 C Ficazion del

cumliends asd ia
SLUTar ta B i la cle
STATULOS i T et Sl OLECh E3
HUTOrLzada ity sgsicones de Junta GRrerat

Tunez Lene ol FCOULC Lan
Zil! 4 [ a =L [l = Y




10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

M2C et L Sunerin
indicando que los
contfisran deberian (=18
Juritéa izl e

Directorio. Frusas

tresciendos des

D
e

Comsanias
avtorizar el oharoaami

tends 4 aue el

W
D

adminicstrado, v an e

e L junte
TERCERA: Con 1o

S&NOT s

Lodes A ST

lo  acordado €0 Lass

Extraordinaria celeli ad

allas =) ENE di

pOiar e

draano

T o
Doz (ilnee o ] =L

i FURe e L

YLD, S0

Landernic 1y [ Comdniac .

agencrdies  Gus o¥

Draviamentis aut ot Lzados

T
st

ral v nice RIS

=t articulo

n
<L

“o
[al
=

e Lé brow Chi

COME LefiLa Lr3ia

shtc de podercs i d

misme e

v e 4 [

v Y

[ EER T SRR 5

ACGVEL LENLOL poveTiLa Yy Libes la
w2 Addezlonhe b sy o E s T PG Lot
RIS RS “ I e bi o 11E SE 000

STRIITEER PR al LD
i ISR La W

SOCIAL DE LA

VALDEZ S. A. TITULO

il
n
et

ESTATUTC

COMPANIA AZUCARERA

I. DENOMINACION. OBJETC,



“

Y

" oeb

418
19
20

R 21 .

t., | 22

100 23

.PLAZO, DOMICILIO Y CAPITAL SOCIAL.

© novecientos

~desde

~.dieciséis de z2nero de mil novecientos veintidds.
: podrd

. Accionistas.

Ry

ARTICULO PRIMERO.- ;Con

~la denominacidn de COMPANIA AZUCARERA VALDEZ :S.A.,<¢ se

constituye esta - compafila mediante escritura plblica

autorizada por el escribano sefior doctor VYICTOR PALACIOS

. ORELLANA en el cantdn Guayaquil el cinco de enero de émil

veintidds y fue inscrita .en el Registro

tercantil del mismo cantdn el dieciséis de los mismos mes y
afio y por este acto: reforma integralmente su . estatuto

ARTICULO SEGUNDO.— OBJETO.- El objeto  social de

social.

.esta compafila es el dedicarse a las siguientes actividades :

Siembra y cultivo de cana de azlicar y de productos del :agro
en .general, ejecucidn de actividades agropecuarias: y
forestales, y la realizacidn de actividades industriales; en
el mas amplio sentido. Para el cumpiimiento de sus fines la

compafiia’, podri adqu1r1r bienes.y. derechos, transferirlgs vy

s ?16\\¥naaenarlos contraer obligaciones y, en fin, celebrar actos

general. - PLAZO.= ' La

y contratos en ARTICULO TERCEROC.-

compatila tendrd ur plazo de duracidn de cien afios contados
Escritura.:.de

la . fecha de inscripcidn de 1la

Constitucidn en el Registro Mercantil, es decir desde: el

Este plazo
modificarse por resolucidn de la Junta General: dea
El domigilio

ARTICULO CUARTO.-. DOMICILIO.-

. principal de esta compafila es la ciudad de Guayaquil, eng la

Repﬁbliéa del Ecuador, pudiendo establecér sucursales y

. agencias en otros lugares del pals o fuera de &l cuando. asi

- lo acordare la Junta General de Accionistas y se cumplan-<las

ARTICULO QUINTO.- CAPITAL SOCIAL.= El
%

(!
\p“\% \
3 ™

L

formalidades de Ley.

'y



1 capital ‘'social'de esta compafia es de ONCE MIL QUINIENTOS
TREINTA ¥ UN HNMILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO SMIL
SETECIENTOS SUCRES representado por CIENTO QUINCE MILLOMNES

TRESCIENTAS DIECIOCHO HMIL SETECIENTAS CINCUENTA Y SIETE

wm e W N

acciones nominativas -y ordinarias por  valor. nominal
6 de cilen.: sucres cada una, ﬁumeradas del uno al ciento
7 quince millones trescientos dieciocho mil setecientas
"8 cincuenta y - siete, inclusive. - éada titulo pédrd
9 contener uha o- nds - .aceciones:’ "y i iaerdn  firmadas
10 por el ' Presidente y : el Gerente = General - deC! la
11 compafila. La aécién es indivisible:. Cada accidn liberada
12 confiere  al accionistas el derecho. a un voto enctlas
13  resoluciones de la Junta General. Llas no liberadas tendrdn ’
14 ese derecho en proporcidn al valor pagado de las acciénés.’"
15 TITULO II. DE LOS ORGANOS DE LA COMPANIA ARTICULO SEXTO:-La
16 compafila estard dirigida por la Junta Generald: de

Lai .. Administracidén . - de la Sociedad

T s e,

17 Accionistasyt:l

S o —-

\\(.(\ A8 corresponderd . al = Oirectorio, al Presidente, £t al
C et et B

19  Vicepresidente Ejecutivo, al Gerente General, al

Subgerente

P © e

20 General, a los Gerentes, ubgerentes, Superintenderites,

. — e e T
R R - et

21 ‘Directores de Departamento »yéefes de Departamento; s de

AAAAAAA - e

: ‘\\ 22 acueragﬂ;a la;l;;ribuciones consignadas en este Estatutol: En
N 23 cuanto a 1a ‘Representacidn 'legal, la ejercerdnit el
24 Vicepresidente Ejecutivo y el Gerente General, actuanda a

25 éola firma cualquiera  de ellos. Tamb;én ejercerdrn” la
<‘7\Xf 26 .Representacién Légal, en actuacidn conjunta, el Subgerente

27 General, los Gerentes, los Subgerentes, los Superintendentes

28 'y 'los *‘Directores  de’ Departamento, debiendo  intervenir



1 siempre dos cualesquiera de  los funcionarios. mencionad{os.)( )
2 ' El Presidente del Directorio y los Vocales del lJirec"cc;t:»io,U v

.3 .‘también ejercerdn . representacidn legal en -casos ¢ de

4. isubrogacidn. La Representacidn Legal se ejercerd de *acuerdo

5 .~a lo consignado en este estatuto. También contardi la

6 ..compafila con.dos comisarios principales y dos suplentes? y

7 + con Auditorla Externa. ' ARTICULO SEPTIMO.- DE LA JUNTA

- - 8 GENERAL DE ACCIONISTAS.- * La Junta Genetral “es iel: édrgano

9 supremo de . la - companla y . se reunird ordinaria® vy

v

wextraordinariamente. . Ordinariamente sesionard por lo menos
una vez. al afio dentro de los tres meses posferiores art la
finalizacidén del ejercicio econdmico de la compafila Para
"~ resolver, . principalmente, todo 10, relativo al baldnce

general, 'a la cuenta de pérdidas y ganancias y otras

conexas, y . los -intormes que le presentaren acl su

16  consideracidn los administradores y comisarios, v &8llos

b : - 171  auditores extérnos, asl. como para “tratar cualquier Gtro
18 :asunto que se hubiere puntualizado en la convocatoria. it La

+19 " Junta General Ordinaria podrd deliberar sobre la suspensidn

20 y remocidn de los administradores y‘funcionarios alin  cuando

w21 N estos asuntos no figuren en el orden del dia. La Junta

L ‘ 122 General Extraordinaria se reunird cuantas veces fliere
23 convocada ‘ﬁara ‘tratar- exclusivamente . los ' asliftos

. o - 24 puntualizados en la convocatoria. "ilas resoluciones tomedas

25 sobre asuritos no previstos en dicha convocatoria serdn.
26  nulas. ARTICULO OCTAVO.- La convocatoria a Junta = General
27 ..de Accionistas se “hard opor. la'prensa en unos de Tlos

28 periddicos de mayor circulacidn en el domicilio principal de

E°
S
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la compafila con ocho dias de anticipacidn, al fijado péra la
reunidn. La convocatoria debe contener el lugar, dia, hora y
objeto de la . reunidn. Toda resolucidn sobre asuntos: no
expresados én la convocatoria serd nula, ~on las excepcibdpes
de ley. En caso de urgencia los comisarios pueden convécar
la Junta General. Cuando la Junta General se relna -sin
convocatoria,! cumplird 1o dispuesto en la Ley de Compafilas.
ARTICULO NOVENO.- Si la Junta General no pudiera  reunirse
en primera convocatoria por falta de qudrum, se procedefé a
una segunda convocatoria, la gue no podrd demorarse mds' de
treinta dias de la fecha fijada para la primera reunidn. lLa

Junta General . no- podrd considerarse constituida “para

deliberar cuando se trata deQ;rimera convoc;;;;Z;)si no’ast
v :

representada por los concurrentes a ella por lo. menos! la

mitad del capitsl nacade . la Tunta General «e reunirdi en

PO

segunda convocatoria con el ndmero de accionistas presemtes.
Se expresard égi en la convocatoria que se haga. Cuando?! la
Junta General se relina ordinaria o extraordinariamente ‘para
conocer ‘o -resolver sobre el aumento o disminucidn:del
capital,- la transformacidn, 1la fusidn, la - disolucidn
anticipada, la reactivacidn de la compafila en proceso” de
liquidacidn, 1la convalidacidn 'y en general cualduier
modificacidn de estatuto, se estard a lo dispuesto en ld Ley
de Compafilas. ARTICULO DECIMO.- Antes de - declafarse
instalada la Junta General el secretario formard la listd de
asistentes, cumpliendo con lo :dispuesto en la LeyS de
Compaﬁiaé. ARTICULO DECIMO PRIMERO.- Salvo las excepciones

previstas en la Ley, las decisiones de la Junta General
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serdn tomadas por mayoria de votos del capital pagado

cconcurrente a la reunidn. - Los votos ‘en blanco y ‘las
:ébstenciones se -sumaran a la mayorla numérica.  ARTICULO
f'DECIMO SEGUNDO.—- Los comisarios: de.! la’ ‘compafily seridn

‘especial e individualmente convocados para cada sesidn @ so

pena de nulidad de la reunidn. Su inasistencia no serd

+ causa de diferimiento de la sesidn. ARTICULO  DECIMO

TERCERO.~ Los accionistas podran hacerse representar em la
Junta General por persona extrafia © por otro accionista
mediante “carta ‘dirigida al Gerente General para Cada
ocasidn, a menos que el representante ‘obstente poder

legalmente conferido por escritura plblica para el efecto.

‘No podrén ser representantes ni los administradores ni ¢ los

comisarios de la compafila.’ ARTICULO DECIMO CUARTO.- ¢ La
convocatoria a Junta General la hardn el Presidente Ji ¢l
Vicepresidente Ejecutivo o el Gerente General. El o flos
accionistas que representen por 1o menos el veinticinco T por
ciento del capital social podrdn pedir la convocatoria a

Junta General Extraordinaria de acuerdo con lo previsto': en

-la lLey de Compafilas.” ARTICULO DECIMO QUINTO.- La Junta

.Genera®, que se reunird ordinaria o extraordinariamente,

estafé presiqida por el Presidente de la compafila y a falta
de &ste por él Vicepresidente Ejecutivo de la misma. Cuando
el Vicepresidente Ejecutivo no pudiere o estuviere impedido
de actuar, los accionistas concurrentes a la reunidn
designardn la persona que debe presidir la sesidn. ARTICULO

DECINO SEXTO.- Actuard como Secretario de 1las Juntas

Generales el Gerente General de la companla y, a falta': de
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éste, el Subgerente General o uno de los Gerentes escégidos
por el propio organismo y a falta de estos UGltimos, <-los
concurrentes a la sesidn designardn un secretario ad-hoc.
ARTICULO DECIMO SEPTIMO.— Las actas de las deliberaciongs y
acuerdos de las Juntas Generales llevardn las firmas :del
Presidente y del secretario de cada reunidn; " se sentardn en
hojas ' mecanografiadas debidamente foliadas vy podrdn “ser
aprobadas en la misma sesidn. Las act;; serén'extendida$ y
firmadas a mds cardar dentro de los quince dias postefiores
a ‘la reunidn de la junta. ARTICULO DECIMO OCTAYO.- (:Son
atribuciones de la Junta General: a) Designar a los Vocales

Principales y Suplentes del Directorio de la compafila,

seflalando el orden de sus nombramiento ( primer Director, -

segundo Director,: tercer Director, etcdtera); al Presidente

de 1z Compafila  ocue - nresidird la Junta  Generalit de

Accionistas v el Directorio; al Vicepresidente Ejecutivo; al

- Gerente General; a los Comisarios Principales y Suplentes; y

a los Auditores Externos; b) Conocer anualmente el balance,
las cuentas y los informes que sometan a su consideracidn el
Gerente' General :de ld compafila, asl como los Comisarios,
acerca de los negocios sociales; c¢) Fijar los honorarios de
los miembros del Directorio y 1la remuneracidn - de:tlos
funcionarios que la Junta General designe, pudiendo facultar
o delegar al Vicepresidente Ejecutivo para que sea &1 quien
sefiale tal remuneracidn al Presidente y al Gerente Genaral
de la empresa; d) Resolver acerca de la distribucidn dejslos
beneficios sociales; e) Decidir la emisidn de ~las pdrtes

"beneficiarias y obligaciones; f) Resolver acerca de&< la

N

s’
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iamortizacidn de las -acciones; g) Resolver todas! las '

modificaciones al contrato social; h) Decidir sobre$ 1la
fusidn, transformacidn, disolucidn y 1liguidaciédn,t 1la
reactivacidn de la compafila en proceso de liquidacidn y 1la
convalidacidn; i) Nombrar liquidadores y fijar? 'el

procedimieno para la liguidacidn, sefialar la retribucidn’ de

:los ‘liquidadores y conocer las cuentas relativas a la

- liguidacidn de 1la compahla; J) . Autorizar cualquier

transferencia . de dominio sobre los bienes inmuebles d& 1la
compafiia y la constitucidn de cualquier gravamen real sobre
los mismos; k) Resolver sobre todo asunto que no estuviere
previsto en este estatuto social y que no fuere atribucidn
de ‘olro organismo de la compafila; y, 1) Interpretar'!con
cardcter obligatorio para.los accioA;;tas el alcance de las
Glsposiliunes estatutarias.  ANTICULD DECIMC NOVEND.- “Mles
administradores de la sociedad asi como los Comisarios;’ no
pueden votar: a) En la aprobacidn de los balances; b)' En
las deliberaciones respecto a su responsabilidad; vy, ¢) En
las resoluciones sobre operaciones en las que tehgan
intereses opuestos a los de la comparnia. ARTICULO
VIGESIMO.- DEL DIRECTORIO.- Habrd un Directorio integrado
por el Presidente de:la.compaiiia que lo presidird, y por’ el
Vicepreéidenﬁe Ejecutivo, cinco Directores ,Principaleé. y
cinco Directores Suplentes designado por 1a Junta General
de Accionistas  como primero, segundo, ter;ero, cuarto vy
quinto director, para un periodo de un afio pudiendo’ ser

reelegidos indefinidamente, y también por el Gerente Genaral

guien actuard - de secretario titular del mismo. Para  -ser
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Directores Principales o Suplentes no se necesita tser
accionista de la compafila. En caso de falta del Presidente
la Junta Directiva serd presidida por el Vicepresidente
Ejecutivo y si é&ste también faltare, por : uno de !los
Directores Principales, seglin el orden en que fugren
elegidos. La convocatoria a sesidn de Junta‘-Directivaf~la
hard el President; y en su falta el Vicepresidente Ejecﬁﬁivo
o uno de los Directores Principales seéﬁn el orden en ‘que
éstos fueron elegidos, o por el Gerente General. Y En ‘todo
caso, el Directorio sesionard ordinariamente una vez aliiies.
Los Directores Suplentes reemplazardn a cualquiera de'ilos
Directores Principales, segln el  orden en que fuaron.
elegidos ¥ actuardn en la sesidn con los mismos derechos vy
obligaciones que le corresponden a los  principdles.
ARTICYLO VIREQTHN DRIMEPD ~ 135 reanlucinnes A=l Nirectdrio
se tomardn por mayoria de votos de los . asistentes ai la
reunidn. FEl Gé;énte Geﬁeral tendrd svoz pero no voto @nvrlas
decisiones. A falta del Gerente General actuard el
.Subgerente General, y a falta de éste, uno de los Gerentes o
‘Subgerentes, que serd 1llamado por el Presidente &°¢ el
Vicepresidente Ejecutivo para que actlie como Secretario :‘ad-
hoc. ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: El Directorio tendrd’las
siguientes atribuciones: a.) . Establecer la politica
administrativa de la compafla‘y designar al Sugerente
General y a los Gerentes, a los Subgerentes, a 3los
Superintendentes y a los Directores de Departamento. o<Con
excepcidn del Subgerente General, que serd UOnico, 78 el

Directorio determinard el nimero de tales funcionarios que



. .. se requiera y. el dmbito y la naturaleza de. su gestidn
» 2 .. administrativa. . -Igualmente, el Directorio fijardS 1la

5.3 .remuneracidén de los .funcionarios a que se refierd el

< 4. presente .literal, o podrd autorizar o delegar al *Gerente

- 5  General para que sea él quien sefiale tales remuneraciocnes.
6 b.) Conocer Yy resolver todo lo relacionado con? 1la
71 administracidn :de la compafila que fuere sometido & su

- 8 . conocimiento . por el Presidente, o por el Vicepresid%nte
Ejecutivo o por el Gerente General, o por el Subgeﬁénte
General, o por cualquiera de los Gerentes que lo hagéarpor
intermedio : del: i Gerente' General; ~ ¢.).  Autorizar ' las

. operaciones  de:l’lav:ucompafila - que ise. - refieran ST al
arrendamiento, depdsitoy-anticresis. o comodato:  relacibhado
con los. bienes ralces de la compaﬁi%. Igualmente, “serd

- - . - I - e e Ve . T - ‘-‘
Tacuiteu del Directurio icsclver Luure la  adquisicién, a

cualquier titulé, de toda clase de bienes ralces. También
i 17 corresponderd al Directorio resolver sobre la enajenacidh vy
- 18 el gravamen de prenda de las instalaciones y eqlipos
+. 19 industriales que constituyen activos fijos de la compafila, y

20 sobre la adquisicién de esos bienes. d.) Conocer el inférme

21 pensual que, sobre los aspectos agroindustriales'® de
%i, < 2é la compafila. le presentard el Presidente; e.) Presentar a
X\ . i 23 conocimiento" y - .resolucidn de la . Junta. General
. - .- 24 ordinaria - de accionistas la memoria anual que sobre®’las

-25  actividades de la compafiia les hubiere sometido el Gefente .
26 General, asi como el balance, las cuentas de pérdidas vy
4127 ganancias. y otras conexas, luegc de haberlas conocido; “?.)

28  Cumplir las resoluciones de la junta general de (accioniStas
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y cuidar que se cumplan las disposiciones del estatuto
social; g@.) Preparar y expedir reglamentos e instructivos
para la marcha administrativa de la compaﬁia y la  ejecucidn
de los negocios sociales; y, h.) Aprobar el presupuesf? dg
la compafila para cada ejercicio econdmico. Las actas® de
las sesiones de Directorio podrdn ser aprobadas en ‘la misma
sesidn o dentro de ocho dias hdbiles posteriores a la fecha
en que se realizd y se llevardn en un libro especial® da
hojas  mecanografiadas’ que estardn suscritas por ? el
presidente y por el secretario que actuaron en la respectiva
sesidn. TiTULO I1I. DE LA ADMINISTRACION Y. bET LA
REPRESENTACION LEGAL DE LA COMPAR1A. ARTICULO VIGASIMO

.

TERCERO: DE LA ADMINISTRACISN DE LA SOCIEDAD.- Sfsin~

I

perjuicio de las facultades administrativas que correspohden
al Directorio, segiin lo consignado en este estatuto, compete
al Gerente General de la compafila ejecutar la administracidn
integral de 14 empresa y de todos los negocios sociales,
realizando los actos y contratos necesarios paral’ el
Cumplimignto de su gestidn empresarial, e impartiendo:!las
drdenes pertinentes a los funcionarios y empleados de° la
compania. En consecuencia, el giro ordinario- dei-los
negocios.:-de la compafila serd ejecutado por -el Gerente
Beneral y bajo sus &rdenes e instrucciones. £n caso de’'que

la Gerencia General quedare vacante, o de impedimento fisico

"o ausencia del pais del Gerente General, las atribuciénes

\

administrativas de este 0ltimo las ejercerd el Subgerente

General. ARTICULO VIGASIMO CUARTO: DE LA REPRESENTACIAN

LEGAL.-  La compafila estard representada legalmente, en’®los
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D derechc: . anportandoe  umera2ruo o DLenass V.

3

2Naosar tales acoiones .  participaciones

a.seis.) O=lebrar woda ~lase de operasionaen o

con Las nstituciones bancarias o Financiseas

exterior: a.slete.) Coaaurrie con  Lnckr o

cualauisia de las autoridades uoorganlsmos

Dara reclamar IR =R B3

i)

de la companla v o

los  carac: 2n sy contri: a.ochold)  Cowoares:ar oo oodar
decicorty aate las autoridianss o=l Lradaio nara acsnoasr
asunto  laboral de 13 comparia.  suscribir  las  douus

acuardos e CONYLINL=ian, 4  3Us%

solicinudes de visto duenc. v formular las reclamaciones

v}

apelaciones gue convanaan a 1la compania. a.nueve.) Dtorga
podaras especiales o g2nerales. pirevia autorizacldn de i

Junta Genzral:; v. a.diez.) Reoresentar Judicialmeni= 3  1a
compania osrononiendd  reclamacionszs . demandas . drnuncias,
Aacusaclones sdarticulares o auerellas. contestar lac domandas
¥y ACClONnes aue se propondan contra la compania. oresenta
reconvencliones, proponer v tramitar opruepas. plentaar

alegatos. interponer toda «lase de recursos v, e fin.
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R
- ejercer todas las atribuciones consignadas en el articulo

o
‘cuarenta y ocho del Cédigo de Procedimiento Civil. B.)" En

caso que vacaren los cargos de Vicepresidente Ejecutivo o el
Gerente General, o en caso de que cualquiera de ellos se
ausentare del pals o estuviere temporalmente imposibilffado

de actuar, procederdn a ejercer la representacidn 1egaf‘ de
Ay

la compafila, en subrogacidn del funcionario cuyo cargo

el
estuviere vacante, o también en subrogacidn del funcionario

r
ausente del pals o imposibilitado de actuar, los siguientes

.. ~ ¢
otros - administradores de la compafila, v actuando de manera

. . . s I
que a continuacidn se indica: El. Subgerente General,

. .. . . . St
interviniendo siempre conjuntamente con el Presidente, o con
or
uno cualesquiera de los Directorios respetando su orden o
e . o~ b
clasificacidn, o con uno cualesquiera de los Gerentes,

~ L. ar
representard legalmente a la compafila con plenitud de

. . . . . . af
atribuciones, eés decir ejecutando todos los actos legales

mencionados en - .la letra a, .literales del a.uno hasta‘r el

a.diez.) La ausencic del pals o ia imposibilidad temporgf de
actuar la - hardn constar el Vicepresidente Ejecutivo gr.el
Gerente Gerneral en una carta que enviardn al Subge;gﬁte
General y 21 funcionario o funcionarios a quienes llamég; a
ejercer 1a‘subrogaci6n, carta que’les servird de docuég%to
habilitén;e,' caso de serles requerido. . Para:; la f%%al

. . . . 13
intervencidn de los funcionarios subrogantes, frente a

. . . . aq
terceros, bastard que ellos expresen que estdn ejerciendo la

. 3¢
subrogecidn. . C.) El Subgerente General, un Gerente o ~un

Subgerente, actuando dos cualesquiera de eliés,

conjuntamente, ejercerdn la representacidn legal de “la
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compafila y podrdn realizar y celebrar a nombre de ella los
actos y contratos que se mencionan en la letra a de ‘este
articulo en sus literales a.uno y a.dos pero sdlo concretada
a la enajenacidn y adquisicidn de bienes relacionados cdn’e}
giro ordinario de los negocios sociales, y también podran
celebrar los actos y contratos mencionados\ en la JYetra
a.tres pero sblo en parte concretada a contraer obligaciones
principales o solidarias'y a endosar 5 ceder documentos,
pudiendo, al respecto, suscribir y aceptar los respec%ivos
documentos de crédito, y podrdn realizar también los adtos vy
contratos a que se refieren las letras a.cuatro, a.ééis;
a.. siet=, a.ocho. y a.diez. Los reglamentos que expida el
Directorio - fijardn los 1llmites cuantitativos en?!las
actuaciones a que se refleren el presente 1iteréf'vc:§

linitacidn que ceotablocerd las  rezpeonsabilidados A2 los

" funcionarios frente ‘a  la enmpresa caso que fuese
transgredida.. 0.) :Un Superintendente y un Director de
Departamento - - actuando - dos cualesquiera ‘de 2llos

conjuntamente, - o actuando uno cualesquiera de #ellos
conjuntamente con el Subgerente General, o con uno de’Slos
Gerente o con uno de los Subgerentes, también ejercerdn’ la
representacidn legal de la compafila para lo siguiente:
d.uno.) Representarla en trimites y asuntos administrativos
ante todos los drganos y funcionarios del poder plblico.
d.dos.) Represeptérla en tridmites y asuntos laborales,
pudiendo plantear solicitudes de visto bueno, suscﬁibir
convenios, -liquidaciones y actas de transaccidn .y adoptar

toda clase de decisiones; d.tres.) Autorizar y suscribir
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venta v notas de COmMora e los blenesz v
relacionados con el funcionamienic v ODREraClOr
v el giro de sus negoclios. d.cuatro.) Girer
cheaguzs contra  las cuentas corrientes  bancarias  oe ia
compaiia. kendo&arlos v hacer depdsitos en ellasz. d.cinco.)

Lt

Efectuar cobros v hacer pagos. d.seis.) Remre

Tudicialmente & la compaifiia. =n los w LA @Lrio?

precedernite . eyearl

senalados en la letra a.
la facultad de deziztir de un juicio v la de tranciclt. que

asianada. TITULO IV. DE LOS FUNCIONARIOS DE LA

COMPANiA. ARTICULO VIGESIMO QUINTO: DEL PRESIDENTE.- L3
Junta General. cada ano. en au s=s15n ordinaria des Lanari

al  presidente  de la conpania. 3 aulern  oorresgondstan Lac

1. fur Lz

s1agulentes atribuci~nes:  a.) Colivoca

General e Accionistas: b.) Lonvosanr

Mirectorio:  c.) 1 vitulos de acclones i
comieniar: d.) ECiercer 1a subrogacdn er Lo Lo mLIncs

senglados  en 21 articulo Yiodziao Cuarto. literal B. =

¢

Lribucionss aus le olorauen

o
N
[n}
D
@
43
N

facultadzs oue wste articulc
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Tiema. 0 los rérminos consianades 2 2l articulo  vigésiomo
Juarno. et a. oracedente. C.) Prasentar  informes

dnualaes de sy gestidn. a 1z

i

~oionistas a4 bravés el Oir

D

ctoric. d.) Elaborar anualments

T

presupuestc de  la companla ¥ niresentarlo nara

conocimiento de  la Junta Gesnerazl de Acclonistas. e.)

signar ¥ remover a los funcionarios v empleadoz de la

cuva designacidn nc corresponda a alguno de

compania. g@.) Impartir instrucciones aenerales a los

ampleados de la compafia. las cualss estardn en armonia con

aue dictare el Qirectoric v con los raglamentos  aue

exnida dicho oraanismo. h.) Ciorgar nodeires. aesperalss o

4 agalnistrar intearamente la companld v al cumplimiento

giro  comercial de  sus  negocios. ARTICULO  VIGESIMO

La Junta i3eneral

compatnila. quien podrd ser re=leqido indefinidamenta. 1

Vicepresidente Ejecutivo eas rapresentantie legal de la

sociedad a la sola firma. =5 decir que. al iqual aque =l

serente fGeneral. oodrd  actuar independientenenta de

cualguiar otre funcionario. Las facultades jue La
corrasponden al Vicepresidente Ejecutivo como representante

compania  de

i

=1 airticulo vioasime  Tercary

[
el A

aalm2iits 4 la compania. a sola

4 Junta General Ordinaria cde

los .
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legal de la compaﬁia son las consignadas en la letra a !'del

- ) .;~2,£ articulo Vigésimo Cuarto de este estatuto. ARTiCULO

VIGESIMO OCTAYO: DEL SUBGERENTE GENERAL." E1l Directoriof de
la compafila, cada dos afios, designard al Subgerente  General

quien podrd ser reelegido indefinidamente. A) El Subgerente

. General es uno de los administradores de la. compafila con

anplias atribuciones en todos los sectores de la empresa,
péro bajo las instrucciones del Gerente General a quien
subrogard, en todos los aspectos administrativos, en caso de
falta o ausencia de dicho funcionario. Cuando el Subgerente
General ejerza la subrogacidn tendrd las mismas’ atribuciones

administrativas que el Gerente General. Lla . subrogacidn a

"quue se refiere este literal es distinta y sin perjuicig® de
5;la subrogacidn - conjunta . con otro - funcionario :ique

corresponderd al Subgerente ‘General para:  ejercer?i la

representacidn legal de la compafila. B) E1 Subgerente
General es, también uno de los representantes legales de’ la
compaiila 'y, como tal, deberd actuar conjuntamenie con ©tro
funcionario de - ésta, como se io consigna en el - articulo
vigésimo Cuarto letras C y D ‘de este estatuto. 23C)
Igualmnente, el Subgerente = General subrogard i al
Vicepresidente Ejecutivo o al Gerente General, contdas
plenas . atribuciones 'y facultades de éstos, actuaido
cpnjuntamente con' el Presidente, o con- unoideilos: Directores
o con 'un Gerente o con un Subgerente de la compafila,::s de
acuerdo a lo consignado en el articulo VYigésimo Cuarto,

letra B, de este estatuto. ARTICULO VIGESIMO NOVENO: DE LOS

GERENTES.~ El Directorio de la compafila a su criterio, 0. a
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solicitud del Gerente General, designaré uno o mds Gerantes
quienes durardn dos afos en el ejercicio de Ssu cargo,
pudiendo ser reelegidos indefinidamente.i. En el nombramiento
el Directorio consignard el drea o sector de la compaﬁia
administrard el Gerente, quien en sus actuaciones 3‘;e
desempefard siguiendo las instrucciones del Gerente General
y/o del Subgerente General. El1 Gerente es tambidr un
representante legal de la compafila, en .actuacién conjunta

con otros funcionario, de acuerdo a lo dispuesto en’ el

articulo VYigésimo Cuarto, letras Cy D de este estatuto.

ARTICULO TRIGESIMO: DE LOS SUBGERENTES.- El Directorio a su -

criterio, o a peticidn del Gerente General designard uno o
mds Subgerentes para la compatila, quienes durardn dos _afios
en el ejercicio de su cargo pudiendo ser reaslegidos
indefinidamente. En el nombramiento del . Subgerente’’ se
especificard el d4rea o sector de la-compafila en 1la " que
ejecutard su gestidn administrativa, bajo la dependencia
inmediata de un Gerente y, en todo caso, siguiendo siempre
las instrucciones del Gerente Genaral. .El1 Subgerehte,
actuando conjuntamente con otro funcionario, tendrd a’ su
cargo la representacidn legal de la compafiia en los términos
consignados en el articulo Vigésimo Cuarto, letras C ¥: D,
precedentes. . ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: DE £7LOS
SUPERINTENDENTES Y DIRECTORES DE DEPARTAMENTO.- &7 EL
Directorio, a su criterio o a peticidn del.Gerente  General
9esignaré uno o mas Superintendentes y Directores?’ de
Departamento ‘quienes durardn dos aflos en el ejercicio de su

cargo. En el nombramiento se consignardn: las.:A3reas o

L



s

0
-1 . sectoras de 1la compafila en la que ejercerdn su gestidn
0 2 administrativa, debiendo actuar bajo las instrucciones
v 8. inmediata - de uno de los Gerentes y; entodo caso, cefiidos a
cavdinidas. - drdenes igue imparta el Gerente  Generala Los
5 Superintendentes< 'y Directores: ide i Departamento . tendrdn
- 6 - tambidén la representacidn legal de la compafiia en los
»wil :. términos consignados en el articulo Vigésimo Cuarto, letra
i 8 D; de este estatuto. ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO.- . En +los
-9 instructivos que expidiere el Directorio de acuerdo con ¢ la
.10 letra G del articulo Vigésimo Segundo de este estatuto,.’ se
e i consiénarén los llmites cuantitativos de las obligaciones’ u
¢ otras operaciones empresariales que. pueden contraerl’ y
realizar, segin sea el caso, como representantes legales ! de
la compafila, los funcionarios cuya dégignacibn cbrrespohde
Al '

1 Nirer~torio. la transqresidr a 1o dispuesto en tales

instructivos hace personalmente responsable al funcionario

actuante, sin perjuicio de la sancidn o remocidn del cargo.
- 18 ARTICULO  TRIGESIMO TERCERO.~ Todo funcionario de 2t la
(.1:19 1 compafila continuard actuando con funciones prorrogadas, %adn
v 20 . cuando el plazo de su designacién hubiese expirado, hasta
21 . ser legalmente reemplazado. TiTULO V. DE LOS COMISARIOS
7122/ AUDITORES. ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: DE LOS COMISARIOS.-
2. 23 - La Junta Genéral de Accionistas en su sesidn ordinaria dhﬁal
24 designard dos Comisarios Principales, cada uno con -sus
- 25 respecéivos Suplentes. Corresponderdn a los Comisarios & las
26 atribuciones y deberes consignados en la Ley de Compafilas.
27 ARTICULO TRIGESIMO @QUINTO: DE LA AUDITORIA EXTERNA.- . lLa

. 28 Junta General de Accionista, en su sesidn ordinaria anual,



10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
c21
22
23
24
25
26
27

28

designard a la firma de Auditores Externos de la coﬁpaﬁia,
debiendo escoger de la terna que, oportunamente, le enviard
el Directorio. Lla firma Auditora tendrd las atribucioned vy
deberes que consigna la lLey. TiTulo VvI. - DISPOSICIONES
GENERALES. ARTICULO TRIGESIMO SEXTO.-~ Los ' reglamentos e
instructivos =~ que expida el Directorio, bien sea or
iniciativa propia o por pedido del Vicepresidente Ejecutivo
o del i"Gerente General, serdn comuniéados por cartaf al
Gerente General de * la compafla quiz.a, ’bajo’ 2 su
resbonsabilidad, los hard conocer de loé funcionarios dél la
compafila dentro: del términovde tres dlas siguientes 4&F la
fecha en que hubiesen sido comunicados. La notificacidn'del
Gerente General a los funcionarios, con el contenido de%ilés'
reglamentos e instructivos, se hard por carta fduya

conia serd firmada por el funcionario ‘notificado. “Todo

reglamento vy todo  instructivo  expedido por &t el
Directorio, “comunicado al . Gerente: General, ‘serd
firmado por - el Presidente o4 el Vicepresidénte
Ejecutivo de la compafila, indistintamente. ARTICULO
TRIGESIMO  SEPTIMO.- En caso de disolucidn S y

“liquidacidn® de: ‘1la . compahia, la administracidn iS y

- representacidn - legal '-estardncia:tcargo - .delii"!’ Gerente

General hasta tanto la Junta General de : Accionistas
designa un Liquidador.. 8i la disolucidn y liquidacidn
provinieren de resolucidn de la Superintendencia ¢S de
Compafilas, actuéré - como Liguidador ‘el ‘que fukre
designado tpor ' dichg: organismo.i ~El'"! trdmite '“.de *Sla

disolucidn y liquidacidn se sujetard a ‘lo dque dispone



COMPANIA AZUCARERA VALDEZ S. A.

Guayaquil, 11 de Mayo de 1.993

Sefior Ing.
EDMUNDO VALDEZ MURILLO
Ciudad.-

Cimpleme informarle que la Junta General Ordinaria de Accionistas
celebrada el dia de hoy, tuvo el acierto de reelegirlo PRESIDENTE de
la Compafiia Azucarera Valdez S.A, por el periodo de un afio y con las
atribuciones que se determinan en los [Estatutos Sociales,
correspondiéndole por lo tanto, la Representacién Legal de la Compafiia
conjuntamente con el Gerente.

. La Compafifa se constituyé seglin Escritura Piblica otorgada ante el
= Notario de Guayaquil, Doctor Victor Segundo Palacios Orellana el 5 de
.Engro de 1.922 inscrita en el Registro Mercantil del domicilio social
A\EJZ16 de Enero del mismo afio. A su vez, segin Escritura Piblica

) (‘ggada el 23 de Junio de 1.960 e inscrita el 29 de Junio de dicho
&3 se reforman y codifican los Estatutos Sociales.

r'If’%;wcular que tengo el agrado de comunicarle para

Vi /) . /)
ér’t/‘ mond ‘/A'-Nf
ING. EDMUNDO VALDEZ RADE

Secretario de la Junta

. &EPTO EL CARGO /
< ~ Ao . }: ¢ ,_‘7‘. P / ‘
(’ %'/, [ ')/ .- [N

Ing.. Edmundo Valdez Murilio
Guayaquil, Mayo 11 de 1.993

En la presente fechs queds Jinscrito este

Nombramisnto ds “®puaxdeade .
A\ it N

F°"°(').Tl\§___~_¥a(5 A Feglslro Me;:::!;t! o

LKL Repertorio No AR SB5 .

Se archivan los Cempro‘iyﬂs de pago por los

{mpuestos respectives,-

' TUEC ALCIIAR ANDEADE -
AB HECTOR MI u&tuill/(!z
Regislrador 1Torcantil del CaAgton L Tt

A [N
Guayaquil, A4 u;?a:g.__,&_a.-..__\,;_‘..\..‘\
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COMPANIA AZUCARERA VALDEZ S. A.
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Nombramiento de ’\/\9 - Se tomo nots ds este Nembr:miento

Folio(s) )\, N (‘ii.“;__Rnglstro MercarvwliAlﬂNo Lq\{ e N e
A e T o

Guayaquil, 11 de Mayo de 1.993+

Sefior Ing.
MIGUEL PEREZ QUINTERO
Ciudad.-

Cimpleme informarle que la Junta General Ordinaria de Accionistas
celebrada el dia de hoy, tuvo el acierto de elegirlo GERENTE.de la
Compafiia Azucarera Valdez S.A.,, por el periodo de un aiio. Usted actia
en reemplazo del Ing. Edmundo Valdez Andrade, quien  ha Tenunciado a
sus funciones y con las atribuciones que determinan la Ley y los
Estatutos Sociales, correspondiéndole la Representacién Legal de 1la
Compafifa, tanto en lo judicial’como en lo extrajudicial,. conjuntamente
con el Presidente.

La Compafifa se constituyo segin Escritura Piblica otorgada ante el
Notario de Guayaquil, Doctor Victor Segundo Palacios Orellana el 5 de
Enero de 1.922 inscrita en el Registro Mercantil del domicilio social
el 16 de Enero del mismo afio., A su vez , segin Escritura Pdblica
otorgada el 23 de Junio de 1.960,e inscrita el 29 de Junio de digho
afio, se reforma y codifican los Estatutos Sociales.

Particular que tengo el agrado de comunlcarle para Jlos fines
consiguientes.

ATENTAMENTE R
7 i: ——
/, e
/477u U‘)((/) (/ C/g E \Q\\
. i .
ING. EDMUNDO VALDEZ ANDRADE | —

Secretario de la Junta_r,/

Guaydfuil, Mayo 11 de 1.993 .

presente fecha queda inscrito  este

Al it nvx s‘

t.
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NTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE

A AZUCARERA VALDEZ S.A.. CELEBRADA EL DIA 22.DE |

Enla ciudad de Guayaquil, el dia 22 de Noviembre de 1.993, a las catorce horas
horas(14h00) en la sala de sesiones de las oficinas administrativas de la compafiia,
que se encuentran ubicadas en el octavo piso del edificio Torres de Rio, sito en la
calle Junin 114 y Malecon Simén Bolivar (8vo. piso), se reunié la Junta General
Extraordinaria de Accionistas de la Compaiiia Azucarera Valdez S.A..

Preside la sesion el Presidente Titular, Ing. Edmundo Valdez Murillo. Actia como
Secretario el Gerente, Sr. Miguel Pérez Quintero.-

Antes de instalarse la Sesion, se hace por Secretaria el alistamiento de los asistentes,
comprobandose que concurren las personas siguientes:

El Myr. Jorge Vaca Mosquera representando mediante carta - poder las acciones de la
Compaiifa AGRICOLA LA JULIA S.A, con 8.697 votos; y las acciones de la
compaiiia EMPACADORA DE LITORAL S.A,, 8.697 votos.
El sefior abogado Manuel Rodriguez Morales representando mediante las respectivas
cartas-poderes; las acciones de la COMPANIA INVERSIONES MIRAQUITO S.A.,
con 112'903.276 votos y las del sefior accionistas Enrique Ponce Luque con 3 votos.
El Ingeniero Edmundo Valdez Murillo representando sus propias acciones con
1'341.272 votos.
También estan presentes en la Sala los Comisarios de la Compafiia sefiores Andrés
Sotomayor Garcia y Livinton Andrade Ramirez. quienes fueron especial e
individualmente convocados. El Gerente-Secretario de la Junta de Accionistas,
declara que ha elaborado la lista de los asistentes y que certifica lo siguiente:
1.-Que ha formado la lista de asistentes y que las personas antes
mencionadas como accionistas constan en tal condiciéon en el lero de Acciones y
Accionistas de la Compaiiia Azucarera Valdez S.A.
2.- Que se han recibido las cartas- poder de los accionistas que no
concurren personalmente a la sesion y que se hallan representados por otras personas.
3.- Que siendo las catorce horas con quince minutos (14h15) se ha
completado el quorum de instalacién y el alistamiento de todos los asistentes.
Certificando que el mismo es del 99,08 % del capital social cuyo rubro es
de S/. 11.531'875.700,00, de lo que se deduce que los accionistas presentes y
representados abarcan la cantidad de 114'261.945 votos; por lo que existiendo el
quorum necesario exigido por el Art. 10 de los Estatutos Sociales, la Junta General
Extraordinaria de Accionistas, puede instalarse.
4.- Que los Comisarios de la Compaiiia han sido individual y especialmente
convocados y se encuentran presentes.

Siendo las catorce horas con treinta minutos (14h30), el Presidente declard
legalmente instalada la sesion y dispuso que por Secretaria se proceda a dar lectura de
la Convocatoria hecha para esta reunion, la misma que fue publicada en el Diario "El
Telégrafo" , el dia Viernes doce de noviembre de mil novecientos noventa y tres, en
su edicion No.39700 y cuyo texto es el siguiente: CONVOCATORIA A JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS COMPANIA AZUCARERA VALDEZ S.
Por decisién del Directorio, acordada en sesion del 5 de Noviembre de

[




convoca con el caracter de emergente a la sesion de Junta General Extraordinaria de
Accionistas de la compafiia Azucarera Valdez S.A., para el dia Lunes 22 de
Noviembre de 1993, a las 14h00 en el local social de la compaiiia, ubicado en las
calles Junin 114 y Malecén, 8vo. piso del Edificio Torres del Rio.

La sesion tendra por objeto aprobar, en segunda sesion, la reforma y codificacion del
estatuto social ya aprobada en primera sesion del 3 de agosto de 1993.

Se convoca de manera especial a los Comisarios de la compafiia sefiores Andrés
Sotomayor Garcia y Livinton Andrade Ramirez, para que asistan a la sesion.-
Guayaquil, 10 de Noviembre de 1993.-p. Compafiia Azucarera Valdez S.A..-
Ing. Edmundo Valdez Murillo.-Presidente

De inmediato se pasa a tratar el inico punto del orden del dia y que constituye:

1- APROBAR EN SEGUNDA SESION. 1IA_ RFEFORMA Y
CODIFICACION DEL_ESTATUTO SOCIAL YA APROBADA EN IA
PRIMERA SESION DEL 3 DE AGOSTO DE 1993.-- El Sefior Ingeniero Miguel
Pérez Quintero, Gerente- Secretario, toma la palabra y se expresa a la Junta General
en los siguientes términos:

1.-) Que en la anterior sesion de Junta General de fecha 3 de Agosto del afio en curso,
la Junta General de Accionistas aprobd el proyecto de reformas y codificacién del
estatuto social de la compafiia Azucarera Valdez S.A.;

2.-) Que en cumplimiento de lo establecido por el articulo ' Vigésimo Sexto del
estatuto social vigente; la Junta General de Accionistas debe resolver la aprobacion
del proyecto de reforma y codificacion de los estatutos sociales en dos sesiones
diferentes;

3.-) Que justamente se ha convocado a esta Junta Gral . Extraordinaria de Accionistas
para que se resuelva y apruebe la reforma integral de los Estatutos de la Compafiia en
segunda sesion.-.

Luego de unos minutos el sefior Presidente dispuso que se proceda a la lectura de la
codificacion del Estatuto Social de la compaiiia constante en el acta del 3 de Agosto
de 1993, la misma que contiene las normas estatutarias que regiran en el futuro a la
compafiia Azucarera Valdez S.A -.

El Secretario de la Junta, Ingeniero Miguel Pérez Quintero, dio lectura a la reforma y
codificacion del Estatuto Social.- Luego de escuchada la lectura de la misma por
todos los concurrentes a la sesion, de modo expreso, y por unanimidad de votos,
aprobaron todas las reformas estatutarias, aceptando que se proceda a corregir €l
acépite a.9 del articulo vigésimo cuarto y la letra h) del articulo vigésimo sexto de los
estutos sociales.-

Efectuadas las modificaciones solicitadas por los accionistas concurrentes a la sesion,
se procede en forma unanime aprobar el texto - que a continuacion se transcribe- de
la reforma integral y codificacion de los Estatutos de compafiia Azucarera Valdez
S.A. El mismo es el siguiente:

ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA AZUCARERA VALDEZ

S.A.
IITuLO 1
DENOMINACION, OBJETO, PLAZO, DOMICILIO Y CAPITAL SOCIAL

PR S




A

. ARTICULQ PRIMERO.- Con la denominacién de COMPANIA AZUCARERA VALDEZ
.S.AZ se constituye esta compaiiia mediante escritura piiblica autorizada por el Eseribhno U
= sefior' doctor Victor Palacios Orellana en el cantén Guayaquil el 5 de Enero de 1922 y fue
_____-nscrita en el Registro Mercantil del mismo cantén el 16 de los mismos mes y afio y por este
‘~v+ vacto reforma integralmente su estatutos social.

ARTICULO SEGUNDO.- OBJETO.- El objeto social de esta compafiia es el de dedicarse a
las siguientes actividades:
Siembra y cultivo de cafia de azicar y de productos del agro en general, ejecucion de
actividades agropecuarias y forestales, y la realizacién de actividades industriales en el mas
amplio sentido.

. Para el cumplimiento de sus fines la compafiia podra adquirir bienes y derechos, transferirlos
y enajenarlos, contraer obligaciones y, en fin, celebrar actos y contratos en general.

ARTICULO TERCEROQO.- PLAZO.- La compatiia tendra un plazo de duracién de CIEN
afios contados desde la fecha de inscripcion de la escritura de constitucién en el Registro
Mercantil, es decir desde el 16 de enero de 1922. Este plazo podra modificarse por resolucion
de la Junta General de Accionistas.

of

ARTICULO CUARTO.- DOMICILIO.- El domicilio principal de esta compailia es la

ciudad de Guayaquil, en 1a Republica del Ecuador, pudiendo establecer sucursales y agencia
’ en otros lugares del pais o fuera de él cuando asi lo acordare la Junta General de Accionistas y
\' se cumplan las formalidades de Ley.

_ ARTICULO QUINTO.- CAPITAL SOCIAL.- El capital social de esta compailia es de

* - ONCE MIL QUINIENTOS TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y

"CINCO MIL SETECIENTOS SUCRES representado por CIENTO QUINCE MILLONES ;

TRESCIENTAS DIECIOCHO MIL SETECIENTAS CINCUENTA Y SIETE acciones 1

nominativas y ordinarias por valor nominal de cien sucres cada una numeradas del uno al ‘

" ciento quince millones trescientos dieciocho mil setecientas cincuenta y siete inclusives. Cada

titulo podra contener una o mas acciones y seran firmadas por el Presidente y el Gerente

"~ General de la Compafiia. La accién es indivisible. Cada accién liberada confiere al accionista

el derecho a un voto en las resoluciones de la Junta General. Las no liberadas tendran ese
derecho en proporcion al valor pagado de las acciones.-

TITULO T )
DE LOS ORGANOS DE LA COMPANIA

L ARTICULO SEXTO.-

. La compaiiia estara dirigida por la Junta General de Accionistas.

La Administracion de la Sociedad correspondera al Directorio, al Presidente, al Vicepresidente
Ejecutivo, al Gerente General , al Subgerente General, a los Gerentes, Subgerentes,

Superintendentes, Directores de Departamento y Jefes de Departamento, de acuerdo a las
atribuciones consignadas en este Estatuto.

En cuanto a Representacion Legal, la ejerceran el Vicepresidente Ejecutivo y el Gerente
General , actuando a sola firma cualquiera de ellos. También ejerceran la representacion
legal, en actuacién conjunta, el Subgerente General, los Gerentes, los Subgerentes, los
Superintendentes y los Directores de Departamento, debiendo intervenir siefaprg dos
cualquiera de los funcionarios mencionados.




El Presidente del Directorio y los Vocales del Directorio, también ejerceran representacion
legal en casos de subrogacion .

La representacion legal se ejercera de acuerdo a lo consignado en este estatuto.

También contara la compafiia con dos comisarios principales y dos suplentes, y con Auditoria
Externa.

ARTICULOQ SEPTIMO.- DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.-

La Junta General es el 6rgano supremo de la compafiia y se reunird ordinaria y
extraordinariamente.

Ordinariamente sesionara por lo menos una vez al afio dentro de los tres meses posteriores a la
finalizacion del ejercicio econémico de la compaiiia para resolver principalmente todo lo
relativo al balance general, a la cuenta de pérdidas y ganancias y otras conexas, y los informes
que le presentaren a su consideracion los administradores y comisarios, y los auditores
externos, asi como para tratar cualquier otro asunto que se hubiere puntualizado en la
convocatoria . La Junta General Ordinaria podra deliberar sobre la suspension y remocion de
los administradores y funcionarios ain cuando estos asuntos no figuren en el orden del dia.

La Junta General Extraordinaria se reunird cuantas veces fuere convocada para tratar
exclusivamente los asuntos puntualizados en la convocatoria.

Las resoluciones tomadas sobre asuntos no previstos en dicha convocatoria seran nulas.-
ARTICULO OCTAVO.-

La convocatoria a Junta General de Accionistas se hard por la prensa, en uno de los
periédicos de mayor circulacidn en el domicilio principal de la compafiia con ocho dias de
anticipacion por lo menos, al fijado para la reunién . La convocatoria debe contener el lugar,
dia, hora y objeto de la reunion. Toda resolucién sobre asuntos no expresados em la
convocatoria sera nula , con las excepciones de Ley.

En caso de urgencia los comisarios pueden convocar la Junta General.

Cuando la Junta General se reina sin convocatoria cumplira lo dispuesto en la Ley de
Compaiiias.-

ARTICULO NOVENO.-

Si la Junta General no pudiere reunirse en primera convocatoria por falta de quorum, se
procedera a una segunda convocatoria, la que no podra demorarse mas de treinta dias de la
fecha fijada para la primera reunion. La Junta General no podra considerarse constituida para
deliberar cuando se trata de primera convocatoria, si no esta representada por los concurrentes
a ella por lo menos la mitad del capital pagado. La Junta General se reunira en segunda
convocatoria , con el nimero de accionistas presentes. Se expresara asi en la convocatoria que
se haga. Cuando la Junta General se reuna ordinaria o extraordinariamente para conocer y
resolver sobre el aumento o disminucién del capital, la transformacién, la fusidn, la disolucion
anticipada, la reactivacién de la compaiiia en proceso de liquidacion, la convalidacion y en
general cualquier modificacion del Estatuto, se estara a lo dispuesto en la Ley de Compaiiias.-

ARTICULO DECIMO .-

AN
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oyt l . . .
Salvo fas excepciones previstas en la Ley, las decisiones de 1a Junta General seran tomadas

por mayoria de votos del capital pagado concurrente a la reunién. Los votos en blanco y las
abstenciones se sumaran a la mayoria numérica.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.-

Los comisarios de la compaiiia seran especial e individualmente convocados para cada sesidn
so pena de nulidad de la reunién. Su inasistencia no sera causa de diferimiento de la sesion.

ARTICULO DECIMO TERCEROQ.-

Los accionistas podran hacerse representar en la Junta General por persona extrafia o por otro
accionista mediante carta dirigida al Gerente General para cada ocasion a menos que el
representante ostente poder legalmente conferido por escritura publica para el efecto. No
podran ser representantes ni los administradores ni los comisarios de la compaiiia.

ARTICULO DECIMO CUARTO.-

La convocatoria a Junta General la haran el Presidente o el Vicepresidente Ejecutivo o el

= Gerente General . El o los accionistas que representen por lo menos el veinticinco por ciento
" del capital social podran pedir la convocatoria a Junta General Extraordinaria de acuerdo con
" lo previsto en la Ley de Compaiiias.

¥ ARTICULO DECIMO QUINTO.-

La Junta General, que se reunira ordinaria o extraordinariamente, estara presidida por el
Presidente de la compaifiia y a falta de éste por el Vicepresidente Ejecutivo de la misma.
Cuando €l Vicepresidente Ejecutivo no pudiere o estuviere impedido de actuar, los accionistas
concurrentes a la reunion designaran la persona que debe presidir la sesion.

ARTICULO DECIMO SEXTO.-

Actuara como secretario de las Juntas Generales el Gerente General de la compaiiia y, a falta
de éste, el Subgerente General o uno de los Gerentes escogidos por el propio organismo y a
falta de estos ultimos, los concurrentes a la sesién designaran un secretario ad-hoc.-
ARTICULO DECIMO SEPTIMO.-

Las actas de las deliberaciones y acuerdos de las Juntas Generales lievaran las firmas del
Presidente y del secretario de cada reunion; se sentaran en hojas mecanografiadas debidamente
foliadas y podran ser aprobadas en la misma sesién . Las actas seran extendidas y firmadas a

mas tardar dentro de los quince dias posteriores al de la reunion de la junta.

ARTICULO DECIMO OCTAVO.-

Son atribuciones de la Jurma General :




a) Designar a los Vocales Principales y Suplentes del Directorio de la compatiia, sefialando el
orden de su nombramiento ( primer Director, segundo Director, tercer Director, etc.); al
Presidente de la Compaiiia, que presidira la Junta General de Accionistas y el Directorio; al
Vicepresidente Ejecutivo; al Gerente General; a los Comisarios Principales y Suplentes; y a
los Auditores Externos;

b) Conocer anualmente el balance, las cuentas y los informes que sometan a su consideracion
¢l Gerente General de la compatiia asi como los Comisarios acerca de los negocios sociales;

<) Fijar los honorarios de los miembros del Directorio y la remuneracion de los funcionarios
que la Junta General designe, pudiendo facultar o delegar al Vicepresidente Ejecutivo para que
sea €] quien sefiale tal remuneracion al Presidente y al Gerente General de la empresa.

d) Resolver acerca de la distribucion de los beneficios sociales;

¢) Decidir la emision de la partes beneficiarias y obligaciones;

f) Resolver acerca de la amortizacién de las acciones;

g) Resolver todas las modificaciones al contrato social;

h) Decidir sobre la fusién, transformacién, disolucién y liquidacion, la reactivacion de la
compafiia en proceso de liquidacién y la convalidacion,

i) Nombrar liquidadores y fijar el procedimiento para la liquidacion, sefialar la retribucion de
los liquidadores y conocer las cuentas relativas a la liquidacién de la compaiiia;

j) Autorizar cualquier transferencia de dominio sobre los bienes inmuebles de la compafiia y
la constitucién de cualquier gravamen real sobre los mismos.

k) Resolver sobre todo asunto que no estuviere previsto en este estatuto social y que no fuere
atribucién de otro organismo de la compaiiia; y

1) Interpretar con caracter obligatorio para los accionistas el alcance de las disposiciones
estatutarias.

ARTICULO DECIMO NOVENOQ.-

Los Administradores de la sociedad asi como los Comisarios , no pueden votar,

a) En la aprobacion de los balance;

b) En las deliberaciones respecto a su responsabilidad; y,

¢) En las resoluciones sobre operaciones en las que tengan intereses opuestos a los de la
compafiia.

ARTICULO VIGESIMO.-DEL DIRECTORIO.-

Habra un Directorio integrado por el Presidente de la compafiia que lo presidira, y por el
Vicepresidente Ejecutivo y cinco Directores Principales y cinco Directores Suplentes
designados por la Junta General de Accionistas como primero, segundo, tercero, cuarto y
quinto Director, para un periodo de un afio, pudiendo ser reclegidos indefinidamente, y
también por el Gerente General quién actuara de secretario titular del nusmo
Directores Principales o Suplentes no se necesita ser accionista de la comp
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falta iicl Presidente, la Junta Directiva sera presidida por el Vicepresidente Ejecutivo y si éste
tmnb tare , por uno de los Directores Principales , segun el orden en que fueron elegidos.

“La toria a sesion de Junta Directiva Ia hard el Presidente y en su falta el ehc g

;V?presmente Ejecutivo o uno de los Directores Principales segun el orden en que éstos
furon elegidos, o por el Gerente General. En todo caso , el Directorio sesionara
“ordinariamente una vez al mes.

Los Directores Suplentes reemplazaran a cualquiera de los Directores Principales , segin el
orden en que fueron elegidos y actuaran en la sesion con los mismos derechos y obligaciones
que le corresponde a los principales.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.-

Las resoluciones del Directorio se tomaran por mayoria de votos de los asistentes a la reunion.
El Gerente General tendra voz pero no voto en las decisiones.-

A falta del Gerente General actuara el Subgerente General, y a falta de éste, uno de los
Gerentes o Subgerentes, que sera llamado por el Presidente o el Vicepresidente Ejecutivo para
que actiie como Secretario ad-hoc.-

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDOQ.-

El Directorio tendra las siguientes atribuciones:

a) Establecer la politica administrativa de la compafiia y designar al Subgerente General y a
los Gerente, a los Subgerentes, a los Superintendentes y a los Directores de Departamento.

- Con excepcion del Subgerente General, que sera uinico, el Directorio determinarg el nimero de
tales funcionarios que se requiera, y el ambito y naturaleza de su gestion administrativa.

Igualmente, el Directorio fijara la remuneracion de los funcionarios a que se refiere el presente
literal, o podra autorizar o delegar al Gerente General para que sea €l quien sefiale tales
Temuneraciones.-

b) Conocer y resolver todo lo relacionado con la administracion de la compaiiia que fuere
sometido a su conocimiento por el Presidente, o por el Vicepresidente Ejecutivo o por el
Gerente General, o por el Subgerente General, o por cualquiera de los Gerentes que lo haga
por intermedio del Gerente General;

c) Autorizar las operaciones de la compafiia que se refieran al arrendamiento, depdsito,
anticresis o comodato relacionado con los bienes raices de la compaiiia. lgualmente, sera
facultad del Directorio resolver sobre la adquisicion, a cualquier titulo, de toda clase de bienes
raices. También correspondera al Directorio resolver sobre la enajenacion y €l gravamen de
prenda de las instalaciones y equipos industriales, que constituyen activos fijos de la
compaiiia, y sobre la adquisicion de esos bienes.-

d) Conocer ¢l informe mensual que, sobre los aspectos agroindustriales de la compaiiia, le
presentara el Presidente;

e) Presentar a conocimiento y resolucién de la Junta General ordinaria de accionistas la
memoria anual que sobre las actividades de la compaiiia les hubiere sometido el Gerente
General, asi como el balance, las cuentas de pérdidas y ganancias y otras conexas, de
haberlas conocido;




f) Cumplir las resoluciones de la Junta General de Accionistas y cuidar que se cumplan las
disposiciones del estatuto social;

g) Preparar y expedir reglamentos e instructivos para la marcha administrativa de la
compaiiia y la ejecucion de los negocios sociales; y

h) Aprobar el presupuesto de la Compaiiia para cada ejercicio econémico.

Las actas de las sesiones del Directorio podran ser aprobadas en la misma sesion o dentro de
ocho dias habiles posteriores a la fecha en que se realizé y se llevaran en un libro especial de
hojas mecanografiadas que estarin suscritas por el Presidente y por el Secretario que
actuaron en la respectiva sesion.

TiTvLo i
DE LA ADMINISTRACION Y DE LA REPRESENTACION LEGAL DE LA
COMPANIA

ARTICULO VIGESIMO TERCERO.-_ DE LA ADMINISTRACION DE IA
SOCIEDAD.-

Sin penuicio de las facultades administrativas que corresponden al Directorio, segin lo
consignado en este estatuto, compete al Gerente General de la Compaiiia ejecutar .la
administracion integral de la empresa y de todos los negocios sociales, realizando los actos y
contratos necesarios para el cumplimiento de la gestién empresarial, € impartiendo las drdenes
pertinentes a los funcionarios y empleados de la compafiia.

En consecuencia, el giro ordinario de los negocios de la compaiiia serd ejecutado por el
Gerente General y bajo sus 6rdenes e instrucciones.

En caso de que la Gerencia General quedare vacante, o de impedimento fisico o ausencia del
pais del Gerente General, las atribuciones administrativas de éste ultimo las ejercerd el
Subgerente General.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- DE L4 REPRESENTACION LEGAL.-

La compaiiia estara representada legalmente, en los asuntos extrajudiciales y en los judiciales,
de la forma que se consigna en este articulo y que estd confirmada en otros articulos del
presente estatuto.-

Dicha representacion legal se la clasifica de la siguiente manera:

A) El Vicepresidente Ejecutivo o el Gerente General, actuando cualquiera de ellos a sola
firma, esto es independiente uno del otro, representaran plenamente a la Compaiiia en todo
acto, contrato o asunto judicial, sin mas limitacion que la de obtener de la Junta General de
Accionistas, o del Directorio, las autorizaciones previas cuando el caso asi lo requiera.

En consecuencia, el Vicepresidente Ejecutivo o el Gerente General podran , indistintamente:
a-1.- Celebrar actos y contratos de administracién para la aplicacion del giro ordinario de los
negocios de la compatiia;

a-2.- Celebrar actos y contratos de enajenacion o disposicion de los bienes corporales o
incorporales, muebles e inmuebles de la compafiia y también aquellos por 1 algs se
adquieran tales bienes;
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xgmente podran librar, aceptar, endosar y avalizar letras de cambio; suscribir,
endosat’y avalar pagarés; girar y endosar cheques; firmar cualquier documento, piiblico o
pnvado por medio del cual se contraigan las obligaciones principales y/o solidarias
mencionadas en el presente literal a-3, o las obligaciones subsidiarias ( fianzas, avales,
garantias, etc.) a que este literal a-3 se refiere. )
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a- 4.- Suscribir las notas de cesién o de endoso para transferir los derechos de la compaiiia
sobre titulos valores y cualquier documento de crédito en general,

a-5.- Intervenir a nombre de la compaiiia en la constitucion de otras sociedades y actos de
reforma de estatutos; concurrir a sesiones de Junta General de accionistas o socios y votar en
ellas, suscribir y pagar acciones, participaciones o derechos , aportando numerario o bienes;
y, ceder o endosar tales acciones, participaciones o derechos.

a-6.- Celebrar toda clase de operaciones o transacciones con.las instituciones bancarias o
financieras del pais y del exterior;

- a-7.- Concurrir con poder decisorio ante cualquiera de las autoridades u organismos del poder

publico para reclamar los derechos de la compaiiia y responder por los cargos en su contra.
a-8.- Comparecer con poder decisorio ante las autoridades del trabajo para atender todo
asunto laboral de la compafiia, suscribir las actas o acuerdos que convinieren a sus intereses,
plantear solicitudes de visto bueno, y formular las reclamaciones o apelaciones que convengan
a la compafiia.

a-9.- Otorgar poderes especiales o generales, previa autorizacién de la Junta General; y

a-10.- Representar judicialmente a la compafiia proponiendo reclamaciones, demandas,
denuncias, acusaciones particulares o querellas; contestar las demandas y acciones que se
propongan contra la compaiiia; presentar reconvenciones;: proponer y tramitar pruebas;
plantear alegatos; interponer toda clase de recursos y, en fin, ejercer todas las atnbuclones
consignadas en el articulo 48 del Codigo de Procedimiento Civil. - :

B.)- En caso que vacaren los cargos de Vicepresidente Ejecutivo o de Gerente General, o en

caso de que cualquiera de ellos se ausentare del pais o estuviere temporalmente imposibilitado
de actuar, procederan a ejercer la representacion legal de la compaiiia, en subrogacion del
funcionario cuyo cargo estuviere vacante, o también en subrogacién del funcionario ausente
del pais o imposibilitado de actuar, los siguientes otros administradores de la compaiiia, y
actuando de manera que a contmuac:on se indica:

El Subgerente General, interviniendo siempre conjuntamente con ¢l Presidente, o con uno

cualesquiera de los Directores respetando su orden o clasificacion, o con uno cualesquiera de -
los Gerentes, representara legalmente a la compaiiia con plenitud de atribuciones, es decir

ejecutando todos los actos legales mencionados en la letra A, literales del a-1 hasta el a-10 .-

La ausencia del pais o la imposibilidad temporal de actuar la haran constar el Vicepresidente
Ejecutivo o el Gerente General en una carta que enviaran al Subgrente General Y al
funcionario o funcionarios a quienes llamen a ejercer la subrogacion, carta quedes” ide
documento habilitante, caso de serles requerido.-




Para la legal intervencién de los funcionarios subrogantes, frente a terceros, bastara que ellos
expresen que estan ejerciendo la subrogacién .

C.)- El Subgerente General, un Gerente o un Subgerente, actuando dos cualesquiera de ellos,
conjuntamente, ejerceran la representacion legal de la compafiia y podrén realizar y celebrar a
nombre de ella los actos y contratos que se mencionan en la letra A de este articulo,
literales a-1, a-2 pero solo concretada a la enajenacién y adquisicién de bienes relacionados
con el giro ordinario de los negocios sociales, y también podrén celebrar los actos y contratos
m sncionados en la letra a-3 pero sélo en la parte concretada a contraer obligaciones
principales o solidarias y a endosar o ceder documentos, pudiendo, al respecto, suscribir y
aceptar los respectivos documentos de crédito; y podran realizar también los actos y contratos
a que se refieren las let: 2s a4, a-6, a-7 , a-8 y a-10.

Los reglamentos que cxpida el Directorio fijaran los limites cuantitativos en las actuaciones a
que se refieren el presente literal C , limitacion que establecera las responsabilidades de los
funcionarios frente a la empresa caso que fuese transgredida.-

D.)- Un Superintendente y un Director de Departamento actuando dos cualesquiera de ellos
conjuntamente, o actuando uno cualesquiera de ellos conjuntamente con el Subgerente
General, o con uno de los Gerentes o con uno de los Subgerentes, también ejerceran la
re. - 2sentacion legal de la compaiiia para lo siguiente:

4 - Representarla cn tramites y asuntos administrativos ante todos los organos y
£ -ionarios del poder pablico.

d-2.- Representarla en tramites y asuntos laborales, pudiendo plantear solicitudes de visto

bueno, suscribir convenios, liquidaciones y actas de transaccion y adoptar toda clase de
decisiones.

d-3.- Autorizar y suscribir facturas de venta y notas de compra de los bienes y mercaderias
relacionados con el funcionamiento y operacion de la compatfiia y el giro de sus negocios.

d-4.- Girar cheques contra las cuentas corrientes bancarias de la compaiiia, endosarlos y
hacer depositos en ellas.

d-5.- Efectuar cobros y hacer pagos .
d-6.- R=presentar judicialmente a la compaiiia, en los mismos términos sefialados en la letra

A. literal a-10, precedente, excepto la facultad de desistir de un juicio y la de transigir, que no
le esta asignada.

TIruLo v ‘
DE LOS FUNCIONARIOS DE LA COMPANIA

ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- DEL PRESIDENTE.-

La Junta General, cada afio, en su sesion ordinaria, designara al Presidente de la compaiiia, a
quién corresponderan las siguientes atribuciones:
a) Convocar y presidir la Junta General de Accionistas;
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b) Conv 'y, presidir el Directorio, .
ac) Suséribir Jos titulos de acciones de la compaiiia; cuwilca
d) ?Wr 1’ subrogacion en los términos sefialados en el Articulo Vigésimo Cuarto, lltera] B

“'de Estaestatuto;

¢) Las demas atribuciones que le otorguen la Ley y este estatuto.

Las facultades que este articulo confiere al Presidente son sin perjuicio de las similares o

analogas que corresponden a otros funcionarios de la compaiiia.

El Presidente sera subrogado, en caso de falta o ausencia, por el Vicepresidente Ejecutivo.

’ \\\OTﬂHu:_, .

ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- DEL GERENTE GENERAL.-

El Gerente General sera designado por la Junta General de accionistas y durara tres afios en
sus funciones, pudiendo ser reelegido indefinidamente.

Son atribuciones del Gerente General:

a) Administrar ampliamente los negocios de la compafiia, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo Vigésimo Tercero precedente.

b) Representar legalmente a la compaiiia, a sola firma, en los términos consignados en el
articulo Vigésimo Cuarto, letra A, precedente.

& g ¢) Presentar informes anuales de su gestion, a la Junta General Ordinaria de Accionistas a
E través del Directorio;

- ”';,d) Elaborar anualmente el presupuesto de la compaiiia y presentarlo para conocimiento de la
Junta General de Accionistas.

—e) Designar y remover a los funcionarios y empleados de la compafiia, cuya designacién no
-corresponda a alguno de los organismos de ésta.

‘ f) Asignar funciones a los empleados de la compaiiia.

g) Impartir instrucciones generales a los empleados de la compaiiia, las cuales estaran en
armonia con las que dictare el Directorio y con los reglamentos que expida dicho organismo.

h) Otorgar poderes, generales o especiales, previa autorizacion de la Junta General.

L i) Realizar o ejecutar toda clase de actos y contratos tendientes a administrar integramente la
compaiiia y al cumplimiento del giro comercial de sus negocios.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- DEL VICEPRESIDENTE EJECUTIVO.-

La Junta General designar, cada tres afios, al Vicepresidente Ejecutivo de la compafiia, quien
podra ser reclegido indefinidamente .

El Vicepresidente Ejecutivo es representante legal de la sociedad a sola firma, es decir que, al
igual que el Gerente General, podra actuar independientemente de cualquier otro funcionario.
Las facultades que le corresponden al Vicepresidente Ejecutivo como representante legal de la
compaiiia son las consignadas en la letra A del articulo Vigésimo Cuarto de este Estatuto.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.- DEL SUBGERENTE GENERAL.-




El Directorio de la compaiiia, cada dos afios, designara al Subgerente General quien podra ser
reelegido indefinidamente .-

A) El Subgerente General es uno de los administradores de la compaiiia, con amplias
atribuciones en todos los sectores de la empresa, pero bajo la instrucciones del Gerente
General a quien subrogara, en todos los aspectos administrativos, en caso de falta o ausencia
de dicho funcionario. Cuando el Subgerente General ejerza la subrogacion tendra las misma
atribuciones administrativas que el Gerente General. La subrogacién a que se refiere este
literal es distinta y sin perjuicio de la subrogacién conjunta con otro funcionario que
correspondera al Subgerente General para ejercer la representacion legal de la compadiia.

B) El Subgerente General es, también uno de los representantes legales de la compaiiia, y
como tal, deber4 actuar conjuntamente con otro funcionario de ésta, tal como se lo consigna
en el articulo Vigésimo Cuarto letras C y D de este estatuto.

C) Igualmente, el Subgerente General subrogara al Vicepresidente Ejecutivo o al Gerente
General , con las plenas atribuciones y facultades de estos, actuando conjuntamente con ef
Presidente, o con uno de los Directores o con un Gerente o con un Subgerente de la compaiiia,
de acuerdo a lo consignado en el articulo Vigésimo Cuarto, letra B, de este estatuto.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO .- DE 1LOS GERENTES.-

E! Directorio de la compaiiia a su criterio, o a solicitud del Gerente General, designara uno o
mas Gerentes quienes duraran dos afios en el gjercicio de su cargo, pudiendo ser reelegidos
indefinidamente.

En el nombramiento el Directorio consignara el area o sector de la compafifa que administrard
el Gerente, quien en sus actuaciones se desempefiara siguiendo las instrucciones del Gerente
General y/o del Subgerente General.

El Gerente es también un representante legal de la compafiia, en actuacion conjunta con otre
funcionario, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo Vigésimo Cuarto, letras C y D de este
Estatuto.

ARTICULO TRIGESIMO.- DE LOS SUBGERENTES.-

El Directorio a su criterio, o a peticién del Gerente General designara uno o mas Subgerentes
para la compaiiia, quienes duraran dos afios en el gjercicio de su cargo pudiendo ser reelegidos
indefinidamente.

En el nombramiento del Subgerente, se especificara el area o sector de la compaiiia en la que
ejecutara su gestion administrativa, bajo la dependencia inmediata de un Gerente y, en todo
caso, siguiendo siempre las instrucciones del Gerente General .

El Subgerente, actuando conjuntamente con otro funcionario, tendrd a su cargo la
representacion legal de la compafiia en los términos consignados en el articulo Vigésimo
Cuarto, letras C y D precedente.

ARTICULO_ _TRIGESIMO PRIMERO.- DE LOS SUPERINTENDENTES Y
DIRECTORES DE DEPARTAMENTO.-
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- El j}l}i’réctoﬁo, a su criterio 0 a peticion del Gerente General designard uno o mas_
- Superintendentes y Directores de Departamento quienes duraran dos afios en el ejercicio de su

" Enel nombramiento se consignaran las areas o sectores de la compafiia en la que ejerceran su
gestion administrativa, debiendo actuar bajo las instrucciones inmediatas de uno de los
Gerentes y , en todo caso, cefiidos a las 6rdenes que imparta el Gerente General.

Los Superintendentes y Directores de Departamento tendran también la representacion legal
de la compaiiia en los términos consignados en el articulo Vigésimo Cuarto, letra D, de este
estatuto.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO .-

En los instructivos que expidiere el Directorio de acuerdo con la letra G del articulo Vigésimo
Segundo de este estatuto, se consignaran los limites cuantitativos de las obligaciones u otras
operaciones empresariales que pueden contraer y realizar, segin sea el caso, como
representantes legales de la compaifiia, los funcionarios cuya designacion corresponde al
Directorio.

La transgresion a lo dispuesto en tales instructivos hace personalmente responsable al
funcionario actuante, sin perjuicio de la sancion o remocion del cargo.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO.-

Todo funcionario de la compafiia continuara actuando con funciones prorrogadas, aun cuando
el plazo de su designacién hubiese expirado, hasta ser legalmente reemplazado.

TITULOV
DE LOS COMISARIOS Y AUDITORES

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO.- DE LOS COMISARIOS.-

La Junta General de Accionistas en su sesion ordinaria anual designara dos Comisarios
Principales, cada uno con sus respectivos Suplentes.

Corresponderan a los Comisarios las atribuciones y deberes consignados en la Ley de
Compaiiias .- :

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO.- DE LA AUDITORIA EXTERNA.-

La Junta General de Accionistas , en su sesion ordinaria anual, designard a la firma de
Auditores Externos de la compaiiia, debiendo escoger de la terna que, oportunamente, le
enviara el Directorio.

La firma Auditora tendra las atribuciones y deberes que consigna la Ley.-

TITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO.-
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Gerente Genesal de Is sompaifiia quien, bajo su responsabilidad, los hara conocer de los
fuaciqaarios de la compafiia dentro del término de tres dias, siguientes a la fecha en que
Rubiesen sido comunicados.

La notificacion del Gerente General a lps funcionarios, con el contenido de los reglamentos e
instructivos, se harg .mxa.rta cuya copia sera firmada por el funcionario respectivo
notificado.

Todo reglamento y todo inktyuctivo expedidc por el Directorio, comunicado al Gerente
General, sera ﬁnmbpwd?tcs:dme o por el Vicepresidente Ejecutivo de la compaiiia,
mdlshmamane E

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO.-.

En caso de disolucion y liquidacién de la compaiiia, la administracion y representacion legal
estaran a cargo del Gerente General hasta tanto la Junta General de Awomstas designa un
Liquidador.

Si Ia disolucion y liquidacion provinieren de resolucién de la Superintendencia de Compaiiias,
achuara como Liguidador el que fuere designado por dicho organismo.

El tramitc de disolucién y liquidacién se s.etaran a lo que disponc la Ley de
Compatiias.(HASTA-AQUE EL:ESTATUTO )

Por no haber mas asuntos de que tratar, a las quince horas con diez minutos(15h10) el
sefior Presidente concede un receso para la elaboracion del acta correpondiente a esta
sesion. Hecho lo cual se reinstala la sesion con los mismos accionistas que la
constituyeron y se lee y aprueba en su totalidad esta acta. El Presidente dispone que
se forme el expediente de esta sesién , incorporando al mismo la pagina del diario "El
Telégrafo", en el cual se publico la convocatoria, el comprobante de haberse citado
especial e individualmente a los Comisarios, las cartas poderes que fueron
presentadas, la lista de asistentes debidamente firmada y copia certificada de esta acta.
Se da por terminada la sesién-a las quince horas con treinta minutos( 15h30 ) . En fe
de lo cual firman el Presidente y el Gerente - Secretario de la Junta.

CERTIFICO QUE ES FIEL COPIA DEL . MBRO DE ACTAS DE LA COMPARIA, AL
QUE ME REMITIRE EN CASO NECESARIO.- G jé e mil novecientos noventa y tres.-

. MIGUEL PEREZ QUINTERO
GE TE- SECRETARIO DE LA JUNTA
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En la ciudad de Guayaquil, el dia 3 de Agosto de 1.993, a las dieciséis horas(16h00)
en la sala de sesiones de las oficinas administrativas de la compaiiia, que se encuentran
ubicadas en el octavo piso del edificio Torres de Rio, sito en la calle Junin 114 y
Malecon Simon Bolivar (8vo. piso), se reunié la Junta General Extraordinaria de
Accionistas de la Compafiia Azucarera Valdez S.A..

Preside la sesidn el Presidente Titular, Ing. Edmundo Valdez Murillo. ActGa como
Secretario el Gerente, Sr. Miguel Pérez Quintero.-

Antes de instalarse la Sesion, se hace por Secretaria el alistamiento de los asistentes,
comprobandose que asisten las personas siguientes:

El Ing. Jorge Granja Totres representando mediante carta - poder las acciones de la
Compafifa AGRICOLA LA JULIA S.A., con 8.697 votos; y las del Sefior Enrique
Ponce Luque, con 3 votos.

El seiior Ing. Mario Vernaza Amador representando mediante 1a respectiva carta-poder
las acciones de la COMPANIA INVERSIONES MIRAQUITO S.A, con
309'584.009 votos.

%?Seﬂor Mayor (r) Jorge Vaca Mosquera; en representacion de las acciones de la

« = Lompaiita EMPACADORA DEL LITORAL S.A., con 8.697 votos.

° $1 Sr. John Gémez Ycaza, representando sus propias acciones, con 125 votos; el Dr.

1'341.272 acciones, con igual nimero de votos.
También estan presentes en la Sala los Comisarios de 1a Compaiiia sefiores Andrés
tomayor Garcia y Livinton Andrade Ramirez. quienes fueron especial e
NMndidualmente convocados. El Gerente-Secretario de la Junta de Accionistas, declara
=que ha elaborado la lista de los asistentes y que certifica lo siguiente:
1.-Que ha formado la lista de asistentes y que las personas antes
mencionadas como accionistas constan en tal condicion en el Libro de Acciones y
Accionistas de la Compafiia Azucarera Valdez S.A.
2.- Que se han recibido las cartas- poder de los accionistas que no
concurren personalmente a la sesion y que se hallan representados por ofras personas.
3.- Que siendo las dieciséis horas con cuarenta minutos (16h40) se ha
completado el quorum de instalacion y el alistamiento de todos los asistentes.
Certificando que el mismo es del 96,20 % del capital social cuyo rubro es de S/.
11.531'875.700,00, de lo que se deduce que los accionistas presentes y representados
abarcan la cantidad de 110'942.807 votos; por lo que existiendo el quorum necesario
exigido por el Art. 10 de los Estatutos Sociales, la Junta General Extraordinaria de
Accionistas, puede instalarse.
4.- Que los Comisarios de la Compafiia han sido individual y especialmente
convacados y se encuentran presentes.

Siendo las dieciséis horas con cincuenta y cinco minutos (16h55), ¢l Presidente declard
legalmente instalada la sesién y dispuso que por Secretaria se proceda a dar lectura de
la Convocatoria hecha para esta reunion, la misma que fue publicada en el Diario "




y fk/cihu:ﬂ' s de Julio de mil novecientos noventa y tres, en su

Telégrafo" , Vs
7 “y cuyo texto ¢s el siguiente:

e
edicion No.39 X
CONVOCATORIA "A JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE LA
COMPANIA AZUCARERA VALDEZ S.A..-Cumpliendo con las disposiciones de
los Arts.277 y 278 de la Ley de Compaiiias y Décimo de los Estatutos Sociales, y por
emergencia declarada por el Directorio, cito a los Sefiores accionistas de la Compaifa
Azucarera Valdez S.A., para la Sesion de Junta General Extraordinaria de Accionistas
que se celebrara el dia 3 de Agosto de 1.993 a las dieciséis horas ( 16h00 p.m.), en el
domicilio de la Compaiiia en la ciudad de Guayaquil, ubicado en el 8vo. piso del
Edificio Torres del Rio, situado en las calles Junin #114 entre Malecon y Pichincha ,
con el objeto de:

1.- Conocimiento y Aprobacion del Presupuesto para el gjercicio econdmico del
afio de 1.993.

2.- Tratar y resolver sobre las reformas al Estatuto Social.

3.- Autorizacion para la venta de un terreno de propiedad de la Compaiiia.

4.-Varios.
Especial e individualmente se ha hecho esta convocatoria a los Sres. Andrés
Sotomayor Garcfa y Livinton Andrade Ramirez , Comisarios de la Compaiiia.
Guayaquil, 19 de Julio de 1.993.-EDMUNDO VALDEZ MURILLO.-
PRESIDENTE.-

De inmediato se pasa a tratar el Primer punto del Orden del dia que dice:

1.- CONOCIMIENTO Y APROBACION DEL PRESUPUESTO PARA

< \‘EI EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO DE 1.993.-

Toma la palabra el Gerente- Secretario Ing;. Miguel Pérez Quintero y presenta a la
Junta General el Presupuesto establecido para el afio de 1.993. Se procede a dar unos
inutos a los sefiores accionistas para el andlisis y estudio respectivo. Luego de
ectuarse algunas preguntas relativas al presupuesto, las cuales fueron absueltas por el
Sefior Gerente en su totalidad. El Ing. Ricardo Watt Flueler, sugiere la mocion de
aprobar el respectivo Presupuesto por encontrarlo correcto y encaminado en las
proyecciones de la compaiiia. El Presidente somete a consideracion de la Sala la
mocién presentado por el seffor accionista. Luego de unos minutos de
deliberaciones, dicha mocion es aprobada por UNANIMIDAD DE VOTOS de los
Accionistas concurrentes a la sesion.

Luego, se pone a consideracion de la Junta General, el SEGUNDO punto que integra
el orden del dia, y que constituye:

2.- TRATAR Y RESOLVER SOBRE LAS REFORMAS AL ESTATUTO
SOCIAL.- FEl Sefior Ingeniero Miguel Pérez Quintero, Gerente- Secretario, toma la
palabra y se expresa a la Junta General en los siguientes términos:

1.-) Que en la anterior sesion de Junta General de fecha 28 de Mayo del afio en curso,
1a Junta resolvi6 designar un Comision para la redaccién y elaboracion del proyecto de
reforma al Estatuto Social de la Compaiiia Azucarera Valdez S.A. encabezada por ¢l
Dr. Gonzalo Noboa Elizalde y el Ab. Manuel Rodriguez Morales.

2.-) Que en cumplimiento de lo establecido por la Junta General, se ha procedido a
entregar el referido proyecto al Directorio de la Compaiiia, por parte de la Comision
antes referida, para el analisis y estudio respectivo.
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administrativo muchQiiée e el actual.

4.-) Que ademas del estudio efectuado por el Directorio de la compafiia, el texto fue
oportunamente puesto en conocimiento de los accionistas .

5.-) Que justamente se ha convocado a esta Junta Gral . Extraordinaria de Accionistas
para que se resuelva y apruebe la reforma integral de los Estatutos de 1a Compaiiia.

Luego de unos minutos de deliberacion la Junta General Extraordinaria de Accionistas
ante lo expuesto por el sefior Gerente resuelve por UNANIMIDAD de votos de los
accionistas concurrentes a la sesion, lo siguiente:

a) Aprobar la reforma integral de los Estatutos de 1a Compafiia Azucarera Valdez S.
A., conforme al texto que se detalla a continuacion en esta acta y que regiran a la
sociedad anénima desde el momento que se perfeccione su intrumentacion y
legalizacion respectiva. El texto que se aprueba en este acto, es el siguiente:

ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA AZUCARERA VALDEZ
S.A.
HruLol
DENOMINACION, OBJETO, PLAZO, DOMICILIO Y CAPITAL SOCIAL

ARTICULO PRIMERO.- Con la denominacién de COMPANIA AZUCARERA VALDEZ
S.A, se constituye esta compafiia mediante escritura publica autorizada por el Escribano
sefor doctor Victor Palacios Orellana en el canton Guayaquil el 5 de Enero de 1922 y fue
inscrita en el Registro Mercantil del mismo canton el 16 de los mismos mes y aflo y por este

_, acto reforma integralmente su estatutos social.

‘ TICULO SEGUNDO.- OBJETQ.- El objeto social de esta compaiiia es el de dedicarse
a las siguientes actividades:

Siembra y cultivo de cafia de azucar y de productos del agro en general, ejecucion de

actividades agropecuarias y forestales, y la realizacion de actividades industriales en el mas

plio sentido.

Para el cumplimiento de sus fines la compafiia podré adquirir bienes y derechos, transferirlos

y enajenarlos, contraer obligaciones y, en fin, celebrar actos y contratos en general.

ARTICULO TERCERO.- PLAZO.- La compafifa tendrd un plazo de duracion de CIEN
afios contados desde la fecha de inscripcion de la escritura de constitucion en el Registro
Mercantil, es decir desde el 16 de enero de 1922. Este plazo podra modificarse por
resolucion de la Junta General de Accionistas.

ARTICULO CUARTO.- DOMICILIO.- El domicilio principal de esta compafiia es la
ciudad de Guayaquil, en la Republica del Ecuador, pudiendo establecer sucursales y agencia
en otros lugares del pais o fuera de él cuando asi lo acordare 1a Junta General de Accionistas
y se cumplan las formalidades de Ley.

ARTICULO QUINTO.- CAPITAL SOCIAL.- El capital social de esta compafiia es de
ONCE MIL QUINIENTOS TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y
CINCO MIL SETECIENTOS SUCRES representado por CIENTO QUINCE MILLONES
TRESCIENTAS DIECIOCHO MIL SETECIENTAS CINCUENTA Y SIETE acciones
nominativas y ordinarias por valor nominal de cien sucres cada una numeradas del uno al
ciento quince millones trescientos dieciocho mil setecientas cincuenta y siete i jves.

jécionistas es de dotar a la compafiia de un esquema o
el “"‘jﬁ
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) ggccion es indivisible. Cada accion liberada confiere al
accionista el deredho uﬁ V“ig/én*l resoluciones de la Junta General. Las no liberadas
valor pagado de las acciones.-

TiTuLo 1l
DE LOS ORGANOS DE LA COMPANIA

ARTICULO SEXTO.-
La compaiiia estara dirigida por la Junta General de Accionistas.

g La Administracion de la Sociedad correspondera al Directorio, al Presidente, al
Vicepresidente Ejecutivo, al Gerente General , al Subgerente General, a los Gerentes,
Subgerentes, Superintendentes, Directores de Departamento y Jefes de Departamento, de
acuerdo a las atribuciones consignadas en este Estatuto.

En cuanto a Representacion Legal, la ejerceran el Vicepresidente Ejecutivo y el Gerente
General , actuando a sola firma cualquiera de ellos. También ejercerdn la representacion
legal, en actuacion conjunta, el Subgerente General, los Gerentes, los Subgerentes, los
Superintendentes y los Directores de Departamento, debiendo intervenir siempre dos
cualquiera de los funcionarios mencionados.

5, El Presidente del Directorio y los Vocales del Directorio, también ejerceran representacion
= legal en casos de subrogacion .

La representacion legal se ejercera de acuerdo a lo consignado en este estatuto.

3 STambién contard la compafifa con dos comisarios principales y dos suplentes, y con
<. Awditoria Externa.
A A

ARTICULO SEPTIMO.- DE 1.4 JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.-

La Junta General es el Organo supremo de la compafiia y se reunird ordinaria y
extraordinariamente.

; Ordinariamente sesionard por lo menos una vez al afio dentro de los tres meses posteriores 8

t la finalizacion del ejercicio econdmico de la compafiia para resolver principalmente todo lo
relativo al balance general, a la cuenta de pérdidas y ganancias y otras conexas, y los
informes que le presentaren a su consideracion los administradores y comisarios, y los

. auditores externos, asi como para tratar cualquier otro asunto que se hubiere puntualizado en

. la convocatoria . La Junta General Ordinaria podra deliberar sobre la suspension y remocion
de los administradores y funcionarios aun cuando estos asuntos no figuren en el orden del
dia.

La Junta General Extraordinaria se reunird cuantas veces fuere convocada para tratar
exclusivamente los asuntos puntualizados en la convocatoria.

Las resoluciones tomadas sobre asuntos no previstos en dicha convocatoria seran nul

ARTICULO OCTAVO.-

e ‘ Lot -
acciones y seran firmadas por el Presidente y el /



La convocatoria
periodicos de may cin ra e[ omicilio pnnclpal de la compaﬁia con ocho dias de
anticipacion por lo m ds@al f,ado la reunién . La convocatoria debe contener el lugar,
dia, hora y objeto de I3 n. Toda resolucién sobre asuntos no expresados en la
convocatoria sera nula, con las excepciones de Ley.

En caso de urgencia los comisarios pueden convocar la Junta General.

Cuando la Junta General se reuna sin convocatoria cumplira lo dispuesto en la Ley de
Compaiifas.-

ARTICULO NOVENO.-

Si la Junta General no pudiere reunirse en primera convocatoria por falta de quorum, se
procedera a una segunda convocatoria, la que no podra demorarse mas de treinta dias de la
fecha fijada para la primera reunion. La Junta General no podrd considerarse constituida
para deliberar cuando se trata de primera convocatoria, si no estd representada por los
concurrentes a ella por lo menos la mitad del capital pagado. La Junta General se reunira en
segunda convocatoria , con el nimero de accionistas presentes. Se expresara asi en la
convocatoria que se haga. Cuando la Junta General se reina ordinaria o extraordinariamente
para conocer y resolver sobre el aumento o disminucion del capital, la transformacion, la
fusiodn, la disolucion anticipada, la reactivacion de la compafiia en proceso de liquidacion, la
convalidacion y en general cualquier modificacion del Estatuto, se estara a lo dispuesto en
la Ley de Compafiias.-

FRNZ

ARTICULO DECIMO .-

:;Antes de declararse instalada la Junta General el secretario formara la lista de asistentes
¥ cumpliendo con lo dispuesto en la Ley de Compafiias.

FISI0 Aveoapt s,

> ARTICULO DECIMO PRIMERO.-

¢

s,

i

Salvo las excepciones previstas en la Ley, las decisiones de la Junta General seran tomadas
por mayoria de votos del capital pagado concurrente a la reunion. Los votos en blanco y las
abstenciones se sumaran a la mayoria numérica.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.-

Los comisarios de la compafiia seran especial e individualmente convocados para cada
sesion so pena de nulidad de la reunion. Su inasistencia no sera causa de diferimiento de la
sesion.

ARTICULO DECIMO TERCERO.-

Los accionistas podran hacerse representar en la Junta General por persona extrafia o por
otro accionista mediante carta dirigida al Gerente General para cada ocasion a menos que el
representante ostente poder legalmente conferido por escritura publica para el efecto. No
podran ser representantes ni los administradores ni los comisarios de la compaiiia.

ARTICULO DECIMO CUARTO.-




La convocatoria a Ji
Gerente General

el Presidente o el Vicepresidente Ejecutivo o el,. 1,
i/ que representen por lo menos el veinticinco por
a convocatoria 8 Junta General Extraordinaria de

I
'S

ARTICULO DECIMO QUINTO.-

La Junta General, que se reunirda ordinaria o extraordinariamente, estard presidida por el
Presidente de la compatflia y a falta de éste por el Vicepresidente Ejecutivo de la misma.
Cuando el Vicepresidente Ejecutivo no pudiere o estuviere impedido de actuar, los
accionistas concurrentes a la reunion designaran la persona que debe presidir la sesion.

ARTICULO DECIMO SEXTO.-

Actuara como secretario de las Juntas Generales el Gerente General de la compatiia y, a falta
de éste, el Subgerente General o uno de los Gerentes escogidos por el propio organismo y a
falta de estos ultimos, los concurrentes a la sesion designaran un secretario ad-hoc.-

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.-

Las actas de las deliberaciones y acuerdos de las Juntas Generales llevaran las firmas del
Presidente y del secretario de cada reunion; se sentaran en hojas mecanografiadas
debidamente foliadas y podrén ser aprobadas en la misma sesion . Las actas seran extendidas
y firmadas a mas tardar dentro de los quince dias posteriores al de la reunion de la junta.

ARTICULO DECIMO OCTAVO.-

\

Son atribuciones de la Junta General :

a) Designar a los Vocales Principales y Suplentes del Directorio de la compaiiia, sefialando
2 el orden de su nombramiento ( primer Director, segundo Director, tercer Director, etc.); al
Presidente de la Compatfiia, que presidira la Junta General de Accionistas y el Directorio, al
Vicepresidente Ejecutivo, al Gerente General; a los Comisarios Principales y Suplentes; y a
los Auditores Externos;

b) Conocer anualmente el balance, las cuentas y los informes que sometan a su
consideracion el Gerente General de la compafila asi como los Comisarios acerca de los
k negocios sociales;

¢) Fijar los honorarios de los miembros del Directorio y la remuneracion de los funcionarios
- que la Junta General designe, pudiendo facultar o delegar al Vicepresidente Ejecutivo para
: que sea él quien sefiale tal remuneracion al Presidente y al Gerente General de la empresa.

. d) Resolver acerca de la distribucion de los beneficios sociales;
¢) Decidir la emision de la partes beneficiarias y obligaciones;

f) Resolver acerca de la amortizacion de las acciones;

g) Resolver todas las modificaciones al contrato social;
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ifiddcign y Ja convalidacion;
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i) Nombrar liquidador \
los liquidadores y conocer las cuentas relativas a la liquidacion de la compaiiia;

J) Autorizar cualquier transferencia de dominio sobre los bienes inmuebles de la compaiiia y
la constitucion de cualquier gravamen real sobre los mismos.

k) Resolver sobre todo asunto que no estuviere previsto en este estatuto social y que no fuere
atribucion de otro organismo de la compaiiia; y

1) Interpretar con caracter obligatorio para los accionistas el alcance de las disposiciones
estatutarias.

ARTICULO DECIMO NOVENO.-

Los Administradores de la sociedad asi como los Comisarios , no pueden votar;

a) En la aprobacion de los balance;,

b) En las deliberaciones respecto a su responsabilidad; y,

¢) En las resoluciones sobre operaciones en las que tengan intereses opuestos a los de la
compaiiia.

ARTICULO VIGESIMO.-DEL DIRECTORIO.-

Habra un Directorio integrado por el Presidente de la compafiia que lo presidira, y por el
Vicepresidente Ejecutivo y cinco Directores Principales y cinco Directores Suplentes
designados por la Junta General de Accionistas como primero, segundo, tercero, cuarto y
quinto Director, para un periodo de un afio, pudiendo ser reelegidos indefinidamente, y
también por el Gerente General quién actuard de secretario titular del mismo. Para ser
Directores Principales o Suplentes no se necesita ser accionista de la compafiia. En caso de
falta del Presidente, la Junta Directiva serd presidida por el Vicepresidente Ejecutivo y si
éste también faltare , por uno de los Directores Principales , segln el orden en que fueron
elegidos. La convocatoria a sesion de Junta Directiva la hara el Presidente y en su falta el
Vicepresidente Ejecutivo o uno de los Directores Principales segun el orden en que éstos
fueron elegidos, o por el Gerente General. En todo caso , el Directorio sesionara
ordinariamente una vez al mes.

Los Directores Suplentes reemplazaran a cualquiera de los Directores Principales , segin el
orden en que fueron elegidos y actuaran en la sesion con los mismos derechos y obligaciones
que le corresponde a los principales.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.-

Las resoluciones del Directorio se tomarin por mayoria de votos de los asistentes a la
reunién. El Gerente General tendra voz pero no voto en las decisiones.-

A falta del Gerente General actuard el Subgerente General, y a falta de éste, uno de los
Gerentes o Subgerentes, que serd llamado por el Presidente o el Vicepresidente Ejecutivo

para que actue como Secretario ad-hoc.-

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.-

IS
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los Gerente, a los Subgerentes, a los Superintendentes y a los Directores de Departamento.

Con excepcion del Subgerente General, que sera unico, el Directorio determinard el numero
de tales funcionarios que se requiera, y el ambito y naturaleza de su gestion administrativa,

Igualmente, el Directorio fijara la remuneracién de los funcionarios a que se refiere el
presente literal, o podra autorizar o delegar al Gerente General para que sea €l quien sefiale
tales remuneraciones.-

b) Conocer y resolver todo lo relacionado con la administracion de la compaiiia que fuere
sometido a su conocimiento por el Presidente, o por el Vicepresidente Ejecutivo o por el
Gerente General, o por el Subgerente General, o por cualquiera de los Gerentes que lo haga
por intermedio del Gerente General,

¢) Autorizar las operaciones de la compafiia que se refieran al arrendamiento, deposito,
anticresis o comodato relacionado con los bienes raices de la compaiiia. Igualmente, sera
facultad del Directorio resolver sobre la adquisicion, a cualquier titulo, de toda clase de
bienes raices. También corresponderd al Directorio resolver sobre la enajenacién y el
gravamen de prenda de las instalaciones y equipos industriales, que constituyen activos fijos
de la compafiia, y sobre la adquisicion de esos bienes.-

d) Conocer el informe mensual que, sobre los aspectos agroindustriales de la compafiia, le
presentara el Presidente;

. e) Presentar a conocimiento y resolucion de la Junta General ordinaria de accionistas la
memoria anual que sobre las actividades de la compafiia les hubiere sometido el Gerente
General, asi como el balance, las cuentas de pérdidas y ganancias y otras conexas, luego de
haberlas conocido, ’

f) Cumplir las resoluciones de la Junta General de Accionistas y cuidar que se cumplan las
disposiciones del estatuto social;

L g) Preparar y expedir reglamentos e instructivos para la marcha administrativa de la
\ compafiia y la ejecucion de los negocios sociales; y

h) Aprobar el presupuesto de la Compafiia para cada ejercicio economico.

Las actas de las sesiones del Directorio podran ser aprobadas en ia misma sesion o dentro de

ocho dias habiles posteriores a la fecha en que se realizo y se lievaran en un libro especial de

hojas mecanografiadas que estaran suscritas por el Presidente y por el Secretario que
B actuaron en la respectiva sesion.

TITULO 111
DE LA ADMINISTRACION Y DE LA REPRESENTACION LEGAL DE LA
COMPANIA

ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- DE LA ADMINISTRA
SOCIEDAD.-
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Sin perjuicio dea istrativas que corresponden al Directorio, segin lo
consignado en es al Gerente General de la Compafiia ejecutar la
administracion inte, %Lg@npr y de todos los negocios sociales, realizando los actos y
contratos necesarios p Umplimiento de la gestion empresarial, e impartiendo las

ordenes pertinentes a los funcionarios y empleados de la compafiia.

En consecuencis, el giro ordinario de los negocios de la compafiia sera ejecutado por el
Gerente General y bajo sus ordenes e instrucciones.

En caso de que la Gerencia General quedare vacante, o de impedimento fisico o ausencia de!
pais del Gerente General, las atribuciones administrativas de éste ultimo las ejercera el
Subgerente General.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- DE 1.4 REPRESENTACION LEGAL.-
La compafiia estara representada legalmente, en los asuntos extrajudiciales y en los

judiciales, de la forma que se consigna en este articulo y que estd confirmada en otros
articulos del presente estatuto.-

Dicha representacion legal se la clasifica de la siguiente manera:

A) El Vicepresidente Ejecutivo o el Gerente General, actuando cualquiera de ellos a sola

'3 firma, esto es independiente uno del otro, representaran plenamente a la Compaiiia en todo
. _ acto, contrato o asunto judicial, sin més limitacion que la de obtener de la Junta General de

Accionistas, o del Directorio, las autorizaciones previas cuando el caso asi lo requiera.

\\En consecuencia, el Vicepresidente Ejecutivo o el Gerente General podran , indistintamente:

1.- Celebrar actos y contratos de administracion para la aplicacion del giro ordinario de los
nepocios de la compafiia;

a-2.- Celebrar dctos y contratos de enajenac:on o disposicion de los bienes corporales o
incorporales, muebles e inmuebles de la compafila y también aquellos por los cusles se
adquieran tales bienes;

a-3.- Celebrar actos y contratos por los cuales se contraigan obligaciones principales,
solidarias o subsidiarias a cargo de la compafiia o0 se graven sus bienes con hipoteca o
prendas de toda clase.

Por consiguiente podran librar, aceptar, endosar y avalizar letras de cambio; suscribir,
endosar y avalar pagarés; girar y endosar cheques; firmar cusalquier documento, publico o
privado, por medio del cua! se contraigan las obligaciones principales y/o solidarias
mencionadas en el presente literal a-3, o las obligaciones subsidiarias ( fianzas, avales,
garantias, etc.) a que este literal a-3 se refiere.

a- 4.- Suscribir las notas de cesion o de endoso para transferir los derechos de la compafiia
sobre titulos valores y cualquier documento de crédito en general;

a-5.- Intervenir a nombre de la compafiia en la constitucién de otras sociedades y actos de
reforma de estatutos; concurrir a sesiones de Junta General de accionistas o socios y votar en
ellas, suscribir y pagar acciones, patticipaciones o derechos , aportando numerario
y, ceder o endosar tales acciones, participaciones o derechos.
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a-7.- Conc : 1{% o ante cualquiera de las autoridades u organismos del
poder publico clamar los derechos de la compafiia y responder por los cargos en su
contra. Araaut

a-8.- Comparecer con poder decisorio ante las autoridades del trabajo para atender todo
asunto laboral de la compafiia, suscribir las actas o acuerdos que convinieren a sus intereses,
plantear solicitudes de visto bueno, y formular las reclamaciones o apelaciones que
convengan a la compafifa.

a-9.- Otorgar poderes especiales o generales, previa autorizacion del Directorio; y

a-10.- Representar judicialmente a la compafila proponiendo reclamaciones, demandas,
denuncias, acusaciones particulares o querellas; contestar las demandas y acciones que se
propongan contra la compafiia; presentar reconvenciones; proponer y tramitar pruebas;
plantear alegatos; interponer toda clase de recursos y, en fin, ejercer todas las atribuciones
consignadas en el articulo 48 del Codigo de Procedimiento Civil -

B.)- En caso que vacaren los cargos de Vicepresidente Ejecutivo o de Gerente General, o en
caso de que cualquiera de ellos se ausentare del pais o estuviere temporalmente
imposibilitado de actuar, procederan a ejercer la representacion legal de la compafifa, en
’ subrogacién del funcionario cuyo cargo estuviere vacante, o también en subrogacion del
funcionario ausente del pais o imposibilitado de actuar, los siguientes otros administradores
-+ Zde la compaiiia, y actuando de manera que a continuacién se indica:

SEl Subgerente General, interviniendo siempre conjuntamente con el Presidente, o con uno
:dyalesquiera de los Directores respetando su orden o clasificacion, o con uno cualesquiera
de los Gerentes, representara legalmente a la compariia con plenitud de atribuciones, es decir
ejecutando todos los actos legales mencionados en la letra A, literales del a-1 hasta el a-10 .-

La ausencia del pais o la imposibilidad temporal de actuar la hardn constar el Vicepresidente
Ejecutivo o el Gerente General en una carta que enviarin al Subgrente General y al
funcionario o funcionarios a quienes llamen a ejercer la subrogacion, carta que les servira de
documento habilitante, caso de serles requerido.-

Para la legal intervencion de los funcionarios subrogantes, frente a terceros, bastara que ellos
expresen que estan ejerciendo la subrogacion .

C.)- El Subgerente General, un Gerente o un Subgerente, actuando dos cualesquiera de ellos,
conjuntamente, ejerceran la representacion legal de la compafiia y podran realizar y celebrar
a nombre de ella los actos y contratos que se mencionan en la letra A de este articulo,
literales a-1, a-2 pero sélo concretada a la enajenacion y adquisicion de bienes relacionados
con el giro ordinario de los negocios sociales, y también podran celebrar los actos y
contratos mencionados en la letra a-3 pero solo en la parte concretada a contraer
obligaciones principales o solidarias y a endosar o ceder documentos, pudiendo, al respecto,
suscribir y aceptar los respectivos documentos de crédito; y podran realizar también los
actos y contratos a que se refieren las letras a-4, a-6, 8-7 , 8-8 y a-10.

10
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Los reglamentosiqsd e i cg rio fijaran los limites cuantitativos en las actuaciones
a que se refieren f exerte S0 , limitacion que establecera las responsabilidades de
los funcionarios fragte g a aso que fuese transgredida.-
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D.)- Un Superintendente y un Director de Departamento actuando dos cualesquiera de ellos
conjuntamente, o actuando uno cualesquiera de ellos conjuntamente con el Subgerente
General, o con uno de los Gerentes o con uno de los Subgerentes, también ejerceran la
representacion legal de la compafita pars lo siguiente:

d-1.- Representarla en trdmites y asuntos administrativos ante todos los organos y
funcionarios del poder publico.

d-2.- Representarla en tramites y asuntos laborales, pudiendo plantear solicitudes de visto
bueno, suscribir convenios, liquidaciones y actas de transaccion y adoptar toda clase de
decisiones.

d-3.- Autorizar y suscribir facturas de venta y notas de compra de los bienes y mercaderias
relacionados con el funcionamiento y operacion de la compafiia y et giro de sus negocios.

d-4.- Girar cheques contra las cuentas corrientes bancarias de la compafila, endosarlos y
hacer depdsitos en ellas. -

-
=

5.- Efectuar cobros y hacer pagos .

d-
=
5-6.- Representar judicialmente a la compafiia, en los mismos términos sefialados en la letra
- A, literal a-10, precedente, excepto la facultad de desistir de un juicio y la de transigir, que

#0 le estd asignada.

TITULO IV
DE LOS FUNCIONARIOS DE LA COMPANIA

ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- DEL PRESIDENTE. -

La Junta General, cada afio, en su sesion ordinaria, designara al Presidente de ia compaifiia, a
quién corresponderan las siguientes atribuciones:

a) Convocar y presidir la Junta General de Accionistas;

b) Convacar y presidir el Directorio;

¢) Suscribir los titulos de acciones de la compaiiia;

d) Ejercer la subrogacién en los términos sefialados en el Articulo Vigésimo Cuarto, literal
B, de este estatuto;

¢) Las demds atribuciones que le otorguen la Ley y este estatuto.

Las facultades que este articulo confiere al Presidente son sin perjuicio de las similares o
andlogas que corresponden a otros funcionarios de la compaiia.

El Presidente sera subrogado, en caso de falta o ausencia, por el Vicepresidente Ejecutivo.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- DEL GERENTE GENERAL.-

El Gerente General sera designado por la Junta General de accionistas y dupafa tregafios en
sus funciones, pudiendo ser reelegido indefinidamente.

1
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a) Administ ’ ente 108 egocios de la compaiiia, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo VigésimpTerceroprecedente.

i
b) Representar legalmente a la compaiiia, a sola firma, en los términos consignados en el
articulo Vigésimo Cuarto, letra A, precedente.

¢) Presentar informes anuales de su gestion, a la Junta General Ordinaria de Accionistas a
través del Directorio;,

d) Elaborar anualmente el presupuesto de la compafiia y presentarlo para conocimiento de la
Junta General de Accionistas.

s

¢) Designar y remover a los funcionarios y emplegdos de la compafiia, cuya designacion no
corresponda a alguno de los organismos de ésta.

f) Asignar funciones a los empleados de la compatifa.

g) Impartir instrucciones generales a los empleados de la compafiia, las cuales estaran en

K_‘ < _armonia con las que dictare el Directorio y con los reglamentos que expida dicho organismo.
CES

© i) Realizar o ejecutar toda clase de actos y contratos tendientes a administrar integramente la
\;compafifa y al cumplimiento del giro comercial de sus negocios.

La Junta General designara, cada tres afios, al Vicepresidente Ejecutivo de la compaiiia,
quien podra ser reelegido indefinidamente .

El Vicepresidente Ejecutivo es representante legal de 1a sociedad a sola firma, es decir que,
al igual que el Gerente General, podrd actuar independientemente de cualquier otro
funcionario.

Las facultades que le corresponden al Vicepresidente Ejecutivo como representante legal de
la compafiia son las consignadas en la letra A del articulo Vigésimo Cuarto de este Estatuto.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.- DEL SUBGERENTE GENERAL.-

El Directorio de la compafifa, cada dos afios, designard al Subgerente General quien podra
ser reelegido indefinidamente.-

A) El Subgerente General es uno de los administradores de la compafiia, con amplias
atribuciones en todos los sectores de la empresa, pero bajo la instrucciones del Gerente
General a quien subrogara, en todos los aspectos administrativos, en caso de falta o ausencia
de dicho funcionario. Cuando el Subgerente General ejerza la subrogacion tendra las misma
atribuciones administrativas que el Gerente General. La subrogacion a que se refiere este
literal es distinta y sin perjuicio de la subrogacion conjunta con otro funcionarr
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C) Igualmente, el Subgerente General subrogard al Vicepresidente Ejecutivo o al Gerente
General , con las plenas atribuciones y facultades de estos, actuando conjuntamente con el
Presidente, o con uno de los Directores o con un Gerente o con un Subgerente de la
compaiiia, de acuerdo a lo consignado en el articulo Vigésimo Cuarto, letra B, de este
estatuto.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO .- DE LOS GERENTES.-

El Directorio de la compaiiia a su criterio, o a solicitud del Gerente General, designard uno o
mas Gerentes quienes duraran dos afios en el ejercicio de su cargo, pudiendo ser reelegidos
indefinidamente.

En el nombramiento el Directorio consignard el area o sector de la compafiia que
administrara el Gerente, quien en sus actuaciones se desempefiard siguiendo las
instrucciones del Gerente General y/o del Subgerente General.

El Gerente es también un representante legal de la compafiia, en actuacién conjunta con otro
- funcionario, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo Vigésimo Cuarto, letras C y D de este
N Estatuto.

ZARTICULO TRIGESIMO.- DE LOS SUBGERENTES.-

SFl Directorio a su criterio, o a peticion del Gerente General designard uno o més
Subgerentes para la compafiia, quienes durarin dos afios en el ejercicio de su cargo pudiendo
r reelegidos indefinidamente.

En el nombramiento del Subgerente, se especificard el area o sector de la compafiia en la
i que ejecutara su gestion administrativa, bajo la dependencia inmediata de un Gerente y, en
" todo caso, siguiendo siempre las instrucciones del Gerente General .

El Subgerente, actuando conjuntamente con otro funcionario, tendrd a su cargo la
representacion legal de la compafila en los términos consignados en el articulo Vigésimo
Cuarto, letras C y D precedente.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO.- DE LOS SUPERINTENDENTES Y
DIRECTORES DE DEPARTAMENTO.-

El Directorio, a su criterio o a peticion del Gerente General designara uno o mas
Superintendentes y Directores de Departamento quienes duraran dos afios en el ejercicio de
su cargo.-

En el nombramiento se consignardn las dreas o sectores de la compafiia en la que ejerceran
su gestion administrativa, debiendo actuar bajo las instrucciones inmediatas de ung de los
Gerentes y , en todo caso, cefiidos a las 6rdenes que imparta el Gerente General

13
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ARTICULO TRIGEsn“Vio SEGUNDO

En los instructivos que expidiere el Directorio de acuerdo con la letra G del articulo
Vigésimo Segundo de este estatuto, se consignaran los limites cuantitativos de las
obligaciones u otras operaciones empresariales que pueden contraer y realizar, segin sea el
caso, como representantes legales de la compafiia, los funcionarios cuya designacion
corresponde al Directorio.

La transgresion a lo dispuesto en tales instructivos hace personalmente responsable al
funcionario actuante, sin perjuicio de la sancion o remocion del cargo.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO.-

Todo funcionario de la compafiia continuard actuando con funciones prorrogadas, aun
cuando el plazo de su designacion hubiese expirado, hasta ser legalmente reemplazado.

TiITULOV
DE LOS COMISARIOS Y AUDITORES

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO.- DE LOS COMISARIOS.-

La Junta General de Accionistas en su sesion ordinaria anual designard dos Comisarios
, Principales, cada uno con sus respectivos Suplentes.

Corresponderan a los Comisarios las atribuciones y deberes consignados en la Ley de
\ Compatiias.-

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO.- DE LA AUDITORIA EXTERNA. -

La Junta General de Accionistas , en su sesion ordinaria anual, desighara a la firma de
Auditores Externos de la compafiia, debiendo escoger de la tera que, oportunamente, le
enviara el Directorio.

gro /4

A &2

La firma Auditora tendra las atribuciones y deberes que consigna la Ley.-

TITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO.-

Los reglamentos e instructivos que expida el Directorio, bien sea por iniciativa propia o por
pedido del Vicepresidente Ejecutivo o del Gerente General, seran comunicados por carta al
Gerente General de la compafiia quien, bajo su responsabilidad, los hara conocer de los
funcionarios de la compafiia dentro del término de tres dias, siguientes a la fecha en que
hubiesen sido comunicados.

14



La notificacion d
e instructivos, se
notificado.

s funcionarios, con el contenido de los reglamentos
copia sera firmada por el funcionario respectivo

Todo reglamento y todo instructivo expedido por el Directorio, comunicado al Gerente
General, sera firmado por el Presidente o por el Vicepresidente Ejecutivo de la compatiia,
indistintamente.

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO. .

En caso de disolucion y liquidacién de la compafiia, la administracion y representacion legal
estaran a cargo del Gerente General hasta tanto la Junta General de Accionistas designa un
Liquidador.

Si la disolucion y liquidacion provinieren de resolucién de la Superintendencia de
Compafiias, actuard como Liquidador el que fuere designado por dicho organismo.

El tramite de disolucion y liquidacion se sujetarin a lo que dispone la Ley de
Compatiias.(HASTA AQUI EL ESTATUTO )

De inmediato se pasa a tratar el tercer punto que integra el orden del dia y que
#  constituye:

=

o 3.- AUTORIZACION PARA LA VENTA DE UN TERRENO DE PROPIEDAD
* X PE LA COMPANIA.-

%lnlng. Miguel Pérez Quintero informa a la Junta del interés que existe por parte de la
Lompaiiia CODANA S. A., para que se le venda una extension de terreno por
= “Zrequirirlo para satisfacer necesidades de su industria. Sefiala, ademis que en esta
“empresa la Compafifa Azucarera Valdez S.A. posee casi el 49% del paquete
accionario.

Posteriormente a ello, se concede unos minutos de deliberacion para estudiar y analizar
los planos del Ingenio Valdez y determinar las hectireas que requiere la compafiia
CODANAS.A.

Luego del anlisis respective, 1a Junta resuelve por unanimidad de votos, lo siguiente:

Autorizar 1a venta de hasta seis (6 ) hectireas de terreno a favor del la compaiiia en
referencia.

Se trata de inmediato el cuarto y altimo punto del orden del dia y que es:
4.- VARIOS.-

El seiior Gerente informa sobre la situacién de la compafiia. Explica a la Junta lo que
se ha realizado hasta el momento, dando una explicacion general sobre la produccion ,
administracion y desarrollo de las distintas actvidades que se realizan en la empresa.
Los sefiores accionistas manifiestan su conformidad por el nuevo impulso_que esta
adquiriendo la misma.
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Posterionnentg&femﬁnadas las exposiciones, se deja constancia en acta de que los
representantes legales de la compaiiia estan facultados para elevar a escritura puablica
las resoluciones tomadas en esta Junta, referente a la reforma integral de los estatutos
sociales, y a llevar el trAmite hasta su completa finalizacion . o

ot ~
U

Por no haber mas asuntos de que tratar, a las diecinueve horas con cinco minutos, el e

sefior Presidente concede un receso para la elaboracion del acta correpondiente a esta

sesion, hecho lo cual se reinstala la sesion con los mismos accionistas que la

constituyeron y se lee y aprueba en su totalidad esta acta. El Presidente dispone que se

forme el expediente de esta sesion , incorporando al mismo la pagina del diario "El

Telégrafo", en el cual se publicé la convocatoria, ¢l comprobante de haberse citado

especial e individualmente a los Comisarios, las cartas poderes que fueron presentadas,

la lista de asistentes debidamente firmada y copia certificada de esta acta. Se da por

terminada la sesion a las diecinueve horas con cuarenta y cinco minutos . En fe de lo

cual firman el Presidente y el Gerente - Secretario de la Junta.

A EN EL LIBRO DE ACTAS DE LA

CERTIFICO QUE ES FIEL COFfIA DEL ORIGINA!
H SARIOY |Guayaquil, cuatro de agosto de mil

COMPARIA, AL QUE ME RE
novecientos noventa y tres -

. MIGUEL PEREZ QUINTERO
TE- SECRETARIO DE LA JUNTA

IN
GERE
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de Compafilas. (Hasta aqul el estatuto) CBRTA: [ Se

iza junto con esta minuta una copia eertificada
ta de junta general de -accionistas de® tres’ de
‘de mil novecientos noventa vy 'tres-. em «la dque

la reforma integral y codificmidn <del
Q | estatuto social de la compafila. Agregue Usked, Sefior
7 Notario, las demds cldusulas de estilo. firmadoa.) Doctor
8 éonzalo Noboa Elizalde. registro niimero tresciemes ocho.”
9 (Hasta aqul 1la minuta). Quedan agregedos Clos
documentos de ley. lelda que fue esta escritura
plblica de principio a fin por mi, el Notario,!' en
alta voz a los otorgantes, éstos 1la apmébanzr én

todas sus partes y firman en unidad de acte conmigo

el Notario, de todo lo cual doy %m )

. a

K ar

17 Ing. Edmunde Val T
18 - 900900036 c.v. # exento 2]
19 g
20 ) : 0s
21 Miguel Pérez Quintero rs
22 C.C. # 0900839820 C.v. # 080048 58
23 ’ ' A es
24 &8
25 ‘ A ' ¢s
26 7 _ a . as
27 : . ‘ R £

28 AN




canfiero esta CUARTS  COFIA
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e otorgd ante mioen fe de e1lo

CERTIFICADM, 1a misma que sello »¥ firmo en la ciuodad de
holh oo * . ~ _
Guavagquil, 2 1oz veinticuatro diaz del mes de Houiembhre de

mil novecientos nojenta » tres.

S
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ppoautVincenzlii
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“ woratD TRIGESIMD

SN GUAYAQUIL

RAZON: SIENTO COMO TALQUE CON ESTA FECHA Y AL MARGEN DE LA
MATRIZ DE REFORMA INTENGRAL U CODIFICACION DEL ESTATUTO SO
CIAL DE LA COMPANIA AZUCARERA VALDEZ S.A., DE FECHA VEINTI
CUATRO DE NOVIEMBRE DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES, HE-
TOMADb NOTA DE SU RROBACION MEDIANTE RESOLUCION #0000325 -
DEL INTENDENTE DE COMPANIAS DE GUAYAQUIL, DICTADA EN ENERO

VEINTIOCHO DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO.- GUAYAQUIL,

LR ES )

LERTIFICU! Que mon fache de oyl vi En Gmplinients ds 1o ordenedo
en 1e Resolucdifn NO Fhe2-1=1-0D00328, dictade al 28 de Evero da -
1.994, por sl Intendente de Companfss de Gusysqdl, quads inecrite
uste sscriture, la mieme qua contiens la REFURMA INTEGRAL Y CUDL



FICALION DE ESTATUTUS
Jas  3.577 a 3.640, 5o 443\ds) Regietyo Mercantil, Fubmo de Indg
triales y sratade bajo/el nleerg 3.384 del Repertorio.-Gueyaqudl, nug
ve ds Febrezo ds mil novents y amtro.-£]l Repistsedor Mex
cotil Saplente.-~

Registradsf M sremenit Suplense
43}/ Canton Cuayaquil

CERTIFIC: (wm con fache de hoy, w2 tomf nota de ests secriture a fo-
Jea 210, 1.438 y 527 da) Fegistso Mercantil de 1.922, 1.925 y 1.931 -
on su orden; 3.0B1, 1.506. 68 y 1.962 del mismo Fepistso e 1.937, -~
1.941, 1.947 y 1.943 respectivemente; 513 dal pre nombrado Reglstao de
1.9%6; 2.100 y 6.90k del propic Regietzo de 1.960; 2.615, 4467 y -
13.206 del sxprossdo Aeglstau de 1.962, 1.964 y 1.965; 5.630 dal
t Mercantll, fubse de Industziales de 1.973; 2.983 ds dicho fa
t20 de 1.986; 3.251 y 3.264 du igusl Registzo g 1.990; 25
4,495 el ruspectivo Registio de 1.991 y 1.993 en su orden;

reansil Suplenie
del Copion Guaynguil

29 ds Agosto ds 1.975.~Gusyamdl, meve de Febimro de
novents ¥ antro.~£l Regletawdnr Mercantll Suplenta.-




SE TOMO NOTA DE LA

ESCRITURA PRECEDENTE

AL MARGEN DE LA
RESPECTIVA MATRIZ DE

cinco de enerc de mil novecien
tos veintidds,.

. 1{lanuel ﬁbua@k&n
EL NOGTARIO



