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REFORMA Y COMPILACION DE ESTATUTOS DE LA COMPAÑIA ELO92

AZUCARERA VALDEZ S.k.

 

 

, En la ciudad de Gueyaquil,capital de la provincia del Guayas, |

no a | Republica del Eecuador,a los veinte $ un días del mes de Fe-
a

 

-. brero de mil novecientos encuenta 1 ochofante mi DOCTOR GUS-
y.
 
  

  

 

. TAVO FALCONI LEDESMA, ABOGADO, NOTARIO DEL CANTON 1 testigos

7 
cuyos nombres Se expresará al final, compareció el señor don
MN

SERGIO PEREZ CONTO, viudo, mayor de edad, con domicilio en -

,esta cíudad, capaz para obligarse, a quien conozco, de lo que

 

 

1. Joy fez y procediendo en su calidad de Gerente de la Compañta

u Azucarera Vald6z,eomo lo acredita con el nombramiento que más

 

 

 

TIMBRE ¡, Adelante se insertará para legitimar su personería ¡ con am
DE SANIDAD
10 CENTAVOS

 

plia libertad 1 bíen Iinstruido de la naturaleza 1 resultados
13
 

de esta escritura pública de reformas 1 compilación de esta-
 

tutos, para que la otorgue me presentó la minuta 1 documentos
 

del tenor que copio.- SEÑOR NOTARIO ..- Sirvase 

extender en el Registro de escrituras públicas a su cargoyuna
 

por la cual conste la siguiente de Reformas y Compilación de
 

Estatutos de la Compañía Azucarera Valdéz S.h., que se otor-
 

ga al tenor de los antecedentes i declaraciones que continuan.

PRIMERA.-ANTECEDENTES.- a). Sergio Pérez

 

 

 

Conto, a nombre 1 como representante legal de la Compañia Azu-
22 

carera Valdéz S.k., en virtud de su calidad de Gerente de esa
23 —

Sociedad, calidad que legítima con el nombramiento que se ad-
24 A 

y 25 ¿Junta a este instrumento como habilitante, 1 además, especial

1 singularmente facultado para este acto según las resolucio-|

nes de la Junta General de Aecionistas 1 Consejo Directivo,

26   27
  | que constan en las actas a las que posteriormente se hará re-

28 -.
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10.

19

20

-carera Valdéz £S.k. ha reformado sus Estatutos Sociales en d1-

ferencia en este mismo instrumento, las que se insertarán tam=

bien para que formen parte integrante del mismo, otorga 1 -

suscribe la presente escritura publica, en ejercicio de la

preindicada representación legal, 1 cumplíriento de las re

soluciones Igualmente determinadas.-b). La Compañia Azucare-

ra Valdéz S.A., domiciliada en esta ciudad, se constituyó |

mediante la escritura pública que, con fecha cinco de enero

kde míl novecientos veinte 1 dos, autorizó el escribano de es-

te cantón, señor doctor Victor Segundo Palacios Orellana ;¡es=-

eritura que, por mandato judicial, fué aprobada, anotada,pu-

|
blicada, registrada e inscrita ante al Anotador de Hipotecas,

mes i año en referencia; e) Con posterioridad, la Compañia Azu-

versas oportunidades, incluyendo enalgunas de esas reformas, aumentos.a su capital; reformas que, al. igual que la escri-

tura de constituciónsocial, fueron sometidas a los trámites

i solemnidades que laLey determina para su validez 1 firmow

za.- d) La Junta General de Acetonistasde la Compañia Azu-

carera Valdéz $S.k., en ejercicio de sus facultades legalesy

1 mediante el trámite correspondiente, resolvió reformar los

Estatutos de dicha Compañia, en los términos queconstan en

las actas de Junta General, que corresponden a lassesiones |

- de ese Organismo, celebradas, la primera, los díasveinte 1

veinte i uno de agosto de mil novecientos cincuenta 1 siete,

1 la segunda,el dia veinte 1 seis de noviembredelmismo año.

La Junta General de Accionistas), en la última de las indi-

cadas sesiones, resolvió también compilar,a base de las an=

Ya

 



| C09003:
_teriores 1 actuales reformas, los Estatutos de la Compañia

Azucarera Valdéz 8.4.declarando que éllos están conforma-

dos enlos términos que la Junta conoció i aprobó que son -

losconstantes en la última de las actas, que en este literal

 

semenciona 5 e) Como se ha determinado, la Junta General de
¿7 REPUBLICA DEL $0
Aid    

  

    

Aecionistas, en las ya tantas veces citadas reunionez, de ma-
 

nera expresa 1 síngular autorizó al suscrito Gerente,como
 
 

  
—

- pepresentanteo legal de la Compañia 1 mayor abundaniento deNETA
EA
 

 
sus facultades, pera que otergue la presente escritura pú-

blica 1 efectúe todas las demás diligencias necesarias para

 

 

 

   | la validez de las reformas 1 compilación estatutarias aproba-
 

dos, resueltos 1 ordenados por aquella Junta General; f) Por
TIMBRE 12

DE SANIDAD
10 CENTAVOS su parte, ol Consejo Directivo de la Compañila Arucarera Val-
 

 

 

8SC6T , %z S.A., en oumplíniento a lo dispuesto en el literal b)

 

l del artícule Décimo primero de los Estatutos de la Sociedad,

| 4 en atención a lo resuelto por la Junta General,autorizó
16  

también al compareciente, Sergio Pérez Conto, para que suseri:
 17

 

ba la presente escritura pública de reforma 1 compilación

s«estatutaria,como so desprende del acta levantada en la se-

"18 

19 

sión que dicho Consejo Directivo celebró,en esta eludad,el
20

dia veinte 1 siete de Noviembre del pasado año de mí1 nove-

 

/ 21 

cientos eíncuenta 1 slete, que se ineorporará,en copla au-
22
 

tentica,za este instrumento, para que forme parte integrante
23 

del mismo, en calidad de habilitante; a cuyo. .efecto, presento
24
 

> áa usted el correspondiente Libro a mi esrgo, para que se sir-
25 

va efectuar la copla en mención.» 8EGUNDA.-DECILA-
26    RACIONE 8,.- Con tales antecedentes, Sergio Pérez Con-
27

Sol to,a nombre 1 como representante legal .de la Compañia Akzuea-
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26

27

28.

_demilnovecientoscincuenta 1 siete; de manera tal que,de

o. plas a esta escrítura pública, para que formen parte inte

_se Organismocelebró enlos dias veinte 1veinte 1uno

_de agosto í veinte1seis de noviembre de mil novecientos |

_ se tiene manifestado, sírvasetambien insertar encalidad

_dehabilitante,amás de las actas determinadas en los nune-

- demásrequisitoslegales1 clausulas deestilo, necesarios |

rera Valdez S.A., elevo a escritura pública el Proyecto de Refor=

nos queconstan en las actas de las sestones de la Junta -

|
E ||

mera enlos días veintei veinte 1 unode agosto y 1 la se-_
gunda, elveinte1 seis de noviembre del próximo pasado año |

=
|
|

hoi en adelante, los Estatutos de la Compañía Azucarera Yala
 

déz 8.4., se entenderánconcebidos 1vigentes,talcomo,-

o
l

quedan con la introducción de aquellas reformas, 1 de la

$compilación que a base de éstas i anteriores modificaciones

la misma Juntaha aprobado de manera definitíva. Pera los

indicados efectos, presento también, señor Notariaya fin de

que usted copie de manera autentica e incorpore dichas co

grantee indivisible delamismazelLibrode Actasde June
ta General de Accionistas de la Compañia Azucarera Valdéz

S.4., en el que se encuentranlos originales, debidamente  
certificados, de lasactas pertinentesalassestones que

cincuenta 1 siete.» TERCER As. En definitiva 1 como  rales anteriores, mi nombramiento de Gerente de la Compañía

Azucarera Yaldez S.A..- Agregue usted, señor Notario,los

para la validez 1 firmeza de esta escritura; debiendo con-

 



(14094
-siderar además, mi autorización para que pueda usted obtener 

_elregistro e inseripción de este instrumento, en el caso de
  

que yo no lo efectúe personalmente.» ( Hasta aquí la minuta ).
 

_ ACTA DE LA SESION DE JUNTA GENERAL CELEBRADA EL VEINTE DE 

AGOSTO DE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA 1 SIETE.+- Enla ciudad
 

de Guayaquil, a las cinco de la tarde del úla martes veinte
 

de agosto de mil novecientos cincuenta 1 siete, en las ofícl- 

“nas de la Compañía Azucarera Valdez 8.4. ubicadas en la Pla-
 

 
za Rocafuerte,calle Vélez número ciento nueve, segundo piso
 

alto, de esta ciudad siendo el lugar, día 1 hora señalados 

  para que se verifique la presente Junta General,sereunieron   
_ los accionistas que luego se mencionarán yde acuerdo a la ccn-

TIMBRE * 12
DE SANIDAD

10 CENTAVOS  -vocatoriapublicada en el diario” El Universo " en las edi-

 

 

elones correspondientes, a los dias siete 1 ocho de Agosto
14 

del presente año, que dice: " CompañiaAzucarera Valdez,80-
15 

ciedad Anónima.- Capital Pagado : cusrenta millones de su”
16 

eres. Cíto a los señores accionistas a laJunta General Ex-
 

traordinaria que tendrá lugar el dia martes veinte de Agos-
 

to de m11 novecientos cincuenta 1 siete a las cinco pasado
 

meridiano,en el local de la Compañíayubicado en la calle Vé- 

 

lez námero ciento mueve yde esta ciudad,para ejercer las atri-
 

buclones que disponen los incisos a) 1 J) del artículo octa-
22 

vo de los Estatutos. Guayaquil, agosto ocho de mil novecien-
23 

- .

tes cincuenta 1 síete.- S. Pérez Conto.- Gerente.- Los prein-

Mdicados accionistas concurrentes fueron los siguientes :se-

24 

25 | 

for Augusto Dillón Valabz, por sus propios dereshos,con cien=
26 

27 to sesenta 1 sels acciones ; señor Carlos Re Coello, por sus

_ propios derechos, consiete acciones; señor Sergio E.Pérez
28 A
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10.-.

14

26.

27

£
28.

|

|
7 L.

I
I
|

l
I
|-

_bidamente conferidas,delos señores Rafael Cleveland, con

-: que representacomoGerentede la Compañia Continental de

Valdéz, por suspropios derechos,con trescientas cuatro at=

- con una acción yi enrepresentación Legal«de su cónyuge do-

_fia EnriquetaFernández de Dillén ,condiez acctonesz 1 de |l
!

la SociedadAnónima" EcuadorianEnterprises "yde lacual%

es Gerente,con ciento seis acciones; todas las cuales suman

ciento. diez 1 siete acciones; el seforEdmundo Valdez Murt=

_ 1o, porsus propios derechos, con cincuenta 1 cinco accio
 

nes;1 en representación legalde su cónyuge doña Maria An

gélica Andrade deValdéz, con cuatroacciones más, todas- |

las cuales suman cincuenta1nueveacciones;señorCharles |
|

B, Cleveland, porsuspropiosderechos, consetenta idos_

|
|acciones, 1 en representaciónySegín las cartasepoderesde

|
al

setenta 2des acciones; del señor JohnA.C1evelanacon trein-

ta2 dos acciones;señora Maria Teresa de Cleveland, con trescten-

_tas treinta 1 tres acolones;señoritaVictoria TeresaCle- |

veland,con diez 1 ocho acciones;1, señoritaMary Elizabeth

Cleveland,condiez1 ochoacciones,todaslas cualessuman |

quinientascuarenta 1 cinco acciones;señor GustavoGómez_

leaza, porsus propiosderechos,condesacciones¿j1porlos|

Inversiones Soho, con cincuenta 1 nueve acclonesjeigual-

mente,:a+nombre. 1 representación de.la sefora dofiaFlisa

Pérez de Cleveland, según lacarta- poder debidamente con=|

ferida son trescientas cuatro acciones; todas lascuales su=

man1 trescientas sesenta 1 cincoacciones;señoritaRafaela |

Valdez Conchas porsus proptos derechos,«-con setecientas
A o E

 



ho,

/A.

CBR
una acciones; 1 per los que representa de la Compañta Co- CCOO 

lonial de Crédito, según carta-poder debidamente conferida 

por el representante legal de dicha sociedad,con seiscien-
 

tas acciones; todas las cuales suman mil trescientas una at-
 

elón; señor Rafasl Jaramillo Valdéz, a nombre i como repre-
 

sentante legal de la Sociedad Financiera de Inmuebles C.A.
   —(8,0.F.I.C.k. ) con trescientas cincuenta 1 cuatro acelonesy 

TON
A K

: DEFENSA NACIONAL

Sl
*

  1, señor Héetor Sánchez Madrid, a nombre 1 eomo representan-
 

 
-te legal de Eupresa Ecuatoriana de Inversiones 8.4, econ cincuen-
 

so Ta ft ocho aceíones, Las acciones representadas en esta Jun- 

 

  A
l

y U
y ta General ascienden a un total de tres mil doscientas seten-

11

TIMBRE sj ta 1 seis. Quedan incorporados a los archivos de la Compañia
DE SANIDAD
10 CENTÁVOS

 

 

_ los documentos por los cuales se han instituido apoderados
13
  

para esta Junta General. Como los eoncurrentes representan
14
 

más de las dos terceras partes del capital socíal,se consti-
15 |. 

tuye esta sesión bajo la presidenciadel señor don Augusto
16 

Dillon VYaldbz, Presidente titular de la Compañta,actuando de
 

secretario el Gerente señor don Sergio Pérez Conto, todo de
 

conformidad con le dispuesto en el articulo décimo tercero
 

de los Estatutos Sociales.- El Presidente señor Dillon decla=
 

Ta instalada la sesión 1 dispone que de conformidad con la
 

orden del dia formulada para esta sesión, pone en conocimien

 

 

to de la Junta General, la renuncia que, con esta fecha ha
23 

presentado eon el caracter de irrevocable, el Sub-Gerente de
24 

25 8 Compañias señor don Sergio E. PérezValdéz,documentoque

responde al siguiente tenor : " Señor Augusto Dillon, .Presi-
26 

dénte del Directorio dela Compañia Azucarera Valdez S.k..-

Ciudad.- Muy señor mio : Por medio de la presente pongo en

27  
   28 
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10. .

su conocimiento quehe resuelto renunciar,a partir de la fe-

_cha, del carpode Sub-Gerente deesta Compañia,elmismo que

me fuera asignado por la JuntaGeneralOrdinaria de Accto=

 nistas enFebrero de mil novecientos cincuenta1cinco.Es-|

ta renuncia tieneelcarácterdeirrevocableí sela comuni.

“eo a ustedparalosfines consignientes.-Atentamente.- Ser»
|

gloE. Pérez.- Guayaquil, veínte de agosto de-mil-novecien»

tos cincuenta 1 siete.» La JuntaGeneral considerandoel |
 

- Gerente de laCompañia,señordonSergio BR. Perez Valdez,

'

_ carácter irrevocabledela renuncia presentada porelBub= |
—— 1

|

|
laaceptapor unanimidad de votosyno.sin antes dejar cons-

tancia de suagradecimientoal señor Pérez Valdez,por los

importantes servicios prestados ala Compañiaydesdelasa

tas funciones quehasta aquí ha desempeñado, bajola satis
 

a]
faccióngeneral de todos los componentes de esta sociedad, |

|

1con Caracteristico- acierto en todas 1 cada :una de las
AAA A _— |

actuaciones realizadascomo funcionario dáde la' compañía 3laze to fu |
lJuntaGeneral endefinitiva,sepronuncia queenelsentido

__Que acabade expresar, sedé contestacióna la comunicación

quecontiene la renuncia delseñor PérezValdez, La Presi.|

dencia dispone que2se contimúe con el conocimiento del:80Ñ

- gundo puntode laSonvocatoriaaesta sesión, oSea,el que 1
|

|
dice relación con la reforma de Jos Estatutosde esta Compa-

fila,la misma quede conformidad a dichas normas contractua

108,debe recibir la primera discusión en esta JuntaGone-

ral. .En tal,consideración,el accionista señor Carlos> A,Soo

llo,enuso de las facultades que le concede el articulo rio

gésimo sexto de los Estatutos sociales por escrito, presen=

 



 

    
TIMBRE

DE SANIDAD
10 CENTAVOS
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13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

00000:
ta un proyecto de Reformas a los Estatutos de la Compañia
 

Azucarera Valéez S.hñ., La Secretaria procede a dar una lec-
 

tura general del proyecto presentado. En este momento la Jun=
 

ta Generalde Accionistas, por acudrdo unanime dé los concurren-
 

tes, en vista de lo avanzado de la hora, ocho 1 treinta de
 

la noche, resuelve suspender la presente sesión para conti-
 

muarla al síguiente díaza las tres de la tarde.» Siendo la
 

hora sefialada, o sea las tres de la tarde, del dia veinte 1
 

uno de Agosto de mil novecientos cincuenta 1 slete, se conti-
 

nús con la Junta General de Accionistas de la Compañía Áimuca-
 

rera Valdez S.A. con la asistencia de las mismas personas eon
 

las cuales se constituyó el día anterior, 1 que son aque-
 

llas que se determinan al comienzo de este instrumentosi que
 
 

representan por si o por los mendato + ya determinados, el
 

 

número de acciones igualmente indicado con anterioridad.Conti-
 

 

en la Secretaria el Gerente don Sergio Pérez Conto. Prosi-
 

gue el estudio del proyecto de Reformas presentado por el ac-
 

cionista señor Carlos R. Úqello : sometidos a consideración,

articulo por artículo, que dicho documento comprende, sus
 

aumentos, disminuciones 1 variantes; 1 despues de las con-
 

siguientes deliberaciones, la Junta General de Aecionistas,por
 

unanimidad de votación, aprobé el Proyeuto de Reformas en re-
 

p

|

ferenciayen los síguientes tárminos: En el articulo ftere
  

 

substituyase los términos *" de mil novecientos ochenta* por

 

los : " del Dos míl ".- En el artículo cuarto efectuase las
   

siguientes modificaciones 1 cambios : la frase que actuslo
  mente dice * estarán firmadas por el Presidente y Gerente ",
 



1 expresará en adelante:" estarán firmadaspor el Presidente

2 | y el Gerente GeneralzounGerente,"En elincisosegundo

| del articulo en referencia, igual cosapara lafrase que

| Gice: “ podráhacerle,en cualquier momento, el Gerente de

|

|

laCompañia",porlo cual,dicha oraciónen adelante di-
| rá: * podrá hacerlo en cualquier momento, el Gerente Gene-

 

| Taloun Gerentedela Compañila." Además, elactual inciso

 

s final delarticulo cusrto cambiese por elsiguientegque-——

odirá: "Elaccionista quedeseare vender suacción oaccio.

1» nesydeberá ponerloenconocimientodelDirectorio,quien

u | hará conocer el particularalosdemás socios,losquego=
| *arándelderechode preferenciaon laadquisición de las |

 

1] Acciones puestas en venta,en proporción a las que, a ese

__momento,posean como propietarios. Sitranscurridos treinta |

 

dias desde lafechaen que elDirectorio recibiólanotifi-
TT TA

|

iscación de laofertadeventadelaacciónoacciones,1nin=

”.  Euno de los actuales tenedores se interesaren en la adqui- |
TTO

15 |. Sición de díchos títulos,supropietariolos podrávender

 

Jibremente a cualquier persone." Elactual Artículovigé6-  |
|

— Simocuartoserá enadelanteelarticulo quinto.- E.ígual=-

|uente,elarticulovigésimo primero, cuyoactualliteral e)|
| |
__ se cambiará porelsiguiente:"e)Que extendidoelduplica»

25dodeltituloperdidoo destruido, Quede ¿por _cincoaños, 

24 *n poder dela Compañia,comogarantía delos perjuiciosque

 

|
25, la expediciónde aquel duplicado pudiere acarrearlezpero|

los réditos de la acciónretenida deberán serentregadosa|

__ supropietario; " pasará a ser el Artículo Sexto. Derógase

29 $1actualartículoQuinto, 1ensulupar,comoArtítule Setimo

 



00000"

_según el mueve ordenamiento adoptado por la colocación de
 

los dos artícules antertores,pongase el siguiente que dirá:
 

“Articulo Sotimo; La Compañia. será dirigida por la Junta G8=
 

-nerald de Accionistas, que es la suprema autoridad a cuyas
 

 '—decisiones deberán someterse los demás organismos 1 funcio-

——narios;y1 administrada: por el Directorio, por el Gerente Ls-
 

neral de la Compañta,1 por los Gerentes 1 Sub-Gerentes que
 

designe dicha Junta Generals todos de conformidad con las -

atríbuelones sefialadas a cada uno en la Ley 1 en los presen»
 

 

 

tes. Estatutos. Enadelante siguiendo econ el mievo ordamien    -de que se habla, 1 con las reformas, aumentos 1 disminución 
 

TIMBRE 12 que en cada uno de ellos se irá anotando en el morento per=
DE SANIDAD
10 CENTAVOS

Ia

 

tinente, los actuales articulos sexto, setimo,octavo,noveno,
 

¡ z

décimo, decimo prímero, décimo segundo, décimo tercero, dé-
14 

címo cuarto, décimo quinto, décimo sexto, décimosétimo,dé-
15 

cimo octavo, décimo noveno 1 vigésimo se signaráén en adelan-
16 

te como los artículos oetavo, noveno, décimo, décimo príne=
 

FA y ro, décimo segundo, décimo tercero, décimo cuarto, dérimo
18
 

quínto, décimo sexto, décimo septimo, décimo octavo, dési-

mo noveno, vigésimo, vigésimo” primero 1 vigésimo segundo,

j 19 

 
/ 20

/ respectivamente; 1 el vigésimo segundo i vigésimo tercero
21
 

actuales, pasarán a ser los vigósimos tercero 1 vigósimo tuar-
 

tos Los demás, del visésimo quinto al vigésimo octavo,con-
 

servarénla misma designación ordinal. -En el Artículo Sexto,
 

 

que será el octavo,como se ha indicado, derógase el inciso
 

que dice :" cuando elaccionista fuere menor de edadymujer ,
 

1
g S 6 casada, o en general persona incapaz de administrar, su re-
   prasentante legal tendrá tanta capacidad como un accionis-

28 
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,, taz para desempeñar,eargos en el Consejo Directívo,i en sulugar

- pongase el siguiente: * euando el accionistafuere menor de |

edad omujer casadaysu padra, cuandoejerzalarepresenta=

_elón, o el conyuge,en sucaso, tendrátantacapacidad eo=

mo un accionista paradesempeñar carros ene Directorio. i

_Derógase el actual articulo setimo, iennlugar pongase el

— siguiente: cue dirá:" Artículo Noveno»- Sonatribuciones

privativas de la Junta General OrdinariadeAccionistas:a)
  

o. Elegir,al comienzodel periodo aqui indicado,oseaenla

Junta a celebrarseen el primertrimestre de cada afoyal
10

Presidente de la Compaf:lay Quien serátambien el —Presiden=

l. te del Directorio,con voz 1derecho a votosa cuatro Dires-
Al1

toresPrincipsles1adosDirectores Suplentes;¡al Gerente |ad a

General de la Compafilazal número de Gerentes1 Sub-Cerentes,
-——A

- quela Junta considere necesariodesignar; al. Interventor
15

d a los dos Comisarios deContabilidad;1susrespectivos16; --
4

sy | Suplentes; todos los cuales durarán un año en el ejereteio
-— ¡———- o. — A

de sus cargos, pudiendo serindefinidamentereelegidosy1
18

19
.pereíbirán el sueldo o remuneración que les señale la Junta

- Generals-El Presidente1 los Directoresde la Compañia deta»
20

rán tener lacalidad de accionistas de lamisra; peroesaa21

22. lidad no será exigíbleparael desempeño de lasfunciones |

_ deGerente General,Gerentes1masdifnatarios queenes=

z1te literal se determina; b) Resolversobre los Balances 1 _

25 Cuentas anuales; acordar el reparto de las utilidades 1 desa

Zo tinar, cuandolo estimeconveniente,utilidadesparaelFon=

27 “odeReserva, para el deeventualidades, o para cualquier

otra reserva queestímare conveniente constituir. Para que

 



 

10 CENTAVOS
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20

21

22

23

24

25

26

27

28

0
la Junta Ordinaria de Accionistas pueda considerar 1 apro- 000004
 

bar el Balance 41 repartir utilidades, dicho Balance deberá
 

haber side aprobado, previamente , por los Comisarios de -
 

Contabilidad de la Compañía. El Balance será sometido a la
 

aprobación de los Comisarios tan pronto como el Interventor
 

- de la Compañia haya certificado su exactitud. 51 no hubiese
 

o sído designado dicho Interventor, la Gerencia General procu-
 

rará obtener la fiscalización de la Compañía por una firma
 

de Auditores Públicos, $1 no fuese posible esto último,o la 

Junta no hubiera designado el Interventor, los Balances po- 

drán ser aprobados sín mas requisitos que la aprobación de
 

los Comisarios." Derógase el Articulo Octavo y, 1 bajo la nue» 

va numeración de Décimo , póngase el siguiente que dirá :"
 

Artículo Decimo : Son atribuciones que pueden ser ejercidas
 

indistintamente ,por las Juntas Generales Ordinarias 1 Extraor-
 

díinarias 38) Proveer las vacantes que se presentaren,durante
 

el decurso del periodo, para el cual hubleren sido designa-
 

dos, en los cargos de Presidente de la Compañia, Directores 

Principales o Puplentes, Gerente General, Gerente, Sub-Geren» 

tes, Interventor, Comisarios de Contabilidad Principal o 8u- 

plente. Toda elección hecha en el easo previsto en esta dis-
 

posición,se entenderá efectuada por el tiempo que falta has-
 

ta la terminación del periodo originario; b) Desígnar anual-
 

mente,o 81 momento que fuere necesario, sín remuneración,la
 

persona que deba desempeñar las funciones de Secretario de
 

la propia Junta General, quien deberá suscribir las pertinen-
 

tes actas conjuntamente con el Presidente de la Compañia,1 a
  cuyo Cargo se encontrará el libro en el que deberá constar  
 

 



10
da por una votación favorable, equivalentescuando menos Ñ

los originales de dichos instrumentos; c) Acordar el aumento

reintegro o disminución del capital socialmedianteTeso- |

Jución adoptada con una votación favorable,de cuando me-

nos ,el setenta 1 cinco por ciento de dicho espstalj8)AAcor=

dar la liquídación 1 disolución de la Compañla,antes de tera

minar el plazo señalado o prorrofado, según los casos,por |

mayoria de votos que represente .,cuando menosyel setenta

3 cinco porcientodelCapital Socia1l;e) Designar el liquis

dador o liquidadoresde la Compafilamediante resolución adopta-

al setenta 1 cinco por ciento del Capital Socia131) Resol= (
4

ver sobre la fusión de la Compañia¿con otra u otrasSocieÑ

dades, por mayoria que represente,cuando menos01 setenta

1 cinco por ciento del capital social;g) Autorizarla compra

debienes muebles o inmuebles siempre que su cuantla exceda

_de dos millones de sucres; h) Autorizarla ventao hipote=

i

ca de bienes Inmuebles, sea Cual fuere la cuantia de estos

eontratos, i conuna votación favorable que equívelga,cuan='

do menos,el setenta 1 cinco porciento del Capital Social; |

1) Autorizar la compra de maquinarias o partes deellas,

cuyo importepase dedos millones de sucres;zj)Autorizar |

la venta, hipoteca o constitución de prenda, sobre—maquí- |
=—— ==>]

narias o parte de éllas, cusnde la obligaciónpase de dos

millones de sucres, mediante resolución adoptada con una |
1

votaciónfavorablezde cuandomenosyel setenta1 cinco por

ciento del espitel Social¡k) Reformar los presentes Esta=

tutos, interpretarlos obligatoriamente íaclarar sus-du- |

das. Cualesquiera de estas resoluciones deberán ser adopta=

 



00000

das mediante una votación favorable ,de cuando menos,el se-

tenta í cinco por ciento de Capital Social; 1) Dictar el
 

Reglamento Interno de la Compañia, 1 reformario, cuando -lo
 

apreciare oportuno. Para ambos casos, las resoluciones de
 

Ja Junta General deberán adoptarse con una mayoria de votos
 

.qué equivalga, cuando menos,al setenta i cinco por ciento
 

| _ del capital social; 11 ) Acordar la realización de cobras
 

que requiera una inversión mayor a dos millones de sucres,
 

+

 

.. _ mediante una mayoría que represente , cuando menos, el seten:

ta 1 cinco por ciento del Capital Social3m) Modificar, cuando
 

lo estime conveniente, los sueldos de los Directores, Geren-
  
-— te General,¿Gerentes, Sub-Gerentes o Interventor de la Com-

TIMBRE ' 12
DE SANIDAD
10 CENTAVOS

 

| pañia, mediante resolución adoptada,por mayoría de votos,
 

su

|

de cuando menos, el setenta 1 cínco por ciento del capítal
 

_ socíaljn) Conocer 1 resolver cualquier asunto, que se presen
 

tare en la marcha de la Compañia, 1 que, por ley o estos Es-
 

| tatutos, no estuviere atríbuido a otra entidad o funcionario
 

PF : de la mismayfi) Conocer 1 resolver todos los asurtos que le
 

corresponden por disposición de la Ley o de estos Estatutos.
 

En el Articulo Noveno, que en lo posterior se signará como
 

el Décimo Primero, efectuese los -siguientes cambios 1 subs-
 

/ 21

tituciónes: reemplácese los términos : * Por un periodico
 

de Guayaquil * por los de :” por uno de los diarios de mayor
 

etreulación de Guayequil", igualnente cambiese la frase ”
 

las dos terceras partes o mas " por otra que dira :" más
 

del sesenta1 seis por ciento ". En el mismo articulo se  
 

pondrá en vez de los terminos que dicen :" Las convocatorias
  las hará el que estó actuando de Gerentessiempreque tenga  
 

TODO COMPANY. INC.
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e.

13)

14

15

16:

19

20 |

21.

24  
25 LL. -

261

27

281.

la calidad de Gerente definitivo o Sub-Gerenteyo el Pre-

sidente de la Compañíia,o quien haga sus veces"; por los -

siguientes :" Las convocatoriaa las hará el Presidente o.

el Gerente General de la Compañia, o quíenes estuvieren

haciendo las veces de ellos...” A continuación,igualmente

z

substiítuyase las expresiones ¿9 el treinta porciento ,

por las de " la tercera parte “. Én el artículoDécimo,que |

“en adelanteseráelDécimo Segundo,se derogasu parte fi-

nal, que dice relación a la mayoria de votacióneenel Con-

sejo Directivo, i en su lugar,póngase la sígfulente:" En el

Directorio los votos son individuales, 1 las resoluciones

se adoptarán mediznte votación uniformede tres desus=

- miembrosS.-" Se advierte, que según este proyectodáeRefor- |

_ mas,3e cambia la denominacióndel Organismohasta aqui deno-

minado " Conseje Directivo “ por lade" Directorio “y .19

__plemente; en consecuencia, enadelante,esa será la deno-

minación del Organismo |en referencia. Derógase el actualArticu-

lo Décimo Primero, 1 en su lugar pongase ¿bajo el nénero |

de DécimoTercero, el siguiente :" Artículo DécimoTercero.

El Directorioesta formado por el Presidente dela Compañia

1 por cuatro Directores, Principales. Se reunirá semanal=

mente, previaconvocatoria del Presidenteo del Gerente co.

neral, o de quienes les reemplazaren o cuando estos fan=

ctonarios lo convoquen por iniciativapropia de cada unode

ellosjo a solicitud de unocualquiera delos Directoresque

integran el Orfanismo.El quorun necesario para “lassesio-

nes del Virectorio,se formarácon la mayorianumerica de lZ
|

_Sus comp-onentes.Los Directores Suplentes reemplazarána|

 



 

TIMBRE
DE SANID
10 CENTAVOS
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5 pal, cuyo cargo vacare,el Director Suplente yactuara hasta
OAA

13

14

: 19

20

21

22

23

24

25

26

27
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30
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00001

los DirectoresPrincipales en casos de ausencia,falta,enfer-  

medad o incapacidad temporal parael ejercicio de sus funeto-
 

nes. En caso de tratarse de reemplazo de un Director Princi-

 

que la Junta General de Accionistas llene dicho cargo. Los -
 

Directores Suplentes serán llamados a la subrogación de los
 

o Principales, según el orden que hubieran sido hechos sus nom
 

bramientos, 1 cualguíera que sea el Director Principal que -
  
falte. El Presidente 1 los Directores deberán ser accionistas
 

de la Compañia 1 percibirán las remuneraciones que. les astg-
 

ne la Junta General de Accionistas. El Gerente General ac-
 

_tuará de Secretario en el Directorio,en el cual tendrá voz
 

 
pero no voto. Las atribuciones del Directorioserán las si-

guientes sa) Administrar la Compañia ;b) Dictar los Regla-
7]

mentos del Trabajo de la Compañías e) Autorizar al Gerente
 

General í a los Gerentes de la Compañía para otorgar eseritu-
 

ras públicas; d) Fiscalizar los negocios, obras í contratos
 

que celebre la Compeñila; e) Autorizar la compra de bienes -
 

:muebles e inmuebles, siempre que su scuantía no exceda de
 

dos milliones de sueres;f) Autorizar la compra de maquinarias
 

-Q parte de ellas, cuyo precio, siendo mayor de quinientos
 

míl sueres, no pase de dos millones de sucres;g) Autorizar
  

la venta, hipoteca o constitución de prenda, industrial de ma:
 

quinarias o parte de ellas, cuyo importe no pase de dos mi-
 

llones de sucres;z h) Acordar la realización de obras que re-
 

quieran una inversión, que siendo mayor de quinientos mil
 

sucres, no pasen de dos millones de sucres;31) Ciusnde por cual-
   __quierVlogaredefinttivamentealgunode lón —

L7

 



10,

13.

14

15 '

28

Directores Suplentes elegidos por laJunta General,el Direc-

torio podrá designar unDirector Suplente, quien mantendré |

esa calidad hasta la expiración del periodo para el que |

fué ciegido el reemplazado.»- El Director Suplente asi desip-

nado deberá ser accionista de la Compañiaj3) £jercer todas |

las demas atribuciones que le corresponden por Ley o por los

presentes Estatutos.-" En el Artículo Décimo Segundo, que

en adelante le corresponde la designación de Décimo Cuarto,

substitúyase los términos " Consejo Directivo por el de "

Directorio ".- En el artículo Décimo Tercero, que pasaa

ser el Décimo Quinto .,eliminese la frase que díce 3" i el '

Gerente hara las veces de Secretario. Derogase el Artículo

_ Decimo Cuarto, ien su lugarzbajo el numero deDécimoSex=

to póngase el siguiente :" Artículo Décimo Sexto.-ElGe=
rente General es el funcionario ejecutivo de mas alta je- |

rarquía dentro delorden administrativo de laCompañíaspor.

lo tantos de conformidad a las facultades que le conceden

estos Estatutos, le corresponde organizar i conducir los |

tamentos 1 Secciones, reglamentandoles las labores que cone:

sídere oportuno conflarles.- El Cerente General.en los casos

de licencia, ausencia, falta,enfermedad o cualquier otro im

_pedimento deordentemporal, seráreemplazado porelGerene'

te que, para talefecto,designe el Directorio.Perosiel Impe-

_dimento o faltafuerendefinitivos, el Presidentede laCom

pafñita,o quien haga sus veces, ordenará la convocatoria in= '
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16

17

18A

 

25 |

:26

27

28
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000011
medíata aJunta General de Accionistas para nombrar el reen-
 

9.

10,

 rectorio de la Compañia; e) Suscribir dentro de sus atribu-
uu.

| edones, escrituras públicas i documentos privados ide comer-
12;

plazo del Gerente General. Son atribuciones del Gerente Ce-
 

, neral 38) Representar Judicial 1 extrajudicialuentea la Com-
 

pañiía en todos sus actos i contratos; b) Resolver 1 ejecutar
 

las operaciones mencionadas en los incisos sefialedos con las
 

,| letras £) y h) del artículo décimo tercero, siempre que su valor
 

no pase de quinientos míl sucres, así como las demás operac
 

nes que corresponden a la Administración de la Compañia no
 

comprendidas en dichos incisos i no atribuidas por ley o por
 

estos Estatutos a la Junta General de Accionistas o al D1-
 

 

 

cio; 4) Nombrar todos los empleados de la Compañia,señalándo-
 

les sus funciones 1 remuneraciones, con excepción del Inter-
 

15 ¡. ventor, que sera designado por la Junta General Ordinaria
 

de Accionistas, la que también fijará su sueldo 1 sefialará
 

sus obligaciones; e) Girar, aceptar, endosar Letras de Cam-
 

bio, Pagarés 1 otros valores negociables, cheques, órdenes
 

_de pago en nombre 1 por cuenta de la Compañia¡f) Represen-
 

tar con voz 1 voto a la Compañia,en las Juntas de iecionis-
 

tas de otras Sociedades, 1 cobrar 1 percibir dividendos,inte- 

reses 1 arriendos;g) Suspender 1 remover a los empleados de
 

-la Compañia, 1 concederles licencia con 1 sin sueldojh) Ftr-
 

mar con el Presidente de la Compañila, lostitulos de acción
 

4) FPírmar con el Presidente de la Compañia las actas de se-
 

síones del Directorio;3) Convocar las Juntas Generales de
 

accionistas de conformidad con los presentes Estatutos 3k)
    Convocar las Juntas de Directorio semanalmente, o cuando lo
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Mi

13

14

15

16|

281.

considere necesario;1) Constituir, previa autorización del Direc-

torio, mandatarios 1 procuradores judiciales que represen-

ten a la Compañiaj11 ) Presentar a los PoderesPúblicos,

Estatales o Municipales, toda clase de propuestas a nombre .

de la Compañiazm) Intervenir en licitaciones a nombre de la

Compañia¿n) Cumplir 1 hacer cumplir las resolnelones 1 acuer-

dos de la Junta General de Accionistas 1 del Directorio;fA)

_REjercer todas lasdemas facultades sefialadas porlaLeyo _

en los presentes Estatutos. Derógase el artículo Décimo

Quinto, 1 en su lugar se pondrá, bajo el número Décimo Sep=

timo, el siguiente : " Articulo Décimo Septimo.-ElPresiden-

te de la Compañia,en caso deausencia,enfermedad, incapacidad

_ temporal, o en general yde falta para el desempeñodesu

Cargo, será sustituido por el Director Principal que, al efer=

todesigne el Directorio dela Compañta, quien actuarábajo

el titulo de "DirectorEncargado de la Presidencia".81

el impedimento del Presidente fuere defínitivo,elDirector

__Que haga sus veces ordenará inmediatamente la convocatoria

zante, Encaso de ausencia, enfermedad, incapacidadtemporal,

o. en )generalde falta,para el desempeño de sucargoporpér-

te deuno delos DirectoresPrincipales,o dequedícho Di-

_rectorestuviere subrogando al Presidente, serásubstitui.

de por uno de los Directores Suplentes,enla formaque indi-

ca el articulo Décimo Tercero. 1 sí el impedimentodelDiree-

_ torPrincipalfuere definitivo, elPresidentedelaCompañia

| - OQuien haga sus veces, ordenará la inmediataconvocatoria

_' a Junta General deAccionistas, paranombrar el reemplazante.
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00001:
Igualmente se deroga el artículo Décimo Sexto, 1.en su lugar,

bajo el número de Décimo Octavo, irá el siguiente :" Articu-

 

 

| lo Décimo Octavo: La Junta General de kecionistas designará 

amualmente,0l numero de Gerentes 1 Sub-Gerentes que consido-
 

 

s| re necesario nombrar; funcionarios que, podrán tener e no
   

 

 
ETANS
NEZTUADOR+:
TM

   

   

la calídad de acetonistas de la Compañia 1 cuyas obligaciones
 

1 atribuciones serán las siguientes :a) Colaborar eon el G8-
 

rente General en la administración de la Compañia, supeditán- 
 

—dose a las disposiciones que éste le dictare en su calidad
 

so de superior jerárquico, dentro del régimen administrativo de 

 

   uv la misma; b) Los Gerentes 1 Sub-Gerentes de la Compañia,bajJo 

TIMBRE w la dependencia que se determina en el literal anteriorjejer-

PRESO
1 13

pl
z Yrod

$

 

cerán las facultades que les confieran la Junta General de 

Accionistas al designarlos; facultades que la Junta General
14   

¿
po
10 4
id

í

¿

pá
pol
pd
3

_ les otorgará tomandolas de las que estos Estatutos estable-

cen para el Gerente General; e) Ninguno de los Gerentes,Sub-

153 _ 

16 

Gerentes o demás funcionarios ejecutivos de la Compañia po=
í 17

drán ser designados como miembros del Directorio.- En el

  

  

Articulo Décimo Setimo, que en adelante será elDécimo No- 

veno, substituyase los términos que dicen :” el Presidente, 

los Directores i el Gerente ", por estos otros:" el Presiden=
 

te de la Compañia, los Directores, el Gerente General, los 

 

Gerentes 1 Sub-Gerentes i mas funcionarios designados por 

2, la vía de elección." En el Articulo Décimo Octavo, que pa-

sa a constituir el Vigésimo, segun el nuevo ordenamiento,

 

25 

agreguese despues del termino Gerente, los siguientes “o
26 

_ neral, Gerentes 1 Sub-Gerentes ", 1 despues de la frase que
27

concluye manifestando:" otorgar cauciones a nombre de la Com»

   28 

ODD COMPANY, INC.
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Lo

2 |.derogaelactualArticulo DécimoNoveno,ensulugar se _

a | Pondrá, bajo el numero VigésimoPrimero,elsiguiente:"

a. ArticuloVigesimo Prinero.-ElCerente General,Gerentes

s 1Sub-Gerentesnopodrándesempeñar ningún cargo público

e  hilotroprivado en otras sociedades, firmas o empresas;

zniintérvenirodedicarse, directa o indirectamenteya a20-

8 . tívidades de indole políticaj ni tampoco podrán formar par-

9 o te de sociedades colectívas, pues es la intenciónlosaq»

1; €ionistas delaCompañíaAzucarera ValdézS.k., que su Ger

|renteGeneral, Gerentes 1Bub-Cerentes,dediquentodosu

12 Mempo 1 actividades enbeneficioexclusivode losnego=_

¡ms tiosdela Compañia.Tampocopodráel Gerente General, 1

jamasfuncionariosque en este artículosedetermina,tomar|

ws  LÍ conservar interés directo ni indirecto,ni ser accionig.

sj  *ay en otra empresa o sociedad que tenga los mísmosoal=

yz | guno 0 algunos de los ramos denegocio queforme el obje

18 L _toofines deesta Compañia,Noobstantelohastaaquí

1...Aispuesto en estearticulo,laJuntaGeneralpuedeconce-

20 Ñ -der alGerente General,Gerentes o Sub-Gerentes autoriza-

a... Siónpara que ejerciten cualquiera de las actividadesque

22 les quedanvedadas por esta disposición,siasi lo creyers

za. “onvenienteparalosinteresesdelaCompañia.LaJunta

2.%eneral tomaráestaresoluciónmedianteunamayoriaque

+3 - —T*Presenta,cuandomonos,elsetenta 1 cinco por ciento

26.delcapitallafunciona=

27 Tiosprenombrados,empezarásurtirinmediatamente sus

28 efectos." En elactual Articulo Vigésimo,que pasaráa ser.

 

_pañia ",póngase la siguiente : "y anombrepropio ".-Se
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000013

elVigésimo Segundo, efectuese las siguientes modificaciones 

-£ cambios :En el literal b) después del tármino " Gerente" 

_agréguese las siguientes palabras : *" General, o un Gerente"
 

Bl líteral c) del mismo artículo se deroga 1 en su lugar se 

 

pondrá el siguiente :* e) Firmar con el Secretario las ac-
 

tas de Junta General, 1 con el Gerente General, las del] Di-
 

- reetorio.-" Igualmente se deroga el literal 4),1 en su lu-
7 A

gar se pondrá el que continúa :" 4d) Convocar a Juntas Gene-

 

 

 rales, 1 de Directorio de conformidad a estos Estatutos,o
 

cuando lo estime conveniente :" El actual Artículo Vigési-
10 

 

  -mo Tercero, que conel muevo ordenamiento le corresponde el 

11 

TIMBÉ Vigésimo Cuarto, se iniciará expresando :* Mensualmente el
DE SANIDAD 12

o

10 CENTAVOS

   

Gerente General, o quien lo subrogue, presentará a los de»
13 A

“elonistas uninforme * l en la frase. final que dice " a -
14
 

fin de que los Directores esten informados " cambliese el ter
15 

mino " Directores " porel de * Accionistas ". Derógase el
  .16

| Artículo Vigésimo Quinto 1 en su lugar póngase el síguien-
17
 

te :" Artículo Vigésimo Quinto : En caso que para incremen-
  poo ve

9 S6 I > tar el negocio se requiera la emisión de bonos u otras obl1-
 

gaclopes a plazo alportador o nominativasyla decisión debe-
 

 

Do | . rá tomarse siempre que la apruebe una mayoría que represen- |

te cuando menos el setenta 1 cínco por ciento del capital
 

 

- social se requiera o no constituir hipoteca sobre los bie-

nes de la sociedad, en garantia de esas emisiones. En to-

 

 

25 6Uos los casos, los bonos irán firmados por el Presidente

1 elCerenteGeneral, o un Gerente de laCompañia.-" Deró-
26  gase tembien elactual Articulo Vigésimo Sexto, 1 Substitu-

yaselo por el siguiente :" Articulo Vigésimo Bexto.- Los

27
  28 
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1 presentesestatutosnopodránserreformadossino llenandolas
|

2  — Siguientes formalidades :Quelareformaseapropuesta -

apor cualquieraccionista al Directorio; quiendentro delos

,! cuarenta diasde recibida.deberáremitirlaconinforme fa=

 

eOrdinaría'o Extraordinaria. %1el Directorio no cumpliere|
  

z ._eonsuobligaciónderemitira laJunta General:elProyec=

 sl to de reforma, con su informe ,dentro del plazo que se deter=

omima, el treintaporciento de los accionístas, o más,po=

so.arg pedir la convocatoriadela Junta General para conocer
 
 

ni 6lplan de reformas.LaJuntaGeneral de Accionistas, Or-
 

12) ——dinaria oExtraordinaria, resolverá sobre el Proyecto de

15.Reformas en dos sesionesdiferentes, 1 medíando entre ellas

|únimes por lo menos. Las reformas deberán ser aprobadas -
  

5. por un número de accionistas que represente, cuandomenos

|

16 elsetenta' 4cinco por ciento del capital social, en cada

% —-sesión51»finalmentes que se llenen las demás solemnida-

18.
_ des legales .-" Pinalmente se deroga el actual Artículo
  sw» YigésimoSeptimo, 1 en su lugar irá el síguiente:" Articu=
 

20
 

aCompañíasínoapropuesta del Directorio,1llenándose las
 

_ formalidades queconstanen el articuloanterior; esto es,22 1.

23.QuelaJunta Ceneral,en ambassesiones,apruebelarefor-

24 madelcapital medianteresoluciónadoptada con una vota- 
 

es tfón favorable, de cuando menos, el setenta 1 cinco por -

|

zo Sientodelcapitalsocilal.-( firmado ).,- C.Ra Coello. Por
1
1

27. ¡cuantolaaprobacióndel proyecto se ha efectuado por una-
 

|
281.  nimidad de votación,sehaceconstar que se ha cumplido con
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000014
__lamayoria exigida, para tales efectos,por el Artículo Sex- —

to de los Estatutos actuales. Como de conformidad con la dís-
 

_posición estatutaría que acaba de invocarse, el Proyecto ap
 

bado debe ser considerado en segunda discusión. en una nueva
 

 

—JuntaGeneral, .Que debera reunirse despues de un mes,cuando
 

Menos, Se dispone que el Gerente convoque a dicha nueva Jun-
  

-ta ¿tomando en consideración el plazo minimo que deberá cun
 

AA
EFENSA NACIONAL;

ESAESEL) plirse. la Presidencia concede un receso para la redacción

 

 

 
de la presente acta.- Reiínstalada la sesión. Se dá lectura
  

- al presente instrumento, el que se aprueba en todas. sus par=
 

 

  tes sín modificación alguna, Por haberse cumplido con la con= 
 

vocatoría 1 orden,del día formuladas para esta reunión,se le-
TIMBRE 12

DE SANIDAD

10 CENTAVOS .vanta la sesión a las seís de la terde.-( firmado ).- A. Dillon
 

 

Presidente.- 8, Pérez Conto, Gerente - Secretario." ACTA DE

LA SESION DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS

14
 

15 |.
 

DE LA COMPAÑIA AZUCARERA VALDEZ S.A. CELEBRADA EL DIA VEIN=>
16
 

TB 1 SEIS DE NOVIEMBRE DE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA 1 SIETE.
17

put En la ciudad de Guayaquil, a las cinco de la tarde del día
i 18

 

 

martes veinte 1 seis de Noviembre de mil novecientos efnouen.e
p 19
 

ta 1 siete,en las oficinas de la Compañía Azucarera Valdéz
20

j : Soloyubicadas en la Plaza Rocafuerte,calle Vélez múnero
21 A

 

 

ciento mueve, segundo piso alto, de esta ciudad, siendoel
22
 

lugar, día 1 hora señaladas para que se verifique la presen-
23
 

te Junta General,se reunieron los accionistas que luego se
24

8s61 *
26

A dia seís de Noviembre del presente año, que dice ”" Compañta
2 27

qe

 

mencionarán, de acuerdo a la convocatoria publicada en el

diario " El Universo ", en la edición correspondiente al -

 

 

 

     Azucarera Valdez y, Sociedad Anónima.- Capital Pagado : cun-
 na 28
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renta míllonesdesucres.- Citoalosseñores accionistasa

.: la Junta General Extraordinaria que tendrálugarel día mar-
a tesweínte1 seis deNoviembre de mil novecientos cincuen=_

,|tadsieteza lascincopom.en el local de la Compañtayubi-
so esdo. en la calle Vélez numero ciento rueve,de esta ciudad

eparaejercer las atribuciones que dispone el inciso 3) del

7:ArticuloOctavo1darcumplimiento alo estipulado en.el -

8 Articulo Vigésimo Sexto de los Estatutos Sociales.-Guaya-

o |quil,a cinco de noviembre de mil novecientos cincuenta 1

10:  Siete.=-5. Pérez ContoyGerente.- Los preindicadosacelonis-

u tasconcurrentes fueron los siguientes:señorSergioE.Pé-

:|  YFSEypor sus proplos derechos,con trescientas cuatro aceio-

1 |nes;señor RafaelDillon Valdez, por sus propios derechos,|

Lon una:acción ,1 enrepresentación legal de su cónyuge dofa

is Enriqueta Fernández de Dillon,con diez acciones, 1de la

sociedadanónima " EcuadorianEnterprises ",de la cual es

w” -: Gerente,con ciento seis acciones, todas las cuales suman

1 |Síentodíezisiete acciones; señorita RafaelaValdezCon-

19—Shay por sus propios derechos,consetecientasunaacciones;

zo | SeñorJorgePérez Concha,a nombre 1 comorepresentantele-_

| gal de la Sociedad Financiera de Inmuebles C.A. ( S.0.F.I.

22 Cobo )ycontrescientascincuenta 1 cuatro acelones¿sefor

25.HéctorSánchezMadrid,a nombre i como representantelegal

24, -%eEmpresaEcuetoriána deInversiones £.4.y con cincuenta

25 |... 1ochoaccíones;LicenciadoFernandoManríque,a nombre1

26"Comorepresentante legal de la Compañia Colonial deCrédi..

27.  teyeonseiscientasacciones¡1,señorGustavoGénez Icaza,
7 . por sus propios derechos con dos acciones,1 por losqueo 
 



 

 

 

   

10 CENTAVOS

 

10

11

12

13

14

 

22

23

24

25

26

27

28

y

00001:
representa como Gerente de la Compañía Continental de Inver-
 

siones S.A. con cincuenta £'nueve acciones;e igualmente,a
  
nombre i representación, según.las cartas-poderes debidamen-
 

te conferidas,óe la señora María Teresa de Cleveland,con tres-
 

clientas treinta 1 tres accíones; de la sefora Elísa Póres de
  Cleveland, con trescientas cuatro acciones; del señor Charles
 

B. Cleveland,con setenta 1 dos acciones; del señor Rafael Cleo”
 

veland,con setenta 1 dos acelones; del señor John A. Cleye-
 

land Jr. con treinta 1 dos aceiones ¡de .la señorita Mary El1l.
 

zabeth Cleveland,con diez 1 ocho acciones; 1 del señor Eduar=
 

do Jaramillo Valdez, con ciento treinta 1 seís aceiones ¡to-
 

das las cuales suman mil veinte 1 ocho acelones. Las acciones
 

representadasen esta Junta General ascienden a un total de
 

tres mi1 cfento sesenta 1 dos acciones. Quedan incorporados
 

a los archivos de la Compañia, los documentos. por.los cuales
 

se ha instítuido apoderados para este Junta General.- Como
 

los concurrentes representan mas de las-dos terceras partes
 

del capital social, se. constituye esta sesión bajo la Presi-
 

dencia del señor SergioE. Pérez, quien en su calidad de se-
 

gundo vocal Principal dej Consejo Directivo, subroga 21 señor
 

don Auguste Dílion, Presidente de la Compañia, que, como es
 

público 1 notorio, se encuentra ausente 1 sín mandatario que
 

lo represénte,1 porla imposibilidad de asistír del señor
 

Carlos Re Coello, primer vocal principal, todo de acuerde con
 

los articulos décimo tercero 1 de-cimo quinto de los Estatu-
 

tos.-Actua de Secretario,el Gerente señor don Sergio Pérez
 

Conto, de acuerde con lo preceptuado en el primero de los ar-
   tículos que seacaba de invocar.- Elseñor Sergío E. Pérez de:
 

 



 
 

10 ..

nm.

12

14

15

16 |.

17

18 |...

19

20

21

22

23

ml

___tareunnión,segúnla convocatoria anteriormente transcrita,es

: eonsiderar, por segundavez,deacuerdoconloprevistoen

_ el artículo vigésimosexto de los Estatutos,elProyecto de

_siderado 1 aprobado en la sesión deJunta General. de Acclo=

_cambios:la frase que actualmente dice :" estación estarán
13

__Clara instaladala sesión1 disponeque,comoelobjetode es-

 

 

 1 TA |

Reformas que,presenté por eserito i comoaccionistayelse-
  

for Carlos Re Coelle,i que en primera oportunidad, fue con=

 

.nistas colebrada el veinte de agosto del presente año,se pro" 
  

cede ,porlo tanto, a darle lecturaatalProyecto,quedi-
=

ce asi z$"En el artículo tercero substituyase los términos|
 

 

De míl novecientos ochenta por los:" del Dos mil *.-En el
 

articulo cuarto efectuese las siguientes modificaciones 1
 

 

firmadas porel Presidente 1 el Gerente...» ”" expresará en
 
 

adelantt»....* estarán firmadas por el Presidente 1 el Ge-
 

Gener
rente,o SnTerente....... " En el inciso segundo del arti-

culo en referencia, igual cosa para la frase que dice :*

_podráhacerlo, en cualquier momento,el Gerente de la Com-
  

pañias.." por lo cual, dicha oraciónen adelante dirá 3...
 

 

24

25

26

27 |

281 -derechodepreferencia en la adquisición de lasacciones -

_ sean como propietario. 51 transcurridostreinta dias desde

  
al

_podráhacerlo en cualquier momento, el Gerente Generak,oun
 
 

_Gerente, de la Compafila.-" Además el actuel inciso final
 

delartículo cuarto cambiése por el siguiente, quedirá qe

El accionista quedeseare vender su acción oacciones,de-

berá ponerle en conocimiento del Directorio,quien:haraco-

nocer el particulara108demás socios, los que gozarán del
  
 

puestasenventa,enproporciónalasque,aese momentoypo= 
 

 



15

ta de ventade lá acción o acciones, 1 ninguno de los actua-

00001€

o, lafecha en que el Directorio rec1b16 la notificación de la ofer-=

 

les tenedores se. interesaren en la adquisición de dichos -
 

titulos,su propietario los podrá vender libremente a cual-
 

-quier persont»-" El actual artículo vigésimo cuarto sérá en
 

_adelante el artículo quinto. E. igualmente,el artículo vigé-

“simo primero, euyo actual literal e) se cambiará por elsi-
 

 

—'guiente :" e) Que extendido el duplicado del título perdide

o destruido, quede, por cinco afños,en poder de leCompañia,
 

como garantia de los perjuicios quela expedición de aquel
    

 

u

TIMBRE
DE SANIDAD
10 CENTAVOS

13

A
e

14

¡-

duplicado pudiere acarrearle;pere los. réditos de la acción
 

a ser el Artículo Sexto.-Derógase el actual artículoquinto,

1 en su lugar, como Articulo Septimo,segén el nuevo ordena=
 

16

17

15 |
miento adoptado por la colocación de los dos articulosante-

riores, pongase el siguiente que dirá :" Artículo Septimo:

La Compañia será dirigida por la Junta General de Aca onis-
 

18
tasy que es lasuprema autoridad a cuyas decisiones deberán
 

19

20

soreterse los demás Organismos 1 funcionarios 3; 1 adminís-

trada por el Directorio,por el Gerente General de la Compa”
 

i 21 fla, 1 por los Gerentes 1 Sub-Gerentes que designe dicha Jun-

ta General todos de conformidad con las atribuciones señala-
 

das a cada uno en la Ley 1 en los presentes Estatutos.” En
 

adelante, siguiendo con el nuevo ordenamiento de que se ha-
 

 

bla í con las reformas,aumentos i disminución ,que en cada

 

uno de ellos se irá anotando en el momento pertinente,los actuelesarticulos sexto, septimo, octavo, novenoydecimo,
  décimo primero, décimo segundo, décimo tercero, décimo cuar= |
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Tio

;

10

11 —-

12 _

13 |

14   

_-Los demás, del vigésimo quinto al vigésimo cotavoyconserva=

_rán la misma designaciónordinal.- En el articulosexto,que

_ Sada,oen general persona incapaz deadministrar,su rew

 

 
veno, vigésimo, vigésimo primero 1 vigésimo segurdo,respe
 

_tivamente; 1 elvigésimo segundo 1 vigésimo tercero actua» |
TU 

les, pasará a ser los vigésimos tercero 1 vigésimo cuarto.

 

 

seríel Octavo, como se ha indicado, derogaseel inciso que

dice: "Cuando elaccionistafuesemenor de edadymujer ca-
 

 

_presentante legal tendrá tanta capacidadcomoun accionis-
 

135

16

 

lufar póngase el siguiente:" Cuando el accionista fuere me-
 

17

18.

19 |_

20 1

23 
24 |

|
|

25 |

6 oo

1

27 o

P

28.

_sentación,o el cónyuge en su caso, tendrátanta capacidad

_ eomo un accionista, para desempeñarcargosen el Directo=

 

nor deedad omujorcasada,su padre,cuando ejerza la repre-
 

 

 

_rio.- Derógase el actual artículo septimo,í en sulugar
 

-póngase elsiguiente, que dirá " ArticuloNoveno:Sonatrí-

buciones privativas de la Junta General Ordinaria de Accio+

nietas18) Eleg1rsal comienzodel periodo aquí indicado,

0sea,enlaJuntaa celebrarse en el primertrimestre de

cada año,¡al Presidente de la Compañias quienserá tambien

elPresidente del Directorio,convoziderechoa votoja cua»

tro Directores Principales, 1 a dos Directores Suplentes; 
alGerente Generalde la Compañia;al riúmero.de Gerenteso
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¿0001'

la Juntaconsidere necesariodesignarjal

Interventor 1 a los dos Comisarios de Contabilidad,1 sus

 

s |respectivos Suplentes; todos los cuales durarán un año en el
 

_gídos, 1 percibirán el sueldo o remuneración que les señale
 

la Junta General.- El Presidente 1 los Directores de la Com-
 

pañía deberán tener la calidad de accionistas de la misma;
 

 

pero esa calidad no será exigible para el desempeño de las

 
funciones de Gerente General, Gerentes 1 mas dignatarios que
 

_en este literal se determina;b) Resolver sobre los Balances
     3%cuentas anuales; acordar el reparto de las utilidades 1 des-n.| 

_tinar, cuando lo estime conveniente, utilidades para el Fon-TIMBRE 12
DE SANIDAD
10 CENTAVOS

 

do de Reserva, para el de eventualidades, o para cuelquier
13
 

A sz Otra reserva que estimare conveniente constituir. Para que
1

BlYS
. 5

$

 

15 la Junta Ordinaria de Accionistas, pueda considerar 1 aprobar
 

el Balance 1 repartir utilidades,dicho Balances deberá haber16 

| sido aprobado, previamente, por los Comisarios de Contab111-17
 

mo dad de la Compañía. El Balance seré sometido a la aprobación
18
 

) de los Comisarios tan pronto como el Interventor de la Compa»
19
 

fía haya certificado su exactitud. Si no hublese sido desig-ji 20

) nado diche Interventor la Gerencia General procurará obtener

 

21
 

la fiscalización de la Compañia por una firma de Auditores
22
 

Públicos. 81 no fuese posible esto últimoso la Junta no hu-
23
 

biera designado el Interventor, los Balances podrán ser apro»

bados sín mas requisitos que la aprobación de los Comisarios.

24
 

 

8S6 1 .

_

Derógase el artículo octavo, 1 bajo la nueva numeración de
 

Décimo, pongase el siguiente, que dirá : Articulo Décimo:

Son atribuciones que pueden ser ejercidas indistintamente,
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“porlasJuntas Generales Ordinarias 1 Extraordinarias:ta) Proveer
 

=las vacantesquesepresentaren,durante el decurso del pe=
|

riodo,paraelcualhubieransido desígnadesyen loscar-ao
! |

,|-gosde Presidente delaCompañía,DirectoresPrincipales

 

5 o Suplentes, Gérente General, Gerente, Sub-Gerentes, In=-
 

 terventor,Comisario deContabilidad, Prinelpal o Suplen-
 

2 tesToda elección hecha en el caso previsto en estadispo=

|
siciónyse entenderá efectuada por el tiempo que falta has=
  __tala terminacióndel periodo originariojb)Designaranual»

10 | mente, o al momento que fuese necesario, sin remuneración,

___lapersoneque debadesempeñarlasfuncionesde Secreta-11
 

12 5riode la propia Junta General,quiendeberá suscribirlas
 

15]Pertinentes actas conjuntamenteconel Presidente de la = 
a

Compañia, 1 cuyo cargo se encontrará el Libro en el que
HA

15. Q6eberáconstar los originales dedichos instrumentos¿c)
 

 

16 Acordar el aumento, reintegro o  dismimucióndelcapital

Social,medianteresolución adoptada conuns votación fa-
 
 

|
!

1s| "Vorable, de cuandomenos, el setenta í cincoporciento|
  | dedichecapital;d) Acordar la liquidación1 disolnción

zo:MelaCompañia,antesdeterminarelplazoseñalado o pro-

21,rrogade,segúnlos casos,por mayoria de votos que represen 

te cuando menos, el setenta i cincoporciento delcapital
22   

zaSoclalz e)Designar elLiquidador o Liquidadores de la com
 

241 Ppañía, mediante resolución adoptada por votaciónfavorable,
  25 equivalente, cuando menos, al setenta i cinco por ciento  

zedelCapital Socialjf) ResolversobrelafusióndelaCom-

27. pañia,con otrauotrassociedades,pormayoriaque_repre=

sol - sente, cuando menos, el setenta i cínco por ciento del Ca-

 



     
    

 

EASCS
6 7

| 2 ¿0 AN y  

   
TIMBRE

DE SANIDAD
10 CENTAVOS

A
1
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10

11

12 |.

13

14

15

16

17

18

19

20

 

17

020018

 pitalAutorizarlaeompra de bienes musbles o in=

'muebles siempre que su cuantía exceda de dos millones de su-

 

__eres; h) Autorizar la venta o hipoteca de bienes inmuebles,

sea cual fuere la cuantia de estos contratos,1i con una vota.»

_elónfavorableque equivalga, cuando menos, al setenta 1 cinr
 

éo por ciento del Capital Socialj1) Autorizar la compra de
 

¡maquinarias o parte de ellas, cuyo Importe pase de dos mi-

llones de suéres; 3) Autarizar la vénta,hipoteca o consti-
 

tución de prendaysobre maquínarias o parte de ellas, cuando
 

la obligación pase de dos millones de sucresmediante reso
 

lución adoptada con una votación favorable, de cuando menos
  

el setenta 1 cineo por ciento del Capítal Social;k) Refor=-
 

mar los presentes Estatutos, interpretarios obligatoriamen-
 

te 1 aclarar sus dudas. Cualesquiera de estas resoluciones
 

deberán ser adoptades mediante una votación favorable,de -
 

" cuando menos el setenta i cinco por ciento del capital so 

cial ; 1) Dictar el Reglamento Interno de la Compañía, 1 refor- 

mario, cuando lo apreciare oportuno. Para ambos casos, las 

resoluciones de la Junta General deberán adoptarse con una
 

mayoría de votos que equivalga, cuando menos,al setenta 1 cip- 

eo por ciento del Capital Social; 11) Acordar la realiza-
 

" ción de obras que requiera una inversión mayor a dos míllo-
 

nes de sucres, mediante una mayoria que represente, cuando
 

menos,el setenta 1 cinco por ciento del Capital Socíal¿m)
 

Modíficar, cuando lo estime conveniente, los sueldos de los 

_ Directores, Gerente General, Cerentes, Sub-Gerentes o Inter-

ventor de la Compañia, mediante resolución adoptada por ma=
   yoría ¿de cuando menos,el setenta í cinco por elento del ca-
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2 o

__pítalsocialzn) Conocer1 resolver cualquier asunto,que se
 

presentareenla marcha de la Compañia,1quespor Leyo

_ estos Estatutos, no estuviereatribuidoa otra entidado 

funcionariodela misma 3) Conocer i resolvertodos los
 

- terior se sipgnará como el Decimo Primero; efectílese los si.

asuntos que le correspondan. por disposición de la Ley o de
 

estos Estatutos-.» En el articulo noveno, que en lo pos=-
  

 

guientes cambios. 1 substituciones:reemplacese los términos:
  

10.

Mi.

12

13

ae
 

_los diarios de mayor circulación de Guayaquil; igualmente
 

canbiese la frase:"lasdosterceraspartesomás“por|

otraquedirá:mas del sesenta i seis por ciento " En el

mismo artículo se pondrá en vez de los términos que dicen:
 

14 _

15 |

16 |

Moi

18  19:

Las convocatorias las hará el queesté actuando de Gerene
 

_te,siemprequetenganlaCalidadde Gerente definitivo

o Sub=-perente, o el Presidente de la Compañia, o quien ha=

ga sus veces", por los siguientes 2" Las convocatorias
 

lashará el Presidente o el Gerente GeneraldelaCompa»
 

filas o quienes estuvieren haciendo las vecesdeéllos..."
 

20:
- A continuación, igualmente, substituyase las expresiones:
 

21  
___póngase la siguiente 23" En el Directorio los votosson

_ individualesilas resoluciones se adoptarán mediante vo»

- tación uniforme de tres de sus miembros ".- Se advierte que,

  

el treintaporcientoporlasde:" la tercera parte "e.
 

EnelarticuloDécimo, que en adelante será el Décimo Se-

_gundo,se deroga su parte final, que dicerelación a la ma»
  

yoria de votaciónen el Consejo Directivo, 1 ensulugar—

 

   según este Proyecto de Reformas, se cambia la denominación
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(00019
del Organismo hasta aqui denominado " Consejo Directive por

RE la de"Directorio",simplementezen consecuencia,on adelan-
 

te esa será la denominación del Organismo en referencia.«De

rógase el actual articulo Décimo Primero, 1 en su lugar pon=
 

 

|—gase,bajo el número de Décimo teresro,el siguiente ". Articue
 

AAE
AO

    
      lo Décimo Tercero.- El Directorio está formado por el Presi-
 

dente de la Compañia, 1 por cuatro Directores Prineipales.Se
 

reunirá semanalmente,previa eonvocatoría del Presidente o del
 

 
GerenteGeneral, o de quienes los reemplazaren; o cuando es-  

so. tos funcionarios lo convoquen por iniciativa propia de cada
 

  | uno de elles; o a solicitud de uno cualquiera de los Diree- 
u
 

TIMBRE sw. tores que integran el Organismo. El quorum necesario ,para
DE SANIDAD
10 CENTAVOS

 

las sesiones del Directorio, se formará con la mayoría mu-
13 |_  

nérica de sus Componentes. Los Directores Suplentes reempla-
14 

zarán a los Directores Principales en casos de ausencia,yfal-
15 |. 

tas enfermedad o incapacidad temporal para el ejerciciode
 16

sus funciones,En caso de tratarse de reemplazo de un Diree-
17|

Cr : tor Principal,cuyo cargo vacare,el Director Suplente actuará
18

  

 

hasta que la Junta General de Accionistas llene dicho car-
19 

g0. Los Directores Suplentes serán llamados a la subrogación
20
 

de los Principales,segun el oráen que hubieran sido hecros |
21 

 

: Y) 22 Sus nombramientos, 1 cualquiera que sea el Director Princi-

pal que falte. El Presidente 1 los Directores deberán ser
 

e586 1 ,| acetonístas de la Compañia, 1 percibirán las remuneraciones
 

- que les asigne la JuntaGeneral de Accionistas. El Gerente
 

General actuará de Secretarío en sl Directorio, en el cual

 

o tendrá voz pero no voto. Las atribuciones del Directorio se-

réínlas siguientes :a ) Aáministrar la Compañia; b) Dietar

   28 
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___los Reglamentosdel Trabajo delaCompañia;e) Autorizaral

1

1

 

gar escrituras públicas3d) Fiscalizar los negoclos,obras
 

 

 

4eontratosquecelebrelaCompañia;e) Autarizarla compra| 

_de bienes muebles e inmuebles, siempre que su Cuantía no
 

_GerenteGeneralialosGerentesde la Compañia paraotor=.

¡

 

_exceda de dos millones de sucres;f) Autorizar la compra

«demaquinarias opartedeellas,cuyo. precio, siendo mayor
  
 

 

 

 
 

 

  

 

 

  

 

 

 

  

 

  
 

 

  

 

 

 

 

7

6 de quinientos mil sucres, no pase dedos millones de su-

,Sresjg) Auterizar la venta, hipoteca oconstituciónde|
0% prenda industrial de maquinarias o parte de ellas, cuyoim= 9d

" _ porte mo pasede dosmillones de sucres;h)Acordarlarea=
12, lHzación de obrasque requieran una inversión,quesiendo

ssRayorde quinientés mil sucreszno pase de dos millones de

, sueres;4)Cuando por cualquier causa llegareafaltardefi-
. _ nitivamentealguno delos Directores Suplentes elegidospor.

sw la Junta General, el Directorio podrá designar un Director|

w | Suplente, quienmantendraesacalidadhasta.laexpiración|
ws. elperíodoparaelque fue elegido el reemplazado.El Di- >»

19 |rector Buplente asi designado deberá ser accionistadela_

zo Compañia;J) Ejercertodas lasdemásatribucionesqueleco=

y FrespondenporLeyporlospresentesEstatutos.-" Enel

22*rticuloDécimoSegundo,queen adelante lecorresponde |

e1%designación deDécimo Cuarto, substituyaselostérminos|

24 ConsejoDirectivo*porel de 'Directorio .- Enelartícur

2510Décimo Tercero,que pasa a ser el DécimoQuinto,elimi=

zohesela frase quedice:"1elGerentehará las veces de |

. Becretario,-" DerógaseelsrticuloDécimoCuarto, 1en su
ze ear,bajo el numero de DécimoSexto,pongaseelsiguiente 
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0000<

Articulo Décimo Sexto.- El Gerente General es si funcionario

_ejecutivode mas alta jerarquia dentro del orden adeinistra-
 

_tivode la.compañía; por lo tanto, de conformidad a las
 

facultadesque le conesden estos Estatutos, le corresponde
 

organizar í conducir los negocios dela misma, 1 distribuir
  

entre los demas funcionarios ejecutivos, Gerentes, Sub-Gersn-
 

- tes,etcótera,de quienes es el inmediato superior, el manejo
  

- de los diversos Departamentos 1 Secciones, reglamentándoles
 

1es labores que considere opertuno confíarles. El Carente
 

“General en los casos de licencia, ausencia,faltayenfernedad
   o cualquier otro impedimento de oráen temporal, será resmpla+
 

_ sado por el Gerente, que, para tal efecto, designe el Direc-
TIMBRE 12

DE SANIDAD

OS torto. Pero sí el impedimento o falta fueren definitivos, el
13

 

 

14
Presidente de la Compañia, o quien haga sus veces, ordenará
  

la convocatoria inmediata a Junta General de Accionistas
15 |...

para nombrar el reemplazo delGerente General. Son atríbu-
16 |

.” eones del Gerente General:a)Representar judicial 1 extra=
.

A

ES ss judictalmente a la Compañia en todos sus actos 1 contratos;

 

 

 

 

b) Resolver 1 ejecutar las operaciones mencionadas en los
19
 

4ncisos señalados con las letras f) 1 h) del artículo Déci-
20

/ mo Tercero, siempre que su velor no pase de quinientos mil

  

 

22 sucres,asi como las demas operaciones que corresponden a la
  

adrinistración de la Compañía, no comprendidas en dichos in-
23
 

- efsos 1 no atribuidas por Ley o.por estos Estatutos a la
24
 

25Junta General de Accionistas o al Directorio de la Compañia;

8361 e) Suseribir dentro de sus atribuciones, escríturas públicas
26

 

    1 documentos privados 1de comercio 3 d) Nombrar todos los em-
 

- pleados de la Compañia,señalandoles sus funciones 1_ remanera-
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1 Ciones,conexcepcióndel Interventor, que será designado
|

¡ |
2.porla Junta General Ordinaria de Accionistas,laquetam=

 

 

sbiénfijarásu sueldo1señalarásusobligacionesje) Girar,

a aceptar,endosar letrasde Cambio,Pagarés1otrosvalores

5 __negociables,cheques,órdenez deparoennombreporcuen=

 

e tade la Compañiazf) Representar con voz 1 votoala Compa-
 

__fila,enlas Juntas de Accionistas de otras sociedades,1co-7
  

=
p
>

brar 1 percibir. dividendos intereses 1 arriendos ;g) Sos |
_ |

8

| _penderí remover a los empleados de la Compañta,1 conceder-
9
 

les lícenelas con 1 sin sueldo; nh) Firmar con el Presiden-
10 |.  

_tedela Compañialostítulos deacciéón;1) Firmar conelui.

_ Presidentedela Compañia las actas de sesiones del Direc-
12 |.
 

13 torio;3)Convocar las Juntas Generales de Accionistas de
 

1a conformidad conpresentes Estatutos3k)Convocar Jun

ws tas deDirectoriosemanalmente o cuando lo considere nece-|

16 sario31) Constituir,prevía autorización del Directorio,man-

w  _é€atarios 1 procuradores judiciales que representen a laCom»

ss. pañía;11) PresentaralosPoderesPúblicos, estatales o  municipales,todaclase de propuestas a nombrede la Compa-
19.  

zo.  ffazm)Intervenír enlicitacionesanombredela Compañia; 
n) Cumplir1hacer cumplirlas resoluciones 1 acuerdosde

21

la JuntaGeneral de Accionistas 1del DirectoriocjM) Ejer-

 

22  

cer todas las demas facultades señaladas por la Ley o en
23 |.

24. _JlospresentesEstatutos. Derógase elartículo DécimoQuin-

 

 

to, 1 en su lugar se pondrá, bajo el mumero Décimo Septimo,
25    2681siguientes:"ArtículoDécimoSeptimo.-El Presidente de

|

| laCompañia,encasodeausencia,enfermedad, incapacidadtem-
 

 

_poral, oengeneral, de:falta para el desempeño de su car
28

 



 

00002]

——GO ,BBRAsustituidoelDirectorPrinet: al efecto

designeelDirectoriode la Compañía quien | el|

 

_ título de " Director Encargado de la Presidencia ". 81 el im

pedimento del Presidente fuese definitivo, el Director que

+

 

 

- haga sus veces ordenará inmediatamente la convocatoria de
   

la Junta General de Aecionistas, pera nombrar al reemplazan»
    te. En caso de ausencia, enfermedad, incapacidad temporal,o
 

 

  
AA

DATETON
EE] | en general de falta, para el desempeño de su cargo por par-

 

 

o.tedeunolosDirectores Principales, o de que dícho Dio|

1irector estuviere subrogando al Presidente,sera substituido

 

 u| por uno de los Directores Suplentes,en la forma que indica

TIMBRE |81 articulo Décimo Tercero. 1 si el impedimento del Director
DE SANIDAD
10 CENTAVOS

 

 

ss |Principalfuero definitivo, el Presidente de la Compañía o |

quien hagasus veces, ordenará la Inmediata convocatoría a
  

O G 6 L ... Junta General de decionistas, para nombrar el reemplazante.
 

:Ó Igualmente se deroga el Artículo Décino Sexto, 1 en su lu-

-gar,bajoelnúmero Décimo Octavo,trá el siguiente :" Articu-

 

 

—le Décimo Octavo: La Junta Ceneral de Acelonistas designará
   

¡ re necesario nombrar;funcionarios que, podrán tener o no20

>) . ln calidad de aceicnistas dela Compefila, 1 cuyas obligacio-

  

 

nes 1 atríbuciones serán las siguientes:a) Colaborar con el22

22 Gerente General en la administración de la Compañta,suped1-

 

 

24tándose a las disposiciones que éste les dictare en su cali-
 

25daddesuperiorjerarquico,dentrodelrégimenadministrativo|

de la nismazb) Los Gerentes 1 Sub-Gerentes de la Compañia,ba26
 

jo la dependencia quese determina en el literal anterior,
27
    - ejercerán las facultades que les confiera la Junta General

28 A
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1,—- de Accionistasaldesignerlos;facultadesquelaJuntaGane-

,ralyles otorgarátomandolas de los queestosEstatutoses-

| tablegen para elGerente General¿c) Ningunodelos Geren=

a teszSub-=Gerentes o demas funcionarios ejecutivos delaCom

s pafitapodránserdesignados como miembros del Directorio.-
 

   a - sidente,los Directores 1 el Gerente ", por estos otros:"

o. - el Presidente delaCompañia,los Directores,elGerente |

o. General, los Gerentes1 Subgerentes 1 más funcionarios de
qgzu——QQ A
 

 

. sígnados por la vía de elección.-" En el erticulo DécimoE

Octavo,quepasa aconstituir el Vigésimo, según el muevo12
  ss Ordenamiento, agréguese después del TerminoGerente, los s1:
 

1.Sulentes +"General,Gerentes1Subgerentes",1después ]
. _dela frase que coneluye manifestando e..."otorgarcancel

15
 |

6 - “nes a nombre de la Corpañia *, pongase lasiguientes" y a

nonbrepropio."Sederoga el actual articulo Décimo Noveno,¡CN
 

sj| Len su lugar se pondrázbajo el número Vigésimo primero,el

sw» Siguientes:"ArtículoVigésimoPrimero.» El Gerente Gene-
 

_ ral, Gerentes 1 Subgerentesnopodrándesempeñarningún 

 

  

 

   

20 _

| argo publicootroprivado enotras sociedades, firmas|
22 %empresas; ni intervenir o dedicarse,directaIndirecta-

2. -mente,aactividadesde indole politicaz ni tampoco podrán|

La _ formar parte de sociedadescolectívas)pues ees.la intención

os de los accionistas de la Compañia Azucarera Valdez S.k.,

al. quesu GerenteGeneral, CsGerentes 1SubGerentes, dediquen.

., todo sutiempo 1 actividadesen beneficto exelustvo delos
  negocios delaCompañia. Tampoco podrá el Gerente General,

28:

 



00002
en

ld másfuncionarios que este articulo se determina,tomar1 

oconservar interés directoni indirecto ni ser acelonista,en

otra empresa o sociedad que tenga (los mismos¿o alguno o al-
 

gunos de los ramos de negocios que forme el objeto o fines
 

 

5 de esta Compañias No obstante lo hasta aqui dispuesto en es.
  

8 te artículo, la Junta General puede conceder al Gerente Gene-

, ral¿z Gerentes o Sub-Gerentes sutorízación para que ejercít
 

- cualquiera de las actividades que les quedan védadas peor eS-

 

 

o ta disposición,s1 asi lo ereyere convenientepara los inte-
 

reses de la Compañia. la Junta Céóneral tomará esta resolu-10
 

 

 ción mediante una mayoriaque represente, cuendo renos,el
1
 

setenta 1 cineo por.ciamnto del capitalsocial.Dada la auto»TIMBRE 12
DE SANIDAD
10 CENTAVOS

A 13

 

- rización a los furcionarios prenombrados, empezará a surtir
 

inmediatamente sus efectos." Enel actual. articuloVipési-
14,  

nO, ue pasará a ser el Vigésino Segundo,efectúose las si-15 |. 

16 guientes modificaciones 1 cambios: En el literal b) despues

del término * Gerente * agréguese las sigutentespalabras:

 

17

mo ¡s| General, o un Gerente.» El literal e) del mismo artículo se

 

  

19 deroga 1 en su lugar se pondrá el siguiente:” e) Firmar con 

20 elSecretario lás actas de Junta General, 1 con el Gerente 

General, las del Directorio. Igualmente se deroga el 11te-
21  

ral d),1 en su lugar se pondrá el que continúa :* d) Con- 

vocar a JuntasGenerales 1 de Directorio de conformidad a es-
 

tos Estatutos, o cusndo leo estime conveniente"; El actual
 

 

 

articulo Vigésimo tercero, que con el nuevo ordenamiento le

26  Correspomie el vigésimo cuarto, se iniciará expresando:"Men«+

sualmente,el Gerente General,o quienlo subrogue,presenta-
27 |_
   rá a los accionistas un informe... 1 en la frase final que

28 
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lo.áice :".afinquelosDirectoresesténinformados"cambiense

_eltérmino"Directores"porelde "secionistas".=- Deró- |

3.fgase elarticulo Vigésimo quinto,1 en su lugar póngaseel
|

» siguiente:" Articulo Vigéstmo Quinto :" Encasoquepara

5

e
LL

a
Yoo

10 UN

11 o

12 |.

13

14 1

15

16

_ obligaciones a plazo, al portador o nominativas, ladecisión

-delasociedad,engarantiadeesasemisiones.Entodos loscá=

- GeneralounGerentedela Compañía ".Derógase tanbien el

tos no podrán ser reformados si no llenando:lassiguientes|

 

-dnerementarelnegocieserequiere la emisión de bonosuotras

 

deberá tomarse siempre que la apruebe.una mayoria que_Tepre-
 

social,serequieraono constituir hipoteca sore los bienes
 

$Ss08,losbonosiránfirmadospor el Presidente1 elGerente
 

 

_actual artícule Vigésimo Sexto,1 substituyaselo por el si.|
 

 

 

formalidades: Que la reforma seapropuesta por cualquier
 

17

189 | _

19... %
1

20

21

22 (.-

23 |  _su informe,dentrodelplazoque se determina, el treinta

LaJunta(General de hcctonistas0Ordinaria o Extraoráinariay

 

accionista al Directorio; quiendentro de los cuarenta días
  

_derecibida¿deberá remitírlacon informe favorable o desfavo-
 

rable,a conocimiento de la Junta General Ordinaría o Ex-
  

traordinaria.51el Directorionocumplíere consuobligación
 

- de remitirala Junta General, el Proyecto: de reformas con
 

 

por ciento de los accionistas, o más, podrá pedir la convo |
 

 

  
_resolveré sobre elProyectodereformasen dos sesionesesdife-

|

fc =—

|—o
_ formasdeberánseraprobadasporunnúmero deaccionistas
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_Guerepresente, cuando menos ,0l setenta 1 cinco por ciento

del capital social,en cada sesién;1, finalmente, que se Jle-
 

 

nen las demás solemnidados legales.-" Pinalnente,seo deroga el

actualartículo Vigósimo Septimo,i en su lugar irá el sí-

- guiente:" Artículo Vigésimo Septimo. Yo podrá varíarse el ca»

 

 

pítal de la Compañía sino a propuesta del Directorio,1 11e-
 

- nándose las formalidades que constan en el artículo anterior;
 

- esto es, que la Junta General, en ambas sesiones,apruebe la
 

 
reforma delcapital mediante resolución adoptada con úna vo-
  

 

tación favorable, de cuendo menos, el setenta 1 cinco por -

ciento del capital social.-" ( firmado ).- C.Re Corllo.-El
    

11
 

señor Presidente sometió a discusión dicho Proyecte, 1 leídoTIMBRE 12

DE SANIDAD
10 CENTAVOS

 

41 debatido, artículo por artículo,fue aprobado por unanimidad

1 sin modificación alguno, quedando en consecuencia aceptado

13 

14 

por la Junta General como Reformas a los Estatutos de la Com
 

16 añ

esta Junta Ceneral de Accionistas han sido unánime, 1 que,por

 

17

(7 ss 10 tanto, hallándose presente en esta reunión más de las dos

 

 

terceras partes de la representación del capital socíal,se 

zo ha cumplido con los requísitos exigidos por el prenombrado

artículo Vigésimo sexto de los Estatutos Sociales, para sus

 

 

reformas. Por otra parte, la Junta General de Accionistas -
 

 

a sensiderandoque los Estatutos de laCompañia Aruearera Val=

dez B.A. han sido refornados tambien con anterioridad en va-

 

 

rías oportunidades, 1 que para mayor claridad 1 faeilidad
y S|- —

en esos Estatutos 1 sus Reformas es convenientes recopilar-

 

26 

Jlos,verificando las variaciones correspondientes,resuelve por

unanimidad de votos, que los Estatutos de la Compañia,son
28

27
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10

11

12...

14

15

16

17

18

19...

20

E

22

23 |

RA

25

26 :'.

27

28

endefinitiva los que a contínmuación se transcriben:"_Arti-

culoPrimeros"Conla denominación de Compañia Asucarera
'

 

_ compañítaanónima,industrisl1 agrícola que tienepor fines

oel cultivo 1 explotación del IngeniodeAzucar*Valdez",|
 

_ de las haciendasdeCacao" San Rafael ", " Victoria"y 

_Delores "y,del fundo *” Pueay *»1 de la hacienda * Rosa dl
 

ria"y 1 de los demás bíenes, muebles o raices, que se ad-
  Guieran - de conformidad con estos Estatutos,laconserva» |
 

clón1 beneficio de los demásblenesque pertenecieron a
  

_ la Sociedad .” Sucesores de Rafael Valdéz, extinguidael

treinta 1 uno dediciembre de mil novecientos veínte 1 unoy

  

 

Lala practica de cualquier acto relacionado con los bie.
 

nes sociales 1 susproductos. Articulo Segundo.» El domicio

_llodelaCompañiaes la ciúdad de Guayaquil.-Artículo Ter=

Cero. La Compañia empesó el primero de enero de mil nove=-

 

  

- elentos veinte í dos 1 terminará el treinta de abril del
p— — A a

Dosmil.- Articulo Cuarto.- El capital suscrito. 1 pagado

  

 

es decuarentamillones desucres,moneda ecuatoriana, re-

 

 

nominal de diez mil sucres. Los titulosdelascratromil|
 

 

_Secciones que se encuentran totalmente suscritas. e integra->
 

mentepagadas,estaránagrupadosentres Serie: Las series
 

A. i B.ycon dos mil acciones nominativasynumeradasdeluno
 

al dos mil 1 la seríe C. con dos mil acciones alL portadory  rmureradas deldososmil uuno al cuatro mil. Los titulos de - |
 

las acelones queseemitan enel futuro para auszentosve-|

niderosdel capital social, determinarán laserie 1 el me
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-sábles,gozarán todas de iguales derechos, estarán firmadas 

por el Presidente 1 el Gerente General o un Gerente,de la -
 

Compañita,llevarán el sello de ésta 1 darán derecho a un voto
 

 

5 por cada acción, asi como a una parte igual en el haber so-
 

cíal 1 on lasganancias de la Compañia, Cada accionista no es
 

responsable en las operaciones de la Compañia, sino por el
  s walor de la Acción o Acciones que hubiera suscrito. la cologa-

- elóndelsello de la Compañia en los Titulos de Acciones que

 

 

 

no lo tuvieren, podrá hacerle en cualquier momento,el Geren-
10
 

 

   te General, o un Gerente, de la Compañia, una vez aseguradou
 

de la autenticidad del documento. El acelonista que desesareTIMBRE 12
DE SANIDAD
10 CENTAVOS

1

 

vender suacción o acciones, deberá ponerlo en conocimiento
13 

_del Directorio, quien hará conocer el particular a los de-A 14

o — más soctos, los que gozarán del derecho de preferencia en la

 

 

adquisición de las acciones puestas en venta, en proporción
 

a las que, a ese momento, posean como propietarios. S1 trans-
  

currídos treinta dias desde la fecha en que el Directorio
 

 

. recibió la notificación de la eferta de ventazde la acción
 

o acciones, 1 ninguno de los actuales tenedores se Intere-
  

- saren en la adquisición de dichos títulos, supropietario

) so 108 podrá venderlibremente a cualquier personas.- Articulo |

 

 

Quinto..- Las acciones al portador pueden ser registradas
23 

econó nominativas a petíción del interesado, debiendo tomar-

se nota de este particular,en el libro de Registro Especial

24 

25 

que se llevará para este objeto, así como en el respectivo
26 

Titulo de Acción. Las acciones nominativas podrá volvera
27   - convertirse en acciones al portador a petición del intere-
28 
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1. . sadosdebiendotomarse nota de elloen ellibrode Registro

.  antedícho,comoenelrespectivo titulo deacción.»Artícu=

loSexto».- En casodedestrucciónoperdidade un título |

.,de acciónyelinteresado puede solicitarun duplicado ,el que

se expedirállenandolas formalidades siguientes:a)Pegopor
_adelantedodetodos losgastos; b)Publicaciónpor tres ve-

, . ses en tresdias consecutivosen unodelosdiariosdemayor

circulación de la ciudad de Guayaquil, previo acuerdo del -
 

oDirectorio; 1e)Que extendidoel duplicadodeltituloper-

10:  Gide o destruido,quede por cincoaños,enpoderde la Com=

n __pañíla,como garantiade losperjuiciosque la expediciónde |

. aquelduplicadopudiere acarrearle, pero losréditos de la12
 

y |aeciónretenida deberánser entregadosasupropietario.-Ar-

ss.tículo Setimo.- LaCompañiaserá dirigida por laJuntaCenes

¡»| ral deAcctonistas, que eslasupremaautoridada cuyasde=

js. elsiones deberánsoneterselosdemásorganismos 1funcionarios;

laCompañía,1porlos Gerentes1Sub-Gerentes que desig= nedichaJuntaGeneral: todosde conformidad conlas atri-_
|
|zo  buelonesseñaladasa cada unoenlaLeyien los presentes

¿
j

«|Bstatutos== ArticuloOctavo. la Junta General de Accionis-_

_ tas,legalmenteconvocada1 constituida, tienela represen
| taciónde la totalidadde losAccionistas,1susdecístones

241 tomadasdeacuerdo conlaLey 1 lospresentes Estatutos,son

<= obligatoriaspara todos losscciontstas,inclusosusentes1
1

zo.  €lsidentes, no pudiendo ser revisados sinoporlamismaJun=

ta Generalde Accionistas. Cuando el accionista fuere menor!

- de edad o mujer casada,supadre cuando ejerza la represen

 



0
a 1

ES
PUROS

 

 
TIMBRE

DE SANIDAD
10 CENTAVOS

1

|
E
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10

un.

121

13

14

15 |

16

le

22

23

24,

25 |

26

27

28
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_tación, o el cónyuge en su caso, tendrá tanta eapacidad

  eomo un accionista, para desempeñar cargos enel Directorio.

Los accionistas para concurrir a las Juntas Generales,con
 

veinte 1.enatro horas de anteláción por lo menosdeberán re-
 

—-gistrar sus acelones en-la Gerencia de la Compañia. La Jun=

ta General la eomponen los accionistas de la Compañia. las

 

 

Juntas Góonerales de Accionistas son de dos clases 2 Ordina-
 

 

- ría 1 extraordinaria. Las Juntas Generales Ordinarias se reus»

nírán en el primer trimestre de cada año, Las Juntas Genera»
 

les Extraordínarias, se reunirán cuando se las corvoque de
 

_-conformidad a los presentes Estatutos.- Árticulo Noveno.»
 

-Son atribuciones privativas de la Junta General ordinaría
 

de accionistas:a) Elegiryal comienzo del periode aquí indi-
 

cado, o Sea en la Junta a celebrarse en el primer trimestre
 

de cada año, al Presidente de la Compañía, quien será tam-
 

__bién elPresidénte del Directorio, con voz i derecho a vete;

a cuatro Directores Principales, í a dos Directores Suplen=

tesjal Gerente Coneral de la Compañia,al número de Gerentes

 

 

1 Sub-Gerentes que la Junta considere necesario desígnarjal
  

Interventor 1 a los dos Comisarios de Contabilidad 1 sus res»
 

pectívos Suplentes; todos los cuales durarán un añito en el

ejercicio de sus cargosypudiendo ser indefinidamente recle-

 

 

gidos,1 percibirán si sueldo o remuneración que les señala
 

la Junta General. El Presidente 1 los Directores de la Com-
 

pañia deberán tener la calidad de accionistas de la misma,
  

- pero esa calidad no será exigible para el desempeño de las
 

-finciones de Gerente General, Gerente 1 mas dignatarios que   eñ este literal se determinay b) Resolver sobre los Balances
 

 



v, —L cuentas anuales; acordar el reparto delasutilidades 1 des
Í

2 | .  —tinar, cuandolo estime conveniente, utilidades para el Fon=

s do de Reserva,para elde eventualidades,o para cualquier .

4
|
| e _

o- la Junta OrdinariadeoAcctonistas,ypuedaconsiderar 1 apro»2.

bar.el Balance 1repartir utilidades, dicho Balance deberá.

, -haber sido aprobadopreviamente, por losComtsertosdeConta

as. bilidad de la Compañia. El Balance serásometido alaapro»:
|

bación de losComisariostan prontecomo el Interventor de |
g_- IA

la Compañia hayacertificadosu exactitud. Si nohubiese si-
10

do desígnado dichoInterventor,laCerenciaGeneralprocu=
11

raráobtener la fiscalizacióndde la Compañia porunaFirma
|
|

iii CE —
1

|

1 | > de Auñitores Públicos.Si no fuese posible estoultimoe|
|

12 ;

 

la Junta no hubíera designadoel Interventor, los Balances
14

-podrán seraprobados sin másrequisitos, quelaaprobación

de los Comisarios.ArtículoDécimo.- Son atribuciones que
|
|

16“7 ea

| . pueden ser ejercidasindistintamente,1por.las Juntas Gene-

rales, Ordinarias 1Extraordinarias:a) Proveerlas vacantes

- quesepresentaren, durante el decurso delperíodosparae
19 . A

cualhubieransido designados, enlos cargos de Presidente

_ de la Compañia,Directores Principales o SuplentesyCerente
A A4

I
1

General, Gerente, Sub- Gerente, Interventor, Comisarios de |

Contabilidad Príne1pal Suplente. Toda elecciónhecha en el

| - easo previstoenesta disposición,se entenderá efectuada por

eL—Elempo que falta hasta le terminación del periedo origi-

o. narioj b) Destgnar amalente, o al morento que fuere nece-  2, "arto,sinremuneración, lapersonaquedeba desempeñar las

| «funciones yde Secretario de la propia Junta General, quíen il
_>” A ÓN Í

 



TIMBRE
DE SANIDAD
10 CENTAVOS
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12 |.

13

14

15

16

17

18

19

20

25

deberá suscríbir las pertinentes actas conjuntamente con el

- Presidente de la Conmpañila,1i a cuyo cargo Se encontrará el
 

Libro en el que deberán constar los originales dedichos ins-
 

trumentos;c) Acordar el aumento, reintegro o disminución del|

eapital social, medisnte resolución adoptada con una votación
 

favorable, de cuando menos, el sétenta 1 cincopor ciento
 

de dicho capital;3d) Acoráar la liquidación 1 disoluciónde la
 

Compañila, antes de terminarse el plazo señalado O prorroga»
 

do, según los easos, por mayoría de votos que represente
 

demenos, el setenta 1 cinco por ciento del CapitalSocial;
 

e) Designar el Liquidador o Liquidadores de la Compañianedian-
 

te resolución adoptada por votaciónfavorable,equivalente, 

cuando menos,al setenta 1 cinco por ciente del Capital So- 

elal;f) Resolver sobre la fusién de la Compañila,con otra u 

otras sociedades, por mayoria que represente, cuando menos, 

el setenta1 cinco por cientodel Capital Social3g) Autorizar 

la Compra de bienes muebles o inmueblesysiempre que su cuantía 

excteúa de dos millones de sueres;h) Autorizar. la venta ohipo- 

teca de bienes inmueblés, sea cual fuere le cuantía de estos 

contratos, 1 con una votación favorable que equivalga,cuando 

menos, al setentá 1 cinco por ciento del Capital Socía1;1) 

Autorizar la compra de maquinarias o parte. de ellas, cuyo
 

Importe pase dedos millones de suecres$j) Autorizar la venta, 

hipoteca o constitución de prenda, sobre maquinarias e parte
 

de ellas, cuando la oblipación pase de dos millones de su-
 

eres, nediante resolución adoptada con una votación favora=
  _ ble, de cuando menos, el setenta 1 cinco por ciente del Capi- tal Social.» k) Reformar los presentes Estatutos, Interpre-
 

00002

 



s..

_ tarlos obligatoriamente1 aclararsus dudas, Cuslesquiera

_deesta resoluciones deberán ser adoptadas medianteuna vo=

tación favorableydecuando menosyel setenta1cíneo por cion-

todel capitalsocial; 1)Dictar el Reglamento Internode

la Compañta, 1 reformarlo, cuandoloapreciare oportuno." |

_ Para amboscasoslasresolucionesdelaJuntaGeneraldehe-

_ránadoptarseconuna mayoria de votosque_equivalga,scuando

: Menoszal setenta 1 cinco por ciento del capitalsocial311) ||
 

10

mn.

12

13 - veniente, lossueldos delosos Directores,6Gerente General,

_Gerentes,BubgerentesoInterventordela Compañia, median=

: te resoluciónedoptada por mayoríadecuandomenoselse-

_tenta1 cincoporcientodel CapitalSocia1;3n) Conocer1

resolver cualquierasunto,quese presentareenla marcha de

__la Compañla, 1 que y porleyo estosEstatutos, noestuvie-

_ ta General,sea ordinaria o extraordinaria, ensesión se re»

yorcirenlaciónde Gueyaquil, 1 lapresencia de accionistas

- Acordar la realizacióndeobras que requieran unainver-— al 

 

! 
re atribuidoaotra entídado funcionario de la mismajA)

|Conocer í resolver todos los asuntosque le corresponten| |

por disposición delaLey eo de estos Estatutos. Articulo

Décimo Primero.- Para que se£sonstituya legalmentela Juno

quiera la previa convocatoria,poruno de los diartos de ma- 
- que, porsi opordelegación representenmésdel sesenta *

1 seispor cientodelcapitalsocial, 51el día fijado mo.7

_sereuniereese número,sehará unaseguridaconvocatoria,

 



TIMBRE
DE SANIDAD
10 CENTAVOS
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26

00
tnlaforma,ochodiasdespues cuando menosy1 en-

toncesconstituiráJunta, con cualquier número de acoto-

nístas que concurra. Las convocatorias las hará el Presidente
 

o el Gerente General de la Compañta, e quienes estuvieren ha-

_ciendo lasveces de ellos, cualquiera de los dos por su pro-
 

_ pla Infelativa e cuando se lo solicite por eseríto un grupo
——

de accionistas que represente, siquiera la tercera parte del
 

capital social.En cada convocatoria a Junta General, 38 expre
 

sará siempre el objeto de la reunión, 1 tods deliberación se-
  

_breunasuntoexpresadoconvocatoria,Artiw

culo Decimo Segundo.» Para las resoluciones de la Junta Gene” 

ral, la mayoría de votos se forma por un numero de acelones 

que sea mayorque la mitad de las acciones presentes, salvo | 

los casos previstos en estos Estatutes. En el Directorio los 

votos son individíales i las resoluciones se adoptaeran median» 

te votación uniforme de tres de sus miembros.- Árticulo DE-| 

cimo Teresro.» El Directorio esta formado por el Presidente
  

_ de la Compañia, 1 por cuatro Directores Principales. Se reu- 

nirá semanalmente, previa convocatoria del Presidente o del 

Gerente General, o de quienes les  reemplazayen; o cuando 

 

uño de ellos; o a solícitud de uno cuslquiera de los Directo- 

res qué integran el Organismo. El quorum necesarto, para las 

sesiones del Directorio se fornaré con la mayórís numerica  

de sus corponentes. Los Directores suplentes reemplazarána | 

los Directores Principalesende auseneía

 

 

medad o incapacidad temporal para 61 elercicto de susfunelo-  
 

 



y. Suyo cargo vacare,elDirector Suplenteactuaráhasta que
|

_la Junta Generalde Accionistas llene dicho Cargos Los Di

rectores Suplentes serán llamadosalasubrogación de los

principales, según elorden que hubierensidohechos sus
A 1

i
1

nombramientos, 1 cualquiera queseaelDirector Principal |
|

| |

| que falte»El Presidente 1 los Directores deberán ser accio
e : - A A A,

nistas de la Compañiaz 1 percibirán las remuneraciones que |

lesasigne la Junte General de Accionistas. El Gerente G
AA >

oralactuará de Secretario en el Directorie ,en elcual ten-
 

drá voz pero novoto»- Las atribuciones del Directorio se-
 

|

|

| mentos del Trabajode laCompafita3c) Autorizar al Gerente¿CRPOLIaO, MTULOTIORE EL VELeeEee

| _General ía los Gerentea,de la Compañia para otorgar escria

_ turaspublicasjd) Fiscalizar los negocios,obras 1 contra-
, A A

_tos que celebre la Compañia; e) Autorizar la compra de bie-
 

|

15 :

__hesmuebles.einmuebles,siempre que su cuantía no exceda16

-. de dos millones de sucres;f) Autorizar la compra de maqui-
ne AAoA

18)| = oo

|

-ndentos milsucres, no pasededos millonesde sucresig)19|

narias o parte de éllas, cuyo precio siendo mayor de qui-  
zo Autorizarlaventa, hipotecaoconstitución de prendain=

21 —- dustrial de maquinariaso parte deéllas,cuyoimpor
te|

- nO pase dedesmillonesde sucres;h) Acordar la realiza-

ción de obrasque requieran una inversión que, siendo ma-

2 Yór de quinientos mil sucres, nopasen de dos millones de
o: sucres; 1 ) Cuando por cualquier causa llegare a faltar  | .definitivamente algunodelos Directores Suplentes elegi=26. - A

|

27 osporla Junta General,elDirectoriopodrá designeruna—
| ||

_ DirectorSuplente,quien mantendrá esa calidad hasta la ex-28 |...

rán las sífuientes a) Administrar la Compañia;b) Dictar las regla-- oDen a td

t

>

 



27

__piración del periodo para el que fue. elegido el reempleza= 00002

_d0.ElDirector Suplente asi designado deberá ser accionis-
 

 

__Qque lé corresponden por Ley - 1 por los presentes Estatutos
 

 

s| Artículo DécimoCuarto.- Las resoluciones de la Junta Gene-
 

¿g REPUBLICADELyo
PAEd

e|ralí del Directorió se Jlevarín a ejecución inmediatamente

a menos que en-el mismo acte se resuelva lo contrario,deter-
 

 

minándose plazo para ello.» Articulo Décimo Quinte--En las
 

 

Presidente de la Compañia, las Aetas de las Juntas Genera-
 

 

 . es de Accionistas i del Directorio serán autorizadas con
 

TIMBRE sw Jas firmasdel Presidente de la Compañia 1 del respectivo
DE SANIDAD
10 CENTAVOS

A 13

 

- Beeretarlo, 1 serán aprobadas enla misma sesión,ante de sus-
 

eribirlas,ydejando constancia de ello 1 de los votos en con-
14
 

tras cuando esto se pida.- Artículo Décimo Sexto». El Geren»
15

sw te General es el funcionario ejecutivo de mas alta jerarquía

| jvo Compañia,lo

O 1 ws. toyde conformidad a las facultades que le conceden estos Es+

 

 

 

 

| so tatutos, le corresponde organizar i conducir los negocios
 

de la misma, i distribuir entre los demás funcionarios ejecu»
20
 

tivos, Gerentes, Sub-Gerentes, etcéóterazde quienes es el in-
 

mediato superior,el manejo de los diversos Departamentos 1
 

Secciones, reglamentandoles las labores due considere opor-
 

“tuno confiarles, El Gerente General en los casos de licencia,
 

__ ausencia, faltas enfermedad o cualquter otroimpedimento de

 

“orden temporal, será reemplazadopor el Gerente que, para -
  

27 o tal efecto, designa el Directorio. Pero síel impedimento   
 

- o falta fueren definitivos, el Presidente de la Compañiáso
r
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10 |.

Ma

12

13

14

15

16

17

18 _

19

20

21 |

22

23

2A

26 __

27.

Bi

-quienhagasusveces,ordenarálaconvocatoriainmediata __
r
|
- _a JuntaCeneraldeAccionistas paranombrarelreemplago |

 

_—del Gerente Ceneral.Son atribuciones del Gerente General:

a) Representar judicial 1 extrajudicialmente a la Compañia |
 

entodos sus actos1contratos; b).Resolver 1 ejecutarlas
 

Operaciones mencionedas enlos incisos señialados econlas
 

letras £)1h)delartículo Décimo Tercero, siempre que su
  

valor no pase de quinientos mil. sucres,asi como las demas
— > o |

| operaciones que corresponden a la administración de la Como
———

-pañla, no comprendidasen dichos incisos 1 no atribuidas
  

por Ley o por estosEstatutos, a la Junta General de Accio=

 
 

 —místas ealDirectoriode la Compañilasc) Suscribirdentro_

desusatribuciones,escrituras públicas 1 documentosprí-_

_ vados 1 de comercio; d) Nombrar todos losempleados dela
 

—Compafilayseñalánioles sus funciones 1 remuneraciones,con
 

excepción del Interventor, que será designado por la Jun=
  

ta Ceneral Ordinaria de Accionistas, la que tambíen fija=
 

ra su sueldo 1 señalará sus obligaciones;je) Cirary aceptar,
 

_ endosarletras de cambio,pagarés1otros valoresnegocif- 
 

__bles , cheques,órdenesdepago en nombre 1 por cuenta de
|

_laCompañila ; £f) Representar con voz 1 voto a la Compañia,

_enlas JuntasdeAccionistas de otras Sociedadesy1 cobrar
 

3 percibir dividendos, intereses i arriendos;E)Suspender

1remover a los empleados de la Compañias 1concederles -
 

licencias con 1 sin sueldo; n) Firmar con elPresidente de 
laCompañialostítulos de acción;1) Firmar con el Presi-
 

dente de la Compañia las actas de sesiones del Directorio;   
 

| 3) Convocar lasJuntas Generales de Accionistas de confor"

 



28

00002

__mídad con los presentes Estatutos;k) Convocar las Juntas de
 

——Directoríesemanalmente, o cuando le considere necesario;
 

1)Constituir, prevía autorización del Directorioymandata-|
(
|

ríos 1 procuradores judiciales que representen a la Compa

 

 

s 'fifa311) Presentar a los Poderes Públicos, estatales o muni-

—efpales,toda clase de propuestas a nombre de la Compañía

 

Y REPUBLICA BEL $0
Y ECUADORf:
ansPATOIÓ 2    
 

, Mm) Intervenir en licitaciones a nombre de la Compañiajn) Cum»

plir 1 hacer cumplír las resoluciones 1 acuerdos de la Jun-
 

o ta General de Accionistas 1 del Directorio;£) Ejercer to-
 

siáas las demás facultades señaladas por la ley o en los pre-

sentes Estatutos .- Artículo Décimo Septimo,- El Presiden-

 

 

 
au

TIMBRE | te de la Compañia, en caso de ausencia, enfermedad, incapa-
DE SANIDAD
10 CENTAYOS

 

 

ss | idad temporalo en general ,de falta para el desempeño de

-84 Cargo, sera sustituido por el Director Principal que,

al efecto, designe el Direstorio de la Compañía, quien actua-

 

  
 ge6t

lo -rá bajo el titulo de * Director Encargado de la Presidencia". 
$1elimpedimento del Presidente fuere definitivo; el Diree-
 

- tor que hagasus veces ordenará inmediatamente la convotca- 

toria de la Junta General de Acclonístas,para nombrar al - 

 

E reemplasente. En caso de susencia, enfermedad, incapacidad

/ temporal, o en generalde felta, para el desempeño de su

 

 

/ | cargo por parte de uno de los Directores Principales, o de
22 

que dicho Director estuviere subrogando. al Presidente,seri
23 

sustituido por uno de los Directores Buplentes,en la forma
24 

25 que indica elartículo Décimo Tercero. 1 sí el impedimento

del DirectorPrincipal fuere definitivo, el Presidente de
26 

la Compañía e quien haga sus veces ordenará la inmediata

, eonvocatoría a Junta General de Accionistas, para nombrar

27   28 
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12

13 |...

15

+

16

17

18

19

20

22

23

24 |.

25

26...

27 p

28.

 
el reemplazante.-Articulo Décimo Octavo. .-la Junta General

QeAccionistasdesignará anualmente ,el numero dé Gerentes
| |
__7%Subgerentesqueconsiderenecesarionombrar3funcionarios|
_“que, podrá tener o nola calidad de accionistas de la Compa=

 

—fifa1cuyas obligaciones 1 atribuelones serán las siguien=
 

_tessa)Colaborar con el Gerente General enla administración
 

dela Compañila,supeditándose a las disposiciones que áste
 
 

. les dictare en su calidad de Superior Jerárquico dentro del |
 

__régimen administrativoenlamismajb) LosGerentes 1 Sub-Ge-
 

rentesdela Compafílazbajola dependencia quesedetermina  _enelliteral anterior,ejerceránlas facultades que les con-
 

|  Fieran.laJuntaGeneral deAccionistas al designarlos¿facul-
 

_tadesquela JuntaGeneral, les otorgará tomandolas de lab'
 

QueestosEstatutosestablecenparael GerenteGeneralza).

NingunodelosGerentes,sub-gerentesodemasfuncionarios

ejecutivos de la Compañia podrán ser designados como miem»|

_ brosdelDirectorio.- ÁrticuloDécimo Noveno.- Aún cuando
 

termine el periodo para elque fueron elegidosel Presiden=
  

te de la Compañia, los Directores, el Gerente General,los

Gerentes 1 Sub-Gerentes. 1 más funcionariosdesignadospor

via de elección,contiruarán en sus cargos sin restricción
 

¡Algunahasta que la Junta Generalnombre los reemplazantes.

__Artículo Vigésimo.-Es prohibidoalGerenteGeneral, mn

  

1 Bub-Gerentes,a menos que medie orden expresalen cada

_Sasoparticular dada por la JuntaGeneraldeAccionistas,

_Otorgarcauciones. anombredelaCompañia, 1anombrepropio,

cenexcepcióndelasgarantiasparadespachosde Aduána en  _- reciprocidaddeigualservicio.-Articulo Vigésimo Primero.“

 



006003

__ElGerente General; Cerentes1 Sub-Gerentes,ho podrán de-

sempeñar ningán cargo publico ni otre privado en otras so-
 

_ cledades, firmas o empresas; ni intervenir o dedicarse, direc=
 

 

__ ta oindírectamente,a actividades de indole politicazni tam

5 poco podrán formar parte deSociedades colectívas,pues es
 

la intención de los accionistas de la Compañia Arucarera -
 

7 Valdez S.A. que su Gerente General yGerentes 1 Enb-Gerentes,

dedique tedo su tiempo 1 actividades en beneficio exclusivo

 

 

 

9 de los negocios de la Compañia. Tampoco podrá el Gerente Ga-
 

10. neral i mas funcionarios que en este articulo se determina
 

 

 . tomar1 conservar interés directe ní indirecto; ni ser accio»
 

TIMBRE w» hista,enotra empresa 6. sociedad quetenga los nismos; O -
DE SANIDAD

10 CENTAVOS

 

13 '“algunoalgunosde los ramos de negocios que forma el ob-

14 jeto o fines de esta Compañia. No obstante lo hasta aquí dls-

puesto en este articulo,la Junta General puede conceder al

 

15 |.
 

Gerente General, Gerentes o Sub-Gerentes autorización para
16
  

que ejercitencualquiera de las actividades que les quedan
17

r ! vedadas por esta disposición, si asílo creyere convenien-
18

  

 

te. para los intereses de la Compañía. La Junta General toma-
19
  
_Yá esta resolución mediante una mayoría que represente,cuan-

S/S6T do menos el setenta 1 cinco por ciento del Capital Social.

/ ee Dada la autorización a los funcionarios prenombrados,ompe-

 
 

 

 

zará a surtir inmediatamente sus efectos.” Articulo Vigés1-

mo Segundo.» Las atribuciones del Presidente de la Compañia

  

  

 

25 seránlassiguientes:a)lasGenerales

26 ke Directoriojb) Firmar con el Gerente General o un Geren-

27 Te, los titulos de acción; e) Firmar eon el Secretariolas—  26,Setas deJuntaGeneral,elGerentedelDí
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,  reetorio;d)Convocar-alasJuntas Generales ide Directorio

2-deconformidad a estos Estatutos, ocuandolo estime conve-

s niente;e)Lasdemásatrituciones que le correspendenper|

aLeyo por lospresentesEstatutos.-ArticuloVigésimoTer-_.

5 Seros.- Son atribuciones 1 deberesdelos ComisariosdeCon-

o. tabílídad:a ) Hacer una revisién anual dela Contabilidad,

7 presentando informe de ella a la Junta General de Accionis-

s' _tas;b) Ejercer las demás atribuciones sefaladaspor los |

, — Estatutos o por la Ley.- Encasode ausencia,falta,enfer
o medadoInsepecióndtemporalpermanenteperaelejereioto
ni de susfunciones, los ComisariosPrincipales serán reempla«

12 Gos porlosComisarios Suplentes,- ArtículoVigésimoCusr=

13 40. -.- Mensualmente, el Gerente General, o quien lo subrogue,

|presentará a los Accionistas un Informe dando a saber las nego”

w5|  Sliacionesefectuadas 1lasde importanciaquese esperan

16paraelmes o meses siífulentes, así como losrecursoscon

ww, quese cuenta l mas pormenores financieros, a fin de que

15 |.Josaccionistas estén informados slempre delverdadero1|

19 exacto estado delnegocio.- Articulo Vigésimo Quinto.»

zoEneasoquepara incrementarelnegocio serequieralaemi.

«Sióndebonosuotrasobligacionesa plazoyal portador o

22heminativas,ladecisióndeberá tomarse siempre quelaapm

za-beunamayoriaquerepresentecuando.0ta

2.“ porcientodel Capital Socilal,se requiera o no constituir

o hipoteca sobre los bienes de la sociedad en garantiade

26 | esasemisiones.En todos loscasos, los bonos yirán fir-

2, ados por el Presidente 1 el Gerente General,ounGerente,
del de la Compañia.- Artículo Vigósimo Sexto..- Los presentes

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

  

 

 

  

 

 

  
 

 

 

 
 

 

    

     

$

 



 

30

Estatutos no podrán ser reformados sí no llenando las si- C00031
 

_“guientesformalidades:due la Reforma propuestapor cual» 

quier accionista al Directorio, quíen dentro de los cuaren-
 

ta diasderecibido, deberá renitirla, con informe favora-»
 

 

- ble o desfavorable ,a conocimiento de la Junta General Ord1-
 

e "naríae Extraordinaria. 91 el Directorio no cumpliere con

su obligación de remitir a la Junta General el Proyecto de |

 

 

¡OS Epita ts
TOATÓN

 

reformas, con su informe, dentro del plazo que se determina,
 

el treinta por ciento de los aecionistas, o masy podrá pe-
 

 

 

 -de reforras. La Junta General de Accionistas, Ordinaria o Ex
 

TIMBRE | traordinaria, resolveré sobre el proyecto de Reformas endos
DE SANIDAD

10 CENTAVOS

 

sesiones diferentes, 1 mediando entre ellas un mes por lo me-
 

nos. Las reformas deberán ser aprobadas por un núnero de aselonis-14 

_tas que represente ¿cuando menos, el setenta 1 cinco por cieh-

- to del capital social,en cada sesión,i, finalmente,que se

llenen las denas solemnidades legales.- Articulo Vigésimo

 

16  

 

Setimo..-No podrá variarse el capital de la Compañia si no
 

a propuesta del Directorio, 1 llenandose,las formalidades
 

- Que constan en el articulo anterior; esto, es, que la Jun-
 

ta General en ambas seslones,apruebe la reforma del Capi-
 

tal mediante resolución adoptada con una votación favorable
  

 

de cuando menos ¿el setenta 3 cínco por ciento del Capital
23 

. Social.» Árticulo Vigésimo Octavos.- La Compañia Azucarera
24 

- Valdez 8.4. asume el activo1 pasivo de la extinguida so-

ciedad * Sucesores de Rafael Valdes " , 1 le sucede en to-

25
 

26  

dos sus derechos 1 obligaciones a partír del balance geno-
27
  

yaldeMayo treinta 1 uno de mil novecientos veínte1wo  28  
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legalde laCompañíaotorguelaeseriturapublica1cual=

quierotroinstrumentorequerido,1llene todos los tramiw

 

  

3 A A

“|tes necesariospara el perfecélonamiento 1legalización|

s de estas Reformas de Estatutos 1 su C“odificación, queaca=

6. ban deser aprobadas, 4 fín de que surtan todossusefecw

7

8

9

 

 ——tosElseñorPresidenteconcedioun receso parala re=  dacciónde esta acta. Reinstalada la sesión,con las miso

  

mapersonas con las que se constituyó, fue leído este ins

 

 

  

 

  
 

 

 

 

 

 

 

   

  

   
 

   
 

1.trumenteoaprobadoporunanimidad i sin modificación al= |

au. una,disponiendose que todo lo resuelto, se lleve a eje»

12 | cución de inmediato, econ lo que se levantó la sesión a

w5)|lasseis1diez de la tarde.-( firmado ).- Sergio E. Pé=

14PeZy- SegurdoVocal Encargado dela PresIdencia.-S.Pérez|

5  —Contos” Gerente - Secretario»- EnGuayaquila lasdiezde|
so  1a mafiana del día -veinte 1 siete de noviembra de mil nove-

w | €ientos cincuenta1siete, previaconvocatoria que se in«_

|Sertaráluego, se reunió enel localde laCompañtaAzuca-

sw. reraValdez S.A.,calle Vélezmuero cientonueve yel Con»

zo _  Sejo Directivo-de la mencionada Compafila,con la concurren

al cía de los siguientes miembros: señor Carlos Re Coello,

22 primer vocal principal encargado de la Presidencia porau=

zo]Sencia del titular,señorAugusto Dillon;señor Sergio

24E.Pérez,Segundo Vocal Principal; señor RafaelDillon,se=
es gundo vocel suplente, principalizado 1 Sergio Pérez Conte,

28 | _Gerente-Secretario.- Constituyendo los presentes miembros |

«7|  Yuerum,seinstalólasesión presidida porel señorCarlos.

26 | Re Coelloyatento a lo prescrito enelartículodécimo quin-
!

Í
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to de los Estatutos, 1 actúa como Secretario el Gerente de

la Compañia,señorSergio Pérez Conte, de conformidad con -
 

el Articulo Décimo Primero de los mismos Estatutos Sociales,

Se d16 lectura a la convocatoria para esta sesión que dice:

 

 

asi: " Citación.- Se convoca a los señores miembros del Con-

sejo Directivo de la Compañía Azucarera Valdes S.h., para
   que concurra a la sesión que tendrá lugar el día miercoles,
 

      

  

A:

NT
TES

   

 

veinte 1 siete de noviembre de mil novecientos cincuenta 1

 

 

Siete, a lasdiez am. en el local de la Sociedadyubicado
 

en la calle * Vélez " núnero ciento meve,de esta ciudad pa»10
 

 

 

ra tratar de varios asuntos.» S. Pérez Conto, GCerente.-" Ela

TIMBRE sz  Sefior Cerente expone que la Junta General Extraordinaria de
DE SANIDAD
10 CENTAVOS

 

Accionistas de la Compañilea,en su sesión celebrada el día de
13
 

ayer, martes veinte 1 seis del presente mes, lo autorizó
14
 

para que otorgue la escritura pública 1 cualquier otro instru-
15
 

mento requerído, para el perfeccionamiento 1 legalización de16 

las reformasa los Estatutos í su codificación, que fueron
17

FC ¡15 Aprobadas en esa misma sesión, Que de acuerde cón el literal

b) del artículo décimo primero de los Estatutos Socíales,se
19
 

| requiere la autoriza lón expresa del Directorio, para suscri-
20

/ 2 bir la respectiva escritura pública. El Directorio en ejerei-

j cio de las atribuciones emanadas del prenombrado literal b)
Í 22

 

 

del artícule décimo primero de los Estatutos, autoriza al G8-
 

 

rente para que suscriba la escritura publica de reforma 1 codí-
 

PERASILO SOU

ficación de los Estatutos, atento a la autorización que pa-
 

 

ra el efecto concedió la Junta General Extraordinaria de Ae-
 

elonistas en la sesión del ála de ayer, veinte 1 seís de no-
   viembre de mil novecientos cincuenta i siete. No habiendo otro

28. 
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10 ,

11 |

cióndelacta,Reínstaladalasesión seleyó1aprobóla =
_presente acta 1terminé la sesión a las diez 1treinta

dela mañana,- SergioPerezConto.-Carlos Re Coello.-Ser-

 

  

_asunto de que tratar,se conced16un receso para la redat»
¡
l

 

_ glo E, Perez,- Rafael Dillon.- " Compañía AzucareraValdez.

SociedadAnónima.- Capital cuarenta millones de sucres.-Ca=

silla cuatro mil trescientos'veinte 1 nueve.- Cable : Yal-

de »- GuayaquilyEcuadoP.= Guayaquil,abril veinte i setia de

'

 

 
 

 

  
po
t

12 |.

13

14.

15

16 o.

cimiento uela Junta GeneralExtraordinaria de Accionistas

_Compañla. Lo que comunico a ustedparalosfineslegales.|

_Muy atentamente.- Aupusto Dillón, Presidente.» Se consig-

 

_milnovecientoseincuenta1 siete.- Señor Sergio Pérez|Con-
 

_tos»-Ciudad.»Muy señor mio. Me es grato llevar asu conos

en su sesión del dia veinte 1 cinco del presente mes,tuvo
  

elacierto de reelegir a usted enel cargo de Gerente de la
 

 

 

  

|
nó el valor del impuesto creado para el Colegio Nacional
 

17.
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19

20 |

22
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24
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VicenteRocafuerte. Elnombramiento anteriornente inserto,
 

_quelegítimalapersoneria del señor Serpio Pérez Conto,

en sucalidad de Gerente delaCompañía Azucarera Valdez,
 

 
__ _Notario,esta escritura en alta voz,deprinciptoafin,

..

Sociedad Anónima,fue devueltosLas actas anteriormente

_insertas son copiade ad' originales que constan en el res-
 

y

  
pectívo Librode Actas, que me fue puesto a la vistapara

la transcripción,de dichas actas, en lapresente escri

 

 

tura.Portanto,8elseñorotorgante seratificóenelcon- 

_ tenidode la minuta preinserta;.1 habiendoles leido yoy61l 
_€npresenciadelostestifosdeestevecindarioymayores_

de edad eidoneos señores, EdmundoDemostenes MarcosyUla=|

A
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| 0000.
dislaoOrtega Moreira 1 Juan José Carvajal Palconi,a quienes

- igualmente conozcozdicho señorotorgante la aprobó 1 firmó

en unidad de acto, con los mencionados testigos 1 commigo»

Dol fe..- ( firmado )o- S. Perez Conto..» Testigo 3 E.De|

TOTES Marcos..- Testigo : U. Ortega..- Tostigo 3: JeJe. Carvajal PF.

por A L..-Notario Público..- Enmen”
dado :los,constantes, de. Enriqueta. podrá, reemplacese,

jerarquico, individuales, Subgerente.- Entrelineas : a y8U,

o  yúseneral, a, en, lo.-Valen.-» Testado : estación.- No vale»,yTF

10

u _

on
ASA Se otorgo ante mijen fe de

| S8lloyconfiero esta " terdera " copíaysellada 1 firmada en

ws Guayequil,a veinte 1 uno de febreyode mil novecientos cin- 

  6 cuenta 1 ocho..- re om II
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