
RIZZO HOTEL CIA. LTDA. 
CREADA EL 03 DE JULIO DE 1972 

PARA : SOCIOS DE RIZZO HOTEL CIA. LTDA, 
DE : Ledo. BOLÍVAR RIZZO SERRANO-GERENTE 

DE RIZZO HOTEL CIA. LTDA. 

TEMA : INFORME DE GERENCIA 
PERIODO : 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009 
FECHA : 07 DE JUNIO DEL 2010 

Señores Socios: 

Cumpliendo con lo que dispone el Estatuto de la Empresa y la Ley de 

Compañías vigente me permito poner a disposición de ustedes. el Informe 
Administrativo y Financiero del ejercicio económico comprendido del 1 de 

enero al 31 diciembre del 2009. 

1.-La empresa Rizzo Hotel, según los Estados Financieros, sus Activos 

ascienden a $1.911.731,50; los Pasivos ascienden a $252.169,23 y el 

Patrimonio a $1.659.562,27; por tal motivo y por contar con un 
patrimonio de mas de un millón de dólares, se ha procedido a dar 

cumplimiento a lo que determina la ley de compañías, es decir, a 
realizar la Auditoria Externa de los Estados Financieros del periodo 

económico 2009, para lo cual se va a contratar los servicios 

profesionales de Auditores Externos, Calificados por la Súper 

Intendencia de Compañías. 

2.- En lo que tiene que ver al Estado de Perdidas y Ganancias, de su 
análisis, se puede observar, que en este periodo económico, las ventas se 

han incrementado, con relación al año anterior (2008), pero en cambi 
así mismo se han incrementado los gastos, tanto operacionale(cóm A 
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3.- Rizzo Hotel, es una Empresa netamente de servicios His o?" toriay 
y tradición se debe a los Orenses, por tal motivo, nas $ ni debe de 
dejar de cumplir con sus objetivos; pero debemos-ver la realidad, debido 
a que la situación Financiera es preocupante por cuíifito los recursos que 
provienen del servicio de hospedaje, restaurante cafetería se los utilizan 

en las compras diarias, pago de impuestos, pago de energia eléctrica y 

   

 



otros gastos; es decir, no se cuenta con recursos nuevos para realizar 

reinversiones que son necesarias para habilitar otras habitaciones, que 

por el momento no están disponible para su venta y que se mantiene en 

las mismas situaciones de los años anteriores. 

4.- En el ejercicio económico del año 2009 el Socio Bolívar Rizzo Serrano 
asumió personalmente de sus recursos económicos el pago de varios 
compromisos económicos, como los valores de liquidaciones laborales, 
pago de energía eléctrica, productos de consumo y algunas remuneraciones 

atrasada, cantidad que ascendió a $ 20.000,00, la cual consta en el balance, 

del presente ejercicio económico, y que, en el departamento de 

Contabilidad reposan los respectivos justificativos. 

5.- Se gestionan nuevos convenios de pagos con el IESS, y Municipio de 

Machala, para que el personal de planta pueda ser atendido en el Seguro 

Social, con lo que respecta al Municipio saldar las cuentas de predios 
urbanos, patente municipal y pavimentación. 

6.- Por falta de recursos económicos a los empleados del Rizzo Hotel, se 

les continua pagando su sueldo mediante anticipos semanales, que no 

cubren los totalidad de sus ingresos, por tal razón se vienen acumulando 
este rubro. 

7.- El hotel esta atrasado en el pago de la Jubilación Patronal, de varios ex 

empleados, como son: Germania Salcedo, Orlando Mora, y Benigno 
Torres. 

S.- Por descuido de la empleada que manejaba, el control de la cuenta 

corriente, perteneciente a la empresa, esta fue cerrada por la 

superintendencia de Bancos y Seguros, por rebasar la cantidad de cheques 
protestados, la misma que corresponde al No. 012006055- 4 ¿O A BETA, 

  

10.- Mediante Informe de Auditores Independientes, este. solicitiós Se realigai?” 
una Revisión de los Activos Fijos de la empresa, por. cuanto: -1Ó reflejan su 

real valor; informe que recomienda, se contrate a “Péritos*Evaluadores 
Calificados, para que realicen un Estudio Técnico" «Reohómico, para que 
determinen los valores reales de los Activos Fijos. 

 



11.- Quiero dejar constancia de mi agradecimiento a un gran grupo del 
personal de empleados de Rizzo Hotel, por su responsabilidad, para 

desempeñan su trabajo, los mismo que se han mantenido al margen de los 

problemas internos administrativos, causados por quienes no quieren la 

estabilidad y resurgimiento de esta empresa hotelera. 

12.- No quiero dejar de pasar esta oportunidad, para informar, que la 

señorita Lidia Yaguachi, que trabajaba en el departamento de eventos y 

contabilidad, asumiendo una posición negativa para la empresa, cuando 
dejo de trabajar, para el hotel, ésta, se fue llevando información y 

documentos que solo le sirven a la empresa, incluso borro información del 
sistema de computadoras, inclusive, daño la información que contenía el 
disco duro de una de las maquinas del departamento contable, lo que nos ha 

ocasionado, atrasos para elaborar los estados financieros. Este caso esta en 

manos del abogado de la empresa, señor, Jimmy Martines. 

13.- Por ultimo, expreso de mi gratitud, al Directorio de la Empresa Rizzo 
Hotel Cia. Ltda., por su confianza depositada en mí persona y permitir que 

cumpla con los postulados de la Empresa. 

Atentamente 
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