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INFORME DEL PRESIDENTE

A la Junta General de Socios de
Bestpoint Cia. Ltda.
Cuenca.

Conforme lo estable el Estatuto Social y Ley de Compafifas, tengo el agrado de presentar y
poner a su consideracién el informe anual de la Administracién correspondiente al ejercicio
econémico 2010,

L

CONSTITUCION, CALIFICACIONES Y REGISTROS OBTENIDOS

Con fecha diciembre 22 del 2009 el Intendente de Compaiifas de Cuenca mediante
Resolucién No. SC.DIC.C.09.770 resuelve aprobar la constitucién de Bestpoint Cia. Ltda,,
y con fecha enero cinco del 2010 fue inscrita en el Registro Mercantil del Cantdn
Cuenca bajo el niimero 35.

Me es muy grato dejar sentado en el presente informe los logros alcanzados por la
Administracién en beneficio de nuestra Firma, al haber obtenido ias siguientes
calificaciones y registros que nos permitird mejorar nuestra facturaciéon en los
préximos ejercicios econdmicos:

Superintendencia de Compai

Luego de la constitucién de nuestra Firma, tramitamos ante la Superintendencia de
Compaiiias el Registro Nacional de Auditores Externos, y con fecha febrero 9 del 2010
el Intendente de Compafifas de Cuenca mediante Resolucién No. SC.DIC.C.10.0113
califica a Bestpoint Cfa. Ltda. para que pueda ejercer labores de auditoria externa en las
empresas bajo su supervision; posteriormente en febrero 19 nos otorgan el Registro
Nacional de Auditores Externos No. SC-RNAE-737.

Suerintendencia de B S

En marzo 3 del 2010 iniciamos el proceso de calificacién como auditores externos ante
la Superintendencia de Bancos y Seguros; este proceso tuve varias dificultades
principalmente por el hecho de que mi persona mantenfa participacién societaria
minoritaria en otra firma.

Sin embargo insistimos ante el organismo de control mediante argumentos vilidos;
producto de nuestra exigencia la Superintendencia de Bancos y Seguros mediante
Resolucién No. SBS-INJ-2010-324 de junio 1 del 2010 resuelve cali?@%ggpmim{ﬁam
Ltda. para que desempeiie labores de auditoria externa, otorgénd el régistro No©
AE-2010-63. -
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Direccién Nacional de C .

Con fecha marzo 4 del 2010 ingresamos solicitud para obtener la calificacion como
auditores externos, sin embargo en mayo 5 la Direccién nos devuelve la documentacion
y requiere el cumplimiento de ciertos requisitos; Nosotros nunca desmayamos en
lograr este objetivo por lo que luego de cumplir con los requerimientos solicitados, en
junio 14 nuevamente ingresamos nuestra solicitud la cual en esta ocasion fue aceptada
y la Direccién Nacional de Cooperativas en agosto 16 del 2010 mediante Resolucién No.
000400 MIES-DNC-UF-2010 califica a Bestpoint Cfa. Ltda. para que ejerza labores de
auditorfa externa en las cooperativas bajo su supervision.

-

Registro Unico de P I

En marzo 11 del 2010 fuimos habilitados en el portal de compras ptblicas para cotizar
trabajos en organismos y entidades del sector publico.

Membresfa con IAPA

Haciendo honor a la ambicién profesional de esta Administracién, iniciamos los
tramites y gestiones para obtener una representacién internacional; enviamos a tres
firmas internacionales nuestras intenciones de adhesién.

Luego de las evaluaciones rigurosas y necesarias por parte de IAPA que demandé en
primer lugar buscar nuevas oficinas y luego durante tres dias atender a un
representante en las visitas a clientes y revision de manuales y papeles de trabajo, con
fecha septiembre 12 del 2010 el sefior Juan Ronco, presidente de 1APA, nos dio la buena
noticia de que Bestpoint Cfa. Ltda. fue designada para Ecuador Firma miembro de
IAPA International.

De acuerdo con el objeto social de la Compaiiia, nuestra actividad durante el afio 2010
(realmente 9 meses de operacién) estuvo orientada principalmente al desarrollo de la
practica profesional como auditores externos en base a normas internacionales de
auditoria, cumplimiento de disposiciones legales y reglamentarias aplicables a la
funcién de auditores externos y manuales de auditorfa, como pilares fundamentales
para un adecuado servicio a los clientes.

Nuestras operaciones estan enfocadas en la gestién de mercadeo y servicios a clientes

con el prop6sito de obtener resultados econémicos satisfactorios. ntinuacién 13-’;’4\
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aspectos mas relevantes del afio 2010. SUIERINTI
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Mercadeo

El afio 2010 fue muy importante para nosotros, pues la gama de servicios que
ofrecimos se diversificd, de tal manera que este afio ofrecimos servicios de capacitacién
y asesoria en implementacién de las NIIF, actualmente nos han contratado para brindar
este servicios nueve clientes, adicionalmente mantenemos contratos vigentes por
servicios de auditorfa externa con trece clientes mas, de los cuales dos son cooperativas
de ahorro y crédito controladas por la Direccién Nacional de Cooperativas; considero
oportuno mencionar que en el afio 2010 no prestamos servicios a las entidades
financieras controladas por Superintendencia de Bancos y Seguros pues la calificacion
de la Firma fue emitida recién en junio y las contrataciones son hasta el 31 de marzo.

Lamentablemente la facturacién del afio 2010 representa tinicamente el 75% de la
meta fijada a inicios del afio, sin embargo las propuestas aprobadas hasta diciembre 31
suman US$ 102.100.

El sistema de mercadeo es una constante preocupacion de los dos socios de auditoria,
siendo el objetivo permanente analizar y delinear el plan anual de mercadeo.

Al 31 de diciembre del 2010, quedaron algunas propuestas de servicios en proceso de
resolucion de las empresas solicitantes.

El desarrollo de la prictica de auditorfa externa ha sido satisfactorio, acompariada de
las preocupaciones y riesgos propios de la profesion. Durante el afio 2010 los
organismos de control nacional no realizaron revisiones; en cambio IAPA international
realizé un control de calidad.

Como indicamos anteriormente, en agosto 20 del 2010 recibimos la visita del sefior
José Chavez, socio de la firma Peruana Chavez & Asociados, quien durante tres dias
realizé un control de calidad a las operaciones de la Firma, producto de su revision
hubieron algunas recomendaciones que la hemos acogido y estamos en proceso de
cumplimiento.

Administrati

El personal de la Firma al 31 de diciembre del 2010 fue de nueve, siendo la némina
mensual de US$ 5.530, estamos conformados por dos socios, dos encargados, un

consultor, dos asistentes, una secretaria y un mensajero; desde del 2011 se

incorporaron dos asistentes de auditorfa y hemos promovido a un SR (e

desempeifie labores de Encargado de Auditorfa. === INTESDANCIADE CUENCA
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Desde el semestre que terminé el 31 de diciembre del 2010, todo el personal es
evaluado en su desempefio personal y administrativo, lo que nos permitird fijar
objetivos profesionales y ajustar remuneraciones.

Considero conveniente informar que en marzo 15 del 2010, obtuvimos un crédito del
Banco Nacional de Fomento por US$ 6.780 a 3 afios plazo y a una tasa de interés anual
del 10%, estos fondos fueron utilizados para adquirir los muebles y ciertos equipos de
oficina.

Societar|

La Junta Extraordinaria de Socios reunida el 30 de enero del 2010, resolvid la
transferencia de participaciones del CPA. Sandro Pillco Bacuilima y de la Ing. Ruth
Fiallos Ortiz {9,50% cada socio) a favor del CPA. Jorge Loja Criollo. Posteriormente la
Junta General Extraordinaria de Socios reunida el 10 de junio del 2010 resolvid la
transferencia de participaciones del CPA. Jorge Loja Criollo y del Ing. Sadl Vizquez Ledn
(1,50% cada uno) a favor del Ing. Pedro Machuca Sarmiento.

Las resoluciones antes mencionadas han sido legalizadas ante los organismos de
control.

Capacitacig fesional

Durante el aflo 2010 los socios de auditoria brindamos capacitacién a varios clientes
que nos contrataron para asesorarles en la implementacién de las NIIF, este hecho fue
aprovechado y nuestros auditores participaron también de las charlas de capacitacién
sobre NIIF; en adicién todo el personal profesional participamos de tres seminarios,
primero sobre NIIF que dictamos en Balnearios Duran S.A. con duracién de 26 horas,
otro dictado por la UCASUR con duracién de 4 horas y el tercero dictado por IMPULSAR
con duracién de seis horas.

Los dos iltimos seminarios lo recibimos para cumplir con los requerimiento de la
Direccién Nacional de Cooperativas.

P

SITUACION FINANCIERA

Al 31 de diciembre del 2010, la Compafifa mantiene activos totales por US$ 38.052,62,

el pasivo total suma US$ 9.464,96, resultando un patrimonio neto de US$ 28.587,66 que

representa el 75% sobre los activos totales. Sin embargo, como todos conocemos el

valor econémico de la Firma es su intangible conformado entre otros elementaos por los

registros profesionales, la membresia internacional, la confianza @edibilidad que
e

estamos consiguiente en el desarrollo de nuestra actividad. SUpETEAINGS
ne COMPANIAS
pyTENNESCIA D CHEACA
Los principales componentes financieros son los siguientes:
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. Clientes por US$18.872,74, que corresponde a facturas pendientes de cobro a esa
fecha y que durante enero del 2011 fueron cobradas casi todas y esperamos que
en las préximas semanas concretemos su recuperacion total.

. Deuda que mantenemos con el Banco Nacional de Fomento por US$ 5.085.

. Aportes para futura capitalizacién realizado por Jorge Loja Criollo con el
propésito de mejorar la liquidez e indice patrimonial por US$ 10.000, aportes que
seran utilizados para capitalizar previa decisién de la Junta General de Socios.

. Donaciones por US$ 3.310, que corresponde principalmente al registro como
activos fijos de la Compaiifa las laptop del personal operativo (socios).

PLANES Y ESTRATEGIAS
Capacitacic

Entre julio y agosto del 2011 realizaremos el primer seminario de entrenamiento
profesional con duracién de aproximadamente 40 horas, los tépicos serdn variados
relacionados con auditorfas del sector financiero, no financiero, de servicios, aspectos
tributarios y societarios, en adicién revisaremos lo mas importante sobre la aplicacién
de las NIIF.

Dependiendo de las circunstancias, participaremos también durante el afio 2011 de
charlas de capacitacién que se dicten en la ciudad.

El seminario mundial de IAPA ha sido programado para el mes de septiembre a
realizarse en Canad4; por ser el primer seminario que la Firma participara,
consideramos conveniente que los dos socios de auditorfa asistamos a este evento.

Desarrollo de la practica

Entre julio y agosto del 2011 realizaremos la adquisicién del software de auditorfa
IDEA y working paper, para documentar el proceso de auditorfa y reduccion de horas
de trabajo.,

As{ mismo estimamos que para el segundo semestre la Firma adquiera laptops, estos
equipos mediante convenio entregaremos a los auditores en donde el profesional
asumira el 50% de su costo.

Siempre con la visién de crecimiento y con el objeto de asignar espacios a los
profesionales que tienen mayor experiencia y responsabilidad, en el afio 2011
asignaremos oficinas para los dos senior (auditoria y sistemas), otra oficina para
contabilidad, el espacio a utilizar serd las oficinas arrendadas en el tercer piso de este
edificio. ~ SUPEIINTENDE AT

D COMPANIAR
e INTENDENCIA DE CUENA
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Mercadeo

En apego a los objetivos y visién planteados al inicio de las operaciones de la nuestra
Firma, la labor principal de los socios operativos sera la de lograr el posicionamiento
definitivo de la Firma en el sur del pals, mediante la aprobacién e incremento de
propuestas de servicios en el sector financiero, eléctrico y no financiero.

Considero que éstos son los aspectos mas importantes que merecen informarse a los Socios
por las operaciones de la Firma durante el afio 2010. Mi agradecimiento a todos quienes de
una u otra forma han apoyado nuestra gestion; guiero también reiterar que nuestro
compromiso es el constante trabajo para mejorar el posicionamiento de la Firma en un
mercado altamente competitivo. '

Muy atentamente,

Presidente

Cuenca, febrero 4 del 2011

B SUPERINTENDENCIA
A COMPARIAS
="

INEEA NCEN DK CLUERCA

18 AGR 2011

Angela Mora Duenias



