Senores

Socios da:

AUTCCABA DEL ECUADOR C. LTCA.
Ciudad

Me mis nonkideraciones:

Por medta de |z presante, y afin de dar cumpiimento cor o aLe ¢ispone 'a Ley
42 Companias y 10 eotarutos de [a Compania cumpla cor proscntar o |z Jurta
Cengral de Socios, el informe dg Gerencia corespondiente ai pericdo dei G e
Enero al 31 Je Jicianbie Jel 2013,
LCuranta el starccio que Ya concluida €l 31 de Ciciembre dol 2673, 1a situacisn
G2 la empresa ha sido estable.

Los esfuezos de .a administraciéon 1an estado encarmingcos para cue 3
ceipdiia inanlesyeg un secinianty o et giro nonngl de sus aciividades, peic
izmentablemenle pcr la cempetencia én el mercade de nuestios procductos nc
S€ cumpligran 138 metas que s8 proyectarcn y gl nival de vantas comparaims
con el ano antenor kajd en un porcentaje det 36%.

Curante el ano de operaciones que termind al 31 de Dicienbre del 2013 conel
esfuerzo desplegado canjuntamente eitre .a gerencia y sus colabaradares se
Trawo ce manterer:
~ Una mejor particinacién de nuestra empresa en ofrecer este Lpo e
praducio aue comarciaizamos
- Corsegui- alianzas estratégicas con diferentzs lineas de crédito on
institucienes dat Setama Frnancars paraofracer a nuestios clianias

Curante el afo 2015, enlo re‘ererte a loa aapedos administraivos lecaralss «
legales. |a empresa se ha desenvuelta en un ambito rormal lcasando co-sesvar
les fuentes ae trabajo existentes pese a la dificil sitvacién esonramica =1
pzrsonal 52 ha mantenide con un promedio de 8 emrpieados repartides en s
dferentes areas. Administracidn. Ventas, Cobranzasy Limpleza

L3 informacién requerida por los organismos de contro en la darle fisca v
‘rikutaria ha sido oportuna en cuanto 3 las declaraciones de IV4, reata mensual
- anual, anexgs transaccionales, relacion de ¢ependencia requeticas oar i
Servicia de Rentas Internas: Wmb:&n se presenta 2n . as fachas establecidas 5!
Ministetio de Relaciones Laborales !cs reportes de pagds de benelicics
socialzs coma son el déoima lercer sugldo. décrmo cLario suelde v shl.dades



A continuacion Jdetalo e nforme ezonémica resultante:

Utiidad Bruta 1354289

‘5% =articipacion Trabajadcres 231.4:
+ (Gtos. NoO Deduciblas 25877 5¢
Utiidad Gravable 4.259.0°
22% Impuesta a la Renta W3 Gh
Anticipo Determinads Afo 2073 ‘L£520.80
Saldo del Anticipe pendiente de page ano 2013 G 247.38
-Retenciones que lerealizaron en ejercaa fiscal 7.5%0 68

Crédzo Trbutario de ahos anteriones 34.039.0°
Saldo a Favar cel Contricuyente afic 2013 35.732.34

En base a 1o manifestadc ponjo asu ¢oNsiterac oq los estadgos financiecs a-‘.E:
2013 dendz se reflean tedas as cperaciones eConGMicas ¥ Anancieras para su
2nalss y sequimiento

La administracion -ecomienda cue se manlénga siempe un espi-tu 2
colaboracion v dedicaciéy para sacar adedante z |a Camgafia formanda enfre
tedos un solo equipg y asl cumplircon s objetivos que persigue la misma

Para € ejercicia 2014, se recomienda cumplir ¢on 3 proyescicr de vertas y
rrajarar 12 cal’dad de nuastros se-vicics para abtenar mas clie~tgs, y por o'
parte manténer una politca raciona: y 2qudbrada para la reduccion ce sastos
er definitive 22 espera que mejoren loe resutadas oblenidae.

Agradezco a ustedes porel apoyo y ia confianza depositada en ri persona
Cuanca, Marzo del 3013
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