
INFORME DE GERENTE 

Señores Accionistas: 

En cumplimiento a lo que dispone ls ley de compañitas me «mo a ustedes, en mu 
calidad de Gerente de TRANSYUQUIPA S.A, para poner en Lonsideración el 
iniorma. de actrvidades realuaadas durante ol ejertitio económico comprendido ente el 
lro de enero y el 31 de diciembre del año 201%, para vuestro conocimiento Y 
aprobacion. 

  

1. ENTORNO ECUNOMICO 

La plantticausón de acusidades que se desarrollo en la compañia para alcanzar las motas 
descadas fue provechosa, pues se obtuvo resultados posetvos 

Este uño se vio marcado por la falta de inversión extranfera en nuestro pus, debido a los 

cambios en las importaciones, aumento de aranceles y prolubiciones de ciertos 
productos 

2. CONSIDERACIONES DE CARÁCTER GENERAL 

Sin embargo pese a las dificultades poliicas y económicas descritas en el parrafo 
precedente, como Gerente de “TRANSYUQUIPA SA?, indico a ustedes señor 
accronustas que ss ha cumplido con: razonabtliiad los resultados financieros, contro] de 
gastos. y la correcta aplicación de estratogras y políticas que conduyeroy al resultado 
expuesto en los estados financieros 

3 SFTUACION DE La FMFXESA 

La situacion financiera de “TRANSYUQUIPA SA”, — registra un aetvo de US$ 
16 729,00 un pasiva de LIS 14.257,84 y un patnmonto de US$ 2471 16, exfras que 
muestran una posicion caconable desde el punto di vista financiero y de control Fsta 
posición financiera ha permitido cumplir con todas sus obligaciones bancanas, de 
proveedores, y prnerpaímento com sus Irmbejadores. sin Mostar rungun Mesgo que 
pueda afectar a los conceptos antes señalados 
En sí año 2015 obtuvo mpresos de USF 58 393,42, con respecto a Jos gastos estos 
fueran de 1:55 56 894,17 dando camo resultedo una utelidad de US$ 1499.31



4 ASPECTOS LEGALES Y TRIBUTARIOS 

TRANSYUQUIPA $ 4,7, ha dado cumplimento con todas las disposiciones legales 
simtidas por porte de los orgamemos de conmul, como són el Servicio de Rentas 
Jnternas, Superatendencia de Compañías, Munsteno de Relaciones Laborales y el 
Tusuro de Segundad borra), lo que nos permitio no tener mngun conflicto que amento 
ser revelado. 

5. PERSPECTIVAS Y METAS 

Para el ejercicio económiLo 2015, caractenzado pur una convulsión polinca, se tomaron 
odas las estratugias del caso de controles y principalmente de plamficarion siendo la 
base det exato 

Es importante destacas que scgurremnos ortentando questros serncis al benefíco de los 
clientes, manteniendo y mejorando las buenas practicas de gestion y dhreccton. 

Por ultimo quiero dejar constancia de mm agradecinuento por la confianza que tuvieran 
sl designarme como Gerente, y por el apoyo brindado para el cumplemento de los 
objetivos de “TRANSYUQUIPA SA *, me reitero a su entera disposición para 
aportanles cualquier formación adicional que ustedes consideren necesana en relacion 
con cl informe que ahora someto a su consideración 

Macas, (1 de Abril del 2016 

Atentamente, 

de 
ende 
GERENTE GEVERAL 

[ON MARIO OSWALDO 

CI 0103018347 
“TRANSYUQUIPA S.A.” 

   

 


