
INFORME DE GERENCIA 

Cuenca, 30 de Marzo del 2020 

Señores Socios de: 

IMPORQUIVI CIA LTDA 

De mi consideración: 

En mi condición de Gerente General y Representante Legal de IMPORTADORA Y 

DISTRIBUIDORA DE TABLEROS DE MADERA IMPORQUIVI CIA LTDA., y en 

cumplimiento a las disposiciones contempladas en la Ley de Compañías y los Estatutos 

Sociales de la Empresa, es mi deber presentar a la Junta General de Socios el informe 

correspondiente al trabajo realizado en el ejercicio económico 2019. 

Para el cumplimiento con los organismos de control se procedió a contratar el servicio de 

Auditoria Externa, quienes analizaron los Estados Financieros del 2019, y concluyeron que 

estos resultados son coherentes con la situación financiera de la empresa y que se cumple 
con las Normas Internacionales de Información Financiera 

AJ ser estos valores el reflejo de la realidad de la empresa, a continuación se resume los 
resultados: 

BALANCE GENERAL 2019 
ACTIVO CORRIENTE ESTADO DE RESULTADOS 2019 

$ 3.337.617,29 
ACTIVO NO CORRIENTE $ 1.437.971 ,77 

INGRESOS 
$ 6.766.039,67 

OTROS INGRESOS 
TOTAL ACTIVOS s 4. 775.589,06 

PASIVO CORRIENTE $ 1.520.601 ,80 
PASIVO NO CORRIENTE $ 1.499.479,07 
TOTAL PASIVO s 3.020.080,87 

PATRIMONIO $ 1.755.508,19 
TOTA PASIVo+PATRIMONIO s 4. 775.589,06 

$ 5.866,06 
COSTOS 

$ 4.681 .096,30 
GASTOS 

$ 1.831.401 ,75 
15% PARTICIP ACION TRABAJADORES $ 38.911 ,15 
25% IMPUESTO A LA RENTA $ 110.936,68 
ACTIVO IMPUESTO DIFERIDO $ 5.228,59 
5% RESERVA LEGAL $ 5.739,42 
UTILIDAD $ 109.049,01 



El incremento de las ventas en el período 2019 fue de $1,066.846.49 representando un 19% 

con respecto al año anterior; dicho incremento se produjo gracias a esfuerzos internos y a la 
gestión de la administración. 

Entre las principales acciones que se desarrollaron a lo largo del año sobresalen los 

esfuerzos realizados por el departamento de ventas que canalizaron sus esfuerzos en abrir 

mercados e introducir nuestra marca en sectores que habían sido descuidados por parte de 
la empresa. 

Otro punto a comunicar es el cumplimiento oportuno de las obligaciones que tiene la 

empresa con entidades como el SRI, MRL, IESS, Superintendencia de Compañías y demás 
organismos de control. 

Para concluir expreso mi agradecimiento por el compromiso que tienen todos ustedes con 

IMPORQUlVI CIA. L TDA., y espero poder seguir contando con vuestro apoyo. 

Ing. Verónica Quizhpe 

GERENTE GENERAL 


