
CENTRO INFANTIL CAMINO CREANDRA 

INFORME DE LABORES CORREPSONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2010 
QUE SE PRESENTA A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS CENTRO INFANTIL 

CAMINO CREANDRA CIA, LTDA. 

A fin de dar cumplimiento con lo dispuesto en la Ley y en nuestros estatutos, me permito poner 
a vuestra consideración el Informe de Labores realizadas y de los resultados del año 2010. 

VENTAS 

1.- MATRICULADOS.-al finalizar el año alcanzó un total de 52 niños promedios al mes, 
distribuidos en los siguientes niveles: 

Menores de 1 año: 

De 1 año a 2 años: 

De 2 años a 3 años: 

De 3 años a 4 años: 

De 4 años en adelante: 

Niños que vienen solo a jornada de la Tarde: 

Es muy importante notar que en la tarde se ha incrementado sustancialmente con relación al 

año anterior, 

Nuestrosprincipales clientes son los padres u hogares que trabajan a doble jornada y no están 

en capacidad de dejar sus niños al cuidado de niñeras, para lo que nosotros somos la mejor 

elección debido a que tenemos la atención personalizada y en los horario flexibles y que se 

“acomodan”, a los requerimientos de nuestros clientes. 

Al cierre del año contamos con una Utilidad bruta de $19.923,57, que en relación al año 

anterior se han incrementado de forma importante, considerando que es un negocio de mucha 

competencia , pero que en nuestro centro preescolar, se entregan valores agregados ya 

mencionados en el acápite anterior, y se suma a eso el personal altamente capacitado con el 

que contamos, y estamos considerados por nuestro ente Rector , como es el INFA, con la 

autorización correspondiente mediante resolución 059-DP-INFA-A-2010, que nos da la ventaja 

sobre otras organizaciones, como es el hecho de atender a niños de menos de un año. De lo 

que tengo conocimiento solo dos centros preescolares tienen la autorización del INFA, de 

prestar los servicios a niños lactantes mayores y hasta 1 año. 

Las relaciones con nuestros Padres de Familia, es de resaltar y remarcar, ya que tenemos una 

gran participación de los mismos en nuestros actos de Relaciones familiares, sociales, 

deportivas, culturales e interpersonales, destacándose la solidaridad y respeto de nuestros 

colaboradores y padres de familia. 

2.- MATRICULAS ESPECIALES.- Hemos pensado que una muy buena alternativa es brindar el 

servicio de cuidado a nuestros infantes por la tarde, monitoreo, nivelación y realización de 

tareas. 

Pensamos además que los niños dentro de su desarrollo psicomotriz, tienen que incorporar el 

deporte en sus actividades cotidianas, que no solo ayudan a la parte física sino que acentúan



caracteres de su personalidad y disciplina, enmarcados en lo dicho, tenemos una amplia gama 

de Academias deportivas y recreativas, para que sean los padres los que escojan para sus niños 

lo más conveniente, lógicamente previa una sugerencia de nuestra parte. 

Esta operación nos ha dejado uningreso, importante dentro de nuestros resultados económicos, 

sobre todo lo relacionado con el horario vespertino. 

3.- OTROS INGRESOS: La disponibilidad de tener una local de muy buena ubicación y tener la 

disponibilidad de un espacio para poder subarrendar, nos dan un ingreso adicional que de 

manera general en algo mejora nuestra rentabilidad, 

INGRESOS TOTALES / RESULTADOS DEL EJERCICIO: 

Al final del ejercicio tenemos un total de Gastos Administrativos de: $ 11.845,78, más un total 

de gastos gastos en Ventas de: $ 12.126,26, que generan un gran total de: $ 23.972,04. 

Por tanto, la utiidad antes de participación de empleados e impuestos es de US $ - 4048.47. 

La participación del 15% para los empleados sobre la utilidad; el impuesto a la renta- por lo 

que la utilidad a disposición de los socios, no se genera por la pérdida en el ejercicio 2010. 

Obviamente tampoco se destina el 10% para la cuenta Reserva Legal. 

OBLIGACIONES.- 

La Compañía se encuentra al día en sus obligaciones laborales y tributarias así como mantiene 

vigentes todos los permisos requeridos para su funcionamiento. 

Pongo a vuestra consideración los estados financieros que son favorables, si tomamos en 

cuenta que las ventas se han incrementado pero los gastos de mano de obra directa y 

administrativos han disminuido. 

La Compañía se encuentra al día en el cumplimiento de las normas de Propiedad Intelectual y 

derechos de autor. 

Atentamente, 

ma. del cepo 
MARIA DEL CARMEN CRESPO DE ORDÓÑEZ. 
GERENTE GENERAL 
CENTRO INFANTIL CAMINO CREANDRA.


