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Señores S o c i os d e l a compañía H a s a n r i t a S . A .. p o r  m e d i o d e l a p r e s e n t e d o y a 
c o n o c er  a u s t e d e s e l  I n f o r m e d e G e r e n c i a d e l  p e r i o d o económico 2 0 1 4: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E n e s t r i c to c u m p l i m i e n to a l o q u e d i s p o ne l a L e y d e Compañías, m e p e r m i t o p r e s e n t ar 
a n te l a j u n t a Ge n e r al d e So c i os d e H a s a n r i ta S.A, e l i n f o r m e d e l a b o r es c o r r e s p o n d i e n te 
a l e j e r c i c io económico 2 0 1 4 d e l a compañía q ue en l a a c t u a l i d ad r e p r e s e n t o. 

L o s i n g r e s os d e l a s o c i e d ad se h an i d o i n c r e m e n t a n do c on l a m e j o r a en el c u i d a do d el 

c u l t i v o d e b a n a no y el a p r o v e c h a m i e n to d e las c o n d i c i o n es climáticas d e l a z o na q u e 

f u e r on p r o p i c i as p a ra e l c u l t i v o , en relación c on l o s i n g r e s os o b t e n i d os c on el e j e r c i c io 

a n t e r i or s on p o s i t i v o s, y e s t os n os h an p o d i do b r i n d ar u n a e s t a b i l i d ad económica c on e l 

fin  de p o d er c o n t i n u ar c on n u e s t ra a c t i v i d ad p a ra el p r e s e n te año. 

Si b i e n c o mo q u e da señalado, q ue l as v e n t as d e b a n a no se h an v i s t o i n c r e m e n t a d a s, l a 

compañía r e q u i e re a u m e n t ar s us i n g r e s os p a ra p o d er c o n t i n u ar e s ta a c t i v i d ad q ue 

r e q u i e re d e i n v e r s i o n es en i n s u m os y m a no d e o b r a m u y a l t o s, p o r e l l o l as p e r s p e c t i v as 

p a ra el año d os m i l q u i n ce s on l a s s i g u i e n t e s: 

P E R S P E C T I V A S P A R A E L 2 0 15 

E n u n a visión g e n e r al e l 2 0 15 será u n año en e l q ue y a se h an s u p e r a do v a r i os 

i n c o n v e n i e n t es q u e se tenía c on c i e r t as p l a g as e n e l c u l t i v o d e b a n a n o, e s t os h an s i do 

a s u m i d os en e s te e j e r c i c io y se prevé u n c r e c i m i e n to en l a s v e n t a s, el o b j e t i vo d e l a 

compañía en e l año d os m i l q u i n ce es i n i c i a r u n n u e vo p r o y e c to de c o m p ra d e t i e r r a s. 

Lu e go d e h a b er i n f o r m a do a u s t e d es l a situación d e l a Compañía d e s eo c o n c l u ir  

a g r a d e c i e n do a n u e s t r os s o c i os y e m p l e a d os p o r l a c o n f i a n za d e p o s i t a d a. 


