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A los Seflires Socios de la cmipresd PASOS EDUCACTON ACTIVA INTEGRAL
CIAL LTDA.

Ohpinidm

Hemos auditade los emados financigros de PASOS EDUCACION ACTIVA
INTEGRAL CIA. LTDA., que comprenden e balance de siruacion ol 31 de dioambre
de 2016, ¢l extado de resultados, ¢l extade de cambios en ¢f puinmonio ngto v ¢l estudo
de Mlujo de ctective comespondsentes al grercicio tomumado en dicka fecha, asi como Las
nitas explicativas de los estsdos financieros que incluven un resumen de las polincas
confables mgmficativas

En nusstrn opirion, los estados financieros adjunto de la Sociedad han sido preparados,
en 1odos los aspectos mmenaies, de conformidad con (s Normas [nternacionales de
Llnfirmacsin Financsra (NILF)

Fundumentos de ls apiniin

Hemos llevada a cabo nuestra anditoria de conformided con s Normas Internucionales
de Audiioria (NIA) Nuestis responsabilidades de scuerdo conl dichas homs ¢
descnben mas adelante on la seccion Hespomsabilukades del auditor en el con o
auficoria e fns estodas finmceros de nouestro mforme. Somos independientes de In
Sogiediad de conformidad con b renuermienios de etics aphicables o nuesten audionia
de los estados finencieros en ln Republica del Ecundor y hemos cumphido las demas
responsabilidades de conformidad con esos roguenmiemos Consdideramos que L
evidencia de suditona gue hemos obtenido proporcions mna hase sificiente v sdecuada
[aea nuestrs Gpimiian

Responsabilidades de ln direccion v de los responsables del gobierno de
la entidad en relacién con los estados Maancicros.

l.a direccion o3 responsable de la preparaiin y presentacion de los estados fmanceros
adjumtos de conformided con les Normas nternscionales de Informacidn Finasiciers



INIIF) y demas leves » reglamentos vigentes en In Repablica del Ecuador, v del control
imterno gue |a direccidn conudere necesrio para permibt 3 preparacion de estados
fizancreros libre de incormeceion matenal, debido n frende 0 emor

En la prepamadn de los estados financeros, la direccion o responsable de la valomeion
de li capacidad de la Sociedad de ontitinias como empresa en fime onamiento, revelanda,
wegnn cormesponds, las cuestwmes relacionndas con la Empresa en funcionamiento v
ultjumndn ef poncipo contsble de emprosa en uncionamiento excepio si la direccion
tiene imenciin de liguider a3 socedad ¢ de cosar s operaciones, @ Blen no exism otra
alternanva realista

Low responsables del gobverno de in enndad son responsables de fa supervision del
procesn de mformacion financiers de la Sociedsd

Responsabilidad del auditor en relacion con Ia auditoria de los estados
linancieros

Nuestios obyetivos wm obtencs una segundad razenable de que los estados (mancisros en
Wi Conjunlo estan libres de incormeccion matenal debida a frande o eror v emitir un
informe de auditorta goe contiene migstira opimion, Segamidad ramsable e un alto grado
de segundad, pero no garmiim gue uwhi suditora reslizads de conlomidad con les NIA
suempre deteste una incorreadn material cuande exise Las incomessiones pueden
deberse @ Trande o ermor ¥ en s conmderan mmenales &, indiaduaimente o de Torma

aprepads. puede preverse reonnblemente que influyins en Lis decissones economicas que
ks wspanos toman basandose en los estados financieros

Ing. Ivan Orellans Osoris (CPA)
Supenntendencin de Compadiiaa, Valotes » Seguios
REMAE 844
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Fecha: 25 de Abnl de 2017
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Diciembre 31, 2016

ot 1 IDENTIFICACION DE LA COMPANIA:

PASOS EDUCACION ACTIVA INTEGRAL CIA. LTDA., foe constinuda modinte
gacritura publica, celebrada el 30 de marm de 2009, mmte ¢l Notanio Pibhico Noveno del
Camton Cornaa, Dr. Eduardo Palacios Mufioz, ¢ mseriia en el Registo Mercanml del
mismo Cantdn, cod fecha 3 de Abnil del mismo afo. Su domicilio principal se encuentra
whicmda €n ¢l Cammo & Misicata o/, en ls parroguis San Josguin, en b cimdad de Coenca
et Ecusdor Su objeto socihl o umpartir educacion lormal & mformal, dingida 4 los
estudiantes, que intepren todos los mveles, prebiamca, basica, y medio, sometisndose 3 lus
leves vigentes en o Ecundor Cue bugue etandares de cahdad y dinbomcamente
introdircs mnovaciones 8¢ acuerdo  las necesdades de la socsedad wendo s mLLOnN
puiar a los estudianics para que sean personas oo formacion humanisiga y academica,
gue los pormits aspmir con exito su rol en la sociedad Apovar v desarrollar provecuos de
educacon y culturn yo sea por MECIATIve propu o por comvemos ¢on entidades poblicas o
privides Realizar inveslipsciones v evalusciones de los provectos educativos v cullurales
formales ¢ mformales Pare su gjecucron podran coordimar acciones con ot entidades
nagiimales ¢ miemagonsles Ejercer ln representacsdn en o Ecuador de entidacles
educativas nacionules y extranjerns, ¥ en genernl realizar cualquier acto sempre que
cduvese relpcionado con ¢ ohjeto indicade v eslen permihidos por la ey endrm ana
duracion de cincoentn sfos, esti es hasta Abni de 2 059

Notw- 2 CAMBIOS SIGNIFICATIVOS EN POLITICAS ¥ PRACTICAS
CONTABLES

Bases de Prosentaciin

¢ L Estadon Fiancieros de PASOS EDUCACION ACTIVA INTEGRAL ClA.
LTDA.. cormesponden 4l 3| de diciembie ded afto 2 016,



La contabilided se lleva por el sistema de partida doble v en idioma castéllano ¥ en
dilares de los Estados Unidos de Amenca, moneds de oficial creulacsin en o
Ecuador

Se engueniran regisiradas todas las operaciones elegtuadis en el ao 2 01n, por o
usema de causaciim, = costo hisdnco, observando las normms 3 pancipios
comtahles prescrios por dispomcion legal v las Nommas Imemacionales de
Intormacian Mnanoiers pars peguafias y mediang entidades.

Extos extudos financieros se han elaborade de conformidad con las Normas
Internacionales de Informagion Finenciera parn Peguefias ¥ Medianas Entulades
(NIIF pars las PYMES) emitida por ol Conscjo dé Normas Intemacionales de
L ontatlidad

La presemtacion de los estados financieros de acuerdo con las NTIF para los PYMES
exige 1o detcrminacion ¥ la aplicacion consmtente de politicss contables &
ransacciones ¥ hechon

En algnnos camon, e pocesano emplenr estimaciones ¥ Oos jwcos profesonaies
pars aplicar las politicas contables. Los juicios gue la perencia hivye efectundo en o
process de aplicar las polibcas contables y que tengan L mayor relevancia sobre los
importes reconoeidos n los estados financiernos se sstabiecen en las notis que son
parte de este informe

Empresa en Marcha: los presupuesion v proyecowmes de ln compaflia
considerando razonablemente los posibles cambios en o mercado. mucstian gque
PASOS EDUCACION ACTIVA INTEGRAL ClA. LTDA. scra capaz de operar
dentro del mivel de su financiamento actun| Para hocer esie juwcio, la Admmmstracion
considera la posicidn financera de la Compaliia, lad actusles intenciones, |y
rentabilidad de tas operaciones. ef acceso a recursos financieros ¥ analura ol impacto
de las vanables econtenicas v politicas que afectun ¢l entorno local en las operaciones

de la Compafiia



Palitica € ontahble
¢ La empresa durante el afio 2 016 po realizo cambios en sus pollticas contables v
de comtrol mtemo, mamemendo los mismos concepios v polincas del so antenor

Nota 3 - CAJA = BANCOS, -
Las cuentas de efectivo al Diciembre 3| de 2 (116 son expresadas en didares de scuerdo
al mjgniente condro
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Pata 4= CUENTAS POR COBRAR.-
La cartern se encuentrs diverulficads entre vanos chentes oo relacionados E] detalle al
31 de diciemiwe s muesin & contimuaeion

Cuentas cobrar mo relscionsdos 5§ 1mJaiasl
ALVAREZ ESPINAL OSCAR ALBERTO I TOMATI 64T
AGUSTIN REINOSD 3 A1 AT
CARRASIOCORDERD ANTRES RAFAF] £ ANGIR  te0
PIEDRA CARPIO THANA CATALINA § 386555 B0T%
JAVIER LGALDE ALTAMIRANG § A0S 459
OTROS RO TLINS

Dientro ded vabor de las cusntas por cobrar, s mcliuye un anticipo de clientes por 53, de la
S Serrano Nera Maris Augusta, €] mismo gue hene fecha de eminon del 3 de enero de
2017

s cartern en cumnto 3 s vencimiento, s& MuUSsiTs oo Sgue.

FICHA DONTARLE
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L3 edad de la caneta al 11 de dicsembre de 2016, moestra ¢l shgiietie comporiamienio.

Riesge real de lnn coemtan incobrables

Thime de v sy Wakor i Proviiien e s s
e wermes ] T2 W60 38 . §
» 90 3 roodm - |
1) -0 §  fanw - |8
| 1 ATYE . | ‘
ol . 130 T Lo 5
130 = tag 1 i 11K 1 1
s dbr | A i 3a0A1#d - |3 .
| Taeah b 31D 64 .M

l.a emjresa po provisions mngon salor por nedge de incobrabilidad de sus cuentas
pendientes. PASOS deberia determinar en s politica contable ¢ ricsgo de incobrabs lidad
real de si cartern, para gue se realice fa provimon respectiva, ya gque condiderando |a
paturalezs dd nepocio 2l valor de 324 US39Y de mas de (B0 dias de vencimiento,
Tepresenta un nesgo umponane de ncobrabilidad

Nota 5. OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR.-

FICHA CONTARLE

I EMENTO DEL B ANCE: OTRASCLUSTAS PO CUBBAR N BT & CI0M A D08
FECMA I CTRTE FULITM0A
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El valor de 85 0B 21 por chesjues protestados, se muestra como i gue



CHEQUES FPROTESTADOS A DICTEMBRE 2016
FECHA CLIENTE MOTIVD | VALGR
015 EDUARDOC DUMAS Falis de fondos | $3 964,38
I L2201 6|CARLOS ESPINGZA Faults de fondos | § 482,84
134201 6[CHRISTIAN PALACIOS Fals de fondos | § 463,79
J01SJUANA SILVA Fala de fondos | § 166,54
291 172016 JIATINTO ALVARADOD L cmsscn 5 1M
JUEINIAIJUAN ANDRADE Cormeen s 2N
TOTAL: $5.083.23

Las cuentes pendientes por chegues proteados Lambien muestran uh neseo (mporants
de cobro, e musmo que no b ado provisonado

Sota b PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO -

Al 1) de Dhciembre de 2 016 bos Activos Fijos tivieron los sigiientes componentes:

s 18 Varucien W Variadide

Toenmias 1™ 1000060  §1000000N % 40 0600 00 W v

Edifciag A% AT BEAET 3 3I7ESAAT $0,00 0,00%

Musnies j Enmeres ™ S1a51786 S187090% § 08043 a9

Eqnumc de y m T FEOONSL §i4ELE3 107

Dwpreciaocs Acumyinda S1T4 5355 S12006408 MMSATLES B2
nirs 18 D

la empress en ¢l mes de febeeo del afo 2016, celebrm la escnium No
20160101 O9POMEL per la adquisicidn de un terrene valorado en S50 000 5 |a S
Andren Lopez, socia de In compaita. El pago del jemmeno se reshzo en ef sfio 2013, valor
que eatuby repattado como unticipo @ provesdores a8 (Ricio del so en anilius,

La empeesa revalonizt s actives fijos sl implementar niwmas intemacionales de
miformacion finoncers. La iformackdn de 1 implementacion foe solicitads, pero la
cmpresa 4l cierre del presente informe o enirepd |a misma



Los biones imnuchles mucstran el siguiente valor. cotsiderando el avaluo predial que
realiza el Mumicipio de Cuenca
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Mota 7.« MARCAS, PATENTES, LICENCIAS ¥ OTROS SIMILARES -
La enpresa registra como active inmangible marcas, patemtes, licencias v ofros un
programa de compuacyon valorado en $178.57 El msno no esta wendo amonizado

“vwia B GTROS ATTIVOS MO CORRIENTES-

La empresa muestrn un saldo de ents ceenta por 5107 953 96, consapondienie 3 una
obligacion por cobrar a la S Adrisna Makdonado, ex represemtante legal de la compadia
|4 emipresa en ¢l mes de enero reclasifica un villor de $50 .99 73, v o hace ¢contra el
prestame por pagar que mantene con o Banco o Austro,

Nota 9 PROVEEDORES POR PAGAR.-
l.as cuenmas por pagar al 31 de diciembee de X 016, se presenoan los sguenes saldos

FROVEEDORES NO RELACIONADOS LOCALES §  TE.5aA55
WTDA SANA § TLNGI0 SN
VANSERVICE INTERNADONAL C14 LTDE 4 20tAM  1ars
WG METROROUTANA 014 Df SEGUROS ¥ REASEGUROSSA § 144181 180w
oTaons £ SI9El EARN

i



L2 totuliclocd de los proveedores locales son con paries no relacionades, v en un 89,1 E%
son dendas com la empresa Vida Sana.

Ademms, dentro del rubro de cuentas por pagar a los provesdores al 11 de dicembre, |a
cmpresa mantiene deudas pendionies de afos antenores. Wl como & detalin o
contimpacion

PROVEEDGRES ANOS ANTERIORES § lisam
VANSERVICE INTERNACIONAL CIALTDA 5§ 2018039 2018
FAIARDCY ROBIL ES JHOMN FERMNANDO 5 s e i 111

LATINA SECGURCS Y REASEGLROS C A § o X4

Sota 10 IMPUESTO A LA RENTA Y PARTICIPACION DE TRABAJADORES
MOR PAGAR.-

Luego de readizar s comehiacron inbutana fa empresa determind el valor que deheri
cancelar por concepto de parnaipacion a sus trabajadores, y por Mmpuoesio a la renta 4 ser
caneeiato 4l oo

CONCILIACION DEL IMPUESTO A LA RENTA
b1
LUTTLIDAD ANTES DE PARTICIPACION E

IMPUESTOS $ 18709744
| 5% de trubajadiones por pagat $ 43064062
i+ j Unstos no deducibles locales $6071 28
-} Deduccwones adionsles %30 543 %0
UTILIDAD GRAVARLE $119.5%1,77
Impuesto Causadi § 4830359
Hetencinnes on ln fusnie gue lo peslommi L e I
Anticpo a la rema $ 1065509
Anhope pendumiv de page $ 756,28
Impuesto a ks Renta por Pagar $ 3470041




Las retenciones en | fuente del impuesio 1 1a rents pagadns sepin <! Anexo Transacoional
srmplificado suman $1. 26948 5 en base al mayor comable un valor de $3.70].34;
mostrando una diferencia de 52 43| R4

Hetenciones IR pagadas
Muyor
Me P ATS Dhferencia .
Enere 3 18465 - |§F 15436
Febrere |§ 16025 (% « |% I6Db2s
Maoren $ 2352715 « |§ 25587
Abril 3 IS - § 12312
| kv $ NS D38 s
Jumy § 4RIM9 |8 0TS 1TGT2
Jib $ 2H9 S 23N |3 31,72
Apoati; $ @8 elxs|s <19
Septiembre | § 3015 | § (33278 20)1 8%
Octsbee [§ 42410 |5 134555 2041
(Noviembeg | § SO081 [§ 372518 13456
Dhciembire |§ 39557 | & - |5 15537
Totales: |5 370034 | § 126948 | § 143186

La empiresa realim el cierme dél gjercicio 2 016 por lo qoe &l pasivo muestm las dendas
reales que manticne |s empresa por concepto de rmpuesto & la renta v perticipacton &
irabasudores

Mata  1l- OTROS PASIVOS CORRIENTES POR  BENEFICIOS A
EMPLEADOS.-

Al 3| de dicranibag de 2 Ulb, se morsim o spuente detaile

PROVISIONES ¥ BENEFHOIOS SOCIALES

Becmo teroer mekdo % 2 6t 98
Décomo cunno seeldo % 627TETE
YVacaosones 4 A AR 90



ot [L- OBLIGACTONES EMITIDAS CORTO FLAZO,-
El monto de las obligaciones de corty plaro ssciends 2 $1 923 83 en o cunl se reflejan
lns deudas al 31 de drciembre con la admimsracion mbutana por conceplo de retencionss

de IVA e impoeso i la renta. v las deudas pendientes con los trabajdones por conoepmo
de remuneTacIOng

OHLIGACTONES EMITIDAS CORTO PLAZD

Sascldon poy pagr 5 | 625,26
Retencones [VA por piagar 5 263,59
Retenciones |R por pogar s 634 UK

O T T e i S A S - A

El valor de los sueldos por pagar reflen an saldo de $807,02 pendienie de pago ded mes
de iciemtae. v la diferencia cormenponde i periodon amerione

El salds de la cpents de retenciones de impreesto & la rentn por pager presenta un saldo de
$634 98, v la declaracion camespondienie del mes de diciembre pendiente de pago ol 2|
de diciembie de 2016 reflega un saldo de $640 98, mostrando una diferencin de $6

SNotn 13- ANTICTPO CLIENTES.-

La empresa manhene un smldo de saticipo de chienies de $13 098 20 al 31 de diciembre
de 2016 Es base a lu sformacion otorpads por la empresa, no se ha podido determinnr
quienes son los clientes que han evmegado los anbiaipos & lavor dé la moema. Se
recomienda implementar procesod de control inernn gue permiien majorar el manejo de
eses valores,

Sota ls OBLIGACIONES CON INSTITUCHONES FINANUIERAS < LARGO

PLAZO.-
Entidad | Fechade @ Fechade | Saldoal
. fmanckr Nwar Tm[mmm“
Banco delAuslio | 5 J00 000D | 1103% J8/S/2011 28/9/2071) § 113 AZS0S |




.a empresa no reclasnfica en ¢l pasivo a conto plar la poroon comente de In dewda o
Larpty plaso que manbiene oon ¢l Banco ded Austro,

La empresa durmnie ol afio 2016 cancela dos préstumos bancarios s largo plarm gue
marenia com ¢l Banco del Pichineha

Nota 18- CAPITAL.-
El capital social de In comipafiia o Dhcembee 31 de 2010, esid represenindo par |10
participaciones de un dolnr cada una, & acuerdo 8 la ssemie distnbusion

CAPITAL SOCIAL
LOPEZ MALDONADO ANDREA SOLEDAD 5§ 46800  46,90%
LOPEZ MALDONADO JANETH SILVANA $ IBS00  |RSD
MONTERO ALVARADO CARLOS ALBERTO  § 12900 12.90%
LOPEZ MALDONADO MARIA CARIDAD $ W ERL L
PIEDRA MOREND MARTHA VIRGINIA $ 3w 3.50%
MALDONADO VELEZ FANNY MERCEDES §  47.00 4.70"%
LOPEZ MERCHAN HERMEL RODRICH) $ 30,00 3,00%
VALLEID MOSCOSO IVAN FELIFE § 1500 1,50%

Miirmte el oo 20116 se mostrersn cambios en el caputal soial alpmos wens eedienom
participaciobies ea base ol @puienie detulle:
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Nota 16.- APORTE PARA FUTURAS CAPITALIZACIONES -
El o af 31 det dicsemnbire se muestra en base al sigaamie detalle

APOHRTE PARA FUTURAS CAPITALIZACIONES

LOPEZ MALDOMSADO JANETH SILYANA
LOPEZ MALDONADO MARIA CARIDAD

t R S W

§ 125
s L A

Nain 17- RESFRVAS.
La reserva legal suma un valor de $12 %62 33 Dyranie &l afto no s ha registrad ninguna
varmacion en la preseme coenta contable




ot (R UTILIDADES ACTUMIULADAS-
La Junitn General de Sockm decidid distribair s wtilidades obtenidas por la compadiin en
el nfio 2015, por un mome de § 2244420, por o qoe los resuhtados acumulados de
gercigios mtteniodes 1o han temdo aracon.

Nota 19.- RESULTADOS ACUMULADOS POR ADOPCION POR PRIMERA
VEZ DE LAS N1IF.-

En basc & ln informacion otbrgnda poe la compafia o valor de $521 300,25 s el resultado
de la revalorzacon de los bvanes inmuebles que tenia b empresa al momento de realizar
la pdopcron do t=s Normas Intermacionales de Informocon Finanoern. 5S¢ sahcuo el

informe pertinemie, an gue este haya side entrogado

Nota - INGRESOS.-

Sepun los estados financieron de ls empresa las coemios de ingresin s reflojan eoma
e

INGRESDS

Ventas netas s wrvicun £ 11950 9.7
Ventas netas 12% servicks L1 JE2RE 054N
iron ingresos L1 IR 955 47 | A4
Imereses hancarios guadios 5 91,71 0.04%

Laas veiilms anni i [ difesenie & 0% disiiniuve iadcahiienie, dolsdo o gue ef Mundsheqie
de Edvcacién restringiv 4 las escuelas la factrcion & valores por almueroos, talleres,
categuests 0 adicionales



Ingreses grovsdus cen imrils 0% de 1Y 5

Alirvares Mipwe wi tl!lulu-iti Mlavar v
Slewry ks Dedlarurion 11 ATS Buckentiiel W ATE ATS
[ v— § PHWMIAISE|T M| M= (Y omee|3 0 - |§  TIw
§ Mimos) | § i em0sl|§ A0S § - |8 = IS -
- § A2MASL|s ArecAsSlY mDandad s = 1§ = 19 .
Abii I OWMANETI|S AN wWaeT|s - |8 « 1% .
LT B OLUTEETIR|S  JOTALIN|N NTALIN|E 2Tl R = I8 T
nm T OSSR (S Bana|l SEaaalis WS $  wm
Jndis i SADATI S Haaon (1 MaMTIE  -mb|f § Mg
Agiic FOINMAM S RO Inam s ] “ |§ .
Sepeieetew (8 JOMEAWE | Soated|q A g = IS - |3 -
[ tupee f TIMI4&E|§  TIoIZ44|T TIoIIa4 9 - |§ « |§ .
hotiesther (3 SUARAA4 |8 aMaATSad s w8 - |8 « 18 .
| Db § ISGTEMG S IMETORE|[F 1S0ETeN | — | & « 1§ .
Nansis CLAAESREIL | Ll | Al |8 e & . IR e

Las venias con tanfa 0% do |VA mussiran dos descundres, en los meses de enero ¥

junan, fos mismos que son compensados posteriorments por la misma compadia

i

Ingresom gravedin con tarifs diferente de 07,

Mayores

Meses saniildes Dheclarachin |04 ATS
Enem 3 - |8 - |5
Febrero 5 - |s - |8 -
!\l-‘ i - ! - ! -
Adil $ = |s - |5 -
(hayo § - % - |3 :
unse $ 6190708 aleLmis 4l92M™

' $ - |% - |s -
m $  T0IK|S 0,188 18
Septimbre |3 - |s = |3 -
;L)um s - |8 - |5
| Narw et $ - |$ -« |5
Dcembre  |$ - 15 -_18 -
Motk S 6I81MNIS 626258 'S G261EN

Lo ingresos gravados con tarifa de IVA distinta o ceto oo presentan diferencis durante

ol whn 2016

Mora 20- SUELIDOS Y SALARIOS,-
El tiibro de seldos v salaros o Diciambre 31 de 2,016, presenta ¢l sipuienie detalle




ne P Varincidn  “s Verischim

Tlibon v Sdlafies § TP AAAaY L)1 ANIEY § YWETIAY 1% 0%
[ omoe Dhesefaim Socinbn B OBOdaisd § ™AV § O NjovEs TG
Comtp TESS | mclsnyw fondos de reserve F 718 M AT B 11 SaE 0 Lo

Se remlizo an andlims comparativo entre e mbro de sueldos ¥ salanos comsignado en kos
roles de pago. v 1o planilles del [ESS. El cuadro comparsti v se musstia a conlinuacon

Sueldin v salarios

Meses IESS Roles Diferencin
Enern $ 3ATO6S |S J14ATHE0 | 5 004
Febrern $ 457508 145745 (S 0,04
Marzo $ 1084508 JlO0R4sSIS 004
Albril $ MU NS 0,08
Marcs T 10 |S J1IMM|S (9999
Tumo $ AT | S N3NNI (5 (14955)
Jubo * M¥WTS | MIOTE S 04
Apoeto $ MA21251% 042 18 0.0
Septicmibee $ VITUOL|S VIS 0.03
Olgtubee $ MI2202|% 3412210 |8 0
Noviembre $ MIAII|S MING9I (S LX)
Diciembre § MS6260|$ MS62TO (S (001)
Toumi: 5 38498031 | 3 IRSII5.53 |5 (adhei)

Los datos aptenoves fueron tambeen comparados con Ins valores declarados en of Anexo
hajo Relaciim de Dependencia. El resultado se muestra a contimacion:

Planillas IESS Roles de pago | RDEP |
Suetdes y salarios| § 384 980,32 | § 38522993 | 5385 06032 |

El st poor beneficins sociales se desglona como sgus



BENEFICIOS SOCIALES ¥ OTRAS REMUNERACIONES NO GRAVAIAS

Huno de Alomentacion L I YD
Bano campamenio 5 0
Bomo Exrra no gporatle $ 1 70,0
Decimio Tercer Sucido § 313835
Decirna Cuarto Sueldo 1621419
Vacackes $ A28 %4

La cmpresa consudera al bono de almentacion tmio como mgreso, como epreso an los
rides ihe pmay el el

Los gastos por aportes A |s segundad social. sepon los mayioees contubles s muesiran a
:m“ 3

Aporie patronal

Nlenes TESS Rulus Db v i
Enero $ 3RMSI S 3RMA|S 0,12
Febrere $ 327 1% ITRARI| S GRAD
Marao $ 177080 | § 37T S .12
Absril $ 3T044R | S 37946 |8 0,12
IMavo § ATTHAD |8 37NTLE|S (K79
unio $ 378781 |S IREW0 S (IBDT)
Ul $ 36R251 (S 1682365 RS
Agostc |3 3EV63S | S 6988|8017
Septiembre | § 400866 [ § ADOREE | § o,10
{Octubre $ L4593 |8 @458 | S 009
Novienibre | § 4 16960 | § 41695 | § 00w
[hewembre | S 419946 |5 419637 |8 0,06
Tutal: $46.77734 | 5 46.TH4TI | § 116

La empresa no realim € estudio de cilenlo actuartal, pora ¢ regpatro de la provision por
desaliscio v jubllacicn patronal

Notn 12« MANTENIMIENTOS ¥ REPARACIONES
1 rubrn de manienimienio y repamaciones, preseatadis en o estado de resultados de ln
compafita al 31 de Dherembre de 2 016, presenta of ugmente dewlle:



COSTO DE MANTENIMIENTO ¥ REPARACIONES

Mantenimmetiio 3 reparaciones § 6l abdle
Repuestos ¥ Herramsentas 5 857,53
Semmmmros ¥ matormics § 540,30
Manichnmiento Edificios § ITSRY7
Mantenumienio Eqg. de Contrpul £ pELY %)
Mastenimiento Oficenas v Sisterna Flectrico € |18502%
Mantenumento lardin £ 10449
Mamtenmuento Magumarms v Piacino § 2525506
[nsalaswones 13 418 %9
TOTAL MANTENIMIENTO ¥ REPARACIONES § 14L984.70
“ota 23 DEPRECIACIONES.-

La empresa deprecia sus sctivos fjos considerando el porcentaje que determing la Ley
Urgimica de Regomen Tributano Interno, Domnte ¢ afio 2016 regstra los spusentes
valodeEn

DEFRECIACIONES

Depreciocion Edificios $ 2683328 SRST%
Deprecuscivn Muehles y Enseres $ 1034027 2276%
Depreccim Equipos Computscson 3 AR 0s 10,900
Deprecwson Mobwhuno Escolar $ 128306 5.03%
Depreciscion Equpos de Oficia 5 £21.52 LE1®
Depreciacion Mobiliano de Cocina 3 193 60 0.43%
Depreciacidn Implenenios Departivos % 132.9% 0 b,
Dxpreciacin thibdboteca $ 2.2 0.20%

Svorn 24 TVA QUE SE CARGA AL GASTO,

Pasos &l generar iwgresos con tarifs 0% de IVA, asumne en ba moyoris de los casos ol 1VA
Pagado como gasto dedocible paa o compafiia, en & afio 2016 por un valor de
822 35535 Llincsunusie wi s nisws Je juniii. v agisdis, e g0 los gus o yeneian
veritas con tanfa distirta & 0% lo empress obilua ons parte como crédito nbeiana



Sots 25 GASTOS MO DEDUCIBLES DE IMPUESTOA.-
La empresa considers un total de $6 072 28 como gasto no deducible cormespondiente al
afin 20146 El desglose se mucsira de |a snente maneo:

GASTOS NO DEDUCIBLES
Impuestos. Comrbuciones v Doy $ S0 o) 44%
CHrma prstos i RO_A2 956"

Meta 26 DEIMCCTONES ADMCIONALES.-
La empresa conmdera un valor de 530 4330 como deducciones adicionales en sy
concilincion mbutana, sendo parte de este dos mibros imponantes

= Deduccion por discapacidad $13 414 07
- Deduccién por incremants neto de empleados $17 609,29

Se¢ revommnds la revimon del amculo 46, oumerales 9 v 10 S Reglaomento para
aplicacion de la Ley de Régimen Trilnstanio Interna, LORTI para una correcta aplicaciin

de Lk norma

Nots 27.- DETERMINACION ¥ PAGO DEL ANTICIPO AL IMPUESTO A LA
RENTA

La empresa determime ¢l aanerpe del impueszo a la renin para <l aito 2 01 7, conmderando
los valores esteblecidos en active, patnmonio, mgresos gravados v gastos deducibles, tal
comi sefinla [a Ley Organica de Regmen Tnbomno Intemn:



ANTICIPO DEL IMPLESTO A LA RENTA e Anticipe

0 2% de Patrmomo Total $E604220 § | 651,

1 2% de Comos v Giastos deducibles SWRAEOI0 §  18I7.06

0.4%% ge Al $ 1029351 3% % LN

0l 4% de Ingresos gravables S$1IS8ARS 1T 8§  463TY

Total snticipe determinado por ls empress $ 112140

Determinacidn del valor a cancelar

Retencumes del perido §3701 4

Promera cucla - Julio 2017 426003

Segunda cuots - Sephembee 2017 4 260,03

Xaicho B nguidarse = Abnj J018 3 70034

TOTAL: 11.221,40
Nots 25 CONCILIACION DEL IMPUESTO A LA RENTA
CONMILIACION DEL IMPUESTO & LA RENTA

Inls Wi

UTILIDAD ANTES BE PARTICIPACION K
IMPUESTOS SINTIRT A S 13928
1575 de prube e § 43 Ol 67 B 16 BSOS
=) Guston wo deducibies locdkes 5 A0TLIY 5 0039931
(=) Deduscames pot Bvei espoesuibes
FATHIDAT CRAVARI F AR UNTE S |96 98T T
lmgriacsio Cawsndo § 4040330 5 02730
Retenciones en la furnie gue le realizsmmn $3iMLM § 75624
Aissiidpus al wogmesai @ ke gl §i045E 08 3 1007 8
Saldo del pntaipo pendente de papo $ 754,24 § 18430
Lenpusesis s Pagar 4 3470041 4 ML02%A1
Aatichp detesmbnuido proio sie 1222040 L[N
litra yminig LR LT
Sy g iy L LT !-I‘H'ﬂi.‘b
| Salahe @ npuscharse prrssyam: il £ 17000 § 71423 |




Sotn 29.- EVENTOSSUBSECUENTES -

Entre el 31 de Diciembee de 2.016 ¥ ln presentocion del presente informe oo s lan
producido ¢ventos que en ls oprmon de s Admimistracion de la entidad pudiernn tener
efect nnponanie sobre los estados linancieros v que amenten su revelacuon.



