MYCMANAGEMENT CTA. LTDA.
INFORME DEL GERFNTE GENERAL I"OR EL ANO 2019
mefnres Socios de la Compaliia:

Fn cumplimicnte de las correspondientes disposicionss lepales v estatutaras,
presénto a consideracidm de Ulstedes ¢l informe de labores deswrobladas por
MVOMANAGEMENT CLA, L1DA, durante ol yereielo econdmico terminadn ¢l
31 de diciewbre del afio 2019,

SITUACION POLENCA Y BCONOMICA

Lo ecgei fs ectuaborians ¢ doloriond de Forma nporlante s8¢l 2o que sesha de
lenminar, conlonne Lo nmestkan sy principales idicadores.

El Producto Tnuwemo Broto (PLAY decrecia aproximadamsnte un 0.30% en lanig que
el indicy de inlacido s¢ ubicd en wn -0,07% al final de afio, To cual dencta an
eslanenmiento e log prectos con una ligees tendencia dellacvionaria producto de 1
cOnlEgECION Soondnmica.

Ia dends pablive wlad aleanzd la cilra de USLY 57337 MM o diciembre de 2009,
Uepando a represenlar un 53,4% del IT.

Ta recuudacidn total efectiva ohremda por el Gabierno en el 2019 ¢ eonbajo un
5,%% respecto del 20H 8, lo cual g5 una seial mas de 1n reduceion de la actividad
eeongimica peneral.

[ .2 Balanza Comercial tovo un resuliado supetavitario de 5L 220 WA al haber
superado las exportaciones o las inportaciones en dicha eifra.

1. Laga de cplen adecuadn se ubicd en un 38.8% ab cierre del 2019, mientras gue
lu laza de empleo no adecuado aleanzd ol 36,7%, I gue demuestra que mas de la
mitad de Ja poblacidn econdmicamente activa del Pals carcee de una fuente
adecyuda de trabajo. Esta silygeidn s ha vonido deleriorand o de mancra conlinua
il log Qltimes afios, con 1 consiguients problenuitica social que cl tema implica.

Ll precio del barril de perrdlen terming ol afio 2009 e LS 37 14 {Crudo Oriente)
¥ LS A0 1A Crado Napo} on tamo gue €] Ricsgo Pals alcana los 820 puntog,




Uit [ucrie mestubilidad politicy sc vividg on ool Tais en octibre de 2019 comoe
consecuencia del intento del Gobiermo Naciomal para climinar los subsidios a los
combustibles, siluaeion que derivd en ang serc de protestas por parke de grupos
seieiales. Al tinal, el Gobierno debid ceder v dio maccha atrds en 30 imlento de
retirina, con Lo que no se pudicron lomar esas medidas que, a nuestro criterio. eran
TCLRHTT A5,

ELSCLTADOY DE LAS OPERACIONES TR LA COMPANTA ¥ SITUACION
FINANCILRA.

L.os meresos operacionales de la compaofila darpmte el anc 2019 han aleanzade La
citta de LIST 3506406 mmeluvéndose dentro de ese valor los trabijos de asesoria
vomerial ¥ linweicrs que se realizaron para lu empresas Corporacion Mexumeorp
S.ALy Fouanecopa 5 AL

Los costos v paswos en ol cjervieio 200149 ascendieron a la suma de USS 38.001,03
lo que deja va resultado neto deficitario (pérdida) de US$ (2.936,97),

A pesur del resullado oblenido el afio que leomind, la siuacion (nancieca Je
MYCMAMNAGEMENT CTA_T.TRA. oy muy selvenle, dado gue o] 99,87%0 de sos
activos estin financiados por recursos propios, mieniras que apenas < 0153%
restame estd Ioanciado por pasivos de cariicter aperacional

[a Hyuides de MYCMANAGEMENT CiA, L'TDA. es sumamente amplia. dado
qQuUE U5 A0livos cotrientes son superiores en 244 veces al pasivo corrlente, 1o cuwal
demuestra la absoluta capacidad de pago de los valores que adecudamos.

L inayor parle de lus recursos liguidos de la empresa sc encucntran inverlidos en
un cortificado de inversion del Baooe Pichincha, a fin de que generen un
rendimmiento parn | empresa mientras no se los reguierd.

Cabe sefialar gue, darare ¢l aho 2019 sc cumnpliv. a vubalidad, con lag obligaciones
para com o Soperintendenciy de Compatiios, Serviclo de Reotas Tnternas (SR ¢
[mstitulo Fowatoriano de Scgouridad Social (TESS) de acuerdo con la normaliva
vipenle en el Pais,

RECOMENDACIONES A LA JUNTA,

La Administeacion se permite recomendar 4 1o Junty Creneral de Socios de la
cotpahla, que se aprueben s estados financicros presentados, con 1a constanciy
de ia pérdida andes mencionada, neismi gque peded wtilizarse para compensar
ulilidades cuindo las hava, de acuerde con la normativa vigenie.




SITUACION LABORAL,

L compafify no leoe mebajadores ol clerre del gjercicio economico del abn dos
mil diecinueve, ¥ solamente existe una relacion contraciual de cardeter civil oo <l
Gerente Ceneral,

DMERLACHOE DL AT

Lxpreswnenle certificamaos que la compania cumple con la nerativa vigente con
referencia g Propicdad Intelectual y Derechos de Autor.
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En primer Tugar, o Digs, por todas sus bendiciones ¥ luego o Ustedes, seiores
SOCIOR, PO SU apays pennanenté i lag gestiones do la cmnpresa,

Cuenga, 26 de junin de ::-hl[]

Dr] Madricio Varquer Cucya
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