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Aefarss Socias:

& continuacon pongs 4 su consideracion el uresenie Informe anuzl de resultados eorrespandientes 3
Fiercicio Eronamicn 2014

i CURPLINIENTO DE OBIETIVOS PREVISTOS

Enrelacion 3 los objetivos preyistes para 2l afio 2002 o han rumphido en s mayoria, especialmente en
ol drea Atdmimistrasiva vy de aroduecidn. Bp el drea comertial v de mercadeo he extstido variaclan v se ha
rgil i eanstalar utia recesion genaral,

v Area fshvinistrathva-
Fara oathmicar seryicean v oprocesas, 58 fa continuade con el desarrolo de meforas en fos
sistamas informiticas que-sfrecemaoy yoen el desarrelio de nuevds productos. La actividad mas
edigta sigue siendn i3 depuraticn denformadion.

i} ser-dra de ndeslrss politeads impposiantan Ge hn ingistide con 15 TevisEtn permanants de los
Fastos yoostos e I3 embrass

«  Arpada Produccion.-
52 ha rontinuado sxtasaments fon = desairolin dé software fmplermentado nuevios sistemas
destinados &l manejo plobal da diferentas dreas an hospimles, imjplementado ne solo & contral
e laboratanios, farrmase, daspacho. de esdmenes, sino Bmblan enfocandanos al 2rea
seiministrativa, financiers v contanle de eode tipo de.chentes, edapiando el sisternaa los nueves
requenmienios de entes da contrai coma 2} Servicls de Rentaz intarnas, sic
"l

se canbinte con s comerwiahzacion del producto “Softcase”

Pars conclur, o= han levads @ cabo los andlizis de mercado v 2e ha efectuada |a propuests para
ol desarrplle de nucvos sstemas enfocados. pootias tndiestrias mdependientes del drea
[roapitatarid,

+  Area Comerdal y Mercadeo.-
tas particuiandades de nuestio negock siguen demandando conitantes modificacianes &n fi1s
politicas de comerclalizacion & incentivos, 3sl como la constante preccapescion de ung
capacitacion del personal en forma penrmanenta y gdacgada; especistmente an tuanto a
teenicay de vantas, prospecto de qlienses, procesos de atpncign al clisnte cantenitn ¥ usoe e
los productos v stencon tectica. Para el 2fecto se ha reforzads Ja gestion de las Gerencias
guienes ahora fusra del drea informatica abarcen tambngn el ambita comercial,

En Mercadeo se reguiare seguir srabaiandc, para congegur nuevas clientes, migvos mercados v
el praptenimientn v actualizacian de suestros actuales ohantes,

7. CUMPUINIENTO DF LAS SISPOSICICNES DE 1A JUNTA GENERAL

Lurdeite 8 sfio 2014, & hencumpiido fas normas logsles, estatulanias y roglamantarias, psperialments
16 han aptirado fas ressluclones de |5 Junla General de Sooios



Suwante el genodn comgrendido enire spers 1 oe 3014 hasta diciembre 31 de 2014, e flawon o
efectiy las pouientes juntas Generales de Sooos

« [ 12 de marzo, donde se trataron puntos relacionados ton fa cesion de participaciones fe fos
sricins Mian Cardns Cahrera Cosllar v Francisen: Javipr Clmedo Hermida a favaor dal lng. Yenke
lakiio Feican Guerrero,

v El 26 de magn, donde s2 trataron purtos refadionados con B aprabecion de fos informes de fos
adininistiadones v comisann, Balancas v opestidn de! afo 2004, destine de bzs utihcadss
corespondientes 41 ejeftisin sconommict 1044 ralifitacion de las gestipnes, adguisiciones,
endjenaianes, gravamenes efectuados o contratados gor los adminstradores de la compaiiia,
durante el ejercigio peonomice 2018; delimodn de s actividades de la Companba para =/
glercic o economica 2015,

3. INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRADRDINARIOS PRODUCIOUS DURANTE EL EJERCICIO, EN EL
AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL:

Durande el aho 20040, deriro de [os hechos extraordimancs que reporar en e ambito admemstrativo,
laboral v feral, ne rensmos mavorss novedades, Fooel ambite laboral se mantuve @ los empleades
depidamente afiliados al 1E55, v s& hatr pagado sus apbrtet encontrandass todo en regla.

Ln ef carnpe contabie y finangere, se elaboraron todos los balances y mpvimientos an baves tas norimss
wigentes, conforme o requerido por lz Superntapdanca ds Compadias psra PYMES a pivel nacionsl,

4, SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA AL TIERRE DEL EJERCICIO 2014 ¥ DE LOS RESULTADDS
ANUALES, COMPARADUS CON LOS DEL BIERCICIO PRECEDENTE:

£l Balatos de Resultades del Ejercicio 2004 & positive puees teflele une Wilidad gravable de USD 5

438 73

Bichos resultados estan confirmadas por los estados financieros, los msmes que siendo revisados,
cumplan gon las normas contables engidas v han sido efeborados de acderdo con los principmos
contailes generalments aceplacos v bap MIF conforme 1o estipulado por la bopenntendencia de;
Compafizs,

La: mtuacion financiera de fa emprasa s¢ ha mantenido estable.  Enocuanto s solvenca. lwuider, no
nemos fenldo nacesidad de on finanoamiento 2 traves o Instluciones Findrcieras 58 Ran cancefada
regutgrmente fay obligaciones adguitidas, Hay especial pregcupeicen en is revision de carters, measma
QUE S gsepUlE gy oy sana y con o8 respatdos del caso,

5, PROPEIESTA SORRE EL DESTING DE LAS UTILIDADNES ORTEMNDAS EN £L EFERLICIO FCONGMICD 2014:
fiespecto del desting de ias ulilidades obtenidas an el ejercicio econcmice 2014, propongl destinglas 4

resuliedos acumutados de gierating ecanomicns antennfes,

B. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLUTICAS Y ESTRATEGIAS PARA CL
EIERCICIO ECOMOMICD 2015;

Entredas recormandacionss gue pundn sugent 212 Junta sstan:



©  Seouirreaizasdo laeindessisnes necetarids Eoke EQUIPD Come en Rerramiantas necessriss cara
=t dasarenilo de safhvars, 251 como en Ja capacilacion aniuestro pErsonal pars que esten al dig con
lo ultinria en desarealla 'y asi poder genetar productos de calidad,

¥ Cuidar nllestra cartera de Uientes, meforando la ficacia #n el software aye dessnulismes, servici
v obros valares spregados

¢ Conbinuar con fa deputacion de fas bases de datos de chientay,

“ S buseands nuevos msreadng, .e_sp-i_*maim's:ﬁe an el resto del peis para ofertar vna oo et
complata ife servicias da desarmollo de software

Tuit DAL, & 24 de febirero de 2015

Aartarmente,

! B kD Feicdn Guervars.
Gerenite General
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