COMPANIA DE TRANSPORTE TRANSQUEZADA CARR S.A.

INFORME DE GERENCIA PERIODO 2014

Sefiores accionistas de TRANSQUEZADA CARR S.A., pongo en conocimiento
de Ustedes el Informe por el afio 2014, para lo cual lo divido en tres partes:

1.

ADMINISTRATIVO.

En cumplimiento a disposiciones legales de la Superintendencia de
Compainiias y los reglamentos de nuestra compaiia, se destacan los
siguientes puntos:

a.

Personal: durante el afio 2014 se contraté un chofer para manejar el
vehiculo de la empresa por la accién que compro la empresa.

Para la parte Contable Tributaria se contraté los servicios de un
Contador quien nos viene prestando los servicios profesionales des
el mes de Noviembre.

Representacion, he asistido a todas las reuniones que han sido
solicitadas por las diferentes instituciones y Organismos de Control:
Agencia de Transito; SRI, Superintendencia de Compariias y
Municipio, en esas reuniones siempre ha estado spresente la vida
institucional de nuestra querida compania.

Durante el afo 2014 se cristalizd el permiso de operaciones para
todos y cada uno de los Socios, con lo cual se cumplié una vieja
aspiraciéon, asi como también se legalizo la transferencia de una
accién a nombre de la Companiia.

Decisiones Acatadas: Se cumpli6 todas y cada una de las
resoluciones que se han instruido por los miembros del Honorable
Consejo Directivo, en defensa de nuestra comparia, como de
nuestros comparneros, asi también se ha sugerido formar los
reglamentos y disposiciones internas con relacion a los accionistas.

Con respecto a la oficina que mantenemos actualmente y luego de la
visita realizada por los Miembros de la Agencia Nacional de Transito,
tenemos que buscar otro local por cuanto no aprobaron esta oficina,
razén por la cual aspiramos contratar en el Terminal Terrestre.



f. Solicito el apoyo econdémico para poder equipar la oficina nueva
comprando Muebles y Equipos de oficina y poder tener una oficina
representativa. Asi como también el pago oportuno de las cuotas de
aportes mensuales, ya que se encuentran atrasadas por algunos
socios.

2. INFORME ECONOMICO.

a. Presupuesto. Como deber principal es necesario aprobar el
presupuesto operativo para el periodo 2015 que se estima en $
5.600,00

b. Estado de Resultados.- Como podran observar en el Estado de
Ganancias y Pérdidas del afio 2014, los Ingresos Ordinarios
Alcanzaron la cantidad de USD 4.065.00, el valor de gastos
operativos alcanza a la suma de USD 3.931, quedando un
Superavit contable de USD 133.11.

Cabe indicar que durante el afio 2014 un accionista realizé la venta
de una accién, la cual fue comprada por la propia compaiia.

Sin embargo debo destacar que todas las acciones relacionadas al
presupuesto de ingresos y Egresos se manejaron con el debido
respaldo de todos ustedes sefiores accionistas y sobre todo de la
acertada direccién de la Directiva de turno. B

c. Balance General. El balance de este afio, se compone por los
siguientes Rubros, que se han canalizado en forma clara y precisa;
asi tenemos un Activo Corriente por USD 1.258,068 y esta
descompuesto por: Efectivo en Caja al cierre del Periodo USD 23,
06; cuentas pendiente de Cobro USD 1.130,06 y Pagos Anticipado
por impuesto a la renta $ 44.884, valor en acciones $ 60,00, Otros
Activos $ 900,00. dando un total del Activo de $ 2.158,06

d. El Pasivo Corriente que Suma USD 844, 27, desglosado en partidas
de obligaciones a corto plazo como son Proveedores, $ 700,00,
Aportes al IESS $ 73,44, obligaciones sociales con los trabajadores $
70, 83.

e. Patrimonio.- El Patrimonio suma USD 1.313,79 debido a las
utilidades no repartidas del afio anterior y el actual.



3. DECISIONES PENDIENTES:

Es mi deber recordarles la necesidad que tenemos de elaborar un
reglamento interno para poder exigir los aportes entregados por ustedes,
para poder sanear nuestro patrimonio y tener acceso a créditos para
seguir operando con nuestras unidades, contratar una nueva oficina y
equiparla como tal, se han hecho todas las consultas necesarias para
seguir creciendo como compariia y acomodandonos a las exigencias de los
organismos de control. ¥

| ongo en consideracion de Ustedes.

Cuenca, 04 de Abril de 2015

Sr. Victor Enriquez Z.
GERENTE

Fy

GERENC]
\\.

¥

Yagon’



