€ e P I A 3 " ﬁscfitura Nimero
Mil Cuatrocientos Ochenta y Dos. En la Ciudgd de Cuenca,
Provincia del Azuay, Repﬁbiica del Ecuador, a veinte y dos
de Octubre del aﬁo-dos mil ocho, anfe mi, Doctor Rubén
Feicdn Cisneros, Notario Publico Encargado, segin Oficio
nimero P-555-CSJC-03, de tres de Octubre del afio dos mil
tres, compareciégon lbs sefiores MARIA ELENA GUERRERO
SEGARRA Y DOCTOR PABLO EUGENIO REGALADO PENAHERRERA,
casados; ecuatorianos, mayores de edad, domiciliadés en esta
Ciudad, capaces ante la Ley, a_. quienes de conocer en
este acto doy fe; e instruidos en el objeto y resultados
legaleé de la presente escritura, a cuyo otorgamiento
oceden libre y voluntariamente expusieron: Que, élevan al

ctual instrumento pablico, la Constitucién Simulténea de

A.”, contenida eﬁ la Minuta que me entregan, cuyo texto es
el siguienfe: “SENOR NOTARIO: En el protocolo de
instrumentos publicos de la Notaria-a su cargo, sirvase
incorporar uno de constitucidn simﬁlténea de una compafiia
andnima, contenido én las siguientes clausulas: PRIMERA.-
COMPARECIENTES: A la celebracién de este contrato,
1
comparecen ios sefiores: ihgeniera_ comercial MARIA ELENA
GUERRERO - SEGARRA, N doctor PABLO EUGENIO REGALADO
PENAHERRERA; ambos ecuatorianos, casados, mayores de edad,
domiciliados en la ciudad de Cuenca, capaces ante la Ley
para celeﬁraf el presente contrato.- SEGUNDA.- DECLARACION

DE VOLUNTAD: Los comparecientes declaran kque libre vy

voluntariamente, han resuelto unir sus capitales para

ua Compafiia Anénima, denominada “LIFE FORESTRY ECUADOR |

01



emprender en operacionés mercantiles -y constituir unha
sociedad anénima, la misma que en su vida juridica se
regird por el siguiente estatutq 'social: TERCERA.-
ESTATUTO SOCIAL DE "LIFE FORESTRY ECUADOR S.A.".- CAPITULO
PRIMERO: . DENOMINACION, OBJETO SOCIAL DOMICILIO Y PLAZO.-
ARTICULO PRIMERO.- DENOMINACION: La compafiia se depomina
"LIFE FORESTRY ECUADOR S.A.", 1la cﬁal es una sociedad
anénima de nacionalidad ecuatoriana.- ARTICULO SEGUNDO.-
OBJETO SOCIAL: La sociedad tiene por objeto social la
forestacién y reforestacién de bosques especialmente en
base dee teca; el cultivo, produccién, comercializacidn y
e&portacién de productos agricolas en (general; la
producciéﬁ, comercializacidén y exportacién de productos

agroindustriales. Para el cumplimiento de sus objetivos,

la compafiia podrd& celebrar cualquier acto o contrato, de

la naturaleza que fuere, con personas naturales o
juridicas, pﬁblicas'o privadas, realizar exportaciones e
importaciones, realizar inversiones o formar parte de
otras compafiias, constituidas o por constituirse en el
pais o en el exterior.- ARTICULO TERCERO.- DOMICILIO: E1l
domicilio de la compafiia es el cantdén Cuenca, provincia de
'
Azuay.—- ARTICULO CUARTO.- PLAZO DE DURACION: E% plazo de
duracién de la sociedad es el de CINCUENTA ARNOS, éontados
a partir de -la inscripcidn de la escritura de constitucidn
en el Registro Mercantil. El plazo podré ser ampliado o
restringido, asi <como disolverse anticipadamente la
sociedad, previa resolucidén de la Junté General de

accionistas y el cumplimiento de los demds requisitos
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legales.- CAPITULO SEGUNDO: CAPITAL, ACCIONES Y
ACCIONISTAS.- ARTICULO QUINTO.- CAPITAL SUSCRITO: El
capital suscrito de la compafila es &l de OCHOCIENTOS

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, dividido en

OCHOCIENTAS acciones iguales, ordinarias y nominativas de

UN DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE BAMERICA cada una,

‘numeradas del cero cero uno al ochocientos inclusive.-

ARTICULO SEXTd.— TITULOS DE  ACCIONES: La compafiia
entregaré. a  cada uno de los  accionistas, © los
correspéndientes titulos .de acciones,> los que estaran
firmados por el Presidente y el Gerente General de 1la
compafiia o por quienés se encuentren haciendo sus veces.

t . ’ ,
Cuando las acciones no se encuentren liberadas la compariia

‘reunirdn los requisitos legales correspondientes. Los

titulos de acciones y los certificados provisionales

podradn amparar una o més acciones.- ARTICULO SEPTIMO.-

ANULACION DE TiTULOS: En el caéo de extravio o destruccién

de un titulé o de un certificado provisional, la compaifia

podrd disponer la anulacién del titulo o certificado;

previo el cumplimiénto de las formalidades legales vy
' : .

dispondrd se .confiera uno nuevo al accionista. La

anulacién extinguird todos los derechos inherentes al

titulo o certificado anulado. Los gastos que ocasionare .la

anulacién asi como la expedicidén del nuevo serdn de cuenta
del accionista.- ARTICULO OCTAVO.- CONDOMINIO DE-ACCIONES:
Cuando por cualquier causa una accién llegare a pertenecer

a mas de una persona, deberan los propietarios designar a

entregard a los accionistas certificados provisionales que
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un apoderado para gue les represente en la compafiia, con
todos los derechos y obligaciones que la Ley'concede a los
accionistas.- ARTICULO NOQVENO.- AUMENTO'Y_DISMINUCION DE
CAPITAL: El1 capital de la compafiia podrd ser aumentado o
disminuido en cualgquier tiempo, cuando asi lo acordare la
Junta General de accionistas convocada expresamente para

ello. Para el caso de aumento de capital, la Junta General

resolverd sobre la forma de pago del mismo, en cuyo evento

los accionistas tendran derecho preferente para
suscribirlo en proporcidén a las acciones que posean al
momento de resolver el aumento, siempre que no se
encuentren en mora en el pago del capital anterior.-
ARTICULO DECIMO.- CERTIFICADO DE PREFERENCIA: E1l derecho

preferente para la suscripcién de acciones, . se incorporard

en el certificadoc de preferencia, el mismo gque podri ser

negociado libremente, en bolsa o fuera de elia. Dichos
certificados dardn derecho a sus titulares o adquirentes a
suscribir las acciones determinadas en el certificado, sin
ninguna condicién adicional, dentro del plazo de vigencig

del mismo. Los certificados deberdn ser puestos a

disposicién de todos los accionistas, dentro de los quince
]

dias hé&biles siguientes a la fecha del acuerdo dgl aumento
de capital.- ARIICULO DECIMO PRIMERO.-~ REPRESENTACION A
LOS ACCIONISTAS: Los accionistas concurriridn a las Juntas
Generales por'si o por medio de representantes. En este
ultimo caso 1la répresentacién se conferifé mediante carta
poder,_ con el caracter de .especial para éada reunién,

.

salvo que 'se trate de una represeéntacién legal-o de que
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exista < poder notarial. No podradn representar a los
accionistas ni 'los administradores ni los comisarios,
excepto cuando se trate de representacién legal.- ARTICULO

DECIMO SEGUNDO. - RESPONSABIILIDAD: Los accionistas

responden por las obligaciones sociales hasta el monto del

valor de sus acciones suscritas.~ ARTICULO - DECIMO
TERCERO.- LIBRO DE ACCIONES Y ACCIONISTAS: La _compaﬁia
llevard un Libro de Acciones y Accionistas, en el que se

anotarén los nombres de los tenedores de las acciones, asi

"como todas las transferencias o transmisiones que se

produzcan. Tendradn la calidad de accionistas, uUnicamente
aquellos que consten como tales en el mencionado :-Libro.
Para las transferencias o transmisiones se deberidn cumplir

los. requisitos determinados ‘en la Ley de Compafiias.=-

acciones de la compafiia son libremente negociables, sin

que ‘exista limitacién alguna al respecto.- CAPITULO

TERCERO: EJERCICIO  ECONOMICO, BALANCES,. RESERVAS Y .

DISTRIBUCION DE UTILIDADES.- ARTICULO DECIMO QUINTO:-
EJERCICIO ECONOMICO: El ejercicio econdmico de la compafiia

serd anual y terminard el treinta y uno de Diciembre 'de
\J

cada afio.- ARTICULO DECIMO SEXTO.-  BALANCES: En el plazo

maximo de tres meses contados desde el cierre del

ejercicio econdémico anual, se deberd elaborar el balance:

general{ el estado de la cuenta de pérdidas y ganancias y
la propuesta de distribucién de utilidades, los que seran
presentados a consideracién de la Junta General,

acompafiados de un informe del Gerente General acerca de su-

RTICULO DECIMO CUARTO.- NEGOCIACION DE ACCIONES: Las
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gestién y de 1la situacién econdémica financiera de la
‘compafiia. El balance general, el estado de ;a cuenta de
pérdidas y ganancias y sus anexos, el informe del Gerente
General y del Comisaric, deberadn estar a disposicidén de
los accionistas por lo menos quince dias antes de la fecha
de la reunidn de Junta General qué deba conocerlos.-
ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- RESERVA LEGAL: De las utilidades
ligquidas anuales, una vez deducido el, porcentaje de
participacidén de los trabajadores y el monto del impuesto
a la renta, se segregard cuando menos el diez por ciento
para formar e incrementar ‘la reserva legal de la compaifia,
hasta cuando ésta 1llegue a ser igual- por 1lo menos al
cincuenta por ciento del capital suscrito de la sociedad.

Cuando por cualquier causa llegare a disminuirse dicha

reserva, de la misma forma antes indicada, se la

restituird.- ARTICULO DECIMO OCTAVO.- DISTRIBUCION DE
UTILIDADES: De 1las utilidades liquidés y realizadas, la
Junta General destinaré cuando menos el cincuenta por
ciento para distribuirse' entre los accionistas, salvo
resolucidén undnime en contrario. En el caso de que la
-compafiia llegare a vender acciones mediante oferta
..
publica, obligatoriamente se repartira por lo' mencs el
treinta por ciento de las utilidades liquidas y:realizadas
que se obtuvieren en el respectivo ejercicio econémico.-

CAPITULO CUARTO: GOBIERNO, ADMINISTRACION Y REPRESENTACION

LEGAL. -~ ARTICULO DECIMO NOVENO. - GOBIERNO Y

ADMINISTRACION: El gobierno de la compaifia estard a cargo .

de la Junta General de accionistas, y la administracién a




cargo del Presidente y del Gerente General de la

compafiia.~- ARTICULO VIGESIMO.- DE LAS JUNTAS GENERALES: La

Junta General formada por los accionistas légalmente'

convocados y reunidos, es el d6rgano médximo de la -comparfiia.
Las Juntas Geneiales de accionistas pueden ser ordinarias
e} extraordinariés y se reunirén én el domicilié de la
compafiia. Las Juntas Generales Ordinarias se reunirdn por

los menos una vez al afo, dentro de los tres meses

posteriores a la finalizacién del ejercicio econdmico,

para considerar los asuntos puntualizados en los numerales
dos, tres y cuatro del Articulo doscientos- treinta y uno
de'la Ley de Compaﬁias y cualquier otro asunto que conste
‘en la convocatoria.. La Junta General Ordinaria podra

deliberar sobre la suspensién o remocidén: de los

di;. Las Junfas Generales extraordinarias, se reunirdn en
cualquier época, para tratar sobre los asuntos
puntualizados en la convocatoria.- ARTICULO VIGESIMO
PRIMERO. ~ CONVOCATORIA A JUNTAS GENERALES: La convocatoria

a sesién de Junta General, sea ordinaria o extraordinaria,

"se la realizard mediante publicacién en uno de los .

)

periédicos de méyor ci;culacién en el domicilio de 1la
compaﬁia, la misma que se efectuard por lo menos con ocho
dias de anticipacibn a la fecha de lal reunidén. En -ese
lapso no se contard ni el dia de la convocatoria ni el dia
de la sesidén. La convocatoria contendfé el lugar, dia,
hora y objeto ‘de ia reunién. Toda resolucién sobre un

asunto que no conste expresamente en el orden del dia,

administradores, asi el asunto no conste en el orden del '
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serd nula. Las convocatorias a sesidén de Junta General,
seran efectuadas por el Presidente o el Gerentg General de
la compafiia. Los accionistas tendrdn <derecho a voto en las
sesiones de Junta General, en proporcidén al valor pagado
de sus acciones. Los accionistas que repreéenten cuando
menos el veinte y cinco por ciento del capital suscrito,
podrédn solicitar 1la convoéatoria a Junta éeneral.—
ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.—~‘ JUNTAS UNIVERSALES: No
obstante lo dispuesto en el articulo anterior, la Junta
Genefal podra reunirse validamente, en cualquier lugar del
territorio -nacional y para tratar cualquier asunto,
siempre que esté presente todo el capital pagado, y los
asistentes, quienes deberan suscribir el acta bajo sancién

de nulidad, acepten por unanimidad la celebracién de la

Junta y estén acordes con el orden del dia a tratarse.-

ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- QUORUM: Para que 1la Junta
General . pueda reunirse vélidamente en primera
convocatoria, deberan asistir a ella quienes representen
por lo menos e; cincuenta por ciento del c;pital pagado de
la compafiia. En caso de no asistir el porcentaje indicado,
se prPcederé a una segunda convocatoria, la gque no podra
demorar mas - de treinté dias de la fecha seﬁala@a para la

primera -reunidn, en cuyo casoc-la sesidén se podrd instalar

a

con. el nuimero de accionistas presentes, debiendo constar -

este particular en la convocatoria que se realice. En

segunda convocatoria no podra modificarse el orden del dia

de la primera. Las decisiones se tomaran por mayoria de

votos del capital' pagado concurrente a la reunibn.-
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.. ARTICULO VIGESIMO . CUARTO:~ QUORUM ESPECIAL: ‘Para .que . 1&

.‘Junta,'Genéral ordinaria o extraordinaria’ pueda  acordar

‘vadlidamente el aumentcs o disminucién de capital}”-lé'-w

transformacién, la  fusién, la. escisién,  la disolucién

'anticipadaL la'réactivacién de la compafiia en proceso.'de

"liquidacién, la convalidacién 'y ‘en ' general cualquier.

fmodificacién al gstatuto'éocial,'en p;iméra.coancatOria
'1'5if?l§'} :kébrén de conéﬁrrif ios‘aécioniétas que;representéﬁfédaﬁdo
;ﬁn 1 “iﬁénos_ei;cincuenta por c¢iento dei‘cépital pagado de.lé.
compafiia. En segunda convocatoria serd . necesaria ia.

concurrencia de accionistas que. representen por 1o menos

"la tercera parte del capital pagado. Si luego de la

h i e e e ma e ehe e o A i =

ssegundaiconvocatoria no hubiere el quérum. establecido; se

‘frealizard una tercera convocatoria,. pudiendo en este. caso

.instalarse la_’sesién con los acciohistas - que"asistand—i
ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- DIRECCION DE LA JUNTA GENERAL: -

+ Las sesiones de Junta General de , accionistas, seran

e et n amcmAnee e e e

presididas 'por el Presidente de la- compafiia; en :caso -de

falta}de'éste presidird el Gerente General, y a falfalde
éstos, lav sesidén la presidiré_-la persona que péra' el

efecto deésigne la junta. -Actuarad como. secretario de-ilas-
K ' : . . ‘

- —— et -

sesiones el Gerente, General y en su falta un Secretatrio’

ad~-hoc designado pqr7La propia-junta551ARTICULO;VIGESIMO1
' SEXTO.- LIBRO DE- ACTAS: La compafiia. llevard un Libro de

. Actas .de las sesiones de Junta General, las-que seran:

N ~ © escritas a miquina, al anverso y reverso, sin dejar

. espacios en blanco entre una y otra acta. Las actas seran -

- e e -

:"'k“ . legalizadas.con la firma del Presidente y del -Secretario
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documentos que hayan sido conocidos en las sesiones, asi

de cada seéién. El Libro serd foliado. y rubricado por el
Gerente General de la compafiia. Igualmente se llevard un
expediente de las sesiones de.Junta General, en el que
deberé constar copia de cada una de las actas,"los
como los poderes y cartas ppderes de representacién a:los
acciépistas.; ARTICULO ViGESIMO.SEPTIMO.— ATRIBUCIOﬁES'DE
ﬂA..JgNTA GENERAL: La'_Jﬁnta"Generél tiene poder pa?a
resolver todos los ésuntog 'relétivos a los negocios

sociales y tomar las decisiones que Jjuzgue conveniente en

defensa de los intereses de la compafiia. Es de competencia

de la Junta General: a) Nombrar y de ser del caso, remover

suplente, asi como Auditor Externo en caso de que la
compafiia lo. requiera, cada uno para el periodo que ‘se

establece en este estatuto; b) Conocer anualmente las

cuentas, ‘el balance y el estado de situacidén econdémica de

la compafia; -los informes de Gerente General y Comisario y

dictar la resolucién correspondiente sobre tales

documentos. No - podrédn aprobarse ni -el balance ni las

cuentas si no- - fueren precedidos por el informe -del
‘ .

Comisario; - c¢) Fijar las remuneraciones del Presidente,

Gerente General y Comisario; d) Resolver, de conformidad

con la ‘Ley, sobre 1la distribucién de los beneficios

sociales;- .e) Resolver sobre cualquier "asunto que “sea .
sometido -a su .consideracién y ‘que tenga relacién con ‘l&d-

~marcha de la compaﬁia; f) Resolver sobre la amortizaciédn

- de las acciones; g)- Acordar toda modificacién al ‘estatuto

al Presidente, Gerente General, Comisario principal vy

DY
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_sécial; h) Resolver sobre de 1a' fusién, transformacién,
aumento o disminucién de capital, disolucién‘anticipada Yy
liquidacién de.la compaﬁia; en cuyo evento debera designar
liquidadéres y fijar la retribucién de los mismos; 1)
Autorizar la enajenacién de bienes inmuebles. La

constitucidén de. gravamenes sobre los mismos, la realizaré

directamente el Gerente General; j) Dictar, con el-

caridcter de obligatorios para todos 1los accionistas y:

personal de la sociedad, los Reglamentos Internos que crea
convenientes; e, i) Todas las demé&s atribuciones que 1le
confiere la Ley y el presente estatuto.- ARTICULO VIGESIMO

OCTAVOLf DEL PRESIDENTE: La Junta General de accionistas

elegira al Presidente de la sociedad, quien ejercera sus-

funciones por periodos de CINCO ANOS, pudiendo ser

reelegido en forma indefinida. Para ser elegido Presidente

no se requiere ser accionista de la compafiia. Cuando por

ausencia' o incapacidad faltare el Presidente de la

compariia, serd reemplazado por el Gerente General.- : '

ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE: Le

.ccorresponde al Preéidente de la compafiia: a) Convocar'y

presidir las sesiones de Junta General; b) Llevar a-

A\l

conocimiento de- la Junta General, los asuntos que deben .

_ser resueltos por ella; c) Vigilar el movimientq econdmico
y la corfecta gestién-administrativa; d) Legalizar con su
firma ;aé actas de sesiones de Junta General, sesiones que
las presidira; e) Legalizar con su firma los fitulos de
acciones o certificados provisionales; f);'Subrogar al

_Gerente General, con todas sus atribuciones, en los casos
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de falta, ausencia o impedimento de éste, bastando para
ello una comunicacidén escrita del Gerente General o una
resolucién de de 1la Junta General; g) Formular los
reglamentos que creyere conveniente y someterlos a la
aprobacidén de la Junta General; y, h) Cumplir y hacer
cumplir la Ley, el presente estatuto y las resoluciones de
Junté General.- ARTICULO TRIGESIMO.- DEL GERENTEAGENERAL:
La Junta General elegird al Gerente General de la sociedad
quien tendra a su cargo la administracién directa de 1la
compariia y ejecutaré las disposiciones legales,
reglamentarias, estatutarias y de la Junta General. Para
ser éerente General no se precisa ser accionista de la
compafiia y éste desempefiara sus funciones por periodos de
CINCO ANOS, pudiendo ser indefinidamente reelegido. En
caso de falta, ausencia o impedimento del.Gerente General,
serd reemplazado por el Presidente.- ARTICULO TRIGESIMO
PRIMERO.~ -DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL: E1
Gerente General de la compafiia, tendrd los siguientes
deberes y atribuciones: a) Ser el representante legal,

judicial vy extrajudicial de la compariia; b) Celebrar, a
nombre y en representacidn de .la compaifiia y sin limifacién‘

N :

alguna, cualquier acto o c¢ontrato relativo al cuyplimiento
del obje£o social, asi como obligar a 1la compafiia
igualmente sin- limitacidn; c) _buidar bajo su
responéabilidad que se lleveh.los Libros exigidos en el

Cédigo de Coﬁercio y en la Ley de Comparfiias; d) Entregar a
los comisarios y presentar por 1lo ﬁenos una'vez.al afio a -

la Junta General de accionistas,” una memoria razonada



sobre la  situacién econémica de la compafiia, acompafiada
del balance, inventario y estado de la cuenta de pérdidas

y ganancias, asi. como el presupuesto para el siguiente

afio.. El incumplimiento de este deber serd motivo

suficiente paré que la Junta General acuerde su remociédn;
e) Cuidar Que se lleve en forma'debida la contabilidad -y
correspondencia de .la empresa; f) Informar a la Junta
General, sobre el movimiento financiero de la compafiia; q)
Cumplir y hacer - cumplir las disposiciones de la Ley,
reglamentos, este estatuto y resoluciones ‘de la Junta
General; y, h) Todas las demés .atribucioneé,. deberes . y

responsabilidades que le corresponden de conformidad con
unta General designard un Comisario principal y un

compafila y le informen acerca de ella a la Junta General.
Los Comisarios tendrdn. todas las facultades y deberes que
la Ley y los Reglamentos les confieren e imponenL.Durarén

en’ su .cargo DOS - ANOS, pudiendo ser reelegidos

' indefinidamehte. A los Comisarios 1les  es prohibido-

contratar por cuenta propia, directa o indirectamente con
t ’ .

la compafiia.- ARTICULO TRIGESIMO TERCERO.-~ DISOLUCION Y

LIQUIDACION: La compariia se disolverad por las causas . que

.estabiece la Ley de Compaﬁias. De igual @aﬁera se

disolverd antes ael vencimiento de su plazo .de du:aéién

por resqlucién de la Junta General de accionistas. En caso

de disolucién de " la sociedad se procederd a su

liquidacién, debiendo actuar como liquidador. quien a esa

la Ley.~ ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO.- DEL COMISARIO: La-

suplente para que examinen la marcha econdémica de 1la
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fecha se encuentre ejerciendo -las funciones de Gerente
General, salvo resolucidén en contrario de 1la Junta
General.- ARTICULO TRIGESIMO CUARTO.- En todo lo no
previsto en este Estatuto, se estard a lo dispuesto en la
Ley de Coﬁpaﬁias y demds leyes del pais.- CUARTA.-
DECLARACIONES: PRIMERA: El capital con el que se
constituye esta compariia, que es el de OCHOCIENTOS DOLARES
DE ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, dividido en OCHOCIENTAS
acciones ordinarias de UN DOLAR DE ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA cada una, ha sido integramente suscrito por los
accionistas, de la siguiente manera: lLa ingeniera
comercial ~ MARIA ELENA GUERRERO SEGARRA, suscribe
SETECIENTAS NOVENTA Y DOS acciones; y, el doctor PABLO
EUGENIO REGALADO PENAHERRERA, suscribe OCHO acciones. E1
pago del capital suscrito por cada uno de los accionistas,'
se lo realiza al contado y en numerario, mediante depdsito
en lé Cuenta de Integracién de Capital abierta a nombre de
la cémpaﬁia en un Banco, conforme se desprende del

certificado que se agrega para que sea protocolizado-
conjuntamente cop esta escritura.- SEGUNDA.- Para - el

primer periodo estatutario de CINCO ANOS, se designa a los-

'

seflores UWE BOLD y KNUT RADICKE, para que deseppeﬁen los

cargos de Presidente y Gerente General de la compafiia, en
su orden:- TERCERA.- Quienes constituimos esta compariiia,

en forma expresa, autorizamos al doctor Pablc Regalado

Peﬁaherrera( para que a nuestrc nombre realice cualquier

tradmite o ‘presente cualquier s&iicitud pafa lograr 1la

aprobacién e inscripciébn de esta escritura.- Usted, sefior -



Notario, se dignara agregar las demds clausulas de estilo
necesarias paré la plena validez del presente

instrumento.- Muy atentamente, f£f) .Dr. Pablo Regalado

Pefiaherrera.- ABOGADO MATRICULA CUATROCIENTOS NOVENTA Y

CINCO.- COLEGIO DE ABOGADOS DEL AZUYA”.- Hasta aqui la

Minuta que se agrega, la misma que los comparecientes, la

aprueban y ratifican en todas sus partes y la dejan
elevada a escritgra piblica para que surta sus efectos
legales, la Constitucién Simultédnea de wuna Compafiia
Andénima denominada “iIFE FORESTRY ECUADOR CIA. LTDA.” en

dicha Minuta detallada. Portan los comparecientes las

cédulasvde ciudadania.- DOCUMENTOS HABILITANTES: “BANCQ .

ocho.- certificamos que en esta Institucidén Bancaria, a la

’

presente .fecha se ha depositado en una Cuenta de

integracién de Capifal a nombre de la Compafiia en

formacién que se denominard “LIFE FORESTRY ECUADOR CIA.

LTDA.” La cantidad de US. 800.00 (OCHOCIENTOS DOLARES.

AMERICANOS CON 00/100), la cual ha sido consignada por:

1.- GUERRERO SEGARRA MARIA ELENA.- USD SETECIENTOS NOVENTA
Y DOé‘DOLARES AMERICANOS.- 2.- REGALADO PENAHFERRERA PABLO
' N
EUGENIO.- USD OCHO DOLARES AMERICANOS.- TOTAL.- USD
OCHOCiENTOS DOLARES AMERICAN05.4 El valor correspondiente
a _éste certificado sera .puesto a disposicién dé los
administradores designados-por la nueva Compaiiia, lﬁego de
gue la Superintendencia de Compafiias nos comunique que el

tramite de Constitucién de la misma ha quedado concluido y

previa entrega al Banco, del estatuto y nombramientos

UAYAQUIL.~ Cuenca, veinte y uno de Octubre del dos mil .

08



inscritos.—- ATENTAMENTE, BANCO DE ‘GUAYAQUIL S.A. F) ANIBAL
RIOS C.- JEFE DE CARTERA Y COMERCIO EXTERIOR”.- El1
documento transcrito se inserta.- Ledido este instrumento,

integramente a los comparecientes, por mi el Notario, se

ratificaron én su ‘contenido y firmaron conmn en unidad

de acto: Doy fe.-
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REGISTRO MERCANTIL
DEL CANTON CUENCA
I —

ZON: Con esta fecha queda inscrito el presente documento y
la Resolucién No. 08-C-DIC-804 de la Intendencia de
Compaiiias de Cuenca, de fecha veinte y ocho de octubre del
dos mil ocho, bajo el No. 733 del REGISTRO
MERCANTIL. Queda archivada la Segunda copia
certificada de 1la escmtura pubhca de constituciéon de la
compaiia: LIFE EORESTRY ECUADOR S.A. Se da asi

NN

cumphmlento a16 dlspuesto en.. el artlculo Segundo literal b)
de la 01tad Resolucmn de> conformlvad a lo establecido
en el Decrete No 733 de vemte y dos de'.\ Agosto de mil

\

novec1enbos, setenta y cr

p bhcado en el*Reg1stro Oficial

881, de Vemte y n
¢ (i /*1 \‘
el Reper" no

1(‘\

CUATRO ‘1;)
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