INFORME GERENTE

A los Socios de 1a COMPANIA LA MODERNA LTDA.

Dando Cumplimiento a lo establecido en la Ley de Compania y en el Reglamento
sabre la presentacién de los informes anuales de los administradores a las Juntas
zenerales de Socios y en mi calidad de Gerente de la Compania que gira bajo la
razon social denominada LA MODERNA LTDA., presento a vuestra considera-
:idn el informe anual correspondiente al ejercicio econdémico concluido al 31 de
Diciembre de 2014.

Considero senores Socios que en el gjercicio econémico del ano 2014, la compaiiia
LLa Moderna Litda., ha generado suficientes ingresos para obtener la liguidez ne-
*esaria para poder cumphr con las obligaciones normales en el presente periodo,
asi como €l remanente que permitird cubrir las vacaciones del personal y los me-
ses que por vacaciones estudiantiles la compania no genera ingresos normales,
:onsiderando un riesgo financiero, las clases se extendieron hasta ¢l mes de fe-
orero de 2015 por el periodo 2014 — 2015, no existiendo matriculaciéon para el pe-
riodo 2015-2016 ya que la compaiia cesa sus actividades de educacién.

Cabe destacar que se ha dado cumplimiento a todas y cada una de las disposicio-
nes emanadas por la Junta General de Socios, en especial en las Juntas extraor-
dinaria que tienen relacién a la aplicacion de las Normas Internacionales de Indi-
zies Financieros NIIF.

Como consecuencia del alza salarial decretada por el Gobierno, el rubro de los sa-
larios se incrementaron, pero no existié incremento de pensiones lo que se con-
vierte en un riesgo financiero ya que la Junta Reguladora de Costo no autorizd,
mas bien autorizd devoluciones supuestamente cobradas demas. Debilitando el
pago en los rubros de Beneficios Sociales del presente ejercicio 2014.

Asi mismo se deja constancia en el presente informe que los salarios de los dife-
rentes departamentos y en especial los Profesores fueron pagados dentro de la
ascala establecida para los salarios minimos sectoriales decretada por el Gobier-
no, a nivel Nacional, que reciben los trabajadores privados amparados por el
Cédigo del Trabajo, rubro que a la fecha del presente informe sufrird un incre-




mento para el ejercicio 2015, ya que la remuneracién basico se incrementd de
USD 340.00 a USD 354.00.

En cuanto a documentos que se deben presentar a la Superintendencia de Com-
paiias, se procederin a entregar, dando cumplimiento a lo establecido en los Re-
glamentos, existiendo nuevas disposiciones sobre la presentacién de estos docu-
mentos de conformidad a la Resoluciéon N° SD.SG.DRS.G.11.02 del 18 de febrero
de 2011, publicada en el Registro Oficial.

En lo referente a los tributos, los mismos se encuentran pagados a las institucio-
nes encargadas de su recaudacién: esto es, a la Muy Tlustre Municipalidad de
Samborondon como son: Los Impuestos Prediales, Cuerpo de Bomberos: e, Im-
puesto del 1,5 por mil sobre los activos totales, habiéndose negado por Ley las
exoneraciones correspondientes. Se ha cumplido con la Superintendencia de
Compania, la contribucién correspondiente de acuerdo al Balances presentado. Al
Servicio de Rentas Internas; El pago de Retencién del IVA, Retenciones en la
Fuente, asi como el Impuesto a la Renta hasta el afio 2014. Las aportaciones al
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social han sido canceladas los aportes patro-
nales como los personales y su fondo de Reservas en lo correspondiente a los em-
pleados que no lo reciben directamente sino que lo acumulan; asi mismo con res-
pecto a los empleados se han hecho las liquidaciones correspondiente; asi como
los que se han desahuciado, dichas ligquidaciones se han determinado conjunta-
mente con la Inspectoria del Trabajo de la regién.

La situacién financiera de la compania se encuentra demostrada en los balances
adjuntados al presente informe, no teniendo una solvencia econdémica, para en-
frentar las necesidades, acompanada de un control ¥y austeridad en el gasto, los
hechos se encuentran demostrado siempre en el conocimiento de nuestra fortale-
zAa.

Dejo especial agradecimiento al departamento de contabilidad quienes tuvieron el
objetivo de cumplir con las normas Legales, Estatutarias v Reglamentarias; asi
como las Resoluciones de la Junta General de Socios: asi como, llevar y conservar
los comprobantes de ingresos y egresos y Libros de Contabilidad, de conformidad
con las disposiciones Legales, ha sabido mantener la custodia y conservaciéon de
los Bienes de la Compania, los Estados Financieros han sido elaboradas de
acuerdo con los principio de Contabilidad Generalmente aceptados en el Ecuador.




Cabe destacar en el presente informe que La Moderna Ltda., cumplié con la obli-
gacion de aplicar las Normas Internacionales de Informacién Financiera para pe-
quenias y Medianas Empresas (NIIF para PYME), a partir del ejercicio econémico
del ano 2012.

Dejo constancia que de acuerdo a los Balances cerrados al 31 de diciembre de
2014, la compaiiia La Moderna Ltda. obtuvo como resultado una Pérdida de USD

967.841.00, por lo que no existe participacion de trabajadores, dichos resultados
se obtuvieron de los ingresos totales menos los gastos deducibles y no deducibles.

Atentame

Maria del Rosario Almeida Almeida

Guayaquil, 08 de marzo de 2015



