INFORME GERENTE

A los Socios de la COMPANIA LA MODERNA CIA. LTDA.

Dando Cumplimiento a lo establecido en la Ley de Compaiia y en el Regla-
mento sobre la presentacion de los informes anuales de los administradores
a las Juntas generales de Socios y en mi calidad de Gerente de la Compania
que gira bajo la razon social denominada LA MODERNA CIA. LTDA,, presen-
to a vuestra consideracion el informe anual correspondiente al ejercicio eco-
nomico concluido al 31 de Diciembre de 2012.

Considero sefores Socios que en el ejercicio economico del ano 2012, la com-
pania La Moderna Cia. Ltda., ha generado suficientes ingresos para obtener la
liquidez necesaria para poder cumplir con las obligaciones normales en el
presente periodo, asi como el remanente que permitira cubrir las vacaciones
del personal y los meses que por vacaciones estudiantiles la compania no ge-
nera ingresos normales, considerando un riesgo financiero haber extendido
por un mes mas la matriculacion por el periodo lectivo 2013 - 2014.

Cabe destacar que se ha dado cumplimiento a todas y cada una de las dispo-
siciones emanadas por la Junta General de Socios, en especial en las Juntas
extraordinaria que tienen relacion a la aplicacion de las Normas Internaciona-
les de Indicies Financieros NIIF.

Como consecuencia del alza salarial decretada por el Gobierno, el rubro de
los salarios se incrementaron, por lo que se tendra que incrementar el valor
de las pensiones y matriculas aunque en menor escala a lo dispuesto en el
alza de pensiones dispuesta por la Junta Reguladora de Costo, lo que a su
vez sirvio para financiar en parte la subida que se ocasionaria en los rubros
de Beneficios Sociales especialmente en el Décimo Cuarto y Décimo Tercer
Sueldo del presente ejercicio 2012,

Asi mismo se deja constancia en el presente informe que los salarios de los
diferentes departamentos y en especial los Profesores fueron pagados dentro
de la escala establecida para los salarios minimos sectoriales decretada por
¢l Gobierno, a nivel Nacional, que reciben los trabajadores privados ampara-
dos por el Codigo del Trabajo, rubro que a la fecha del presente informe su-
frira un incremento para el ejercicio 2013, ya que la remuneracion basico se
incremento de USD 292.00 a USD 318.00,

En cuanto a documentos que se deben presentar a la Superintendencia de
Compaiias, se procederan a entregar, dando cumplimiento a lo establecido
en los Reglamentos, existiendo nuevas disposiciones sobre la presentacion de



estos documentos de conformidad a la Resolucion N° SD.SG.DRS.G.11.02 del
18 de febrero de 2011, publicada en el Registro Oficial.

En lo referente a los tributos, los mismos se encuentran pagados a las insti-
tuciones encargadas de su recaudacion; esto es, a la Muy llustre Municipali-
dad de Samborondon como son: Los Impuestos Prediales, Cuerpo de Bombe-
ros ; e, Impuesto del 1,5 por mil sobre los activos totales, habiendo solicitado
las exoneraciones correspondientes. A la Superintendencia de Compaiia, la
contribucion correspondiente de acuerdo al Balance presentado. Al Servicio
de Rentas Internas; El pago de Retencion del IVA, Retenciones en la Fuente,
asi como el Impuesto a la Renta hasta el ano 2012. Las aportaciones al Insti-
tuto Ecuatoriano de Seguridad Social han sido canceladas los aportes patro-
nales como los personales y su fondo de Reservas en lo correspondiente a los
empleados que no lo reciben directamente sino que lo acumulan; asi mismo
con respecto a los empleados que han renunciado voluntariamente como se
han desahuciado dichas liquidaciones se han determinado conjuntamente

con la Inspectoria del Trabajo de la region.

La situacion financiera de la compaiiia se encuentra demostrada en los ba-
lances adjuntados al presente informe, no teniendo una solvencia economica,
para enfrentar las necesidades, acompanada de un control y austeridad en el
gasto, haciéndose inversiones necesarias exclusivamente para la educacion,
de acuerdo a los parametros exigidos por el distrito 23 del Ministerio de
Educacion, ademas hemos concedidos descuentos de acuerdo a las necesida-
des y circunstancia, siempre en el conocimiento de nuestra fortaleza.

Dejo especial agradecimiento al departamento de contabilidad quienes tuvie-
ron el objetivo de cumplir con las normas Legales, Estatutarias y Reglamenta-
rias; asi como las Resoluciones de la Junta General de Socios; asi como, llevar
y conservar los comprobantes de ingresos y egresos y Libros de Contabilidad,
de conformidad con las disposiciones Legales, ha sabido mantener la custo-
dia y conservacion de los Bienes de la Compaiiia, los Estados Financieros han
sido elaboradas de acuerdo con los principio de Contabilidad Generalmente
aceptados en el Ecuador.

Cabe destacar en el presente informe que La Moderna Cia. Ltda., cumplioé con
la obligacion de aplicar las Normas Internacionales de Informacion Financiera
para pequenas y Medianas Empresas (NIIF para PYME), a partir del ejercicio
economico del ano 2012,

Dejo constancia que de acuerdo a los Balances la compania La Moderna Cia.
Ltda. obtuvo como resultado una Utilidad de USD 117,430.54, los que nos da
una participacion de trabajadores de USD 17,614.58, obteniéndose una utili-
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dad liquida antes de impuesto de USD 99,815.96, dichos resultados se obtu-
vieron de los ingresos totales menos los gastos deducibles.
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Guayaquil, 31 de marzo de 2013



