KRADAC

Para Kradac ¢l 2019 fue un buen ato, empezamcs el afic desarrollando la plataforma que
ahora se conoce como Clipp, 1a coal engloba a las diferentes alternativas que hemos realizado
en anoy anteriores, lo que nos permite tener una mejor estrategia competitiva versus otros
actores, Para dipp como plataforma represento lograr posiciones significativas y victorias en
diferentes evento en américa latina v Ecuador, lo gque permite validar el conce pto.

Los concursos o eventos de Clipp nos permitieron viajar a diferentes eventos, amplianda
nuestra red de contactos, para poder realizar nuevos proyectas en un futuro.

Logrames concretar un convenic con el Ministerio de trabajo, con el provecto de mi primer
emplea, lo gue nos ha permitido aplicar a mds de 5 personas este beneficio mutuo para ambas
instituciones ¥ en especial a nuestros nuevos trabajadores,

Muestros productos como Ktaxi, Kbus ha seguido avanzando e incrementando sus ndmeros
operativos, par o gue se aumentd personal en estos productos para mejorarlos, el sistema de
Kparking nos presentd alguncs inconvenientes importantes pero que no han permitido perder
el proyecto, sino mas bien poder aprender para mejorar en este producto y buscamos seguf
expandiendo a otras latitudes de Ecuadar.

Hubieron algunas perdidas de clientes importantes en el segundo semestre, come lo fue
Fedotaxi con su aplicativo mdvil, de forma estratégica lo que hicimos fue implementar ¥
desplegar nuestra app Ktaxi en todas las ciudades que nos dejaron,

Seguimos con nuestra linea de desarrollo para empresas, una de ellas CNT que nos permite
aplicar con nuestro producto Karview gue es una plataforma de rastreo satelital.

Empezamos a trabajar en nuevas lineas de desarrcllo, enfocades a Smart cities o ciudades
inteligentes, va que esto serd para ¢l 2020 un pilar moy importante para Kradac y sos nuevos
productos, un objetivo serd convertic a Loja en una ciwdad tipo Smart, esto nos permite que sea
considerado como un showroom real de una ciudad inteligente.

Finalmente agradezco la colahoracion desinteresada a los directives de la empresa v a
empleados, guienes han contribuido decididamente a mantenernos en una constante mejora e
innovacidén de nuesiros productos, para cbtener las diferentes metas trazadas.
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