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, DICTAMEN DE LOS AUDITORES EXTERNOS INDEPENDIENTES 

A la Jun-ía General d© Socios y Gerente ds ia COMPAÑÍA FIME TUNED ENGLISH Cía. 
Ltda." 

Inforníe sobre los Estados Financieros 

1. Hemos audiíado los estados financieroszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA que se acompañan de la Compañía FifJE 
TUNED ENGLISH Cía. Ltda., que comprende n el Estado de Situación Financiera al 31 
de Diciembre de 2016, y ios coiTespondiente s estados del resultado integra!, de 
evolución del patrirn; • Jo y flujos de efectivo por el año terminado en esa fecha y un 
resumen de las políticas coníabies significativas y otras notas explicativas. 

s Responsabilidad de la Administración de la Compañía por loa estados financieros 

' 2. La Administración de la Compañía es responsable por la preparación y presentación 
razonable de estos estados financieros de acuerdo con políticas contables establecidas 
por la Compañía. Esta responsabilidad incluye e! diseño, la implementación y el 
manteniraienío de controles internos relevantes para ia preparación y presentación 
razonable de estados financieros que no estén afectados por distorsiones significativas, 
sean éstas causadas por fraude o error, mediante la selección y aplicación de políticas 
contables apropiadas y ¡a elaboración de estimaciones contables razonables de acuerdo zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

i' con las Circunstancias. 

3. Tal como se explica en ia Nota 2, los estados financieros mencionados en el primer 
pán-afo han sid o preparados sobre la base de normas contables establecidas por la 
Compañía, de acuerdo a ías F'̂ Jormas Internacionales de Información Financiera. Estas 
base s de preparación fueron adoptadas para atender ¡as disposiciones emitidas por la 
Superintendenua de Coí.ipañías. 

Responsabilidad as! Auditor 

4. Nuestra responsabilidad es expresar una opinión sobre estos estados financieros 
basados en nuijsü-a auditoria. Nuestra auditoria fue efectuada de acuerdo con normas 
intcrnadonales de auditoría. Dichas normas requieren que cumplamos con 
requerimientos éticos y planifiquemos y realicemos ia auditoria para obtener certeza 
razonable de que ios estados financieios no están afectados por distorsiones 
significativas. 

5. Una auditoría comprende ia aplicación de procedimientos destinados a la obtención de 
evidencia de auditoría sobre ios saldo.-; y revelaciones presentadas en los estados 
financieros. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor e incluyen 
la evaluación del riesgo de distorsiones significativas en los estados financieros por 
fraude o error. Ai efectuar esta evaluación de riesgo, el auditor toma en consideración 
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los controles intemos relevantes de la Compañía, para la preparaciónzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA y presentación 
razonable de sus estados financieros, a fin de expresar una opinión sobre la efectividad 
del control interno de la Compañía. Una auditoría también comprende la evaluación de 
que los principios de contabilidad utilizados son apropiados y de que las estimaciones 
contables hechas por la Administración son razonables, así como una evaluación de la 
presentación general de los estados financieros. Consideramos que la evidencia de 
auditoría que hemos obtenido es suficiente y apropiada para proporcionar una base para 
expresar una opinión de auditoría. ^ 

6. Opinión con salvedades: 

a. No se han registrado provisiones por intereses por pagar y vacaciones. 
b. Las depreciaciones se encuentran sobrevalorados en valores relativamente bajos 
c. Se ha firmado un contrato de comodato por el edificio de Zamora donde se señala que 

se han entregado $ 10.000 pero no se encontraron registrados. 
d. Las notas explicativas no revelan algunas situaciones y las políticas contables no son 

específicas para el negocio. 

7. Excepto por lo señalado en el párrafo anterior en nuestra opinión los estados 
financieros auditados presentan razonablemente, en todos sus aspectos de 
importancia, la situación financiera de la Compañía FINE TUNED ENGLISH CIA. 
LTDA., al 31 de Diciembre del 2016 y ios resultados de sus operaciones, por el 
periodo terminado en esa fecha, de conformidad con los Principios de Contabilidad 
Generalmente Aceptados. 

8. Respecto al cumplimiento de obligaciones tributarias por parte de la Compañía al 31 
de Diciembre del 2016, se han efectuado las declaraciones y pago de las 
obligaciones, los resultados se darán a conocer en informe por separado. 

Opinió n 
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01. 12. 004 
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02 .  

02 . 01 . 001 

02 . 02 .  

Cuent a 

ACTI VO 

ACTI VO CORRI ENTE 

EFECTI VO Y SU EQUI VALENTE 

Ca j a  Ch i c a  

BANCOS 

Banco de  Lo j a  Ct a .  2900939367 

Banco de  Lo j a  Ct a  Cr e c e  d i a r i o .  2908939374 

Banco de  Lo j a  Ct a .  Ct e .  2981279743 

ACTI VOS FI NANCI EROS 

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR CLI ENTES NO 
RELACI ONADOS 

Cl i e n t e s  

An t i c i p o d e l  I R 

Cr é di t o t r i b u t a r i o p o r  Re t .  I mp u e s t o 

Cue nt a s  p o r  c o b r a r  SRI  

DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR CLI ENTES RELACI ONADOS 

An t i c i p o Ut i l i d a d e s  v> 

Cue nt a  p o r  Co b r a r  Empl e a dos  

SERVI CI OS Y OTROS PAGOS ANTI CI PADOS 

ANTI CI PO A PROVEEDORES 

An t i c i p o s  a  p r o v e e d o r e s  

ACTI VO NO CORRI ENTE 

PROPI EDAJJES PLANTA Y EQUI PO 

TERRENO 

Te r r e n o s  

EDI FI CI O 

E d i f i c i o 

MUEBLES Y ENSERES 

Mue bl e s  y Ens e r e s  

MAQUI NARI A Y EQUI PO Y OTROS ENSERES 

Ma q u i n a r i a  y Eq u i p o ,  Ot r o s  Ens e r e s  

EQUI PO DE COMPUTACI ON 

Eq u i p o de  Comput a c i ón 

DEPRECI ACI ON ACUMULADA DE MAQUI NARI A Y EQUI PO 

De pr e c i a c i ón a c umul a da  de  e d i f i c i o 

De pr e c i a c i ón a c umul a da  de  Mue bl e s  y Ens e r e s  

De pr e c i a c i ón a c umul a da  de  Ma q u i n a r i a  y Eq u i p o 

De pr e c i a c i ón a c umul a da  de  e q u i p o de  c omput a c i ón 

PROPI EDADES DE I NVERSI ON 

Te r r e n o Zamor a  

EDI FI CI OS 

E j e r c i c i o 
a c t u a l 

1229492, 85 

185559, 63 

33808, 16 

200, 00 

33608, 16 

1719, 65 

31847, 33 

41, 18 

143963, 02 

135318, 21 

115025, 42 
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180166, 00 

798090, 70 
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94391, 91 
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67192, 55 
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07. 04. 005 

07. 04. 006 

10.  

10 . 001 

03.  

, 03. 01.  

03 . 01 . 081 

07.  

07 . 01 

07. 02 

E d i f i c i o Zamor a  67192, 55 

DEPRECI ACI ÓN ACUMULADA DE PROPI EDADES DE I NVERSI ON - 25029, 28 

De pr e c i a c i ón a c umul a da  de  E d i f i c i o de  Zamor a  - 25029, 28 

ACTI VOS FI NANCI EROS NO CORRI ENTES - 1223, 48 

( - )  PROVI SI ON CUENTAS I NCOBRABLES DE ACTI VOS - 1223, 48 
FI NANCI EROS 

Pr ovi s i ón de  c t a s .  i n c o b r a b l e s  - 1223, 48 

PASI VO 505284, 42 

PASI VO CORRI ENTE 112833, 73 

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGARzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA "  22184, 05 

LOCALES '  22184, 05 

Pr o v e e d o r e s  .  •  2336, 47 

De s c ue nt os  Empl e a dos  y Tr a b a j a d o r e s  ,  160, 76 

Cue nt a s  p o r  pa ga r  Fi n e  Zamor a  8000, 00 

Cue nt a s  p o r  pa ga r  Fi n e  Ca t a ma yo 738, 32 

Cue nt a s  p o r  pa ga r  Empl e a dos  y Tr a b a j a d o r e s  '  70, 08 

Ac r e e d o r e s  por  Co n c i l i a r  .  ,  10878, 50 

OTRAS OBLI GACI ONES CORRI ENTES 81286, 14 

CON LA ADMI NI STRACI ON TRI BUTARI A 1971, 62 

Cue nt a s  p o r  pa ga r  SRI  16, 98 

Re t e n c i o n e s  I R SRI  p o r  Pa ga r  706, 12 

Re t e n c i o n e s  I VA SRI  p o r  Pa ga r  891, 08 

RET.  DE I MP.  RENTA EMPLEADOS Y TRABADADODES POR PAGAR 357, 44 

CON EL l ESS 15593, 76 

l ESS p o r  pa ga r  12297, 56 

Pr é s t a mos  l ESS 2565, 55 

Fondos  de  r e s e r v a  p o r  pa ga r  730, 65;  

POR BENEFI CI OS DE LEY DE EMPLEADOS 63720, 76 

Dé c i mo Cu a r t o p o r  pa ga r  6379, 59 

Dé c i mo Te r c e r o p o r  pa ga r  3404, 99 

Sue l dos  p o r  Pa ga r  52491, 09 

Li q u i d a c i o n e s  p o r  pa ga r  1445, 89 

ANTI CI PO DE CLI ENTE 9363, 54 

An t i c i p o Cl i e n t e s  9353, 54 

PASI VO NO CORRI ENTE 392458, 69 

OBLI GACI ONES CON I NSTI TÜCI üNES FI NANCI ERAS 297810, 88 

LOCALES 297010, 88 

Hi p o t e c a s  p o r  p a g a r  297010, 88 

PROVI SI ONES POR BENEFI CI OS EMPLEADOS 95439, 81 

Pr ovi s i ón Dubi l a c i ón P a t r o n a l  71306, 42 

P r o v i s i o n e s  por  De s a h u c i o 24133, 39 

PATRI MONI O 724207, 63 

CAPI TAL CONTABLE 59872, 44 
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INGRESOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 1427215,00 

4.01.02.01 - Prestación de Servicios con IVA 0% 1246091,30 

4.01.02.02 - Prueba de Ubicación 4752,00 

4.01.02.03-Matriculas 172736,70 

4.01.02.05 - Progress Test 3620,00 

4.01.02.07- Certificado 15,00 

INGRESOS POR INTERESES FINANCIEROS 39,17 

4.03.02.01zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA - Ingreso por Interes Bancario 39,17 

INGRESOS POR OTRAS RENTAS • 144608,33 

4.03.05.001 - Otros IngresoszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA _ 143235,98 

4.03.05.02 - Rendimientos Financieros 1372,35 

COSTO POR MATERIALES UTILIZADOS O PRODUCTOS VENDIDOS 0,00 

GASTO POR SUELDOS Y SALARIOS Y DEMAS REMUNERACIONES -689393,72 

.2.01.01.001 - Sueldos Personal Empleados y Trabajadores -594877,40 

5.2.01.01.003- Bono de Responsabilidad ' -10796,00 

5.2.01.01.004 - Bono por Guarderia -9061,67\ 

5.2.01.01.005- Horasextras -53338,65 

5.2.01.01.006- Antigüedad ' . -1320,00 

• GASTO POR APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL -130553,93 

5.2.01.02.001zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA - Gasto Aporte Patronal -81440,44 

5.2.01.02.002 - Fondos de Reserva -48165,45 

5.2.01.02.004- Seguro Salud Tiempo Parcial -951,04 

GASTO POR BENEFICIOS SOCIALES E INDEMNIZACIONES -1S7638,9S 

5.2.01.03.001- Décimo Tercer Sueldo -59242,07 

5.2.01.03.002- Décimo Cuarto Sueldo -26109,91 

5.2.01.03.003- Vacaciones -1301,68 

5.2.01.03.004 - Reconocimiento Empleados no deducible -2361,00 

5.2.01.03.005- Indemnizaciones -222e>í^0 

2.01.03.006-Desahucio -12205,22 

5.2.01.03.010-Jubilación Patronal -34193,08 

GASTO POR HONORARIOS COMISIONES Y DIETAS A PERSONAS NATURALES -43512,85 

5.2.01.05.001 - Honorarios Profesionales -2846,67. 

5.2.01.05.002- Servicios Profesionales -39473,81 

5.2.01.05.003- Servicios ocasionales -6192,37 

GASTO POR MANTENIMIENTO Y REPARACIONES • 31697,43 

5.2.01.08.001-Gasto Mantenimiento Edificio -11058,34 

5.2.01.08.002 - Gastos Mantenimiento Maquinaria y Equipo -2608,73 

5.2.01.08.003 - Gastos Mantenimiento Mobiliario -10284,23 

5.2.01.08.004 - Servicios Mantenimiento de software -7695,00 

5.2.01.08.005 - Servicios de Mantenimiento de recargas -51,13 

GASTO POR TRANSPORTE -729,47 

5.2.01.15.001 - Sen/icio de Transporte -729,47 

GASTOS DE GESTION -23204,00 

5.2.01.16.001 -Agasajos Personal -7778,88 

5.2.01.16.002 - Gasto Presentes a los empleados y trabajadores -234,00 
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FI NE- TUNED ENGLI SH CI A. LTDA. 
ESTAD O DE RESULTADO S %  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

D e l 0 1 / 0 1 / 2 0 1 6 a l 3 1 / 1 2 / 2 0 1 6 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

5.2.01.16.003 - Gastos alimentación de personal -11117,09 

5.2.01.16.005 - Gastos de Gestión -2730,22 

5.2.01.16.007-Gasto Personal -1343,81 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
GASTOS DE VIAJE  -4070,65 

5.2.01.17.001- Viáticos y Movilización -3796,29 

5.2.01.17.002- Gastos Pasajes -245,98 

5.2.01.17.004 - Envió y Con-espondencia -28,38 

GASTO POR AGUA, ENERGIA, LUZ Y TELECOMUNICACIONES  -39893,23 

5.2.01.18.001 - Servicio de energía eléctrica -8871,94 

5.2.01.18.002- Gastos Promoción y Publicidad -12274,02 

5.2.01.18.003- Servicio de Agua PotablezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA , -1433,12 

5.2.01.18.004- Servicio de Internet -7364,80 

5.2.01.18.005- Servicio de Monitoreo -367,32 

.2.01.18.006-Servicio Telefónico -9361,43 

5.2.01.18.007- Servicio de Dominio * -105,00 

5.2.01.18.008- Servicios Informáticos -115,60 

GASTO POR IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y OTROS -8405,87 

5.2.01.20.003 - Certifícado digital para Fact. Electron. • , 

5.2.01.20.004- Patente y Predio Urbano " ^ 2 5 9 , 7 3 ;  

5.2.01.20.005- Impuestos y Contribuciones -1078,63 

5.2.01.20.005.001 - Contribución Solidaria sobre las Utilidades -3842,11 

5.2.01.20.005.003 - Tasas por registro de marca -208,00. 

GASTO POR DEPRECIACIONES -52272.67 

5.2.01.21.002 - Gasto Depreciación Equipo de Computación -3454,02 

5.2.01.21.003 - Gasto Depreciación Muebles y Enseres -9031,07 

5.2.01.21.004 - Gasto Depreciación de Edificio -34611,36 

5.2.01.21.005 - Gasto depreciación Maquinaria y Equipo -5176,22 

AMORTIZACIONES  -960,96 

2.01.22.001 - Amortización de perdida de años anteriores -960,96 

GASTO POR SUMINÍSTROS Y MATERIALES  -14879,33 

5.2.01.26.001.02- Utiles de Oficina -779,89] 

5.2.01.26.001.03- Utiles de Aseo y Limpieza -5876,51 

5.2.01.26.001.04- Imprenta, Reproducción y Rotulación -1615,74 

5.2.01.26.001.05- Materiales y Suministros -3649,07 

5.2.01.26.001.06 - Material Eléctricos Plomería y Carpintería -1516,45 

5.2.01.26.001.07zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA - Suministros Equipo de Computo -1410,97 

5.2.01.26.001.08-Repuestos -30,70 

GASTOS DE ADMINISTRACION  -37558,70 

5.2.01.28.001.01-Gastos para graduación -9391,81 

5.2.01.28.001.02 - Gastos Médicos personal -10150,91 

,5.2.01.28.001.03 - Gastos Mis Fine -2596,22 

5.2.01.28.001.04 - Gastos Servicios de Educación -2385,71 

5.2.01.28.001.07- Uniformes -3339,07 

5.2.01.28.001.08- Capacitación -5005,67 

5.2.01.28.001.09 - Gasto seguro persona! -4389,76 
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> DE zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Del 0 1 / 0 1 / 2 0 1 6 a i 3 1 / 1 2 / 2 0 1 6 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

i 

5.2.01.28.001.10 - Gasto Calculo Actuaría! 

5.2.01.28.001.11 - Otros Gastos Administrativos 

GASTOSzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA FINANCIEROS POR INTERESES 

5.2.03.01.002 - Comisiones Bancadas 

5.2.03.01.003 - Multas e intereses 

5.2.03.01.005 - Gastos Retenciones asumidas 

5.2.03.01.006 - Gastos Iva 

5.2.03.01.007 - Gasto Interes Préstamo Bancario 

OTROS GASTOS FINANCIEROS 

5.2.04.02.001 - Gastos Salarios sin Rol 

5.2.04.02.006 - Gasto sin sustento Suministros y Materiales 

5.2.04.02.007 - Gasto sin sustento seguros 

5.2.04.02.008zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA - Gasto sin sustento sen/icios profesionales 

.2.04.02.009 - Gastos sin sustento 

5.2.04.02.010- Multas e Intereses SRI 

5.2.04.02.011 - Multas e Intereses MRT 

5.2.04.02.013 - Otros Gastos 

5.2.04.02.014 - Gasto de Provisión de Ctas Incobrables 

5.2.04.02.015 - Alimentación y Vivienda de nativos 

5.2.04.02.016 - Gastos Interés de Juicio no deducible 

RESULTADO DEL EJERCICIO 

Ma y r a Esco b a r To r r e s 
CONTÁD OR( A)  

u e v a Cu e v a 
NTE 

-349,55 

-50,00 

-55482,50 

-558,01 

-8,37 

-305,67 

-19796,27 

-34814,18 

-45113,53 

-716,63 

-6,00 

-1462,24 

-350,48. 

-10147,14 

-15227.18 

-344,00 

-983,83 

-1150,25' 

-14696,57 

-29,21 

271391,70 
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DI TRi BUCI ON DE UTI LI DAD 

Ut i l i da d ant e s  de  l a  par t i ci paci ón l a bor a l  e  i mpue s t o a  l a  r e nt a  

( - )  1 5 % Par t i ci paci ón Tr a ba j a dor e s  

{=)  Ut i l i da d a nt e s  de  i os  I mpue s t os  

{- )  I mpue s t o a  l a  Rent a  

( =)  Ut i l i da d a nt e s  de  l as  Res er vas  

( - )  Res er va  Legal  5 % 

{- )  Res er va  Es t a t ut a r i a  5% 

( =)  Di vi de ndos  a  d i s t r i bu i r  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

• -• Mil '^^ 

i ng.  Ma yr a ' ^ c oba r  T,  

CONTADORA 

271. 391, 70 

40. 708, 76 

230. 682, 95 

50. 750, 25 

179. 932, 70 

8. 996, 63 

170. 936, 06 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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I  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
SlTERI NTENDENCi A zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
DE COMPAÑÍAS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

R A Z Ó N S O C I A L :  P POSI TI VO 

D i r e cc i ó n C o m e r c i a l :  N NEGATI V O 

N o . E x p e d i e n t e D POSI TI VO 0 NEGATI V O (DUí 

R U C :  

A Ñ O :  

E S T A D O D E F L U J O S D E E F E C T I V O P O R E L MÉTODO D I R E C T O 

I N C R E M E N T O N E T O ( D I S M I N U C I Ó N ) E N E L E F E C T I V O Y E Q U I V A L E N T E S A L B E E F E C T I V O , 

A N T E S D E L E F E C T O D E L O S C A M B I O S E N L A T A S A D E C A M B I O 

S ALD O S 

BALAN C E 

( En U S $ )  

I N C R E M E N T O N E T O ( D I S M I N U C I Ó N ) E N E L E F E C T I V O Y E Q U I V A L E N T E S A L B E E F E C T I V O , 

A N T E S D E L E F E C T O D E L O S C A M B I O S E N L A T A S A D E C A M B I O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
9 5  

33808,16 

F L U JO S D E E F E C T I V O P R O C E D E N T E S D E ( U T I L I Z A D O S E N )  A C T I V I D A D E S D E O PE R A C I Ó N 9501 158338,4 

C l a s e s d e c o b r o s p o r a c t i v i d a d e s d e o p e r a c i ó n 950101 1 0 6 5 5 3 4 , 8 7 

Cobr o s p r oce de n t e s d e la s v e n t a s d e b ie ne s y prestació n d e se r v icio s 95010101 1064123,35 P 

Cobr o s p r oce de n t e s d e regalías , cu ot a s , com isione s y ot ro s ing r e so s d e a ct iv ida de s or d ina r ia s 9 5 0 1 0 1 0 2 1411,52 P 

Cobr o s p r oce de n t e s d e con t r a t o s m a n t e n ido s co n propósito s d e int erm ediació n o pa r a ne gocia r 9 5 0 1 0 1 0 3 pzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA i 
Cobr o s p r oce de n t e s d e pr im a s y pr e st a cione s , a n u a l ida de s y ot ro s bene f icio s d e póliza s su scr i t a s 95010104 I 
Ot r o s cobr o s po r a ct iv ida de s d e operació n 95010105 p i 

C l a s e s d e p a g o s p o r a c t v i d a d e s d e o p e r a c i ó n 950102 - 1 1 5 2 1 1 4 , 4 8 i 
Pa go s a p r ov e e dor e s po r e l sum in ist r o d e b ie ne s y se r v icio s 95010201 - 412159,89 N i 

Pa go s p r oce de n t e s d e con t r a t o s m a n t e n ido s pa r a interm ediació n o p a r a ne gocia r 95010202 N i 
Pa go s a y po r cu e n t a d e lo s e m p le a d o s 9 5 0 1 0 2 03 - 671141 ,96 N 1 
Pa go s po r p r im a s y p r e st a cione s , a nua l ida de s y ot r a s obl iga cione s d e r i v a d a s d e la s póliza s su scr i t a s 95010204 N i 
Ot r o s pa go s po r a ct iv ida de s d e operació n 95010205 ( 68.802,63)  K I  

D iv ide ndo s pa ga do s 9 5 0 1 0 3 - 44987,58 N i  
D iv ide ndo s recibido s 950104 p i  
I n t e r e se s pa ga do s 9501OS N 

I n t e r e se s recibido s 950106 P 

I m p u e st o s a la s g a n a n cia s pa ga do s 950107 N 

O t r a s e n t r a d a s ( sa l ida s )  d e e fect iv o 950103 289965,59 D i 

F L U JO S D E E F E C T I V O P R O C E D E N T E S D E ( U T I L l Z A D O i S E N )  A C T I V I D A D E S D E I N V E R S I Ó N 9502 0  

Efe ct iv o p r oce de n t e s d e la v e n t a d e a ccion e s e n subsid ia r ia s u ot ro s ne gocio s 950201 P 

Efect iv o ut ilizad o pa r a adquir i r  a ccione s e n subsid ia r ia s u ot ro s ne gocio s pa r a t e n e r el cont ro l 950202 N 

Efect iv o ut ilizad o e n la com p r a d e pa r t icipa cione s no con t r ola dor a s 9 5 0 2 0 3 N 

Ot r o s cobr o s po r la v e n t a d e a ccione s o in st r u m e n t o s d e d e u d a d e ot r a s e n t ida de s 950204 P 

Ot r o s pa go s pa r a adquir i r  a ccione s o inst r um e n t o s d e d e u d a d e ot r a s e n t ida de s 9 5 0 2 0 5 

Ot r o s cobr o s po r la v e n t a d e pa r t icipa cione s e n negocio s con j un t o s 950206 p i 
"^ tro s pa go s pa r a adquir i r  pa r t icipa cione s e n negocio s con j un t o s 950207 N 

npor t e s p r oce de n t e s po r la v e n t a d e pr op ie da de s , p lant a y equip o 950208 P 

Adqu isicione s d e pr op ie da de s , plant a y equ ip o 950209 N 

I m p or t e s p r oce de n t e s d e v e n t a s d e a ct iv o s in t angible s 950210 P 

Com p r a s d e a ct iv o s in t a ngib le s 950211 N 

I m p or t e s p r oce de n t e s d e ot ro s a ct iv o s a la rg o plaz o 9 5 0 2 1 2 p 

Com p r a s d e ot ro s a ct ivo s a la rg o plaz o 950213 N i  
I m p or t e s p r oce de n t e s d e su bv e n cion e s de l gobie rn o 950214 p i 
Ant icipo s d e e fect iv o e fe ct ua do s a t e r ce r o s 950215 N i 
Cobr o s p r oce de n t e s de l r e e m bols o d e a n t icipo s y prést am o s conce dido s a t e r ce r o s 950216 P I 
Pa go s de r iv a do s d e con t r a t o s d e fut uro , a t é rm ino , d e opcione s y d e p e r m u t a f ina ncie r a 950217 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAH J 
Cobr o s p r oce de n t e s d e con t r a t o s d e fu t uro , a t é rm ino , d e opcione s y d e pe r m u t a f ina ncie r a 950218 p 1  
D iv ide ndo s recibido s 950219 i  
I n t e r e se s recib ido s 950220 p i  
Ot r a s e n t r a d a s ( sa l ida s )  d e e fect iv o 950221 0  i  

F L U JO S D E E F E C T I V O P R O C E D E N T E S D E ( U T I L I Z A D O S E N )  A C T I V I D A D E S D E F I N A N C I A C I O N 9503 - 124590,24 

Apor t e e n e fect iv o po r a u m e n t o d e capit a l 950301 p 1 
Fina ncia m ie n t o po r em isió n d e t ítulo s v a lor e s 950302 p I  
Pa go s po r adquir i r o r e sca t a r la s a ccion e s d e la ent ida d 950303 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

N i 
Financiació n po r préstam o s a la rg o plaz o 950304 P 

Pa go s d e prést am o s 9 5 0 3 0 5 - 1 2 4 5 9 0 . 2 4 N 

Pa go s d e pa siv o s po r a r r e n da m ie n t o s f ina ncie ro s 950306 N 

im por t e s p r oce de n t e s d e su bv e n cion e s de i gobie rn o 950307 P 

D iv ide ndo s pa ga do s 950308 N zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA DF2 
ESTADO DE FLUJ OS DE EFECTI VO -  I NDI VI DUAL 



I n t e r e se s recibido s 950309 P \  

O t r a s e n t r a d a s ( sa l ida s )  d e e fect iv o 950310 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
D 1 

E F E C T O S D E t A V A R I A C I O N E N L A T A S A D E C A M B I O S O B R E E t  E F E C T I V O Y S Q U I V A t H N T l S A i 

» E E F E C T I V O 9 S0 4 0 

Efe ct o s d e la var iació n e n la t a s a d e ca m bi o sobr e e l e fect iv o y e qu iv a le n t e szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA al  e fect iv o 9S0401 D 1 

I N C R E M E N T O ( D I S M I N U C I Ó N )  N E T O D E E F E C T I V O Y E Q U I V A L E N T E S A L E F E C T I V O 9505 33808 , 16 1 

E F E C T I V O Y E Q U I V A L E N T E S A L E F E C T I V O A L P R I N C I P I O D E L P E R I O D O 9506 P 1 

E F E C T I V O Y E Q U I V A L E N T E S A L E F E C T I V O A L F I N A L D E L P E R I O D O 9507 : 33808,1 6 1 

r .  • C O N C I L I A G I Q N E ^ T R EzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA LAGmmCm  ( P E R D I D A )zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ^ E T A Y L © S F L U J O S . D E G P E R A G - I G M ; : V 

G A N A N C I A ( PÉ R D I D A )  A N T E S D E I50/0  A T R A B A JA D O R E S E I M P U E S T O A L A R E N T A 

A JU S T E P O R P A R T I D A S D I S T I N T A S A L E F E C T I V O :  

Aj u st e s po r ga st o d e depreciació n y am or t izació n 

G A N A N C I A ( PÉ R D I D A )  A N T E S D E I50/0  A T R A B A JA D O R E S E I M P U E S T O A L A R E N T A 

A JU S T E P O R P A R T I D A S D I S T I N T A S A L E F E C T I V O :  

Aj u st e s po r ga st o d e depreciació n y am or t izació n 

9 6 |  271 .391 ,70 G A N A N C I A ( PÉ R D I D A )  A N T E S D E I50/0  A T R A B A JA D O R E S E I M P U E S T O A L A R E N T A 

A JU S T E P O R P A R T I D A S D I S T I N T A S A L E F E C T I V O :  

Aj u st e s po r ga st o d e depreciació n y am or t izació n 

G A N A N C I A ( PÉ R D I D A )  A N T E S D E I50/0  A T R A B A JA D O R E S E I M P U E S T O A L A R E N T A 

A JU S T E P O R P A R T I D A S D I S T I N T A S A L E F E C T I V O :  

Aj u st e s po r ga st o d e depreciació n y am or t izació n 

97 - 121978,8 

G A N A N C I A ( PÉ R D I D A )  A N T E S D E I50/0  A T R A B A JA D O R E S E I M P U E S T O A L A R E N T A 

A JU S T E P O R P A R T I D A S D I S T I N T A S A L E F E C T I V O :  

Aj u st e s po r ga st o d e depreciació n y am or t izació n 9701 5 3 2 3 3 , 63 D 

Aj u st e s po r ga st o s po r de t e r ior o ( r e v e r sion e s po r de t e r ior o )  r e conocida s e n lo s r e su l t a do s de l pe r io d 9 7 0 2 

Pérdid a ( ga n a n cia )  d e m on e d a e x t r a n j e r a no r e a l iza d a 9 7 0 3 

Pérdida s e n ca m bi o d e m on e d a e x t r a n j e r a 9704 

Aj u st e s po r ga st o s e n pr ov isione s 9 7 0 5 

Aj u st e po r pa r t icipa cione s n o con t r ola dor a s 9 7 0 6 

Aj u st e po r pa go s b a sa d o s e n a ccion e s 9 7 0 7 

Aj u st e s po r ga n a n cia s ( pérdidas )  e n v a lo r r a zona b l e 9 7 0 8 

Aj u st e s po r ga st o po r im pue st o a la r e n t a ^  9 7 0 9 

Aj u st e s po r ga st o po r part icipació n t r a ba j a dor e s 9 7 1 0 

Ot r o s a j u st e s po r pa r t ida s d ist in t a s a l e fect iv o 9711 

D Aj u st e s po r ga st o s po r de t e r ior o ( r e v e r sion e s po r de t e r ior o )  r e conocida s e n lo s r e su l t a do s de l pe r io d 9 7 0 2 

Pérdid a ( ga n a n cia )  d e m on e d a e x t r a n j e r a no r e a l iza d a 9 7 0 3 

Pérdida s e n ca m bi o d e m on e d a e x t r a n j e r a 9704 

Aj u st e s po r ga st o s e n pr ov isione s 9 7 0 5 

Aj u st e po r pa r t icipa cione s n o con t r ola dor a s 9 7 0 6 

Aj u st e po r pa go s b a sa d o s e n a ccion e s 9 7 0 7 

Aj u st e s po r ga n a n cia s ( pérdidas )  e n v a lo r r a zona b l e 9 7 0 8 

Aj u st e s po r ga st o po r im pue st o a la r e n t a ^  9 7 0 9 

Aj u st e s po r ga st o po r part icipació n t r a ba j a dor e s 9 7 1 0 

Ot r o s a j u st e s po r pa r t ida s d ist in t a s a l e fect iv o 9711 

D 

Aj u st e s po r ga st o s po r de t e r ior o ( r e v e r sion e s po r de t e r ior o )  r e conocida s e n lo s r e su l t a do s de l pe r io d 9 7 0 2 

Pérdid a ( ga n a n cia )  d e m on e d a e x t r a n j e r a no r e a l iza d a 9 7 0 3 

Pérdida s e n ca m bi o d e m on e d a e x t r a n j e r a 9704 

Aj u st e s po r ga st o s e n pr ov isione s 9 7 0 5 

Aj u st e po r pa r t icipa cione s n o con t r ola dor a s 9 7 0 6 

Aj u st e po r pa go s b a sa d o s e n a ccion e s 9 7 0 7 

Aj u st e s po r ga n a n cia s ( pérdidas )  e n v a lo r r a zona b l e 9 7 0 8 

Aj u st e s po r ga st o po r im pue st o a la r e n t a ^  9 7 0 9 

Aj u st e s po r ga st o po r part icipació n t r a ba j a dor e s 9 7 1 0 

Ot r o s a j u st e s po r pa r t ida s d ist in t a s a l e fect iv o 9711 

N i 

Aj u st e s po r ga st o s po r de t e r ior o ( r e v e r sion e s po r de t e r ior o )  r e conocida s e n lo s r e su l t a do s de l pe r io d 9 7 0 2 

Pérdid a ( ga n a n cia )  d e m on e d a e x t r a n j e r a no r e a l iza d a 9 7 0 3 

Pérdida s e n ca m bi o d e m on e d a e x t r a n j e r a 9704 

Aj u st e s po r ga st o s e n pr ov isione s 9 7 0 5 

Aj u st e po r pa r t icipa cione s n o con t r ola dor a s 9 7 0 6 

Aj u st e po r pa go s b a sa d o s e n a ccion e s 9 7 0 7 

Aj u st e s po r ga n a n cia s ( pérdidas )  e n v a lo r r a zona b l e 9 7 0 8 

Aj u st e s po r ga st o po r im pue st o a la r e n t a ^  9 7 0 9 

Aj u st e s po r ga st o po r part icipació n t r a ba j a dor e s 9 7 1 0 

Ot r o s a j u st e s po r pa r t ida s d ist in t a s a l e fect iv o 9711 

47548 , 55 D 1 

Aj u st e s po r ga st o s po r de t e r ior o ( r e v e r sion e s po r de t e r ior o )  r e conocida s e n lo s r e su l t a do s de l pe r io d 9 7 0 2 

Pérdid a ( ga n a n cia )  d e m on e d a e x t r a n j e r a no r e a l iza d a 9 7 0 3 

Pérdida s e n ca m bi o d e m on e d a e x t r a n j e r a 9704 

Aj u st e s po r ga st o s e n pr ov isione s 9 7 0 5 

Aj u st e po r pa r t icipa cione s n o con t r ola dor a s 9 7 0 6 

Aj u st e po r pa go s b a sa d o s e n a ccion e s 9 7 0 7 

Aj u st e s po r ga n a n cia s ( pérdidas )  e n v a lo r r a zona b l e 9 7 0 8 

Aj u st e s po r ga st o po r im pue st o a la r e n t a ^  9 7 0 9 

Aj u st e s po r ga st o po r part icipació n t r a ba j a dor e s 9 7 1 0 

Ot r o s a j u st e s po r pa r t ida s d ist in t a s a l e fect iv o 9711 

D ! 

Aj u st e s po r ga st o s po r de t e r ior o ( r e v e r sion e s po r de t e r ior o )  r e conocida s e n lo s r e su l t a do s de l pe r io d 9 7 0 2 

Pérdid a ( ga n a n cia )  d e m on e d a e x t r a n j e r a no r e a l iza d a 9 7 0 3 

Pérdida s e n ca m bi o d e m on e d a e x t r a n j e r a 9704 

Aj u st e s po r ga st o s e n pr ov isione s 9 7 0 5 

Aj u st e po r pa r t icipa cione s n o con t r ola dor a s 9 7 0 6 

Aj u st e po r pa go s b a sa d o s e n a ccion e s 9 7 0 7 

Aj u st e s po r ga n a n cia s ( pérdidas )  e n v a lo r r a zona b l e 9 7 0 8 

Aj u st e s po r ga st o po r im pue st o a la r e n t a ^  9 7 0 9 

Aj u st e s po r ga st o po r part icipació n t r a ba j a dor e s 9 7 1 0 

Ot r o s a j u st e s po r pa r t ida s d ist in t a s a l e fect iv o 9711 

Aj u st e s po r ga st o s po r de t e r ior o ( r e v e r sion e s po r de t e r ior o )  r e conocida s e n lo s r e su l t a do s de l pe r io d 9 7 0 2 

Pérdid a ( ga n a n cia )  d e m on e d a e x t r a n j e r a no r e a l iza d a 9 7 0 3 

Pérdida s e n ca m bi o d e m on e d a e x t r a n j e r a 9704 

Aj u st e s po r ga st o s e n pr ov isione s 9 7 0 5 

Aj u st e po r pa r t icipa cione s n o con t r ola dor a s 9 7 0 6 

Aj u st e po r pa go s b a sa d o s e n a ccion e s 9 7 0 7 

Aj u st e s po r ga n a n cia s ( pérdidas )  e n v a lo r r a zona b l e 9 7 0 8 

Aj u st e s po r ga st o po r im pue st o a la r e n t a ^  9 7 0 9 

Aj u st e s po r ga st o po r part icipació n t r a ba j a dor e s 9 7 1 0 

Ot r o s a j u st e s po r pa r t ida s d ist in t a s a l e fect iv o 9711 

D i 

Aj u st e s po r ga st o s po r de t e r ior o ( r e v e r sion e s po r de t e r ior o )  r e conocida s e n lo s r e su l t a do s de l pe r io d 9 7 0 2 

Pérdid a ( ga n a n cia )  d e m on e d a e x t r a n j e r a no r e a l iza d a 9 7 0 3 

Pérdida s e n ca m bi o d e m on e d a e x t r a n j e r a 9704 

Aj u st e s po r ga st o s e n pr ov isione s 9 7 0 5 

Aj u st e po r pa r t icipa cione s n o con t r ola dor a s 9 7 0 6 

Aj u st e po r pa go s b a sa d o s e n a ccion e s 9 7 0 7 

Aj u st e s po r ga n a n cia s ( pérdidas )  e n v a lo r r a zona b l e 9 7 0 8 

Aj u st e s po r ga st o po r im pue st o a la r e n t a ^  9 7 0 9 

Aj u st e s po r ga st o po r part icipació n t r a ba j a dor e s 9 7 1 0 

Ot r o s a j u st e s po r pa r t ida s d ist in t a s a l e fect iv o 9711 

- 50750 ,25 D i 

Aj u st e s po r ga st o s po r de t e r ior o ( r e v e r sion e s po r de t e r ior o )  r e conocida s e n lo s r e su l t a do s de l pe r io d 9 7 0 2 

Pérdid a ( ga n a n cia )  d e m on e d a e x t r a n j e r a no r e a l iza d a 9 7 0 3 

Pérdida s e n ca m bi o d e m on e d a e x t r a n j e r a 9704 

Aj u st e s po r ga st o s e n pr ov isione s 9 7 0 5 

Aj u st e po r pa r t icipa cione s n o con t r ola dor a s 9 7 0 6 

Aj u st e po r pa go s b a sa d o s e n a ccion e s 9 7 0 7 

Aj u st e s po r ga n a n cia s ( pérdidas )  e n v a lo r r a zona b l e 9 7 0 8 

Aj u st e s po r ga st o po r im pue st o a la r e n t a ^  9 7 0 9 

Aj u st e s po r ga st o po r part icipació n t r a ba j a dor e s 9 7 1 0 

Ot r o s a j u st e s po r pa r t ida s d ist in t a s a l e fect iv o 9711 

- 40703,76 D ! 

Aj u st e s po r ga st o s po r de t e r ior o ( r e v e r sion e s po r de t e r ior o )  r e conocida s e n lo s r e su l t a do s de l pe r io d 9 7 0 2 

Pérdid a ( ga n a n cia )  d e m on e d a e x t r a n j e r a no r e a l iza d a 9 7 0 3 

Pérdida s e n ca m bi o d e m on e d a e x t r a n j e r a 9704 

Aj u st e s po r ga st o s e n pr ov isione s 9 7 0 5 

Aj u st e po r pa r t icipa cione s n o con t r ola dor a s 9 7 0 6 

Aj u st e po r pa go s b a sa d o s e n a ccion e s 9 7 0 7 

Aj u st e s po r ga n a n cia s ( pérdidas )  e n v a lo r r a zona b l e 9 7 0 8 

Aj u st e s po r ga st o po r im pue st o a la r e n t a ^  9 7 0 9 

Aj u st e s po r ga st o po r part icipació n t r a ba j a dor e s 9 7 1 0 

Ot r o s a j u st e s po r pa r t ida s d ist in t a s a l e fect iv o 9711 - 131301 ,97 D ¡ 

C A M B I O S E N A C T I V O S Y P A S I V O S :  

( I n cr e m e n t o )  dism inució n e n cu e n t a s po r cobr a r cl ie n t e s 

( I n cr e m e n t o )  dism inució n e n o t r a s cu e n t a s po r cob r a r 

( I n cr e m e n t o )  dism inució n e n a nt icipo s d a p r ov e e dor e s 

( I n cr e m e n t o )  dism inució n e n inv e n t a r io s 

( I n cr e m e n t o )  dism inució n e n ot ro s a ct iv o s 

I n cr e m e n t o ( dism inución )  e n cu e n t a s po r p a g a r com e r cia le s 

I n cr e m e n t o ( dism inución )  e n ot r a s cu e n t a s po r pa ga r 

I n cr e m e n t o ( dism inución )  e n bene f icio s e m p le a d o s 

I n cr e m e n t o ( dism inución )  en a nt icipo s d e cl ie n t e s 

I n cr e m e n t o ( dism inución )  e n ot r o s pa siv o s 

F l u j o s d e e f e c t i v o n e t o s p r o c e d e n t e s d e ( u t i l i z a d o s e n )  a c t i v i d a d e s d e o p e r a c i ó n 

.98 E9 8 S, 5 

9801 123762 ,62 DzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA i 
9 8 0 2 2787 ,38 

D 1 
9 8 0 3 - 3787 ,65 

D i 
9 8 0 4 

D i 
9805 7989 ,63 D i 
9 8 06 - 93448,38 DzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA i 
9 8 0 7 - 39038 ,58 

D I  
9 8 0 8 1355,04 

D i 
9 8 0 9 9363 ,54 

9 8 10 

9 8 20 158.393,40 

D E C L A R O Q U E L O S D A T O S Q U E C O N S T A N E N E S T O S E S T A D O S r i N A N C I c R O S S O f J EÍ CACTO S ¥ V E R D A D E R O S 

L O S E S T A D O S F I M A N C I E R O S E S T Á N E L A B O R A D O S B A J O N O R M A S I N T E R f i JA C S O N A LE S D E I M FO Kf ^ ACI Ó N F I N A N C I E R A { UlCzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1 , 

PÁ R R A F O 1 6 )  

R E P R E S E N T A N T E L E G A L 

N O M B R E :  

C I  /  R U C :  

C O N T A D O R 

N O M B R E :  

C I  /  R U C :  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

ESTADO DE FLUJ OS DE EFECTI VO -
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FINE TUNED ENGLISH CIA. LTDA . 

NOTAS ACLARATORI A A LO S ESTADO S FINANCIEROS DEL AÑO 2016 

NOTA 1 - INFORMACIÓN GENERA L zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

FINE TUNED ENGLISH CIA LTDA. es una empresa que se dedica a la prestación de 

servicios de educación en el aprendizaje del idioma Ingles. Esta compañía fue 

constituida el 30 de abril del 2009, con expediente la Superintendencia de Compañías 

número 201606; domiciliada en ia ciudad de Loja, la dirección de sus instalaciones es 

en las calles Macara y Rocafuerte, su principal objetivo es ofrecer cursos y programas 

de intercambio cultural en el extranjero y el servicio de enseñanza del idioma inglés. 

NOTA 2 - EFECTIVO Y SU EQUIVALENT E 

Ai 31 de diciembre del 2016 se mantiene un saldo en efectivo de $ 33.808,16 

NOTA 3 - CUENTA S Y DOCUMENTOS POR COBRA R 

Clientes, se mantiene un saldo de $ 115.025,42 que representan a la cartera vencida del 

periodo, así mismo se contabilizo la provisión del 1 % que asciende a un monto de $ 

1.150,25 Anexo 1. 

El Anticipo Impuesto a la renta es el valor cancelado por anticipo para el año 2016, el mismo 

que será considerado en la declaración en el impuesto causado para el periodo 2016 

Cuentas por cobrar SRI, existe un saldo de $ 6868.81, valor que se canceló en el año 2014 

por declaración sustitutiva, Anexo 2. 

Anticipo Utilidades representa utilidades a los socios estos saldos se encontraban 

contabilizados en el periodo enero a mayo 2014 Anexo 3. 

Cuentas por cobrar empleados, se registra un saldo de $ 244.81, los cuales son valores de 

aportes al lESS por subsidios, Anexo 4. 

NOTA 4 - ANTICIPOS 

Anticipo a proveedores constituye los valores realizados por anticipo a proveedores con un 

total de $ 7.788,45. Anexo 5. 

Anticipo Socio por construcción de Edificio, esta cuenta sufrió una variación ya que dentro 

del proceso de intervención se procedió a contabilizar, cuentas por pagar préstamo Lic. Ivan 



Abad, cuentas por pagar préstamo Dra. Saula Aguiiar, Cuentas por pagar de acuerdo a la 

Junta Universal de la Compañía aprobada con fecha 30 de diciembre 2016 por un valor de 

$ 136.074,40,valores que se mantienen desde el año 2014. 

Anticipo Empleados y Trabajadores, mantenía un saldo de $ 2.322,14, este valor se liquidó 

con la cuenta de Gastos sin sustento de la misma a la Junta Universal de la Compañía 

aprobada con fecha 30 de diciembre 2016. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

NOTA 5 - PROPIEDADES PLANT A Y EQUIPO 

Propiedades, planta y equipo mantiene un saldo de $ 942.992,63, los mismos que se 

clasificaron de ia siguiente forma: 

Terreno Loja $180.166,00 

Edificio Loja $ 798.090,70 

Muebles y Enseres $ 94.391,91 

Maquinaria y Equipo $ 57.513,11 

Equipo de Computación $ 15.112,12 

Depreciación acumulada Loja ($202.281,21) 

Terreno Zamora $ 60.000,00 

Edificio Zamora $ 67.192,55 

Depreciación acumulada Zamora ($ 25.029,28). 

En Equipo de Computación existen bienes que ya culmino su vida útil pero sin embargo se 

encuentra en funcionamiento, por un valor de $ 728,42. 

NOTA 6 - DEPRECIACION ACUMULADA D DE MAQUINARIA Y EQUIPO 

Para las depreciaciones de maquinaria y equipo se utilizó el método de línea recta, de 

acuerdo a las políticas contables de la Compañía. Anexo 6. 

NOTA 7 - CUENTA S Y DOCUMENTOS POR PAGA R 

Al 31 de diciembre del 2016 las cuentas por pagar mantienen un saldo de $ 22.184.05 de 

acuerdo al siguiente detalle: 

Proveedores se registra un saldo de $ 2.336,47, Anexo 7. 
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Descuentos Empleados y Trabajadores se registra un saldo de $ 160,76, Anexo 8. 

Cuentas por pagar Empleados y Trabajadores se registra un saldo de $ 70, Anexo 11. 

Acreedores por conciliar, se registra un saldo de $ 10.878.50, los mismos que representan 

a los depósitos efectuados en la cuenta Crece Diario por concepto de pensiones, y que no 

han sido reportados por los clientes. Anexo 12. 

Cuentas por pagar SRl, este valor corresponde a una declaración sustitutiva del mes de 

mayo por un valor de $ 16.98. Anexo 13. 

Sueldos por pagar, mantiene ei saldo de $ 52.491,09, el mismo que corresponde a los 

sueldos del mes de diciembre del 2016 que quedaron pendientes de pago. 

Liquidaciones por pagar, mantiene un saldo de $ 1.445.09, este valor pertenece al Sr. 

Michael Pickup, el mismo que falleció en el mes de agosto. Anexo 14. 

Anticipo Clientes, desde el mes de Enero del 2016 se empezó a realizar la facturación global 

por concepto de prestación de servicios, es por ello que hay algunos clientes que realizan 

el pago antes de realizar la facturación y se registran estos anticipo de clientes por un monto 

de$9.363,54. Anexo 15. 

Cuentas por pagar, cuentas por pagar préstamo Lic. Ivan Abad, cuentas por pagar préstamo 

Dra. Saula Aguiiar, se realizó la contabilización con Anticipo a Socios por construcción del 

Edificio por un valor de $ 136.074,40, de acuerdo a la Junta Universal de la Compañía 

aprobada con fecha 30 de diciembre 2016. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

NOTA 8 - CUENTA S Y DOCUMENTOS POR PAGA R RELACIONADO S 

Cuentas por pagar Fine Zamora existe un saldo de $ 8.000,00, Anexo 9. 

Cuentas por pagar Fine Catamayo existe un saldo de $ 738.32, Anexo 10. 

NOTA 9- OBLIGACIONE S CON INSTITUCIONES BANCARIA S 

Se mantiene una Hipoteca con el Banco de Loja, hasta la presente fecha la obligación 

bancaria se mantiene en un valor de $ 297.070,88, Anexo 16. 

NOTA 10 - PROVISIONES POR BENEFICIO S A EMPLEADO S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

¡ 
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Se procedió a contratar a la empresa RISKO, para elaborar las provisiones por Jubilación 

Patronal y Desahucio con el cálculo actuarial de lo cual se reconoció el gasto para un plazo 

de cinco años, en el año 2016 se contabilizo por provisión un valor de $ 46.398.30. 

NOTA 11-PATRIMONIO 

El patrimonio integra al Capital por un monto de $ 59.872,44, así mismo existía un monto 

por Aporte para Futura Capitalización de $ 141.998,27, el mismo que sufrió una variación 

ya que dentro del proceso de intervención se procedió a contabilizar dicho saldo como otros 

ingresos, según consta en el Acta de la Junta Universal aprobada el 30 de diciembre 2016. 

De la misma forma se vio afectada el saldo de Ganancias Acumuladas por un valor de 

$ 32.883,58, es por ello que existe una diminución en el Patrimonio. 

En la actualidad el saldo contable del Patrimonio es de $ 724.207,63. 

NOTA 12-INGRESOS 

Fine Tuned English es una empresa que prestar un servicio por aprendizaje del idioma 

Ingles en el año 2016 se obtuvo un total de ingresos de $ 1.427.215.00, así mismo por 

rendimientos financieros un valor de $ 1.411,52, Otros Ingresos por un valor de $ 

143.235,98, de acuerdo al Acta de la Junta Universal aprobada el 30 de diciembre 2016, 

obteniendo un ingreso global de $ 1,571.862, 50. 

NOTAIS - GASTO S 

Los gastos que se realizaron en la empresa al 31 de diciembre asume a un monto de $ 

1,300.470,80, obteniendo una utilidad neta de $ 271.391,70, e dicha utilidad se procedió a 

realizar los cálculos respectivos de 15% a trabajadores dando un total de $ 40.708,76 

NOTA 14- GASTO S DE DEPRECIACIONE S 

Los Gastos de depreciación en el año 2016 ascienden a un valor de $ 52.272,67. 

NOTA 15-GASTO S NO DEDUCIBLE S 

La empresa registra gastos no deducibles los mismos que corresponden a aquellos que no 

cuentan con el sustento tributario correspondiente, por tal motivo se los registro como 

Gastos no deducibles, así como también se contabilizo el saldo de Anticipo Empleados por 

un monto de $ 2.322,14 los mismos que se dieron por la aprobación de valores pendientes 

de acuerdo al proceso de Intervención, valores que se mantenían desde el año 2014. 



En el periodo contable del año 2016 se contabilizo un rubro de Otras cuentas por cobrar, 

por un monto de $ 7.693.83, debido que en el momento que se realizó la migración de los 

saldos del sistema Académico al sistema Financiero, estos saldos que se mantenían en 

años anteriores no estaban contabilizados por ello se los considero como gasto no 

deducibles por un monto total de $ 7.693,83. 

Ing. Mayra Escobar!, 

CONTADORA 
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C o n t a b i l id a d  

S e p t ie m b r e  d e  2 0 1 5

E s te  m a n u a l s e  c o n s t i tu y e  e n  u n a  g u ía  p a ra  la  s e le c c ió n  y  a p l ic a c ió n  d e  la s  

p o lí t ic a s  c o n ta b le s  q u e  s e  u s a n  e n  la  p r e p a r a c ió n  d e  e s ta d o s  f in a n c ie r o s  d e  F in e  

T u n e d  E n g lis h  C ía . L td a . T a m b ié n  a b a rc a  lo s  c a m b io s  e n  la s  e s t im a c io n e s  

c o n ta b le s  y  c o r r e c c io n e s  d e  e r r o r e s  e n  e s ta d o s  f in a n c ie r o s  d e  p e r io d o s  

a n te r io r e s .
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MARCO CONCEPTUAL

D e f in ic ió n .

Son p o lít ic a s  c o n ta b le s  los p r in c ip io s , bases, c o n v e n c io n e s , re g las  y  p ro c e d im ie n to s  

e s p e c ífic o s  a d o p ta d o s  p o r  la e n tid a d  al p re p a ra r  y  p re s e n ta r  e s ta d o s  f in a n c ie ro s .

O b je t iv o .

El o b je t iv o  d e l p re s e n te  m a n u a l es p re s c r ib ir  ei t r a ta m ie n to  c o n ta b le  d e  cada  un a  d e  las 

c u e n ta s  de  im p o r ta n c ia  re la t iv a  q u e  in te g ra n  los e s ta d o s  f in a n c ie ro s ; así c o m o  la e s tru c tu ra  

de  es to s , g a ra n tiz a n d o  e l c u m p lim ie n to  con  los  re q u e r im ie n to s  e s ta b le c id o s  p o r  la  N o rm a s  

In te rn a c io n a le s  de  In fo rm a c ió n  F in a n c ie ra  -  NIIF.

A lc a n c e  d e l M a n u a l.

El p re s e n te  m a n u a l d e fin e :

a. Las p o lí tic a s  c o n ta b le s  re la c io n a d a s  c on  la  p re p a ra c ió n  y  p re s e n ta c ió n  d e  la 

e s tru c tu ra  p r in c ip a l de  los e s ta d o s  f in a n c ie ro s ; así c o m o  las d iv u lg a c io n e s  

(re v e la c io n e s )  a d ic io n a le s  re q u e r id a s  p a ra  su a d e c u a d a  p re s e n ta c ió n ;

b. Las p o lí tic a s  c o n ta b le s  a p lic a b le s  en  los  casos d e :

i) R e c o n o c im ie n to  y  m e d ic ió n  d e  u n a  p a r t id a  c o n ta b le ; e

ii) In fo rm a c ió n  a re v e la r  s o b re  las p a r t id a s  d e  im p o r ta n c ia  re la t iv a .

c. Las p o lít ic a s  c o n ta b le s  re la c io n a d a s  co n  d iv u lg a c io n e s  (re v e la c io n e s ) a d ic io n a le s  

s o b re  a s p ec to s  c u a lita t iv o s  de  la in fo rm a c ió n  f in a n c ie ra .

d. Los p ro c e d im ie n to s  c o n ta b le s  a s e g u ir  p a ra  a te n d e r  el c u m p lim ie n to  de  cada  u n a  

d e  las p o lí tic a s  c o n ta b le s  a d o p ta d a s .

T E R M IN O L O G IA  Y DEFIN IC IO NES

A p lic a c ió n  p ro s p e c t iv a . La a p lic a c ió n  p ro s p e c tiv a  d e  u n  c a m b io  en  u na  p o lí tic a  c o n ta b le  y  

d e l re c o n o c im ie n to  d e l e fe c to  de  un  c a m b io  en  u n a  e s tim a c ió n  c o n ta b le  c o n s is te  

re s p e c t iv a m e n te  en :

a. La a p lic a c ió n  d e  la n u eva  p o lí t ic a  c o n ta b le  a las tra n s a c c io n e s , o tro s  e v e n to s  

y  c o n d ic io n e s  o c u rr id a s  tra s  la fe c h a  en  q u e  se c a m b ió  la p o lí tic a ; y  en

b. El re c o n o c im ie n to  de l e fe c to  d e l c a m b io  en  la e s tim a c ió n  c o n ta b le  p a ra  el 

e je rc ic io  c o r r ie n te  y ¡os fu tu ro s ,  a fe c ta d o s  p o r  d ic h o  c a m b io .
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A p lic a c ió n  re tro a c t iv a .  La a p lic a c ió n  re tro a c t iv a  c o n s is te  en a p lic a r u n a  n u e v a  p o lí tic a  

c o n ta b le  a tra n s a c c io n e s , o tro s  e v e n to s  y  c o n d ic io n e s , c o m o  si és ta  se h u b ie ra  a p lic a d o  

s ie m p re .

C a m b io s  e n  ía e s t im a c ió n  c o n ta b le .  Un c a m b io  en  u n a  e s tim a c ió n  c o n ta b le  es un  

a ju s te  en el im p o r te  en  lib ro s  de  u n  a c t iv o  o  d e  u n  p as ivo , o en  el im p o r te  d e l c o n s u m o  

p e r ió d ic o  d e  un  a c tiv o , q ue  se p ro d u c e  tra s  la e v a lu a c ió n  d e  la s itu a c ió n  a c tu a l d e l 

e le m e n to ,  así c o m o  d e  los b e n e fic io s  fu tu ro s  e s p e ra d o s  y  de las o b lig a c io n e s  a so c iad as  

co n  lo s  a c tiv o s  y  p a s ivo s  c o r re s p o n d ie n te s . Los c a m b io s  en las e s tim a c io n e s  c o n ta b le s  

son  el re s u lta d o  d e  n u ev a  in fo rm a c ió n  o n u e v o s  a c o n te c im ie n to s  y, en  c o n s e c u e n c ia , 

n o  so n  c o rre c c io n e s  d e  e rro re s .

E rro re s  d e  e je rc ic io s  a n te r io re s .  E rro re s  d e  e je rc ic io s  a n te r io re s  son  las o m is io n e s  e 

in e x a c t itu d e s  en  los e s ta d o s  fin a n c ie ro s  d e  u n a  e n tid a d , p a ra  u n o  o  m ás e je rc ic io s  

a n te r io re s , re s u lta n te s  de  un  fa llo  al e m p le a r  o  d e  un  e r ro r  al u t i l iz a r  in fo rm a c ió n  f ia b le  

q u e :

a. E staba  d is p o n ib le  c u a n d o  los  e s ta d o s  f in a n c ie ro s  p a ra  ta le s  e je rc ic io s  fu e ro n  

fo rm u la d o s ; y

b . P o d ría  e s p e ra rs e  ra z o n a b le m e n te  q u e  se h u b ie ra  c o n s e g u id o  y  to m a d o  en  c u e n ta  

en  la e la b o ra c ió n  y  p re s e n ta c ió n  d e  a q u e llo s  e s ta d o s  fin a n c ie ro s .

D e n tro  de  e s tos  e rro re s  se in c lu y e n  lo s  e fe c to s  d e  e rro re s  a r itm é t ic o s , e r ro re s  en  la 

a p lic a c ió n  d e  p o lít ic a s  c o n ta b le s , e l n o  a d v e r t ir  o  m a l in te rp re ta r  h e c ho s , así c o m o  los 

fra u d e s .

im p ra c t ic a b le .  La a p lic a c ió n  de  un  re q u is ito  s e rá  im p ra c t ic a b le  c u a n d o  la e n t id a d  n o  

p u e d a  a p lic a r lo  tra s  e fe c tu a r  to d o s  los e s fu e rz o s  ra z o n a b le s  p a ra  h a c e rlo . Para un  

e je rc ic io  a n te r io r  en  p a r t ic u la r ,  se rá  im p ra c t ic a b le  a p lic a r  un  c a m b io  en  un a  p o lí tic a  

c o n ta b le  re tro a c t iv a m e n te  o  re a liz a r  una  re e x p re s ió n  re tro a c t iv a  p a ra  c o r re g ir  un  

e r ro r  si:

a. Los e fe c to s  d e  la a p lic a c ió n  o  d e  la  re e x p re s ió n  re tro a c t iv a s  n o  sean d e te rm in a b le s ;

b. La a p lic a c ió n  o  la re e x p re s ió n  re tro a c t iv a  im p liq u e n  e s ta b le c e r s u p o s ic io n e s  a ce rca  

d e  cu á les  h u b ie ra n  p o d id o  s e r las in te n c io n e s  de la  d ire c c ió n  e n  ese e je rc ic io ;

c. La a p lic a c ió n  o  la re e x p re s ió n  re tro a c t iv a  re q u ie ra  e s tim a c io n e s  d e  im p o r te s  

s ig n ific a tiv o s , y  q u e  re s u lta  im p o s ib le  d is t in g u ir  o b je t iv a m e n te  in fo rm a c ió n  de  

ta le s  e s tim a c io n e s  q u e :

i. S u m in is tre  e v id e n c ia  d e  las c irc u n s ta n c ia s  q u e  e x is tía n  en  la fe c h a  o

fe c h a s  en q ue  ta le s  im p o r te s  fu e ro n  re c o n o c id o s , v a lo ra d o s  o  fu e  

re v e la d a  la c o r re s p o n d ie n te  in fo rm a c ió n ;  y
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H u b ie ra  e s ta d o  d is p o n ib le  c u a n d o  los e s ta d o s  f in a n c ie ro s  de  los 

e je rc ic io s  a n te r io re s  fu e ro n  fo rm u la d o s .

M a te r ia l id a d  (o  im p o r ta n c ia  re la t iv a ) .  Las o m is io n e s  o  in e x a c t itu d e s  de  p a r tid a s  son 

m a te r ia le s  (o tie n e n  im p o r ta n c ia  re la t iv a )  si p u e d e n , in d iv id u a lm e n te  o en su c o n ju n to , 

in f lu i r  en las d e c is io n e s  e c o n ó m ic a s  to m a d a s  p o r  los  u s u a rio s  c o n  base en  los  e s ta d o s  

fin a n c ie ro s . La m a te r ia lid a d  d e p e n d e rá  de  la m a g n itu d  y  de  la n a tu ra le z a  d e  la o m is ió n  

o in e x a c t itu d , e n ju ic ia d a s  en fu n c ió n  d e  las c irc u n s ta n c ia s  p a r t ic u la re s  en  q u e  se h a yan  

p ro d u c id o . La m a g n itu d  o la n a tu ra le z a  d e  la p a r t id a  o  u n a  c o m b in a c ió n  d e  am bas, 

p o d ría  ser el fa c to r  d e te rm in a n te .

N o rm a s  In te rn a c io n a le s  d e  in fo rm a c ió n  F in a n c ie ra  (NHF). Son las N o rm a s  e 

In te rp re ta c io n e s  a d o p ta d a s  p o r  e l C on se jo  de  N o rm a s  In te rn a c io n a le s  de  C o n ta b ilid a d  

(CNIC). Esas N o rm a s  c o m p re n d e n :

a. N o rm a s  In te rn a c io n a le s  d e  In fo rm a c ió n  F in a n c ie ra ;

b. N o rm a s  In te rn a c io n a le s  d e  C o n ta b ilid a d ; y

c. Las In te rp re ta c io n e s , ya  sean  las o r ig in a d a s  p o r  e l C o m ité  d e  In te rp re ta c io n e s  

In te rn a c io n a le s  de  In fo rm a c ió n  F in a n c ie ra  (IFRIC) o las a n tig u a s  

In te rp re ta c io n e s  (SIC).

P o lític a s  c o n ta b le s . Son los p r in c ip io s  e s p e c ífic o s , bases, a c u e rd o s  re g la s  y 

p ro c e d im ie n to s  a d o p ta d o s  p o r  la  e n t id a d  en la e la b o ra c ió n  y  p re s e n ta c ió n  d e  sus 

e s ta d o s  fin a n c ie ro s .

La re e x p re s ió n  re t ro a c t iv a .  C o n s is te  en  c o r re g ir  e l re c o n o c im ie n to , v a lo ra c ió n  e 

in fo rm a c ió n  a re v e la r  de  lo s  im p o r te s  d e  los e le m e n to s  d e  los  e s ta d o s  f in a n c ie ro s , 

c o m o  si el e r ro r  c o m e tid o  e n  e je rc ic io s  a n te r io re s  n o  se h u b ie ra  c o m e tid o  n u nc a .

E va lu a r c u á n d o  u na  o m is ió n  o in e x a c t itu d  p u e d e  in f lu i r  en  las d e c is io n e s  e c o n ó m ic a s  de  los 

u s u a r io s , c o n s id e rá n d o s e  así m a te r ia l o  c on  im p o r ta n c ia  re la t iv a , e x ig ie ra  te n e r  en  c u e n ta  

las c a ra c te rís tic a s  de  ta le s  u s u a rio s . El M a rc o  C o n c e p tu a l p a ra  la p re p a ra c ió n  y 

p re s e n ta c ió n  de  la in fo rm a c ió n  f in a n c ie ra  e s ta b le c e , en  el p á r ra fo  25, q u e : "se  s u p o n e  q ue  

los  u s u a r io s  t ie n e n  un  c o n o c im ie n to  ra z o n a b le  d e  las a c t iv id a d e s  e c o n ó m ic a s  y  d e l m u n d o  

d e  lo s  n ego c ios , así c o m o  d e  su c o n ta b il id a d , y  ta m b ié n  la  v o lu n ta d  de  e s tu d ia r  la 

in fo rm a c ió n  con  ra z o n a b le  d il ig e n c ia " .  En c o n s e c u e n c ia , la  e v a lu a c ió n  e x ige  te n e r  en 

c u e n ta  c ó m o  p u e d e  e s p e ra rs e  q u e , en  té rm in o s  ra z o n a b le s , los  u s u a rio s  c o n  las 

c a ra c te rís tic a s  d e s c rita s  se v ea n  in f lu id o s  al to m a r  d e c is io n e s  e c o n ó m ic a s .
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P O L I! ¡CAS CONTABLES APLICABLES A  LOS ESTADOS F IN AN C IER O S DE LA EMPRESA FÍNE 

T U N E D  ENGLISH C IA. LTDA.

BASES PARA LA ELABO R AC IÓ N  DE LOS ESTADOS FINANCIERO S

La e n tid a d  p re p a ra  los e s tad os  f in a n c ie ro s  u t i l iz a n d o  c o m o  m a rc o  d e  re fe re n c ia , las N o rm a s  

d e  In te rn a c io n a le s  de  In fo rm a c ió n  F in a n c ie ra  (N IIF ).

ESTADOS FINANCIERO S

La e m p re s a  d e b e rá  g e n e ra r un  c o n ju n to  c o m p le to  d e  e s ta d o s  fin a n c ie ro s , q u e  

c o m p re n d e rá :

1. B a lance  g e n e ra l;

2. E stado  de  re s u lta d o s ;

3. E stado  d e  c a m b io s  en el p a tr im o n io  n e to ;

4. E stado  d e  f lu jo s  de  e fe c tiv o ; y,

5. N o ta s  a los  Estados F in a n c ie ro s  q u e  in c lu y e n  las c o r re s p o n d ie n te s  p o lí tic a s  c o n ta b le s  y  

las d e m á s  re v e la c io n e s  e x p lic a tiv a s .

AC TIVO ,

Un a c t iv o  es un  re c u rs o  c o n tro la d o  p o r  la e n t id a d  c o m o  re s u lta d o  de  su cesos pasados, d e l 

q u e  la e n t id a d  e s pe ra  o b te n e r , en  e l fu tu ro ,  b e n e fic io s  e c o n ó m ic o s .

Los b e n e fic io s  e c o n ó m ic o s  fu tu ro s  d e  un  a c t iv o  son  su p o te n c ia l p a ra  c o n t r ib u ir  d ire c ta  o  

in d ire c ta m e n te ,  a los  flu jo s  de  e fe c t iv o  y  de  e q u iv a le n te s  al e fe c t iv o  de  la e n tid a d . Esos 

f lu jo s  de  e fe c t iv o  p u e d e n  p ro c e d e r  c!e la u ti l iz a c ió n  de l a c t iv o  o  d e  su d is p o s ic ió n .

Se re c o n o c e rá  un  a c t iv o  en el e s ta d o  de  s itu a c ió n  fin a n c ie ra  c u a n d o  sea p ro b a b le  q u e  de! 

m is m o  se o b te n g a n  b e n e fic io s  e c o n ó m ic o s  fu tu ro s  p a ra  la e n t id a d  y , a d e m á s, e l a c tiv o  

te n g a  un  c o s to  o  v a lo r  q u e  p u e d a  s e r m e d id o  c o n  f ia b il id a d .

N o  se re c o n o c e rá  un  A c tiv o  en  e l e s ta d o  d e  s itu a c ió n  f in a n c ie ra  c u a n d o  se c o n s id e re  

im p ro b a b le  q u e , d e l d e s e m b o ls o  c o r re s p o n d ie n te , se v a y a n  a o b te n e r  b e n e fic io s  

e c o n ó m ic o s  en  el fu tu r o  m ás a llá  d e l p e r io d o  a c tu a l s o b re  e l q u e  se in fo rm a . En lu g a r de  

e llo , es ta  tra n s a c c ió n  d a rá  lu g a r al re c o n o c im ie n to  de  u n  g a s to  en  el e s ta d o  de l re s u lta d o  

in te g ra l (o en  el e s ta d o  de  re s u lta d o s , si se p re s e n ta ).

N o  se re c o n o c e rá  un  a c t iv o  c o n t in g e n te  c o m o  un  a c tiv o . S in e m b a rg o , c u a n d o  e l f lu jo  de  

b e n e fic io s  e c o n ó m ic o s  fu tu ro s  h ac ia  la e n t id a d  sea p rá c t ic a m e n te  c ie r to , e l a c tiv o  

re la c io n a d o  n o  es un  a c t iv o  c o n t in g e n te , y  es a p ro p ia d o  su re c o n o c im ie n to .
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Efectivo y equivalentes de efectivo
El e fe c t iv o  y e q u iv a le n te s  al e fe c t iv o  c o m p re n d e  e l e fe c t iv o  e n  ca ja  y  c u e n ta s  c o r r ie n te s  

b a n ca ria s , y  o tra s  in v e rs io n e s  a c o r to  p la z o  d e  a lta  l iq u id e z , q u e  son  rá p id a m e n te  

re a liz a b le s  en caja y  q u e  n o  t ie n e n  r ie s g o  d e  c a m b io s  en su v a lo r .

C u e n ta s  p o r  c o b ra r ­

s e  re c o n o c e rá  c u e n ta s  p o r  c o b ra r  c u a n d o  se h a y a n  p re s ta d o  los  s e rv id o s , c u a n d o  se h a gan  

p ré s ta m o s  o  a n tic ip o s  a te rc e ro s , p a go s  a n t ic ip a d o s  o  g a s to s  a n tic ip a d o s  y, en g e n e ra l,  

c u a n d o  se p re s e n te n  d e re c h o s  d e  c o b ro  p o r  e fe c to  de  la a p lic a c ió n  d e l d e v e n g a d o .

A n tic ip o s  de  s u e ld o , son a n t ic ip o s  d e  re m u n e ra c io n e s  q u e  se c o n c e d e n  a fa v o r  de  los 

e m p le a d o s  y tra b a ja d o re s  y  q u e  d e b e rá n  s e r d e s c o n ta d o s  d e n t ro  d e  m is m o  m e s en  q u e  se 

los  o to rg a . Se c o n c e d e rá  u n  m á x im o  d e  se is a n t ic ip o s  p o r  a ñ o  y  su v a lo r  n o  p o d rá  e x c e d e r  

d e l 50%  de  la re m u n e ra c ió n  de l e m p le a d o .

A n tic ip o s  p o r  la p re s ta c ió n  d e  b ie n e s  y  s e rv ic io s . Son a q u e llo s  q u e  se o r ig in a n  d e  las 

re la c io n e s  c o n tra c tu a le s  e n tre  la c o m p a ñ ía  y  sus p ro v e e d o re s . Este t ip o  d e  tra n s a c c io n e s  

p u e d e n  o r ig in a r  u n a  p é rd id a  en  v a lo re s  m o n e ta r io s  c o m o  p ro d u c to  d e l in c u m p lim ie n to  d e  

las c lau su la s  c o n tra c tu a le s . Para p re c a u te la r  lo s  re c u rs o s , se s o lic ita rá n  las g a ra n tía s  

n ec esa ria s  p a ra  m in im iz a r  e l r ie s g o  al q u e  se e n c u e n tra n  e x p u e s ta s .

C u e n ta s  p o r  c o b ra r  c lie n te s . C o rre s p o n d e  a d e u d a s  c o m e rc ia le s  p o r  c o b ra r  de  la e n t id a d  y  

q u e  n o  se c o tiz a n  en m e rc a d o s  a c tiv o s . Estos a c tiv o s  in ic ia lm e n te  se re c o n o c e n  a l v a lo r  

ra z o n a b le  m ás c u a lq u ie r  c o s to  d e  tra n s a c c ió n , p o s te r io rm e n te  al re c o n o c im ie n to  in ic ia l 

so n  v a lo r iz a d a s  al c o s to  a m o rt iz a d o , d e d u c ie n d o  c u a lq u ie r  p ro v is ió n  p o r d e te r io ro  d e l v a lo r  

d e  las m ism as . El d e te r io ro  se d e te rm in a rá  en  base  a la a n t ig ü e d a d  de  é s tas  y  a su 

e v a lu a c ió n  in d iv id u a l.

La p é rd id a  p o r  d e te r io ro  de  las c u e n ta s  p o r  c o b ra r  se re a liz a rá  d e  la s ig u ie n te  fo rm a : La 

p é rd id a  p o r  d e te r io ro  es la d ife re n c ia  e n tre  e l v a lo r  en  l ib ro s  y  el v a lo r  p re s e n te  d e  los  f lu jo s  

d e  e fe c t iv o  fu tu ro s  e s tim a d o s  d e s c o n ta d o s  u t i l iz a n d o  la ta sa  d e  in te ré s  e fe c t iv o  o r ig in a l de ! 

a c tiv o .

Para el e fe c to  se u t i liz a ra  la  s ig u ie n te  fo rm u la

Valor Presente

— v a l o r  d e  La c a r t e r a  s e g m e n t a d a  x  (1  +  t a s a  d e  d e s c u e n t o )
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El v a lo r  d e  la p ro v is ió n  p a ra  c u e n ta s  in c o b ra b le s  s e rá  c a lc u la d o  en  un  p o rc e n ta je  

e q u iv a le n te  al 1% s o b re  el v a lo r  p re s e n te .

La c o m p a ñ ía  no  c o n c e d e rá  p ré s ta m o s  de  n in g u n a  n a tu ra le z a , n i e n tre g a rá  a n tic ip o s  de  

u t i l id a d e s  a los soc ios .

in v e n ta r io s

Los in v e n ta r io s  se v a lo r iz a n  al c o s to  o  v a lo r  n e to  d e  re a liz a c ió n , el q u e  sea m e n o r. El c o s to  

d e  los in v e n ta r io s  se basa el m é to d o  p ro m e d io  p o n d e ra d o , e in c lu y e  el g a s to  en  la 

a d q u is ic ió n  d e  in v e n ta r io s , c o s to s  d e  p ro d u c c ió n  o  c o n v e rs ió n  y  o t ro s  c o s to s  in c u r r id o s  en 

su tra s la d o  a su u b ic a c ió n  y  c o n d ic io n e s  a c tu a le s .

Ei v a lo r  n e to  d e  re a liz a c ió n  es el v a lo r  d e  v e n ta  e s t im a d o  d u ra n te  e l c u rs o  n o rm a l de! 

n e g o c io , m e n o s  los  c o s to s  d e  te rm in a c ió n  y  lo s  g a s to s  d e  v e n ta s  e s tim a d o s .

Para e fe c to s  d e  c o n tro l in te rn o ,  se e fe c tu a rá  c o n s ta ta c io n e s  fís ic as  p e r ió d ic a s  p o r  los 

m e n o s  u na  vez  a ñ o , d e  e s ta  a c tiv id a d  se e la b o ra rá  u n a  a c ta  d e  c o n s ta ta c ió n  y  los  re s u lta d o s  

s e rá n  c o n c illa d o s  c on  las c u e n ta s  d e l m a y o r  g e n e ra !.

P ro p ie d a d  p la n ta  y  e q u ip o

Las p ro p ie d a d e s , p la n ta  y  e q u ip o  son  a c t iv o s  ta n g ib le s  q u e :

a. Se m a n tie n e n  p a ra  su uso  en  la p ro d u c c ió n  o s u m in is tro  d e  b ie n e s  o  s e rv ic io s , 

p a ra  a r re n d a r lo s  a te rc e ro s  o  co n  p ro p ó s ito s  a d m in is tra t iv o s ,

b. Se e s pe ra  u s a r d u ra n te  m ás d e  un  p e r io d o ; y,

c. T ie n e n  un  su c o s to  sea s u p e r io r  a $ 10 0  d ó la re s .

Se re c o n o c e rá  e l c o s to  d e  un  e le m e n to  de  p ro p ie d a d e s , p la n ta  y  e q u ip o  c o m o  u n  a c tiv o  

c u a n d o :

a. Sea p ro b a b le  o b te n e r  b e n e fic io s  e c o n ó m ic o s  fu tu ro s  a s o c ia d o s  c on  el b ie n , y

b. C u a n d o  el c o s to  d e l e le m e n to  p u e d e  m e d irs e  co n  f ia b il id a d .

D e p re c ia c io n e s  d e  a c t iv o s  f¡ jo s .

La d e p re c ia c ió n  d e  lo s  a c tiv o s  fi jo s  se re a liz a rá  d e  a c u e rd o  a la n a tu ra le z a  de  los b ie n e s , a 

la d u ra c ió n  d e  su v id a  ú t i l ,  m e d ia n te  e! m é to d o  d e  lín e a  re c ta , a p lic a n d o  los  s ig u ie n te s  

p o rc e n ta je s  u na  ve z  d e d u c id o  el v a lo r  re s id u a l e l m is m o  q u e  se rá  e q u iv a le n te  al 10%
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a. In m u e b le s  5%  a n n u a l.

b. In s ta la c io n e s , m a q u in a ria s , e q u ip o s  y  m u e b le s  10%  a n u a l,

c. V e h íc u lo s  y  e q u ip o s  de  t ra n s p o r te  m ó v il 20%  a n u a l.

d . E q u ip o s  d e  c ó m p u to  y  s o f tw a re  33%  a n u a l.

Para el e fe c to  se a p lic a rá  la s ig u ie n te  fó rm u la  d e  c á lc u lo :

^  . C o s ío  h is t o r i c ©  -  V a l o r  r e s id u a !  1 0 %
D e p r e c ia c ió n  a n u a l  =  --------------------- -------- ------------------------------

V id a  ú t i l  e n  a ñ o s

P or la n a tu ra le z a  d e  lo s  b ie n e s  q u e  m a n e ja  la e m p re s a , n o  se re c o n o c e rá  el d e te r io ro  d e  

lo s  m is m o s , a n o  s e r q u e  se p ro d u z c a n  e v e n to s  q u e  a fe c te n  s ig n if ic a t iv a m e n te  e l c o s to  d e  

la  p ro p ie d a d  p la n ta  y  e q u ip o .

Para e fe c to s  d e  c o n tro l in te rn o , se e fe c tu a rá  c o n s ta ta c io n e s  fís icas  p e r ió d ic a s  p o r  los  

m e n o s  u n a  vez  a ñ o , d e  es ta  a c tiv id a d  se e la b o ra rá  u n a  a c ta  d e  c o n s ta ta c ió n  y  los  re s u lta d o s  

s e rá n  c o n c ilia d o s  c on  las c u e n ta s  de l m a y o r  g e n e ra l.

PASIVO

U n p a s iv o  es u n a  o b lig a c ió n  p re s e n te  de  la e n t id a d , s u rg id a  a ra íz  de  sucesos p a sad o s , al 

v e n c im ie n to  d e  la c u a l, e sp e ra  d e s p re n d e rs e  de  re c u rs o s  q u e  in c o rp o ra n  b e n e fic io s  

e c o n ó m ic o s .

Se re c o n o c e rá  un p a s iv o  en el e s ta d o  d e  s itu a c ió n  f in a n c ie ra  c u a n d o :

a. Exista  u n a  o b lig a c ió n  al f in a l d e l p e r io d o  s o b re  e l q u e  se in fo rm a  c o m o  re s u lta d o  d e  un  

su ceso  p a s a d o ;

b . S ó lo  se re c o n o c e  un  p a s iv o  c u a n d o  e x is ta  u n  te r c e ro  al q u e  se le  a d e u d e  d e  m a n e ra  rea ! 

en  el m o m e n to  a c tu a l,

c. Los c o s to s  y  g a s tos  p o r  p a g a r c au sa d o s  al f in a l d e l p e r io d o , ta le s  c o m o  las

d . P re s ta c io n e s  so c ia le s , se re c o n o c e rá n  c o m o  O b lig a c io n e s  A c u m u la d a s  y  n o  c o m o  

p ro v is io n e s .

e. El im p o r te  de  la liq u id a c ió n  p u e d a  m e d irs e  d e  fo rm a  f ia b le .

N o  se re c o n o c e rá  p a s ivo s  c o n tin g e n te s , a n o  s e r q u e  e x is ta  la d is p o s ic ió n  lega l q u e  p e rm ita  

el re c o n o c im ie n to  d e  u na  o b lig a c ió n .

Manual de Políticas Contables Página 9



Ei r e c o n o c im ie n to  d e  los  in g re s o s  p ro c e d e  d ire c ta m e n te  d e l re c o n o c im ie n to  y  la m e d ic ió n  

d e  a c tiv o s  y pa s ivo s . La e n t id a d  re c o n o c e rá  u n  in g re s o  en  el e s ta d o  d e  re s u lta d o  c u a n d o  

h ay a  s u rg id o  un  in c re m e n to  en lo s  b e n e f ic io s  e c o n ó m ic o s  fu tu ro s ,  re la c io n a d o  co n  un 

in c re m e n to  en  un a c tiv o  o  un  d e c re m e n to  en  un  p a s iv o , q u e  p u e d a  m e d irs e  co n  f ia b il id a d .

G a s to s

El re c o n o c im ie n to  de  los  g a s tos  p ro c e d e  d ire c ta m e n te  d e l re c o n o c im ie n to  y  la  m e d ic ió n  

d e  a c tiv o s  y  p a s ivo s . La e n t id a d  re c o n o c e rá  g a s to s  en  el e s ta d o  d e l re s u lta d o  c u a n d o  haya 

s u rg id o  un  d e c re m e n to  en lo s  b e n e fic io s  e c o n ó m ic o s  fu tu ro s ,  re la c io n a d o  co n  un  

d e c re m e n to  en  un  a c tiv o  o un  in c re m e n to  e n  un  p a s iv o  q u e  p u e d a  m e d irs e  con  f ia b il id a d .
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C O M P A Ñ ÍA  F IN E  T U N E D  E N G L IS H  C IA . L T D A .

N O T A S  A  L O S  E S T A D O S  F IN A N C IE R O S  

A L  31 DE D IC IE M B R E  D E 2016

N O T A  1. ID E N T IF IC A C IO N  D E L A  C O M P A Ñ ÍA

C O M E N T A R IO  1:

D e a c ue rd o  a los re g is tro s  la e m p re s a  F IN E  T U N E D  E N G L IS H  C ÍA  LT D A , fu e  c o n s titu id a  

c o m o  c o m p añ ía  e l 3 0  de  a b ril de  2009 , a p ro b a d a  en la S u p e rin te n d e n c ia  de  C o m p a ñ ía s  

co n  re so lu c ió n  n ú m e ro  0 9 .L .IC L Z C .0 9 0  e! 21 d e  m a y o  de  2 0 0 9  c o n  un c a p ita ! s oc ia l de  $ 

4 00 , cor. fe c h a  27  de  d ic ie m b re  d e  2012  m e d ia n te  re s o lu c ió n  S C .U J .L . 1 2 .46 9  se  a p ru e b a  

e! a u m e n to  de  c a p ita l y  re fo rm a  a los e s ta tu to s , s ie n d o  el c a p ita l s o c ia l a c tua l $ 5 9 .8 7 2 , 

d iv id id o  en p a rtic ip a c io n e s  de  $ 1 ca da  una  y  ios  s o c io s  Ledo. Iván A b a d  y  D ra. S au la  

A g u ila r  m a n tie n e n  2 9 .7 3 6  p a rtic ip a c io n e s  ca d a  uno.

O b je to

Ei o b je to  de  !a c o m p a ñ ía  es: a) O fre c e r a la s  p e rs o n a s  e s to  es  a lu m n a s  y a lu m n o s  un 

se rv ic io  e fic ie n te  y  e fe c tiv o  en  la e n s e ñ a n z a  a p re n d iz a je  d e l id io m a  ing lés , log ra do  

m e d ia n te  el m e jo ra m ie n to  c o n tin u o  d e l p ro c e s o  lin g ü ís tic o , p e d a g ó g ic o  y  te c n o ló g ic o , a fin  

de  p o te n c ia r la s u p e ra c ió n  y  re a liz a c ió n  h u m a n a , p ro fe s io n a l y  s o c ia l; b) O fre c e r c u rs o s  y 

p ro g ra m a s  de  in te rc a m b io  c u ltu ra l en el e x tra n je ro ; c ) E n s e ñ a n z a  de l id io m a  e s pa ñ o l, c o m o  

le n g u a  e x tra n je ra  a tu r is ta s ; d ) C a p a c ita c ió n  d ir ig id a  a d o c e n te s  de l id io m a  in g lé s ; e ) El 

s e rv ic io  d e  e n s e ñ a n z a  a p r  ¡d iza je  de! id io m a  ing !é3 -es pa ñ o !, se  lo re a liz a rá  p re v io  a los 

p e rm is o s  re s p e c tiv o s  o to rg a d o  p o r los ó rg a n o s  c o m p e te n te s ; f)  En g e rie ra i la c o m p añ ía  

p o d rá  re a liz a r to d a  c la se  d a  a c to s  y  c o n tra to s , c iv ile s  y  m e rc a n tile s , p e rm itid o s  p o r la ley y  

re la c io n a d o s  c o n  e! o b je to  s o c ia i p r inc ipa !.

La  d u ra c ió n  de  la  e m p re s a  es d e  30  a ñ os .

R e n 'a m e r to s :

La C o m p a ñ ía  d is p o n e  de! E s ta tu to , R e g la m e n to  de  C a ja  C h ica , R e g la m en to  In te rno  de 

T ra ba jo .

N O T A  2. P R IN C IP A L E S  P O L IT IC A S  C O N T A B L E S  

C O M E N T A R IO  2:

a) P re p a ra c ió n  d e  lo s  e s ta d o s  f in a n c ie r o s :

Los e s ta d o s  fin a n c ia ro s  se  han  e s ta d o  p re p a ra n d o  on  base  a las  n o rm a s  de  c o n ta b ilid a d , 

d is p o s ic io n e s  e s ta b le c id a s  en  la  L e y  de  R é g im e n  T rib u ta r io  In te rn o  y  su R eg la m e n to , se 

u tiliza  el s o ftw a re  c o n ta b le  C O D E X .

b ) U n id a d  m o n e ta r ia :



Ec. A n íb a l L o za n o  B ravo , A u d ito r e x te rn o  R N A E  519 , D irecc ión : L o u rd e s  1 0 -4 4  y 2 4  d e  M a yo  T e lf
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L a s c ifra s  son  p re s e n ta d a s  en d ó la re s  d e  lo s  E s ta d o s  U n id o s , m o n e d a  d e  c irc u la c ió n  en  e l 
pa ís .

c )  P la n  d e  c u e n ta s :

E l p lan  de  c u e n ta s  se  a d ap ta  a las n e c e s id a d e s  de  la C o m p a ñ ía .

d ) V a lu a c ió n  d e  a c t iv o s  f i jo s :

L o s a c tiv o s  fijo s  re g is tra d o s  en  la c o n ta b ilid a d  d e  F IN E  T U N E D  E N G L IS H  C ía . L tda ., se  

m a n tie n e n  a c o s to s  h is tó r ic o s , y  han  s id o  re v a lo r iz a d o s .

e ) D e p re c ia c io n e s :

L as  d e p re c ia c io n e s  de  los a c tivo s  e x is te n te s  se  re a liza n  a  tra v é s  d e l m é tod o  d e  líne a  re c ta  

en  fu n c ió n  de  la v id a  ú til de  ca d a  un o  d e  los  a c tiv o s .

f)  P e r ío d o  d e  p re s e n ta c ió n :

L os e s ta d o s  fin a n c ie ro s  b á s ic o s  d e be n  p re s e n ta rs e  a n u a lm e n te  con  la in fo rm a c ió n  

c o m p re n d id a  e n tre  e l 1 d e  e n e ro  y  e l 31 d e  d ic ie m b re  de  c a d a  año .

g ) L ib ro s  d e  a c ta s :

S e  re v isa ro n  los lib ro s  de  a c ta s  de  s e s io n e s  d e  J u n ta  G e n e ra l d e  s o c ios , e n c o n trá n d o s e  

q u e  en el p e río do  de a n á lis is  se  han re a liz a d o  6  s e s io n e s : e l 21 m a rz o , 13 y  16 de  ju n io , 7 

d e  o c tu b re , 1 n o v iem b re , 30  d ic ie m b re . A d e m á s  en  las  a c ta s  c o n s ta  q u e  a s is tie ro n  4 0 0  

p a rtic ip a c io n e s  c u a n d o  en to ta l las  p a rtic ip a c io n e s  s u m a n  $ 5 9 .8 72 , p o r o tra  p a rte  g e re n c ia  

p ro p o n e  re p a rtir  d iv id e n d o s  s in  c o n s id e ra r la s itu a c ió n  en qu e  se  e n co n tra b a  la in s titu c ió n  

p o r la in te rve n c ió n .

En n in gu na  se s ión  se  tra ta  el in fo rm e  de  a u d ito ría  ni c o m u n ic a c io n e s  im p o rta n te s  que  se  

han  rec ib id o .

h ) E v e n to s  p o s te r io re s  a la  p re s e n ta c ió n  d e l in fo rm e

En e l p r im e r tr im e s tre  no  e x is te  n ing un a  s e s ió n  o rd in a ria  y  no  se  ha d a d o  c u m p lim ie n to  a la 

d is p o s ic ió n  de l art. 124  de  la Ley de C o m p a ñ ía s  q u e  e s ta b le c e  q u e  en  los p r im e ro s  6 0  d ías  

a  p a rtir  de l c ie rre  de l e je rc ic io  se  p re s en ta rá n  el E s ta d o  de  S itu a c ió n  F in a nc ie ra  y  de l 

R e s u lta d o  In teg ra l.

C on  fe c h a  9  d e  m a yo  de 2 0 1 7  se  h ace n  a ju s te s  a la d e p re c ia c ió n  q u e  se  e n c o n tra b a  m a l 

c a lcu la da .

R E F E R E N T E  A  LO S  E S T A D O S  F IN A N C IE R O S
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N O T A  3: E F E C T IV O  Y  E Q U IV A L E N T E S  A L  E F E C T IV O :

C u e n ta S a ld o
Caja chica 200,00
Banco de Loja 2900939367 1.719,65
Banco de Loja Crecediario 31.847,33
Banco de Loja 2901279743 41,18

T o ta l 33.808,16

N O T A  4 : A C T IV O S  F IN A N C IE R O S

CO NCEPTO SALD O

Clientes 115.025,42

Anticipo del IR 13.332,24

Crédito tributario  por retención impuesto 91,74

Cuenta por cobrar SRI 6.868,81

Docum entos y cuentas por cobrar clientes relacionados 8.644,81

TO TAL 143.963,02

C o m e n ta r io :

Se  ha p ro c e d id o  a  a n u la r  los  a s ie n to s  q u e  no te n ía n  d o c u m e n to s  d e  s o p o rte , d e  a c u e rd o  a 

la  e x p lic a c ió n  s e ñ a la d a  p o r c o n ta b ilid a d  en b ase  a lo  s e ñ a la d o  en  la  N iC  10.

N o  se  ha  d a d o  tra ta m ie n to  d e fin itiv o  a l a n tic ip o  u tilid a d e s  p o r  $  8 .4 00  c o n c e d id o s  en  el 

2 0 1 3 .

C o f i r c r ea r fo  de fe Atinínlsfreclón:
" . . .s e  p r o c e d ió  a l ia  !d a r  h  c u e n ta  p o r  c o b r a r  c o n  la  c u e n ta  d e  D iv id e n d o s  p o r  p i g a r  q u e  

c o r re s p o n d e n  e ! p e r ío d o  2 0 1 6 "

N O T A  5: S E R V IC IO S  Y  O T R O S  P A G O S  A N T IC IP A P O S

CONCEPTO S ALD O

Anticipos a proveedores 7.788,45

TO TA L 7.788,45

C o m e n ta r io :
S e  c o n c e d e n  a n tic ip o s  a p ro v e e d o res , en  uno de lo s  c a s o s  p o r un v a lo r m a y o r a l c o n s ta n te  

e n  e l co n tra to , o tro s  a n tic ip o s  s in  a p o y a rs e  en  c o n tra to s , o c a s io n a n d o  r ie s g o s  p a ra  la 

c o m p a ñ ía , los  c o n tra to s  no c o n te m p la n  la e n tre g a  de  g a ra n tía s  p o r los  a n tic ip o s  y p o r e! 

fie l c u m p lim ie n to  d e l m ism o .
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R e c o m e n d a c ió n :
T o d o s  lo s  a n tic ip o s  se  a p o y a rá n  en  c o n tra to s  q u e  c o n te n g a n  c lá u s u la s  fa v o ra b le s  en  c a s o  

d e  in c u m p lim ie n to .

Comentario de la Administración:
“ L o s  A n t ic ip o s  a  lo s  P r o v e e d o re s  s e  re a liz a n  e n  b a s e  a u n  c o n tra to  d e b id a m e n te  le g a liz a d o  

e n tre  e l  P r o v e e d o r  y  e l  G e re n te , d e n tro  d e  la s  c lá u s u la s  c o n tra c tu a le s ,  s e  in c o rp o ra  la s  q u e  

e s ta b le c e n  la  fo rm a  d e  p a p o  v  e l v a lo r  d e l a n t ic ip o .

P a ra  e n tr e g a r  e l a n t ic ip o  se  s o lic ita  la s  g a ra n t ía s  re s p e c t iv a s . . . r e a liz a d a  la  o b ra  o  

e n tre g a d o  e l  s e r v ic io  s e  p ro c e d e  a la  l iq u id a c ió n  . . . e l  p r o c e d im ie n to  e m p le a d o  m in im iz a  e l  

r ie s g o . . . ’’

En e l c a s o  d e  la p ro v e e d o ra  d e  u n ifo rm e s  s e ñ o ra  Iso lina  G o d o y  N e ira  se  e n tre g a ro n  $ 

2 .1 5 0  q ue  e s  e l v a lo r  to ta l de  un o  de  los  c o n tra to s  q u e d a n d o  p e n d ie n te  ú n ic a m e n te  o tro  de  

los  c o n tra to s  p o r  un p e q u eñ o  v a lo r. E l o tro  c a s o  e s  de l s e ñ o r  R a m iro  J im é n e z  d o n d e  no  se 

e n tre g ó  el c o n tra to  p o r $ 1 .1 1 3 ,35  y  e s tá  p e n d ie n te  d e s d e  e l 2 015 .

NOTA 6: ACTIVO NO CORRIENTE

CONCEPTO SALD O

Terrenos 180.166,00

Edificios 798.090,70

Muebles y enseres 94.391,91

Maquinaria y equipo 57.513,11

Equipo de computación 15.112,12

Depreciación acumulada -202.281,21

Terreno Zamora 60.000,00

Edificio Zamora 67.192,55

Depreciación ac edificio Zamora -25.029,28

Provisión cuentas incobrables 1.223,48

TO TAL 1.043.932,42

C o m e n ta r io :

En m a q u in a ria  y  e q u ip o  se  ha c o n ta b iliz a d o  una  c o p ia d o ra  R IC O H  y una c á m a ra  N ikon , los  

e q u ip o s  in d ic a do s  tien en  s o ftw a re  y  p o r ta n to  d e b e ría  re c la s ific a rs e  a e q u ip o s  de  

c o m p u ta c ió n . R e s p e c to  a la d e p re c ia c ió n  d e b e  in d ic a rs e  q u e  s e  ha d e p re c ia d o  los  e q u ip o s  

to m a n d o  añ o  c o m p le to  y s in  c o n s id e ra r la fe c h a  d e  a d q u is ic ió n . En e l ca so  de l e d ific io  

Z a m o ra  se e s tá  d e p re c ia n d o  en e xc es o .

12



E c. A n íb a l L o z a n o  B ravo , A u d ito r e x te rn o  R N A E  519 , D irec c ión : L o u rd e s  1 0 -4 4  v 2 4  d e  M a vo  T e lf
2 5 7 9 2 7 9 , C e lu la r 0 99 2 58 7 88 1

En e l e d ific io  F ine  T u n e d  E n g lis h  e x is te  un  ¡ocal d o n d e  fu n c io n a  un b a r, d e l m is m o  no  se  
e n c o n tró  c o n tra to , ni in g re s o s  p o r e i a r r ie n d o  de l m ism o .

Es n e c e s a rio  ta m b ié n  s e ñ a la r  qu e  se  tía  firm a d o  c o n tra to  de  c o m o d a to  p o r e l e d ific io  de  

Z a m o ra  s e ñ a la n d o  q ue  se  lia n  e n tre g a d o  $ 1 0 .0 00  p o r e l m is m o  p e ro  no se  e n c o n tró  e l 
re g is tro  c o n ta b le  d e l m ism o .

E s ta  a u d ito ría  a! tra ta r  de  a p lic a r p ru e b a s  v e rific a n d o  fís ic a m e n te  los  a c tiv o s  fijo s , no  fue  

p o s ib le  d e b id o  a q u e  no  se  e n tre g a ro n  los  lis ta d o s  p o r  u b ic ac ió n  fís ic a , y  a lg u n o s  se  
c o n s ta tó  no  te n ía n  c o d ific a c ió n .

L as  p ro v is io n e s  p a ra  in c o b ra b le s  se  ha re g is tra d o  en  e l g ru p o  de  a c tiv o  no  c o rr ie n te  

c u a n d o  e s ta  c u e n ta  v a ria  a! re c u p e ra rs e  lo s  v a lo re s  p o r  lo s  c u a le s  se  p ro v is io n a  y  no  
c u m p le  co n  la  c o n d ic ió n  para  p e rte n e c e r a e s te  g ru po .

Recomendación:
A n a liz a r lo s  c a s o s  de  to d o s  lo s  e q u ip o s  y  c u e n ta s  y  p ro c e d e r a re c la s ific a rlo s  

a d e c u a d a m e n te  a s í c o m o  c a lc u la r a d e c u a d a m e n te  la d e p re c ia c ió n .

C o m e n ta r io  d o  la  A d m in is t r a c ió n :

“E n  e l  in fo rm o  s e  e s ta b le c e  c u e  la  c o p ie  d o re  R IC O H  y  la  c á m a ra  N ik o n  s e  e n c u e n tra n  

c la s i f ic a d a s  c o m o  M a q u in a r ía  y  ec-u iv o . e u o  c o r re s p o n d a  a u n  a s u n to  d e  c r ite r io  

p r o fe s io n a l. . . .c o m o  p o lí t ic a  in s t i tu c io n a l s e  to m ó  c a n o  b a s e  e l C a tá lo g o  d e  b ie n e s  d e l  

s e c to r  p ú b l ic o . . . "

“ . . .c á lc u lo  d e  h s  d e p r e c ia c io n e s . . .e s  u n  p ro c e s o  a u t o m á t ic o . . .o r ig in a n d o  u n  e r r o r  

c o n ta b le . . .s e  h i  p ro c e d id o  a  c o r r e g i r . . . ”

“ . . . a l  b a r  e s tu d ia n t i l ,  e n  r e a lid a d  n o  e x is te  c o n tr a to  a lg u n o . . . e r a  n e c e s a r io  r e fo r m a r  lo s

e s ta tu to s . . . s e  re z  'iz a rá  e n  c-1 p r e s e n te  a ñ o "

“E l  c o n tra to  d e  c o m o d a to  f irm a d o  c o n  F in e  Z a m o r a . . . e s  u n  c o n tra to  e n  q u e  u n a  d e  la s  

p a r ta s  ent> o a  a la  o tra  G ra tu i ta m e n te  u n a  e s p e c ie ,  m u e b le  . . . e l  c o n tr a to . . .e s ta b le c e  u n a  

c u a n t ía  d e  $  1 0 .0 0 0  d ó la re s, e s to  e n  n in g ú n  m o m e n to  s ig n if ic a  u n  in g re s o s  r e a l  p a ra  la  

C o rn p n ñ ía . . .s e  e s t i . e s ta b le c ie n d o  e s  u n a  o e n a liz a c ió n  p o r  lo s  d a ñ o s  y  p e r ju ic io s . . . ”

“ . . .a d ju n ta r  e l a rc h iv o  d o n d e c o n s ta n  to d o s  lo s  b ie n e s  c o d if ic a d o s  y  e l lu g a r  d e  

u b ic a c ió n . . . c i  ¿ n ía s  in c o b ra b le s  s e  p ro c e d ió  a r e a m a r la  d e b id a  r e c la s i f ic a c ió n . . . ”

E s n e c e s a rio  s e ñ a la r q u e  en  las  p o lí tic a s  c o n ta b le s  no  se  s e ñ a la  en la p a rte  

c o rre s p o n d ie n te , q u e  se  c o n s id e ra rá  e l c a tá lo g o  de  b ie n e s  de l s e c to r p ú b lico , es n e ce s a rio  

m a n ife s ta r q u e  e fe c tiv a m e n te  c u a n d o  no  e x is te n  n o rm a s  c la ra s  se  c o n s id e ra  lo  e s ta b le c id o  

en  e l s e c to r p ú b lico , y  en e i p re s e n te  c a s o  las  n o rm a s  son  c la ra s  y  e s p e c ific a s , p o r o tra  

p a rte , e l c r ite r io  p ro fe s io n a l d ebe  c o n s id e ra r lo s e ñ a la d o  en  las  n o rm a s, la v e lo c id a d  de  ios 

c a m b io s  en la  te c n o lo g ía  y ia d u rac ió n  de  los  b ie n e s , los q ue  son  re c o g id o s  por la Ley de
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R é g im e n  T rib u ta rio  In te rno , se  c o n s id e ra  q u e  en  b a s e  a e s e  tip o  de  a n á lis is  d e be rá  

p re c e d e rs e .

C on  re la c ió n  a la p ro p ie d a d  en  c o m o d a to  y c o n  lo s  a rg u m e n to s  in d ica do s, e s  n e ce sa rio  

p r im e ro  s e ñ a la r qu e  la  m ism a  se  ha re g is tra d o  c o m o  p ro p ie d a d  en  in ve rs ión  v  no c u m p le 

co n  las  c o n d ic io n e s  e s ta b le c id a s  en la N IIF  16, ta m p o c o  c u m p le  co n  la s  c o n d ic io n e s  

e s ta b le c id a s  en  la N IIF  17. p o r ta n to  d e b e rá  a n a liz a rs e  e s te  c a s o  p a ra  p ro c e d e r a l re g is tro  

a d e cu a d o .

N O T A  7 : P A S IV O  C O R R IE N T E

CONCEPTO S ALD O

Cuentas y docum entos por pagar 22.184,05

Otras obligaciones corrientes 81.286,14

Anticipo de clientes 9.363,54

TO TAL 112.833,73

Comenta rio:
S e  c o n tin ú a  s in  p ro v is io n a r in te re s e s  p o r  p a g a r y  v a c a c io n e s  no g o z a d a s  a fe c ta n d o  a 

c u e n ta s  de  re s u lta d os .

Recomendación:
P ro c e d e r  al re g is tro  de  p ro v is io n e s  c o n s id e ra n d o  los  e fe c to s  q ue  se  p ro du c e n  en  la  

p re s en ta c ió n  ra z o n a b le  de las c ue n tas .

Comentario de la Administración:
“L a s  p r o v is io n e s  d e  lo s  in te re s e s  d e l  B a n c o  d e s d e  e s te  a ñ o  va  s e  e n c u e n tra  d e b id a m e n te  

p ro v is io n  a d  a . . .  P ro v is ió n  p o r  v a c a c io n e s  s e  re a liz a rá n  a  p a r t i r  d e l  p re s e n te  a ñ o .”

NOTA 8: PASIVO NO CORRIENTE

CONCEPTO SALD O

Obligaciones con instituciones financieras 297.010,88

Provisión por beneficios a empleados 95.439,81

TO TAL 392.450,69

En la c u e n ta  se  re g is tra  las  o b lig a c io n e s  con  e l s is te m a  fin a n c ie ro  p o r p ré s ta m o  a 7 a ños  

p la zo  con  p a g o s  tr im e s tra le s  y ta s a  de  in te ré s  e fe c tiv a  de l 10 ,23 % .

NOTA 9: PATRIMONIO NETO
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Ec. A n íb a l L o za n o  B ravo , A u d ito r e x te rn o  R N A E  519 , D irecc ión : L o u rd e s  1 0 -4 4  y 2 4  d e  M a yo  T e lf  ■
2 5 7 9 2 7 9 , C e lu la r 0 9 92 58 78 81

CONCEPTO S ALD O

Capital 59.872,44

Reserva legal 32.023,39

Reserva estatutaria 2.499,31

Superávit por revaluación de propiedad 144.795,31

Ganancias acum uladas 216.508,38

Pérdidas acumuladas -2.882,98

Utilidad del ejercicio 271.391,70

TO TA L 724.207,63

N O T A  1 0 : R E S U L T A D O S

G A S T O S

C o m e n ta r io :

L a s  b o n ific a c io n e s , p re m io s  y  re c o n o c im ie n to s  d e be n  s u s te n ta rs e  en in s tru m e n to s  

o b je tiv o s  y  m e d ib les ; as í c o m o  en n o rm a tiv a s  d e  tipo  g e n e ra l y  e s p e c ífic o . En la c o m p a ñ ía  

no  e x is te  la  n o rm a íiv id a d  re la tiv a  a la p a ra m e tr iz a c ió n , c á lc u lo  y  p a g o  de  e s to s  b e n e fic io s .

E l C ó d ig o  de  T ra b a jo  s e ña la  “A rt. 155 .- G u a rd e ría  in fa n til y  la c ta n c ia  -  En las  e m p re s a s  

p e rm a n e n te s  de  tra b a jo  qu e  c u e n te n  c o n  c in c u e n ta  o m á s  tra b a ja d o re s , e l e m p le a d o r 

e s ta b le c e rá  a n ex o  o  p ro x im o  a la  e m p re s a , o  c e n tro  de  tra b a jo , un s e rv ic io  de  g u a rd e ría  

in fa n til p a ra  la a te n c ió n  de  los  h ijo s  d e  é s tos , s u m in is tra n d o  g ra tu ita m e n te  a te n c ió n , 

a lim e n ta c ió n , loca ! e im p le m e n to s  p a ra  e s te  s e rv ic io . Las e m p re s a s  q u e  no  p u e d a n  c u m p lir  

e s ta  o b lig a c ió n  d ire c ta m e n te , p od rá n  u n irs e  c on  o tra s  e m p re s a s  o  c o n tra ta r con  te rc e ro s  

p :.ra  p re s ta r e s ie  s e rv ic io ” ; c o m o  se  a d v ie rte  en  la  d is p o s ic ió n  no  h ac e  m e n c ió n  al p a g o  de  

b o n ific a c io n e s  p o r e s te  c o n ce n to , s itu a c ió n  q u e  a ju s tá n d o s e  a la  L e y  no  se  p od rá  ju s t if ic a r  

c on  el c u m p lim ie n to  d e  e s ta  d isp o s ic ió n .

P a ra  o b te n e r  ó p tim o s  re s u lta d o s  en  el p ro c e s a m ie n to  y  g e n e ra c ió n  d e  in fo rm a c ió n  rea ! y  

ra z o n a b le , es n e ce s a rio  a p lic a r lo s  c o n tro le s  a d e c u a d o s  p re v io , c o n c u rre n te  y  p o s te rio r, en 

la  c o m p a ñ ía  se e v id e n c ia  q u e  en v a rio s  c o n c e p to s  d e  g a s to s  se  rec e p ta n  c o m p ro b a n te s  de 

v e n ta  q ue  rio  re ú n e n  los  ro q u is iio s  de  e m is ió n  y lle n a d o  de  lo s  m ism o s , d e  a c u e rd o  a lo 

q u e  e s ta b le c e  e l R e g la m e n to  d e  c o m p ro b a n te s  d e  v e n ta , d e  re te n c ió n  y  d o c u m e n to s  

c o m p le m e n ta rio s  en  s u s  a rtíc u lo s  19 y  4 2 , lo qu e  da  a e n te n d e r qu e  no  se  a p lic a n  los 

c o n tro le s  c itad os .

La  c o m p a ñ ía  ha s ido  o b je to  d e  v a ria s  s a n c io n e s  p o r p a rte  de  la  a d m in is tra c ió n  tr ib u ta ria , 

u na  de  e lla s  a p lic a d a  m e d ia n te  re s o lu c ió n  1 1 2 0 1 6 3 3 3 0 0 3 5 4 8 0 3  q u e  se  s u s te n ta  en  la no 

p re s e n ta c ió n  de  in fo rm a c ió n  s o lic ita  p o r e l e n te  de  c o n tro l, no  se  e v id e n c ia  ju s t if ic a tiv o s  d e  

h a b e r p re s e n ta d o  o c o n te s ta d o  a ta l re q u e rim ie n to ; de  la  u n id a d  d e  c o n ta b ilid a d  se  a d uce  

q u e  no se  co n o c ió  en  la in s titu c ió n  de  la n o tif ic ac ió n ; p e ro  no  e x is te  en la c o m p a ñ ía  

d o c u m e n to  a lgu no  q u e  d e m u e s tre  h a b e rs e  d a d o  el re d a m o  p e rtin e n te  a l e n te  no tificad o r,
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e l v a lo r c a n c e la d o  e s  d e  $ 1 .646 d ó la re s . A s í m ism o  o tra  s a n c ió n  se  s u s te n ta  en  la 

re s o luc ió n  1 1 2 0 1 6 3 33 0 0 4 0 2 3 0 1 , q u e  se  re fie re  a  una fa lta  re g la m e n ta ria  p o r in o b se rv a n c ia  

d e  e m is ió n  de  c o m p ro b a n te s  de  ve n ta , e s p e c ífic a m e n te  la e m is ió n  d e  c o m p ro b a n te s  s in  

c o n s id e ra r la s e c u en c ia , e l v a lo r  c a n c e la d o  e s  de  $ 4 1 ,62 . U na  te rc e ra  sa n c ió n  m e d ia n te  la 

re s o lu c ió n  1 1 20 1 6 3 3 3 0 0 4 0 4 6 3 7 , p o r la  c u a l se  c a n c e la  $ 1 66 ,50 , la c a u s a l e s  p o r no  

a p lic a r  la le y  tr ib u ta ria  re fe re n te  a la c o n s e rv a c ió n  de  la d o c u m e n ta c ió n  co n tab le .

Recomendación

Q ue  G ere n c ia  en e l p la zo  in m e d ia to  p re p a re  e l R e g la m e n to  de  re m u n e ra c io n e s  e 

in c e n tiv os ; a s í c o m o  el re s p e c tiv o  M a n ua l p a ra  su a p lic a c ió n . R ec o m e n d a c ió n  q u e  fu e ra  

re a liz a d a  p o r A u d ilo r ia  E x te rn a  d e l p e rio d o  2 0 1 3  y  q u e  no  ha s id o  a c o g id a  ha sta  la 

a c tu a lid a d

La a d m in is tra c ió n  e v a lú e  e l c u m p lim ie n to  d e  la  N o rm a tiv a  la b o ra l a fin  de no  e le v a r e! 

r ies go  leg a l p a ra  la  c o m p añ ía .

E s ta b le c e r e l p ro c e s o  de  c o n tro l de  los re s p a ld o s  y  d o c u m e n to s  d e  s o p o rte  de  los g a s to s  y  

d e s em b o ls os .

Q ue  los p ro c e d im ie n to s  de  c o n tro l se  e s ta b le z c a n  y c u m p la n  d e  m an era  p e rfe c ta , a fin  de  

d a r  un c u m p lim ie n to  e s tr ic to  de  la  n o rm a tiv id a d  e m itida  p o r lo s  d ife re n te s  o rg a n is m o s  d e  

c on tro l. Y  en  c a s o  d e  qu e  la c o m p a ñ ía  fu e re  o b je to  d e  s a n c io n e s , d e te rm in a r los  

re s p o n s a b le s  de  las  o m is io n e s  o  in c u m p lim ie n to  y  p ro c e d e r ta l c ua l re za  la re g la m e n ta c ió n  

in te rn a  p e rtin e n te .

Q ue  la A d m in is tra c ió n  d is p o n g a  y  c o m u n iq u e  a l p e rs on a l q ue  to d o  d o c u m e n to  ing re s e  por 

S e c re ta ria  de  m an era  q ue  se  lle ve  c o n tro l de  los m ism os  co n  la s  d e b id a s  s e g u rid a de s , 

s ien do  e s ta  q u ie n  e n tre g u e  una c o p ia  a los  o rg a n is m o s  in v o lu c rad o s .

Comentario de !a  Administración:
“ . . . la s  s a n c io n e s  p o r  p a r te  d e  la  a d m in is t ra c ió n  t r ib u ta r ia  e n  la  n o  p re s e n ta c ió n  d e  

in fo rm a c ió n  . . .d ic h a  n o tif ic a c ió n  n o  fu e  r e c ib id a . . . s e  p re s e n tó  u n  e s c r ito  c o n  a b o g a d o . . . "

“ . . . lo s  c o m p ro b a n te s  d e  v e n ta  g u e  h a n  s id o  re c ib id o s  c o n  e r ro re s  e n  s u  l le n a d o , a  p a r t ir  d e l  

p re s e n te  a ñ o  s e  h a  im p le m e n ta d o  n u e v o s  p r o c e d im ie n to s . . . ”

“E l  r e g la m e n to  d e  R e m u n e ra c io n e s  e  in c e n t iv o s  y  s u  M a n u a l s e  re a liz a rá  e n  e l p re s e n te  

a ñ o  p a ra  lo  c u a l s e  s o lic itó  a l D r. J h o n  E s p in o s a  A b o g a d o ,  p a ra  q u e  e la b o re  e l m is m o .

En e l ú ltim o  de  los  c a s o s  se  ju s t if ic a  co n  un a  c o m u n ic a c ió n  e n v ia d a  a l a b og a d o  q u ie n  se  

p re s um e  no  es fu n c io n a rio  de  la In s titu c ió n  p o r ta n to  lo q u e  d e b e ría  a d ju n ta rs e  e l c o n tra to  
re sp ec tivo , en  lu g a r de  una c o m u n ic a c ió n .

D ebe  s e ñ a la rs e  que  las re sp u e s ta s  d e b e ría n  s e r s u s c rita s  p o r la g e ren c ia .

Ec. A n íb a l L o za n o  B ravo , A u d ito r e x te rn o  R N A E  519 , D irecc ión : L o u rd e s  1 0 -4 4  y 2 4  de  M ayo. T e lf.:

2 5 7 9 2 7 9 , C e lu la r 0 99 25 8 788 1
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Ec. A n íb a l L o z a n o  B ravo , A u d ito r e x te rn o  R N A E  519 , D ire c c ió n : L o u rd e s  1 0 -4 4  y 2 4  d e  M ayo . T e lf.:

2 5 7 9 2 7 9 , C e lu la r 0 99 2 58 7 88 1

A te n ta m e n te ,

co. A n íb a l Lozano  B ra vo  

A U D IT O R  EXTER S^O  

R N A E -5 1 9



E c. A n íb a l L o z a n o  B ravo , A u d ito r e x te rn o  R N A E  519 , D irecc ión : L o u rd e s  1 0 -4 4  y 2 4  d e  M ayo . T e lf.:

2 5 7 9 2 7 9 , C e lu la r 0 99 25 8 788 1
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Ec. Aníbal Lozano Bravo, Auditor extemo RNAE 519, Dirección: Lourdes 10-44 y 24 de IVÍayo. Tetf 
2579279, Celular 0992587881 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

COMPAÑÍA FINE TUNEO ENGUSH Cía. Ltda. 

CARTA DE CONTROL INTERNO 

Ai  31 de Diciembre  de 2016 



Ec. Aníbal Lozano Bravo, Auditor extemo RNAE 519, Dirección: Lourdes 10-44 y 24 de Mayo. Telf.: 
2579279, Celular 0992537881 

Loja, mayo 25 de 2017 

A ia Junta General de Socios y Gerencia General de COMPAÑÍA FINE TÜNED E N G Ü S H 

CIA. LTDA. 

REF: In fo rme con f i denc ia i a la a d m i n i s t r a c i ó n p o r la aud i to r i a de los es tados 

f i nanc ie ros a l 31 de D ic iembre de 2016. 

Con relación a la auditoría de los estados f inancieros de ta COMPAÑIA FINE TÜNED 
E N G U S H Cía. Ltt ía,, al 31 da Diciembre de 2016, efectuamos un estudio y evaluación del 
sistema de control interno contable en ta extensión que consideramos necesaria. Nuestro 
propósito fue evaluar dicho sistema tai como lo requieren las Normas de Auditoria 
Generalmente Aceptadas. Dicho estudio y evaluación tuvieron como único propósito 
establecer la naturaleza, extensión y oportunidad de los procedimientos de auditoría 
necesarios para expresar una opinión sobre los estados f inancieros, de acuerdo a ios 
Principios de Coníabiüdad Generalmente Aceptados en el Ecuador. 

La administración de la Compañía es ía única responsable por el diseño y operación deJ 
sistema de control interno contable. En cumpiimiento de esta responsabil idad, ia 
Administración realiza estimaciones y formula juicios para determinar los beneficios 
esperados de los procedimientos de control interno. El objetivo del sistema da control 
interno contable es proporcionar a la administración una razonable seguridad de que las 
transacciones hayan sido efectuadas de acuerdo con las autorizaciones de ía 
administración y registradas adecuadamente para permitir la preparación de los estados 
f inancieros. 

En vista de las limitaciones inherentes a cualquier sistema de control interno contable, es 
posible que existan errores e irregularidades no detectados. Iguaimente, ia proyección de 
cualquier evaíuación del sistema hacia períodos futuros está sujeta al riesgo de que los 
procedimientos se tornen inadecuados debido a los cambios en las condiciones o que el 
grado de cumplimiento de los mismos se deteriore. 

Nuestro estudio y evaluación realizados con et exclusivo propósito descrito en el primer 
párrafo, no necesariamente revelan todas las debil idades significativas en ei sistema. 
Consecuentemente no expresamos una opinión sobre el sistema de control interno 
contable de ía COMPAÑÍAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA P Í H E TÜNED ENGLISH Cía. L tda . , tomado en su conjunto. 

Basados en nuestra revisión de ciertas áreas seleccionadas, hemos detectado debil idades 
que afectan e! Control Interno de ta Compañía, por lo que se ha formulado 
recomendaciones tendientes para mejorar su estructura así como ios procedimientos de 
contabil idad, que en e! corto e inmediato periodo podria mejorar su condición actual. 

Dichas recomendaciones no incluyen todas las posibles mejoras que un examen 
pormenorizado podría haber revelado, sino ias de aquellas áreas que requieren de 
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Ec. Aníbal Lozano Bravo, Auditor extemo RNAE 519, Dirección: Lourdes 10-44 y 24 de Mayo. Telf.: 
2579279, Celular 0992587881 

Loja, mayo 25 de 2017 

A la Junta General de Socios y Gerencia General de COMPAÑÍA FINE TÜNED E N G Ü S H 

CIA. LTDA. 

REF: In fo rme con f i denc ia i a la a d m i n i s t r a c i ó n p o r la aud i to r i a de los es tados 

f i nanc ie ros a l 31 de D ic iembre de 2016. 

Con relación a la auditoría de los estados f inancieros de la COMPAÑIA FINE TÜNED 
ENGLISH Cía. Lt t ía, , al 31 de Diciembre de 2016, efectuamos un estudio y evaluación del 
sistema de control interno contable en ta extensión que consideramos necesaria. Nuestro 
propósito fue evaluar dicho sistema tai como lo requieren las Normas de Auditoria 
Generalmente Aceptadas. Dicho estudio y evaluación tuvieron como único propósito 
establecer la naturaleza, extensión y oportunidad de los procedimientos de auditoría 
necesarios para expresar una opinión sobre los estados f inancieros, de acuerdo a ios 
Principios de Contabil idad Generalmente Aceptados en e) Ecuador. 

La administración de la Compañía es la única responsable por ei diseño y operación de! 
sistema de control interno contable. En cumplimiento de esta responsabil idad, la 
Administración realiza estimaciones y formula juicios para determinar los beneficios 
esperados de los procedimientos de control interno. El objetivo del sistema de control 
interno contable es proporcionar a la administración una razonable seguridad de que las 
transacciones hayan sido efectuadas de acuerdo con las autorizaciones de la 
administración y registradas adecuadamente para permitir la preparación de los estados 
f inancieros. 

En vista de las limitaciones inherentes a cualquier sistema de control interno contable, es 
posible que existan errores e irregularidades no detectados. Igualmente, la proyección de 
cualquier evaluación del sistema hacia períodos futuros está sujeta al riesgo de que los 
procedimientos se tornen inadecuados debido a los cambios en las condiciones o que el 
grado de cumplimiento de los mismos se deteriore. 

Nuestro estudio y evaluación realizados con el exclusivo propósito descrito en el primer 
párrafo, no necesariamente revelan todas las debil idades significativas en el sistema. 
Consecuentemente no expresamos una opinión sobre el sistema de control interno 
contable de la COMPAÑÍAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ¥mE TÜNED ENGLISH Cía. L tda . , tomado en su conjunto. 

Basados en nuestra revisión de ciertas áreas seleccionadas, hemos detectado debil idades 
que afectan e! Control Interno de ta Compañía, por lo que se ha formulado 
recomendaciones tendientes para mejorar su estructura así como los procedimientos de 
contabil idad, que en el corto e inmediato periodo podria mejorar su condición actual. 

Dichas recomendaciones no incluyen todas las posibles mejoras que un examen 
pormenorizado podría haber revelado, sino las de aquellas áreas que requieren de 
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Ec. Aníbal Lozano Bravo, Auditor extemo RNAE 519, Dirección: Lourdes 10-44 y 24 de Mayo. Telf.: 
2579279, Celular 0992587881 

mejoramiento potencial y que l lamaron nuestra atención durante nuestro examen 
practicado. 

De la revisión efectuada en la referencia y de acuerdo al Contrato suscrito con la 
Compañía, efectuamos la evaluación de la estructura del control interno contable y 
administrativo, así como la evaluación de los riesgos de crédito, operativo, de liquidez y de 
mercado, por lo que a continuación detal lamos nuestros comentarios sobre los aspectos 
requeridos. 

En base a lo señalado deberá precederse a realizar las correcciones correspondientes. 

GOBIERNO CORPORATIVO 

El control interno constituye garantía para las actividades y operaciones de la empresa 
para asegurar que su desempeño le conduzca efectivamente al cumplimiento de metas y 
objetivos. 

Nuestras observaciones y recomendaciones las presentamos de la siguiente forma; 

1. Riesgo Operativo 
2. Riesgo de Crédito 
3. Gestión y Riesgo de Liquidez 
4 . Gestión y Riesgos de Mercado 

Con esta oportunidad expresamos nuestra gratitud, por la colaboración de ia 
Administración de la COMPAÑÍA FINE TÜNED ENGLISH Cía.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Ltda. , que nos ha 
proporcionado la información, durante el proceso del examen. 

Atentamente, 
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Ec. Aníbal Lozano Bravo, Auditor externo RNAE 519, Dirección; Lourdes 1 0 ^ 4 y 24 de Mayo. Telf.: 
2579279, Ceiuiar 0992587881 

1 . - RIESGO OPERATIVO 

1 . 1 - La Compañía no cuenta con objetivos institucionales, estrategias, políticas y 
procedimientos contables, aprobados por la Junta General de Socios, en períodos 
anteriores. 

1.2. - Las políticas y procedimientos institucionales demuestran que se están observando 

leyes, la mayoria de las normas y reglamentaciones vigentes. 

1.3. - La Compañía no cuenta con planes de contingencia con las acciones a ser adoptadas 
frente a exposiciones de riesgo, originadas en procesos operativos, deficiencias de 
controles internos y para tiacer frente a catástrofes imprevistas. 

1.4. - La Compañía no mantiene definidos procesos administrativos y operativos claros y 
comunicados a los miembros de la Institución. 

1.5. - La Compañía no cuenta con organigramas estructurales y funcionales, manuales y 
reglamentos internos actualizados, que establecen las líneas de mando, unidades de 
apoyo y asesoramiento. y las responsabil idades y funciones de todos los niveles de la 
Institución. 

1.6. - La Compañía no cuenta con sistemas de información y tecnológicos para lograr: 
consistencia en la planificación, las estrategias y políticas institucionales; seguridad en el 
procesamiento de la informaciófi f inanciera; la efectividad de los controles internos 
asegurando integridad, confidencialidad y oportunidad de la información; y, la 
disponibil idad de información para la institución y para los organismos de control. 

1.7. - La Compañía cuenta con Manual de Políticas contables y no cuenta con Manual de 
control interno, Manuel de polííiCc?s de adquisiciones, contratación de bienes y prestación 
de servicios y las políticas contables no son claras y específicas para el negocio. 

1.8. - En base a nuestra revisión de auditoría, hemos determinado las siguientes 
observaciones relacionadas con aspectos operativos y contables de la Compañía FINE 
TUNED ENGLISH C í a Ltda., al 31 de diciembre de 2016: 

Se presentan los siguientes comentarios y recomendaciones. 

C o m e n t a r i o : 

Según confirmación del Banco de Loja ei saldo de la cuenta 2901279743 es $ 77,18, es 

decir existe diferencia en esta cuenta. 

Durante el ejercicio económico se ha efectuado varios pagos a PAN AMERICAN LIFE DE 
ECUADOR COMPAÑIA DE SEGUROS S.A., por seguro personal contratado por el socio 
señor Edgar Iván Abad Villavicencio, como tales valores h3n sido debitados de la cuenta 
de la institución, se ha contabilizado como gastos sin sustento, se necesario considerar 
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Ec. Aníbal Lozano Bravo, Auditor extemo RNAE 519, Direcdón; Lourdes 1 0 ^ 4 y 24 de Mayo. Telf.: 
2579279, Celular 0992587881 

que no constituyen gastos ni deducibles ni no deductbies para la Institución, puesto que el 
contrato del seguro ha sido suscrito por el señor socio a nombre personal. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Recomendación : 
Revisar los registros y proceder a regular. 

Proceder con la recaudación de los valores cancelados por este caso. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Comentario  de la Administración: 

"...esto se debe  a la existencia  de un cheque  pirado  v no cobratío  por  $ 36,00. de acuerdo 

al valor  concillado  de bancos..." 

Ai respecto debe señalarse que el cheque fue girado en el 2014 y no ha sido cobrado, al 
haber cumplido el período de tiempo de validez del cheque debió ser reversada la 
obligación. 

Comentar io : 
En el grupo activos financieros se ha incluido las cuentas por anticipo de impuesto a la 
renta y crédito tributario que deben reclasificarse al grupo Otros pagos anticipados. 
Además debe agregarse que luego de la concil iación tributaria las cuentas mencionadas 
deben disminuir o dejar un saldo en cero. 

Comentario  de la Administración: 

"Las  cuentas  de Anticipo  de Impuesto  a la Renta v Crédito  Tributario,  han sido 
reclasificadas..." 

2. - GESTIÓN Y R I E S G O DE CRÉDITO 

2 .1 . - La Compañía no cuenta con políticas, estrategias y procedimientos relacionados con 
la concesión, seguimiento, control y recuperación de las cuentas por cobrar, y con límites 
de exposición al riesgo. 

2.2. - No existe un Manual de Control Interno y por lo tanto, las áreas contables y de 
registro y las áreas de control de riesgo, se concentran en ventanilla y contabil idad; y no se 
han establecido niveles jerárquicos adecuados con responsabil idades específicas. 

2.3. - La Compañía no mantiene un sistema de información interna y no dispone de 
adecuada información de los deudores de la Institución. 

Comentar io : 

En cuentas por cobrar existen valores relativamente altos y se deben desarrollar acciones 

de recuperación 

3. - GESTIÓN Y R I E S G O DE L IQUIDE Z 
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Ec. Aníba) Lozano Bravo, Auditor extemo RNAE 519, Dirección; Lourdes 10-44 y 24 de Mayo. Teíf.; 
2579279, Celular 0992587881 

Las actividades de la Compañía se desarrollan a través de la venta del servicio de 
enseñanza aprendizaje del idioma inglés. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Comentar io : 

No existe un sistema que permita el control y recuperación de cuentas por cobrar 

4. - GESTIÓN Y R I E S G O S D E M E R C A D O 

El mercado de la Compañía está comprendido por las personas naturales que requieren e! 
servicio. 

El presente informe tiene como único propósito lo mencionado en el primer párrafo y ha 
sido preparado exclusivamente para uso de ia Superintendencia de Compañías, de la 
Junta General de Socios y Gerencia de la Compañía FINE TUNED ENGLISH Cía. Ltda.. 
por lo que no puede ser distribuido por ningún concepto a terceras personas o entidades. 

Atentamente, . ] zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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