
INFORME DE NOTAS DE REVELACION 

A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL PERIODO 2014

La s  In s t it uc io n e s  d e b e r án  h a c e r  p úb lic a  in fo r m a c ión  

c u a n t it a t iv a  y c ua lit a t iv a  r e la t iv a  a s u  o p e r a c ión , s itu a c ión  

t é c n ic o - fin a n c ie r a  y  r ie s g o s  inh e r e n te s  a s us  a c t iv id a d e s , 

m e d ia n te  la  in c lu s ión  de  n o t a s  a s us  e s ta d o s  fin a n c ie r o s  

a nua le s . A fin  de  c o a d y uv a r  a la  t r a n s p a r e n c ia  de l s e c to r  

fin a nc ie r o  p e r m it ie n d o  una  m e jo r  c o m p r e n s ión  p o r  p a r te  de l 

p úb lic o  u s u a r io  y  de  lo s  d ive r s o s  p a r t ic ip a n te s  de l m e r c a d o  

a c e r c a  de  la  o p e r a c ión , s it ua c ión  té c n ic o  -  fina n c ie r a  y r ie s g o s  

inh e r e n te s  a la s  a c t iv id a d e s  Cr e d im ic r o  Cia . Ltd a ., a s í c o m o  

pa r a  p a r t ic ip a r  e n  e l d e s a r r o llo  e q u ilib r a d o  de l s is t e m a  

fin a n c ie r o  una  c o m p e t e n c ia  s a na  e n t r e  la s  in s t itu c io n e s  que  lo 

in te g r a m o s , y de  o t o r g a r  m a y o r  in fo r m a c ión  y c e r t e za  

r e s p e c to  de  la  c o n t r a ta c ión  de  los  p r o d u c t o s  y e n  p r o t e c c ión  

de  lo s  in te r e s e s  de  lo s  c o n t r a ta n t e s  y b e n e fic ia r io s .

Autorización y Bases de Presentación

El 19 de  m a r zo  de l 2 0 1 4  e l Ec o n . Ca m ilo  T o r r e s , a u t o r iza r o n  la  

e m is ión  de  lo s  E s ta d o s  F in a n c ie r o s  Co n s o lid a d o s  y  

Co m b in a d o s  a d jun to s  y s us  no ta s .

Lo s  e s ta d o s  fin a nc ie r o s  c o n s o lid a d o s  de  la  In s t itu c ión  e s tán  

p r e p a r a d o s  c o n  fu n d a m e n t o  e n la  Le g is la c ión  E c ua to r ia n a  y  de  

a c ue r d o  c o n  lo s  c r ite r io s  de  c o n ta b ilid a d  p a r a  la s  in s t itu c io n e s  

fin a n c ie r a s ,c o m p ue s t o s  p o r  r e g la s  p a r t ic u la r e s  que  id e n t ific a n  

y d e lim it a n  la  e n t id a d , y d e te r m in a n  la s  b a s e s  de  

c u a n t ific a c ión , v a lu a c ión  y r e v e la c ión  de  la  in fo r m a c ión  

fina n c ie r a , y  la s  N o r m a s  In te r n a c io n a le s  F in a n c ie r a s (N IIF ), 

e x is t e n  d ife r e n c ia s  e n  la  a p lic a c ión  de  la s  m is m a s  ya  que  s e  

d ifie r e  p r in c ip a lm e n t e  e n  la c la s ific a c ión y  p r e s e n t a c ión  de  

a lg un o s  r u b r o s  d e n t r o  de  lo s  e s ta d o s  fin a nc ie r o s  c o n s o lid a d o s . 

Lo s  e s ta d o s  fin a nc ie r o s  c o n s o lid a d o s  a n t e s  m e n c io n a d o s  se



p r e s e n ta n  e n  dóla r e s , que  e s  ig ua l a la  m o n e d a  de  r e g is t r o  y a 

s u  m o ne d a  fun c io n a l.

NOTA 1 ENTIDAD REPORTANTE

La  Co m p a ñía  Cr e d im ic r o  s e  e n c ue n t r a  e n  la  Ca lle  Co r a zón  y 

Zo ilo  Ro d r íg u e z  Ca s a  7 , s e  de d ic a  a a d m in is t r a r  c a r t e r a  de  

c r é d ito  de  e n t id a d e s  fin a nc ie r a s , Ca p a c it a c ión  a 

Mic r o e m p r e s a r io s , c o m o  o b je t iv o s  t ie ne  e l m e jo r a r  e l n iv e l de  

v id a  de  lo s  m ic r o e m p r e s a r io s  a  t r a v é s  de  la  c a n a liza c ión  de  

c r é d ito s  p o r  in te r m e d io  de  e n t id a d e s  fin a n c ie r a s , c a p a c it a r  a 

los  m ic r o  e m p r e n d im ie n to s  e n  g e s t ión  c o n ta b le  y fina nc ie r a .

MISION: a po y a r  a lo s  e m p r e n d im ie n t o s  p a r a  que  m e jo r e n  s u  

n ive l de  v ida .

VISION: c o n v e r t ir n o s  e n  la  m e jo r  o p c ión  e n  la a d m in is t r a c ión  

de  c a r t e r a  m ic r o  e m p r e s a r ia l de  la  P r o v inc ia  de  Lo ja .

En  la  C o m p a ñía  Cr e d im ic r o  s e  e n c u e n t r a n  c o m o  s oc io s :

Ec o n . Ro d r ig o  Ca m ilo  T o r r e s  Ma ld o n a d o  c o n  la  p a r t ic ip a c ión  

de l 9 5 % de  la s  a c c io n e s

Ma r ía  Xim e n a  T o r r e s  Ma ld o n a d o  c o n  la  p a r t ic ip a c ión  de l 2 .5% 

de  la s  a c c io n e s

Ed ilm a  Vic e n ta  Ma ld o n a d o  Cór d o v a  c o n  la  p a r t ic ip a c ión  de l 

2 .5 % de  la s  a c c io n e s

Su d ir e c t o r io  s e  e n c u e n t r a  c o n fo r m a d o  de  la  s ig u ie n t e  m a ne r a : 

Ec o n . Ro d r ig o  Ca m ilo  T o r r e s  Ma ld o n a d o  -  GE RE N T E

Ma r ía  Xim e na  T o r r e s  Ma ld o n a d o S E CRE T ARIA



E d ilm a  Vic e n ta  Ma ld o n a d o  Cór d o v a  - P RE S IDE N T A

RESULTADOS FINANCIEROS

Lo s  in g r e s o s  c o n s o lid a d o s  de  la  E m p r e s a  Cr e d im ic r o  p a r a  e l 

p e r io d o  2 0 1 4  a lc a n zó un  v a lo r  de  in g r e s o s  de  $  2 1 0 6 5 .0 9 , e n 

e s te  p e r io d o  s e  ha  o b te n ido  un  a um e n t o  im p o r ta n t e  d e b ido  a la 

g e s t ión  de  un  m a y o r  fina nc ia m ie n to , ya  q ue  e l a ño  a n t e r io r  s e  

o b tuv o  una  p é r d ida  im p o r ta n t e . Ca be  r e c a lc a r  que  e s te  t ipo  de  

n e g o c io  d e p e nd e  de  la  c a n t id a d  de  r e c u r s o s  que  d is p o n e n  la s  

e n t id a d e s  fin a n c ie r a s  pa r a  la  a d m in is t r a c ión  de  lo s  fo nd o s , p o r  

lo q ue  c o n c r e ta m e n te  s o lo  s e  t r a b a ja  c o n  una  s o la  e n t id a d  

fina nc ie r a , la  m is m a  que  d e s t in o  p o c o s  r e c u r s o s  p a r a  c r é d ito .

En  e l In fo r m e  de l E s ta d o  de  S itu a c ión  F in a nc ie r a  2 0 1 4 , e n 

fo r m a  c o n s o lid a d a , lo s  a c t iv o s  lle g a r o n  a  un  v a lo r  de  $ 

1 7 9 8 3 .0 7 , s e  in c r e m e n ta r o n  lo s  p a s iv o s  p a r a  e s te  m is m o  

pe r ío d o , e s to s  p a s ivo s  a u m e n t a r o n  e n  $ 2 7 7 3 3 .7 1  e s to  s e  de be  

a que  s e  inc r e m e n to  la  c ue n t a  Lo c a le s  de  c ue n t a s  p o r  p a g a r  e n 

do nde  lo s  g a s t o s  inc u r r id o s  de  p r o n to  p a g o  fu e r o n  c a n c e la d o s  

p o r  un s o c io  de  la  c o m p a ñía  y que  a  s u  ve z e s to s  t e n d r án  que  

s e r  r e m b o ls a d o s  a l s o c io  de  e m p r e s a . P o r  o t r a  p a r te  s e  

a um e n t ó e l v a lo r  e n  s u e ld o s  p o r  p a g a r  al Ge r e n te , de b id o  a 

que  p o r  d e c is ión  de  lo s  s o c io s  y  t r ám ite s  a d m in is t r a t iv o s  s e  

r e a lizó e l no  p a g o  de  e s te  v a lo r  y  que  e s tá  e n  t r ám ite . El 

p a t r im o n io  Ne to  b a jo  a - 9 8 9 5 .6 7  e s to  s e  de b e  a  la  p é r d id a  que  

tuvo  la  c o m p a ñía  e n e l p e r ío d o  a n t e r io r  y  q ue  s e  c o m p e n s a  una  

pa r te  c o n  la  g a n a n c ia  de l p e r ío d o  2 0 1 4 , p a r a  lo c ua l s e  e s tá  

r e a liza n d o  lo s  t r ám it e s  c o r r e s p o n d ie n t e s  e n  la  

S u p e r in t e n d e n c ia  de  Co m p a ñía s  p a r a  c o m p e n s a  e s tá  p e r d id a  

de l p e r io d o  2 0 1 3 .



ASPECTOS LEGALES

Lo s  p r o c e s o s  a d m in is t r a t iv o s  y ju d ic ia le s  y e n  g e n e r a l la  

s itu a c ión  ju r íd ic a  de  la  Co m p a ñía  s e  ha  d e s a r r o lla d o  

n o r m a lm e n te  s in  que  s e  h a y a n  p r o d u c id o  fa llo s  o e v e n to s  

r e le v a n te s . Dur a n te  2 0 1 4 , no  s e  lle v a r o n  a c a bo  o p e r a c io n e s  

s ig n ific a t iv a s  c o n  s o c io s  o a d m in is t r a d o r e s

Ig ua lm e n t e , s e  ha  v e r ific a d o  la  o p e r a t iv id a d  de  lo s  c o n t r o le s  

e s ta b le c id o s  e n la  C o m p a ñía  y s e  ha n  e v a lua d o  

s a t is fa c to r ia m e n t e  los  s is t e m a s  e x is t e n te s  p a r a  e fe c to s  de  la  

r e v e la c ión  y  e l c o n t r o l de  la  in fo r m a c ión  fina nc ie r a , y s e  

e n c o n t r ó que  e llo s  fu n c io n a n  a d e c u a d a m e n t e .

La  Co m p a ñía  no  ha  t e n ido  in fo r m a c ión  c ie r ta  y d e fin it iva  de  

h e c h o s  im p o r ta n t e s  o c u r r id o s  e n t r e  la  fe c h a  de l c ie r r e  

c o n ta b le  y  la  de  p r e p a r a c ión  de  e s te  in fo r m e .



ACTA DE LA APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 
DEL PERIODO 2014



CERTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA 
COMPAÑIA

Lo ja , 31 de  m a r zo  de  2 0 1 5

A los  señores Accionis tas  de Compañía CREDIMICRO Cia. Ltda. 
y al público en general

En m i c a lid a d  de  Re p r e s e n ta n te  Le g a l y Ge r e n te  Ce r t ific o  que  

los  e s ta d o s  fin a n c ie r o s  c o n s o lid a d o s  c o n  c o r te  a  31 de  

d ic ie m b r e  de  2 0 1 4  que  s e  h a n  h e c h o  p úb lic o s  no  c o n t ie n e n  

v ic io s , im p r e c is io n e s  o e r r o r e s  m a te r ia le s  que  im p id a n  

c o n o c e r  la v e r d a d e r a  s it ua c ión  p a t r im o n ia i o la s  o p e r a c io n e s  

r e a liza d a s  p o r  Cr e d im ic r o  Cia* Ltd a . d u r a n te  e l 

c o r r e s p o n d ie n t e  p e r ío d o .

Y que  los  e s ta d o s  fin a n c ie r o s  c o n s o lid a d o s  de  la  Co m p a ñía  a l 

31 de  d ic ie m b r e  de  2 0 1 4  h a n  s ido  t o m a d o s  fie lm e n t e  de  los  

lib r o s  y que  a n te s  de  s e r  p ue s t o s  a s u d is p o s ic ión  y  de  

t e r c e r o s  h e m o s  v e r ific a d o  la s  s ig u ie n t e s  a fir m a c io n e s  

c o n te n id a s  e n  e llos :

a) T o d o s  lo s  a c t ivo s  y p a s ivo s  in c lu id o s  e n los  e s ta d o s  

fin a n c ie r o s  c o n s o lid a d o s  de  la  Co m p a ñía  a l 31 de  d ic ie m b r e  de  

2 0 1 4  e x is t e n  y to d a s  la s  t r a n s a c c io n e s  inc lu id a s  e n  d ic h o s  

e s ta d o s  s e  h a n  r e a liza d o  d u r a n t e  lo s  a ño s  t e r m in a d o s  e n  e s a s  

fe c ha s .



b) T o d o s  lo s  h e c h o s  e c o n óm ic o s  r e a liza d o s  p o r  la  Co m p a ñía  

dur a n te  e l a ño  t e r m ina d o  e n  31 de  d ic ie m b r e  de  2 0 1 4  h a n  s ido  

r e c o n o c id o s  e n lo s  e s ta d o s  fin a nc ie r o s .

c ) Lo s  a c t ivo s  r e p r e s e n ta n  p r o b a b le s  b e n e fic io s  e c o n óm ic o s  

fu tu r o s  (d e r e c h o s ) y  lo s  p a s iv o s  r e p r e s e n t a n  p r o b a b le s  

s a c r ific io s  e c o n óm ic o s  fu t u r o s  (o b lig a c io n e s ), o b te n id o s  o a 

c a r g o  de  la Co m p a ñía  a l 31 de  d ic ie m b r e  de  20 14 .

d) T o d o s  lo s  e le m e n t o s  h a n  s ido  r e c o n o c id o s  p o r  s us  v a lo r e s  

a p r o p ia d o s  de  a c ue r d o  c o n  lo s  p r in c ip io s  de  c o n ta b ilid a d  

g e n e r a lm e n te  a c e p ta d o s  e n  Ec ua d o r .

e ) T o d o s  lo s  h e c h o s  e c o n óm ic o s  que  a fe c ta n  la  Co m p a ñía  ha n  

s ido  c o r r e c ta m e n t e  c la s ific a d o s , d e s c r ito s  y r e v e la d o s  e n  los  

e s ta d o s  fin a nc ie r o s .

GERENTE



NOTA 2 POLITICAS CONTABLES

P a r a  la  p r e p a r a c ión  de  s us  e s ta d o s  fin a n c ie r o s  c o n s o lid a d o s , la  

Co m p a ñía  Cr e d im ic r o , p o r  d is p o s ic ión  le g a l, de be  o b s e r v a r  

p r in c ip io s  de  c o n ta b ilid a d  g e n e r a lm e n te  a c e p ta d o s  e n  E c ua d o r  

y p r e s e n ta r lo s  ba jo  la s  NIIF , e s ta b le c id o s  p o r  la  

S u p e r in t e n d e n c ia  de  C o m p a ñía s  y  p o r  o t r a s  n o r m a s  le g a le s ; 

d ic h o s  p r in c ip io s  p u e d e n  d ife r ir  e n  a lg un o s  a s p e c to s  de  los  

e s ta b le c id o s  p o r  o t r o s  o r g a n is m o s  de  c o n t r o l de l Es ta d o .

La s  c o m p a ñía s  c o n s o lid a d a s  r e c o n o c e n  y r e v e la n  lo s  r e c u r s o s  

y h e c h o s  e c o n óm ic o s  de  a c ue r d o  c o n  s u  e s e n c ia  o r e a lid a d  

e c o n óm ic a  y no  ún ic a m e n te  e n  s u fo r m a  le ga l, r a zón  p o r  la  

c ua l, a p lic a n  lo s  p r in c ip io s  c o n ta b le s  que  p e r m it a n  un 

r e c o n o c im ie n to  a d e c u a d o  de  los  h e c h o s  e c o n óm ic o s  e n  c a da  

uno  de  lo s  p a ís e s  d o nd e  o p e r a n .

La s  p a r t id a s  in c lu id a s  e n  lo s  E s ta d o s  F in a n c ie r o s  de  la  

Co m p a ñía  s e  e x p r e s a n  e n  la  m o n e d a  de l e n t o r n o  e c o n óm ic o  

p r inc ip a l e n  la  que  s e  o p e r a n . Lo s  E s t a d o s  F in a n c ie r o s  s e  

p r e s e n ta n  e n  d óla r e s  a m e r ic a n o s , que  e s  la  m o n e d a  fu n c io n a l y 

de  p r e s e n t a c ión  de  lo s  m is m o s .

EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO

La  Co m p a ñía  Cr e d im ic r o  e n  e l e fe c t iv o  y e q u iv a le n t e s  s o n  

a q ue llo s  a c t iv o s  fin a n c ie r o s  líqu ido s , c o m o  p o r  e je m p lo  e l 

d ine r o  líq u ido  e n  c a ja  o b a nc o s , d e p ós ito s  o in v e r s io n e s  

fin a nc ie r a s  líq u ida s , que  s e  p ue d e n  t r a n s fo r m a r  e n  una  

c a n t id a d  c o n o c id a  de  e fe c t iv o  e n  un  p la zo  in fe r io r  a 3 m e s e s .



CUENTAS POR COBRAR:

Lo s  s a ldo s  de  la s  c ue n t a s  p o r  c o b r a r  s e  r e g is t r a n  a s u  v a lo r  

n o m in a l ne to  de  s u p r o v is ión  p a r a  c o b r a n za . La  p r o v is ión  e s  

d e te r m in a d a  c ua n d o  e x is t a  una  e v id e n c ia  o b je t iva  que  la  

C o m p a ñía  no  p o d r á  r e c u p e r a r  la  t o t a lid a d  de  la  d e ud a  de  

a c ue r d o  c o n  los  t é r m ino s  o r ig in a le s  e s ta b le c id o s .

El t r a t a m ie n to  a c tu a l que  s e  le  da  a  la  p r o v is ión  po r  

in c o b r a b üid a d , s e  ha  b a s a d o  e n  la s  d is p o s ic io n e s  fis c a le s  

v ig e n te s , lo c ua l h a  t r a íd o  c o m o  c o n s e c ue n c ia  una  ba ja  

e s t im a c ión  p o r  e s te  c o n c e p to ; p o r  e llo  y  e n  a p lic a c ión  a la  NIC 

36, e l De t e r io r o  de  la s  c ue n t a s  p o r  c o b r a r  c o m e r c ia le s  s e  

e s ta b le c e  e n  fu n c ión  de  un  a nális is  in d iv idua l.

El d e te r io r o  de  la s  Cu e n ta s  p o r  c o b r a r  s e  e s ta b le c e r á e n 

fu n c ión  de  un  a n ális is  in d iv id u a l, p e r o  c o m o  ba s e  s e  

c o n s id e r a r a  la  p r o v is ión  de  a c ue r d o  a lo s  s ig u ie n t e s  

pa r ám e t r o s :

Ma y o r  a  9 0  d ía s  e l 20%

Ma y o r  a 120 d ía s  e l 4 0 %

Ma y o r  a 150  d ía s  e l 6 0 %

Ma y o r  a  180  d ía s  e l 100%

La  Ge r e n c ia  r e v is a r a  p e r iód ic a m e n te  la s  p r o v is io n e s  c on  b a s e s  

a e v a lua c io n e s  e fe c tu a d a s  a c lie n t e s  e s p e c ífic o s , e s  d e c ir  a los  

que  s e  le s  d e b e  in ic ia r  una  a c c ión  ju d ic ia l y  a  los  c lie n t e s  c o n  

e v ide nc ia  de  una  d ifíc il s it ua c ión  e c o n óm ic a .

La s  c ue n ta s  in c o b r a b le s  s e  c a s t ig a r a n  c ua nd o  s e  id e n t ifiq u e n  

c o m o  ta le s .



ACTIVOS FIJOS

Lo s  d e s e m b o ls o s  im p o r ta n t e s  que  a la r g a n  la  v id a  út il de  los  

a c t ivo s  fijo s  s e  c a p it a liza r a n  y  lo s  m a n t e n im ie n to s  m e n o r e s  s e  

c o n ta b iliza r a n  c o m o  g a s to s  de l p e r ío d o .

La  v id a  út il de  lo s  a c t ivo s  fijo s  s e  d e te r m in a r a  e n  fu n c ión  de l 

t ie m po  que  la  Co m p a ñía  e s p e r a  u s a r  e l a c t ivo .

Un e le m e n t o  de  la  p r o p ie d a d  p la n t a  y e q u ipo  p o d r á  s e r  

r e c o n o c id o  p o r  la  Co m p a ñía  cuando*

a) s e  o b te n g a n  b e n e fic io s  e c o n óm ic o s  fu t u r o s

b) e l c o s to  p ue d a  s e r  m e d id o  c o n fia b le m e n t e  y

c) s e  e s p e r a  s e r  u t iliza d o  d u r a n te  m ás  de  u n  p e r io d o

An ua lm e n te  la  e n t id a d  r e v is a r a  la  v id a  út il y e l m é to d o  de  

d e p r e c ia c ión  de  los  a c t ivo s  fijo s .

El d e te r io r o  de  los  a c t ivo s  fijo s  s e  r e c o n o c e r á  s i e l im p o r te  

r e c u p e r a b le  (e l m a y o r  e n t r e  e l v a lo r  de  us o  y e l p r e c io  de  

ve n ta  ne to ) e s  m e n o r  que  e l s a ldo  e n  lib r o s . La  p r ue b a  fo r m a l 

de  d e te r io r o  s e  r e a liza r á  c u a n d o  e x is t a n  in d ic io s  de  d e te r io r o  

y p o d r á  s e r  r e a liza d a  p o r  a c t ivo  in d iv id u a l o u n id a d e s  

g e n e r a d o r a s  de  e fe c t ivo .

La s  ta s a s  e s t im a d a s  y e l m é to d o  de  d e p r e c ia c ión  s o n  

r e v is a d o s  p o r  la  Ge r e nc ia , s o b r e  la ba s e  de  lo s  b e n e fic io s  

e c o n óm ic o s  p r e v is to s  pa r a  lo s  c o m p o n e n te s  de  in m u e b le s , 

m a q u ina r ia  y e qu ipo s .

El b e ne fic io  o p é r d id a  r e s u lt a n t e  de  la  e n a je n a c ión  o e l r e t ir o  

de  u n  a c t ivo  s e  c a lc u la  c o m o  la  d ife r e n c ia  e n t r e  e l b e ne fic io  de  

la  v e n ta  y  e l im p o r te  e n  lib r o s  de l a c t ivo , y  s e  r e c o n o c e  e n  la  

Cu e n ta  de  r e s u lt a d o s  de l e je r c ic io .



OTROS ACTIVOS INTANGIBLES

Se  c o n s id e r a n  a c t ivo s  in ta n g ib le s  a q ue llo s  a c t ivo s  no  

m o n e t a r io s  s in s u s ta n c ia  fís ic a  s u s c e p t ib le s  de  s e r  

id e n t ific a d o s  ind iv id u a lm e n t e , ya  p o r q ue  s e a n  s e p a r a b le s  o 

b ie n  p o r q ue  p r o v e n g a n  de  u n  d e r e c h o  le ga l. T a n  s ólo  s e  

r e g is t r a n  e n  e l b a la nc e  a q ue llo s  a c t ivo s  c uy o  c o s te  p ue d e  

m e d ir s e  de  fo r m a  fia b le  y de  lo s  que  la  Co m p a ñía  e s p e r a  

o b te n e r  b e n e fic io s  e c o n óm ic o s  fu tu r o s .

DIFERIDOS

Co m p r e n d e  los  g a s t o s  p a g a d o s  p o r  a n t ic ip a d o  y  c a r g o s  

d ife r id o s . Lo s  g a s t o s  p a g a d o s  p o r  a n t ic ipa d o  in c lu y e n  

p r in c ip a lm e n t e  la s  p r im a s  de  s e g u r o s , la s  c ua le s  s e  a m o r t iza n  

p o r  líne a  e n  un p e r ío d o  de  12 m e s e s .

Se  r e g is t r a n  c om o  c a r g o s  d ife r id o s  los  c o s to s  in c u r r id o s  

d u r a n te  la s  e t a p a s  de  o r g a n iza c ión , c o n s t r uc c ión , in s t a la c ión , 

m o n ta je  y p ue s t a  e n  m a r c h a  de  un p r o y e c to . T a m b ié n  in c lu y e n  

p r o g r a m a s  p a r a  c o m p u t a d o r , im p ue s to  de  r e n ta  d ife r ido , 

o r g a n iza c ión  y p r e  o p e r a t ivo s , m e jo r a s  a p r o p ie d a d e s  a je na s , 

los  c ua le s  s e  a m o r t iza n  p o r  líne a  r e c ta  e n t r e  de  3 y  5 a ño s  

e s t im a d o  e n  e l e s tu d io  de  fa c t ib ilid a d  p a r a  s u  r e c u p e r a c ión  y  la  

d u r a c ión  de l p r o y e c to  e s p e c ífic o  que  lo s  o r ig ino .

OBLIGACIONES LABORALES Y PENSIONES DE JUBILACION

La s  o b lig a c io n e s  la b o r a le s  s e  a jus ta n  a l fin  de  c a da  e je r c ic io  

c on  ba s e  e n  la s  d is p o s ic io n e s  le g a le s  y  los  c o n v e n io s la b o r a le s  

v ig e n te s .



La  o b lig a c ión  p o r  p e n s io n e s  de  ju b ila c ión , r e p r e s e n t a  e l v a lo r  

p r e s e n te  de  to d a s  la s  e r o g a c io n e s  fu t u r a s  que  la  Co m p a ñía  

d e b e r á  c a n c e la r  a  fa v o r  de  s us  p e n s io n a d o s  o b e n e fic ia r io s  

que  e s e n c ia lm e n te  c o r r e s p o n d e  a p e r s o n a l a n t ig uo . Lo s  

r e s p e c t iv o s  c a r g o s  a r e s u lt a d o s  a nua le s , s e  r e a liza n  c o n  ba s e  

e n  e s tud io s  a c tu a r ia le s  c e ñid o s  a la s  n o r m a s  le g a le s  v ig e n t e s , 

que  s o n  p r e p a r a d o s  ba jo  m é to d o s  c o m o  e l de  s is t e m a  de  

e q u iv a le n c ia s  a c tu a r ia l p a r a  r e n ta s  v e n c id a s , r e n t a s  v it a lic ia s  

in m e d ia ta s  fr a c c io n a d a s  v e n c id a s  y p r o s p e c t iv a s .

La s  Co m p a ñía s  o b lig a d a s  a e llo  d e b e n  c a lc u la r  y  r e v e la r  e l 

p a s ivo  p o r  p e n s io n e s  de  ju b ila c ión , s e  r e a liza r a  la  e la b o r a c ión  

de l c álc u lo  a c tu a r ia l a d ic ie m b r e  31 de  2 0 1 5 .

Lo s  p a g o s  de  p e n s io n e s  que  s o n  e fe c tu a d o s  d u r a n te  e l 

e je r c ic io  s o n  c a r g a d o s  d ir e c t a m e n te  a  lo s  r e s u lt a d o s  de l 

p e r ío d o .

En c a s o  de  no  c um p lir s e  c o n  los  r e q ue r im ie n to s  p a r a  la  

o b lig a c ión  de l p a g o  de  ju b ila c ión  p a t r o n a l a l e m p le a d o  s e  

r e a liza r a  e l r e v e r s o  de  la  t r a n s a c c ión  s i e l c a s o  lo a m e r ita , e s  

de c ir  s i e l e m p le a d o  no  c um p lie r a  c o n  e l t ie m p o  le g a lm e n te  

e s ta b le c id o  e n  la  Co m p a ñía .

RECONOCIMIENTO DE INGRESOS DE ACTIVIDADES 

ORDINARIAS

El ing r e s o  de  a c t iv id a d e s  o r d in a r ia s  p r o c e d e n t e s  de  la  v e n ta  

de  b ie ne s  s e  r e c o n o c e  c ua n d o  s e  e n t r e g a  lo s  b ie n e s  y  ha  

c a m b ia d o  s u  p r o p ie d a d . El in g r e s o  de  a c t iv id a d e s  o r d ina r ia s  s e  

m ide  a l v a lo r  r a zo n a b le  de  la  c o n t r a p r e s ta c ión  r e c ib id a  o p o r  

r e c ib ir , ne ta  de  d e s c ue n t o s  e im p ue s to s  a s o c ia d o s  c o n  la  v e n ta  

c o b r a d o s  p o r  c ue n t a  de l fis c o



COSTO POR PRÉSTAMOS

T o d o s  los  c o s t o s  p o r  p r é s t a m o s  s e  r e c o n o c e n  e n  e l r e s u lta d o  

de l p e r ío d o  e n  e l que  s e  in c u r r e n .

IMPUESTO A LAS GANANCIAS

El g a s t o  p o r  im p ue s to s  a la s  g a n a n c ia s  r e p r e s e n t a  la  s um a  de l 

im p ue s t o  c o r r ie n te  p o r  p a g a r  y  de l im p ue s t o  d ife r ido . El 

im p ue s t o  c o r r ie n t e  p o r  p a g a r  e s tá b a s a d o  e n  la  g a n a n c ia  fis c a l 

de l a ño .

E l im p ue s t o  d ife r id o  s e  r e c o n o c e  a p a r t ir  de  la s  d ife r e n c ia s  

e n t r e  lo s  im p o r te s  e n  lib r o s  de  los  a c t ivo s  y  p a s iv o s  e n  los  

e s ta d o s  fin a n c ie r o s  y s us  ba s e  fis c a le s  c o r r e s p o n d ie n te s  

(c o no c id a s  c o m o  d ife r e n c ia s  t e m p o r a r ia s ).

Lo s  p a s ivo s  p o r  im p ue s t o s  d ife r id o s  s e  r e c o n o c e n  p a r a  to da s  

la s  d ife r e n c ia s  t e m p o r a r ia s  que  s e  e s p e r e  que  in c r e m e n te n  la  

g a na nc ia  fis c a l e n  e l fu tu r o . Lo s  a c t ivo s  p o r  im p ue s to s  

d ife r ido s  s e  r e c o n o c e n  p a r a  to d a s  la s  d ife r e n c ia s  t e m p o r a r ia s  

que  s e  e s p e r e  que  r e d u zc a n  la  g a n a n c ia  fis c a l e n  e l fu tu r o , y  

c u a lq u ie r  p é r d id a  o c r é d ito  fis c a l no  u t iliza d o .

Lo s  a c t ivo s  p o r  im p ue s t o s  d ife r id o s  s e  m id e n  a l im p o r te  

m áx im o  que , s o b r e  la  b a s e  de  la  g a n a n c ia  fis c a l a c tua l o 

e s t im a d a  fu tu r a , e s  p r o b a b le  q ue  s e  r e c u p e r e n .

El im p o r te  e n  lib r o s  n e t o  de  los  a c t ivo s  p o r  im p ue s t o s  

d ife r id o s  s e  r e v is a  e n  c a da  fe c h a  s o br e  la  que  s e  in fo r m a  y  s e  

a jus ta  p a r a  r e fle ja r  la  e v a lu a c ión  a c tua l de  la s  

g a n a n c ia s fis c a le s  fu tu r a s . Cu a lq u ie r  a jus te  s e  r e c o n o c e  e n  e l 

r e s u lta d o  de l p e r ío d o .

El im p ue s t o  d ife r id o  s e  c a lc u la  s e g ún  la s  ta s a s  im p o s it iv a s  que  

s e  e s p e r a  a p lic a r  a  la g a n a n c ia  o p é r d id a  fis c a l de  los  p e r io d o



e n  lo s  que  la  g e r e n c ia  e s p e r a  r e a liza r  e l a c t ivo  p o r  im p ue s to s  

d ife r id o s  o c a n c e la r  e l p a s ivo  p o r  im p ue s t o s  d ife r ido s , s o b r e  

la s  b a s e s  im p o s it iv a s  que  h a y a n  s ido  a p r o b a d a s  o c uy o  

p r o c e s o  de  a p r o b a c ión  e s te  p r ác t ic a m e n t e  t e r m in a d o  a l fina l 

de l p e r io d o  que  s e  in fo r m a .

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

NOTA 3 EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO

En e s te  r u b r o  s e  ha  o b te n id o  un  d e c r e m e n to  c o n  r e la c ión  a l 

a ño  a n t e r io r  de b id o  a que  s e  t a n t o s  lo s  ing r e s o s  c o m o  los  

g a s t o s  h a n  s id o  v a lo r e s  que  s e  c o m p e n s a r o n  e n t r e  s í, y  no  s e  

ha  o b te n id o  una  flu id e z  im p o r ta n t e  e n  e s te  r ub r o .

CAJA BANCOS

PERIODO 2013 PERIODO 2014

BAN CO DEL P IC H IN C H A 1 0 3 1 .8 5 6 0 4 .6 9

NOTA 4 CUENTAS POR COBRAR

PERIODO 2013 PERIODO 2014

CLIE N T E S 0.00 6160.00

(- ) P r o v is . c ta s  in c o b r a b le s - 7 2 6 .4 1 - 7 2 6 .4 1



En  c ua n to  a  la s  Cu e n ta s  p o r  c o b r a r  c on  r e la c ión  a l a ño  

a n t e r io r  s e  h a  r e c u p e r a d o  e n  s u  t o ta lid a d  la  c a r t e r a  v e n c id a  

que  te n ia  la  Co m p a ñía , y e n  lo que  s e  r e fie r e  a la s  Cu e n ta  de  

(- ) P r o v is ión  de  c ue n t a s  in c o b r a b le s  s e  s ig ue  a r r a s t r a nd o  e s te  

s a ldo  de l p e r io d o  2 0 1 2  y a  que  e s ta  p r o v is ión  s e  la  r e a lizo  de  

a c ue r d o  a lo s  p o r c e n ta je s  e s t ip u la d o s  p o r  la s  n o r m a s  

t r ibu ta r ia s , e n  e s te  p e r io d o  no  s e  r e a lizó e l c á lc u lo  de  c ue n t a s  

in c o b r a b le s  d e b ido  a que  e l v a lo r  s e  in ic ió e n  e s te  p e r io d o  y 

que  s e  r e c u p e r a r a  e n  e l t r a n s c u r s o  de  e s te  nue v o  a ño .

NOTA 5 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

PERIODO 2013 PERIODO 2014

Ve h íc u lo s 1 4 0 0 0 .0 0 1 4 0 0 0 .0 0

E q u ip o  Co m p u t a c ión 0 2 2 3 .2 1

(- ) DE P RE C .AC U M .P RO P .

P LAN T A Y E QU IP O (- ) 3 2 1 0 .6 7 ( - ) 0

P a r a  e l p e r io d o  de l 2 0 1 4  e n  lo que  s e  r e fie r e  a la  c ue n ta  

c o n ta b le  P r o p ie d a d  P la n t a  y  E q u ip o  la  Co m p a ñía  e n  e s te  

p e r io d o  s e  ha  a d q u ir id o  e q u ip o s  de  c o m p u t a c ión , a s í m is m o  

p a r a  la  d e p r e c ia c ión  s e  e s tá  u t iliza nd o  e l m é to d o  de  líne a  

r e c ta  c o n  e l v a lo r  r e s id u a l e n  lib r o s .

NOTA 6 CUENTAS POR PAGAR

2 0 1 4

P E RIODO 2 013 P E RIODO



LOCALE S  0 ,0 0

P RE S T AMOS  AC C ION IS T AS  1 3 0 0 0 .0 0
5 6 2 8 ,8 6

1 3 0 0 0 .0 0

En  e s te  a ño  s e  in c r e m e n to  la  c ue n ta  c o n ta b le  Lo c a le s  e n  e s ta  

c ue n ta  e x is t e n  o b lig a c io n e s  e x c lu s iv a m e n te  que  p r o v ie n e n  de  

o p e r a c io n e s  c o m e r c ia le s  que  la  E m p r e s a  tuvo  p o r  g a s t o s  

o c a s io n a d o s  p o r  la  m is m a  y que  e s tán  p e n d ie n te s  de  p a g o  a 

un s o c io  de  la  c o m p a ñía  que  p r e s to  p a r a  c ub r ir  c on  d ic h a s  

o b lig a c io n e s  de  in m e d ia to  pa g o .

En  la  c ue n t a  P r e s t a m o s  de  Ac c io n is t a  no  s e  h izo  n in g ún  a b o n o  

al p r é s t a m o  q ue  m a n t e n e m o s  c o n  un  s o c io  de  la e m p r e s a  p o r  

la  c o m p r a  de l v e h íc u lo  que  t ie ne  la  c o m p a ñía  e n  la  que  s e  

q ue d o  a p a g a r  a p a r t ir  de  m a r zo  de l 2 0 1 3  s e g ún  c o n v e n io  y  s in  

r e c a r g o  de  in te r e s e s  p o r  p a g a r  no  a fe c ta n d o  a s í c a r g o s  

fin a nc ie r o s  de  la  e m p r e s a .

NOTA 7 CUENTAS POR PAGAR AL FISCO

En lo que  s e  r e fie r e  a l p a g o  de  lo s  im p ue s to s  fis c a le s  s e  lo s  

liqu id a r a  e n  e l p e r io d o  2 0 1 5  s e g ún  la s  d is p o s ic io n e s  y 

c a le nd a r io  de l S e r v ic io  de  Re n t a s , a d e m ás  e n  e s te  p e r io d o  po r  

la u t ilid a d  que  s e  dio  s e  d e b e  p a g a r  e l Im p to . a la  r e n ta  a nua l, 

a s í m is m o  s e  g e n e r a  e l a n t ic ipo  p a r a  e l p e r io d o  2 0 1 5 .

NOTA 8 OBLIGACIONES LABORALES

Co m o  o b lig a c io n e s  la b o r a le s  t e n e m o s  e l p a g o  de l a p o r te  a l 

IESS  de l m e s  de  d ic ie m b r e  p o r  un v a lo r  de  $ 2 3 8 .6 5  e n  la  

c ue n ta  S u e ld o s  p o r  P a g a r  t e ne m o s  un  v a lo r  p e n d ie n t e  de  p a g o



al Sr . Ge r e n te  de  la  e m p r e s a  p o r  un  v a lo r  de  $ 7 7 3 7 .8 1  y  que  

s e  v ie ne  a r r a s t r a nd o  d e s d e  e l p e r io d o  a n te r io r . En  lo que  s e  

r e fie r e  a la  p a r t ic ip a c ión  d e l 15% de  t r a b a ja d o r e s  e l v a lo r  a 

p a g a r  e s  de  $  6 5 .1 3 .

De n t r o  de  la s  o b lig a c io n e s  p a t r o n a le s  e s  r e a liza r  e l e s tud io  

a c tu a r ia l de  lo s  e m p le a d o s  p e r o  p o r  s itu a c io n e s  no  e s p e c ífic a s  

a un  no  s e  ha  r e a liza d o  d ic ho  e s tud io .

NOTA 9 PASIVOS DIFERIDOS

Es te  r ub r o  s ig ue  m a n t e n ie n d o  e l m is m o  s a ld o  de l p e r io d o  2 0 1 2  

p o r  un  v a lo r  de  1 4 5 .0 3  e s te  r ub r o  n a c e  p o r  los  a jus te s  que  s e  

d ie r o n  e n  la  a d o p c ión  de  la s  N IIF  p o r  p r im e r a  ve z, 

e s p e c ífic a m e n te  e n  la  p r o v is ión  de  la s  c ue n t a s  in c o b r a b le s  de l 

p e r io d o  2 0 1 0 , y  la  b a ja  de  la s  c ue n t a s  no  r e c up e r a b le s , p o r  lo 

que  e s ta s  d ife r e n c ia s  s u r g e n  m ás  c o n c r e t a m e n te  p o r  la  no  

a c e p ta c ión  de l SRI c o n  los  a jus te s  de  la s  NIIF , la s  m is m a s  que  

s e  m a n t e n d r án  h a s t a  que  s e  de  e s ta  s o lu c ión  p o r  pa r te  de l 

S e r v ic io  de  Re n t a s  In t e r n a s .

NOTA 10 PATRIMONIO

El c a p ita l s u s c r ito  e s tá  c o n fo r m a d o  p o r  $  4 0 0  a un v a lo r  

n o m ina l de  $ 1 .00 , no  s e  h a  t e n ido  v a r ia c ión  d u r a n te  e s te  

p e r io d o .

NOTA 11 RESERVAS

La  Re s e r v a  le g a l a l 31 de  d ic ie m b r e  de  2 0 1 4  no  h a n  te n ido  

n in g un a  v a r ia c ión  c o n  r e s p e c to  a l p e r io d o  a n t e r io r  que  e s  de



$7 5 .1 4 , e n  e s te  p e r io d o  s e  o b tuv o  u t ilida d  p o r  lo  que  s e  

a p lic a r a  e l p o r c e n ta je  de l 5 % c o m o  r e s e r v a  p a r a  e s te  p e r io d o  

y  c uy a  c o n ta b iliza c ión  s e  la  r e a liza r a  e n  e l p e r io d o  2 0 1 5  s e g ún  

d e c is ión  y a c ta  de  lo s  s o c io s  de  la  c o m p a ñía .

NOTA 12 RESULTADOS ACUMULADOS

Es ta  c ue n ta  t ie ne  e l m is m o  s a ldo  de l p e r io d o  a n t e r io r  p o r  un 

v a lo r  de  “ 8 7 1 ,4 4  e s te  a jus te  s o lo  s e  lo  a p lic o  e n  e l p e r io d o  

2 0 1 2  s e g ún  la s  N o r m a s  de  la  a d o p c ión  p o r  p r im e r a  v e z de  la s  

NÍIF , a jus te s  y  r e c t ific a c ión  de  e r r o r e s  c o n ta b le s , los  c ua le s  

in c id e n  e n  e l P a t r im o n io  de  la  Co m p a ñía  de l p e r io d o  2 0 1 2 .

NOTA 13 INGRESOS ORIDNARIOS

Lo s  in g r e s o s  de  o p e r a c io n e s  o r d in a r ia s  p r o v ie n e n  de l 

d e s a r r o llo  de  la  a c t iv id a d  de  la  v e n t a  de  s e r v ic io s  fin a nc ie r o s  

e n  a d m in is t r a c ión  de  c a r t e r a  y H o n o r a r io s  p r o fe s io n a le s  e n 

t r a b a jo s  o c a s io n a le s , de  los  c ua le s  s e  o b tuv o  p a r a  e l p e r io d o  

2 0 1 4  e l v a lo r  de  $  2 1 0 6 5 .0 9

NOTA 14 GASTOS ADMINISTRATIVOS

S o n  lo s  o c a s io n a d o s  e n  e l d e s a r r o llo  de l o b je to  s o c ia l p r in c ip a l 

de l e n te  e c o n óm ic o  y  s e  c o n ta b iliza n  s o b r e  la  ba s e  de  

c a us a c ión , r e g is t r a n d o  la s  s um a s  e n que  s e  inc u r r e



d ir e c t a m e n te  c o n  la  g e s t ión  a d m in is t r a t iv a  o p r e s t a c ión  de  
s e r v ic io s .

En e s te  r u b r o  la  v a r ia c io n e s  que  m a s  r e s a lt a n  e n t r e  un 

p e r io d o  y  o t r o  e s  p o r  la  d is m in u c ión  de  lo s  s ue ldo s  e n  e l 

p e r io d o  2 0 1 4  fue  de  $ 1 7 3 5 3 .6 1  e n  c o m p a r a c ión  c o n  e l p e r io d o  

2 0 1 3  a d is m in u ido  e s te  g a s to .

Co m p r e n d e n  lo s  g a s t o s  o c a s io n a d o s  que  p u e d e n  t e n e r  r e la c ión  

d ir e c ta  o in d ir e c t a  c o n  e l o b je to  s o c ia l, p e r o  que  s e  r e q u ie r e  

pa r a  e l b u e n  fu n c io n a m ie n to  de  la  m is m a . En  e l p e r io d o  2 0 1 3  

s e  dio  g a s t o s  po r  un  v a lo r  de  $  2 6 0 3 6 .2 4  y e n  e l p e r io d o  2 0 1 4  

e l v a lo r  de  g a s t o s  fue  de  $  2 0 6 3 0 .9 1 , e x is te  una  m ín im a  

d ife r e n c ia , lo q ue  no s  da  c o m o  c o n c lu s ión  que  la  Co m p a ñía  a 

p e s a r  de  lo s  a lto  y b a jo s  e n  la  p a r te  fin a n c ie r a  s e  m a n t ie n e  

c on  e l m is m o  r it m o  de  t r a b a jo , c on  la  fin a lid a d  de  p o d e r  s e g u ir  

m a n t e n ie n d o  e n  b u e n  fu n c io n a m ie n to  n ue s t r a  Co m p a ñía , p o r  e l 

b ie n  de  s us  s o c io s , e l p e r s o n a l y  la  c o m u n id a d  in v o luc r a d a .

NOTA 15 GASTOS OPERACIONALES

/



ESTADOS FINANCIEROS DEL PERIODO

2014



CREDI MI CRO CI A'L TOA.
ESTADO DE SI TUACI ON FI NANCI ERA 

De/  01 de enero de 2014 a ! 31 de diciem bre de 2014 
Expresado en dolares

1 ACTI VO N OTAS

101  ACTI VO CORRI EN TE 6 .9 7 0 ,5 3  

10101  EFECTI VO Y  EQUI VALEN TES AL EFECTI VO 6 0 4 ,6 9

1 0 1 0 1 0 2  B a n c o  P ic h in c h a  3 604,69

1 0 1 0 20 5 0 2  DE ACTI VI D AD ES ORD I N ARI AS QU E NO GEN EREN  I N TERES 6 .1 6 0 ,00

1 0 1 0 2 0 5 0 2 0 1  C l ie n t e s  4  6 .160,00

1 0 1 0 2 0 9 0 1  ( - )  P r o v is ió n  d e  c u e n t a s  in c o b r a b le s  4 ( 726,41)

1010501  CR ÉD rrO  TRI BUTARI O a  FAVOR D E LA EM PRESA ( I VA)  1 9 ,8 9  

1 0 1 0 5 0 1 0 1  I V A  C O M P R A S  19,89

1 0 1 0 50 2  CRÉD I TO TRI BUTARI O A FAVOR DE LA EM PRESA (  I . R.)  9 1 2 ,36  

1 Q 1 G 5 0 2 0 2  R e t e n c ió n  V e n t a  R e n t a  2 %  311,29

1 0 1 0 5 0 4  C R E D I T O  T R I B U T A R I O  D E  I R  A Ñ O S  A N T E R I O R E S  601,07

102 ACTI VO NO CORRI EN TE 5 1 1 .0 1 2 ,5 4

1 0 2 0 1 0 8  E Q U I PO  D E  C O M P U T A C I Ó N  5 223,21

1 0 2 0 1 0 9  V E H Í C U L O S ,  E Q U I P O S  D E  T R A N S P O R T E  Y  E Q U I P O  C A M I N E R O  M  5 14.000,00 

1 0 2 0 1 1 2  (-) D E PR E C I A C I Ó N  A C U M U L A D A  P R O P I E D A D E S,  P L A N T A  Y  E Q U I P  5 (3 .210,67)

TOTAL ACTI VOS 1 7 .9 8 3 ,0 7

2 PASI VO

201  PASI VO CORRI EN TE 2 7 .7 3 3 ,7 1  

2 01 0 3  CUEN TAS Y D OCUM EN TOS POR PAGAR 5 .6 2 8 ,8 6

2 0 1 0 3 0 1  L O C A L E S  6 5.628,86

20107  OTRAS OBLI GACI ON ES CORRI EN TES 9 .1 0 4 ,8 5

2 0 1 0 70 1  CON  LA AD M I N I STRACI ÓN  TRI BUTARI A 9 8 1 ,2 8

2 0 1 0 7 0 1 0 1  R e t e n c ió n  C o m p r a  1 %  7 0,08

2 0 1 0 7 0 1 0 2  R e t e n c ió n  C o m p r a  2 %  7 0,30

2 0 1 0 7 0 1 0 3  I V A  V E N T A S  7 951,57 

2 0 1 0 7 0 1 1 0  R e t e n c ió n  C o m p r a  1 0 %  7 13,33 

2 0 1 0 7 0 1 1 0 0  R e t e n c ió n  C o m p r a  1 0 0 %  I V A  7 16,00

2 0 1 0 7 0 2  I M P U E S T O  A  L A  R E N T A  P O R  P A G A R  D EL  E JE R C I C I O  7 81,98

2 0 1 0 70 3  CON  EL I ESS 2 3 8 ,6 5  

2 0 1 0 7 0 3 0 2  A p o r t e s  I E S S  p a t r o n a l  p o r  P 238,65

2 0 1 0 70 4  POR BEN EFI CI OS DE LEY A EM PLEADOS 7 .7 3 7 ,8 1  

2 0 1 0 7 0 4 1  S u e ld o s  P o r  P a g a r  8 7 ,737,81

2 0 1 0 7 0 5  P A R T I C I P A C I Ó N  T R A B A J A D O R E S  P O R  P A G A R  D E L  E JE R C I C I O  8 65,13

2 0 1 0 8  CUEN TAS POR PAGAR D I VERSAS/ RELACI ON AD AS 1 3 .0 0 0 ,0 0  

2 0 1 0 8 0 1  P r e s t a m o s / A c c io n is t a s  6 13.000,00

2 02  PASI VO N O CORRI EN TE 14 5 ,03  

2 0 2 0 9 0 2  P A S I V O S  P O R  I M P U E S T O S  D I F E R I D O S  9 145,03

TO TAL PASI VOS 2 7 .8 7 8 ,7 4



3 PATRI M ON I O N ETO

3 01  CAPI TAL 10 4 0 0 ,0 0

3 0 1 0 1  C A P I T A L  S U S C R I T O  o A S I G N A D O  400,00

3 0 4  RESERVAS 1 1  7 5 , 1 4

3 0 4 0 1  R E S E R V A  L E G A L  7 5 , 1 4

30 6  RESULTADOS ACUM ULAD OS 1 3  ( 1 0 .3 7 0 ,8 1 )

3 0 6 0 1  G A N A N C I A S  A C U M U L A D A S  3,334,76

3 0 6 0 2  ( - )  P É R D I D A S  A C U M U L A D A S  (13.121,20)

3 0 6 0 3  R E S U L T A D O S  A C U M .  P R O V E N I E N T E S  A D O P C I O N  P O R  P R I M E R  (871,44)

E X C E D E m t  D E L  E JE R C I C I O  287,07

TOTAL PATRI M ON I O ( 9 .8 9 5 ,6 7 )

Loja, 31 de  Dicie m bre  de  2014



COMPAÑIA CREDIMICRO CIA. LTDA. 
ESTADO DE RESULTADOS 

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014 
EXPRESADO EN DOLARES

INGRESOS
INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

41021 Servicios de Administración 12%
41022 Honorarios profesionaales 

OTROS INGRESOS
4305 Otras Rentas

GASTOS

NOTAS

13
13

13

20.494,81
570,20

0,08
21.065,09

520201 SUELDOS,SALARIOS Y DEMAS REMUNERACIONES 
5202021 APORTE A LA SEGURIDAD SOCIAL(Fr)
5202051 HONORARIOS 
520212 COMBUSTIBLE 
520218 AGUA,LUZ Y TELECOMUNICACIONES 
520228 OTROS GASTOS

GANANCIA ANTES 15% TRABAJADORES 
61 15% TRABAJADORES

GANANCIA ANTES DE IMPTO.RENTA 
63 IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO

GANANCIA DE OPERACIONES CONTINUAS

14
14
15 
15 
15 
15

14.637,89
2.715,72
1.600,07

450,37
213,49

1.013,37
20.630,91

434,18
65,13

369,05
81,98

OTRORESULTADO INTEGRAL

RESULTADO INTEGRAL TOTAL DEL AÑO

Torres Maldonado

Loja, 31 de Diciembre de 2014

na-Gualan Cuenca

ÍUC:1102984935001



ÑÍA CREDIMICRO CIA. LTDA.
E CAMBIOS EN EL PATRIMONIO Al 31 DE DICIEMBRE DE 2014
 e n dóla re s

EN CI FRAS COM PLETAS US$

CAPI TAL

SOCI AL

APORTES 

DE SOCI OS

ACCI ONI ST

ASPARA

FUTURA

CAPfTAUZA

CI ÓN

RESERVAS RESULTADOS ACUM ULADOS

TOTAL

PATRI MONI O
RESERVA

LEGAl GANANCI AS

ACUM ULAD

' - AS - "

(-) PÉRDI DAS 

ACUM ULADA

s ■ '

RESULTADOS 

ACUM ULADOS 

POR 

APLI CACI ÓN  

PRI M ERA VEZ 

PEI AS NHF

RESERVA

DE

CAPI TAL

GANANCI A 

N ETA DEL 

PERI ODO

{-) PÉRDI DA 

N ETADÉL 

PERI ODO

301 302 30401 30601 30602 : . ' 30604 30701 3Ó703

NAL DEL PERÍ ODO 400 75,14 3334,76 - 13121,2 - 871,44 0 - 10182,74

DEL PERÍ ODO I NMEDI ATO ANTERI OR 400 75,14 3334,76 -13121,2 -871,44 0 0 - 10182,74

 EN POLI TI CAS CON TABLES:

I ON  DE ERRORES:

L AÑO EN EL PATRI MONI O:

dism inución)  de capital socia l

ra  futuras capita lizaciones

s, planta y equipo

 ae  la Ke serva 0
ios (detallar)

l ejercicio) 287,07 287,07

400 75.J14 - ^334^76 ^- 1 3 1 2 ^, - 871,44 0 287,07 0 - 9895,67

^ ^ s ^ M a ld o n a d o  C ^

CONTADORA

p ¿ C :1102984935001 

 de  Dicie mbre  de  2014 *



COMPAÑÍA CREDIMICRO CIA. LTDA.
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO 

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014 

Expre sado e n dóla re s

(MET ODO DIRECTO)

EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACIÓN

95010101 Re cibido de  clie nte s  14.815,04

95010201 Pagado a prove e dore s , e mple ados  y otros  {15.018,99)

95010203 Par ticipación de  trabajadore s  

95010205 Impue s to  a Ea re nta

Efectivo provis to  por  ac tividade s  de  ope ra c ión (203,95)

EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION

950209 Propie dad, planta  y e quipo 

Pago a te rce ros

Inve rs iones  te mpora le s , pe rmane nte s  

Intangible s

Efectivo provis to  por  ac tiv idade s  d e  inve rs ión

EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FiNANCIAMIENTO

Prés tamos  recibidos  a cor to plazo 

Prés tamos  recibidos  a largo plazo 

Aporte s  para futuras  capita lizacione s  

Utilidade s  re te nidas

Efectivo provis to  po r  a c tiv idade s  de  fin a nc ia m ie n to  

Aum e n to  n e to  de  e fe c tivo y sus  e quiva le nte s  (427,16)

(223,21)

(223,21)

9506 Efectivo y s us  e quiva le nte s  al in ic io  de l a ño

9507 Efectivo y  sus  e quiva le nte s  a l fina l de l a ño

1.031,85

ilo Torres Maldonado r^.'^wof^SttvarrahGualan C 

'CONTADOR 

RUC: 1102984935001

Loja, 31 de  Dicie mbre  de  2014


