
INFORM E EJECUTIVO DE GERENCIA 2012

ANTECEDENTES

El 25 de  fe bre ro  de l 2009 mediante  resolución 09 .LIClZa -l.0 3 1  La Intendencia  de  

Coope ra t ivas de  Lo ja  resue lve  a proba r la constitución de  la Compañía  CREDIM ICRO CIA. 

LTDA. Fecha desde  la cua l se  constituye  la compañía  con la  f ina lidad especia lmente  de 

adm inistra r ca rte ra  M ICROEMPRESARIAL de  Entidades f inancie ras y pre sta r se rvidos de 

capacitación y  asesoramiento mlecroempresa ria l, es así que  para  e l 0 6  de  m a no  de l 2009 

se convoca  a  los socios de  la compañía  a la prime ra  re unión para  da r a conoce r la 

resolución aproba toria  de  la constitución de  la compañía  CREDfM ICRO.

INFORME 2012

Se mant ie ne  e l cont ra to  de  prestación de  se rvicios f inancie ros con la Coope ra t iva  de  Ahorro  

y  crédito  Semilla  de l Progreso con la que  se ha  venido adm inist rando mencionada  ca rte ra  

microempresa ria l de sde  e l 01  de  abril de  20 09  hasta la  fecha

RESULTAOOS 2012

En e l presente  pe riodo se informa  que  la ca rte ra  microempresaria l administrada  a la 

Coope ra t iva  de  Aho rro  y  crédito Semilla  de l Progreso se encuentra  en USD. 219 ,0 00 .0 0  

f re nte  a  los USD. 2 6 9 ,08 9 .00  de l pe riodo ante rior, dism inución que  se  dio po r cuanto  no 

disponía  la ent idad contra tante  de  recursos para  la colocación en e l pre sente  pe riodo, la 

m isma  que  ha gene rado ingresos po r USD.2 6 ,7 5 5 .9 3  f re nte  a los USD. 2 4 ,7 4 0 .6 0  del 

pe riodo ante rior, supe rando los ingresos del a ño 2012 . los gastos tota les ascienden a 

2 6 ,5 86 .4 4  f rente  a los USD. 2 2 ,6 3 7 .4 8  de l pe riodo ante rior, los resultados de l presente  

e jercicio son de  USO.1 69 .4 9  de  los cua les debemos distribuir USO. 25 ,4 2  a los empe lados, 

2 4 % impuesto a  la renta  USD. 33 ,77 ,

CONCLUSIONES Y  RECOMENDACIONES

Se indica que  las proyecciones para  e l año 2013  son positivas siempre  y  cuando la empresa  

contra tante  disponga  de  recursos para  su administra ción, po r lo que  se podría  obte ne r 

m ayor ut ilidad. Se  recom ienda  insistir en otras ent idades f inancieras para  obte ne r la
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