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BORRADOR DE INFORME DE AUDITORIA EXTERNA

A los sefiores socios de
LM.C. RUILOVA CIA. LTDA.
Loja-Ecuador

De nuestras consideraciones:

3.

Dictamen sobre estados financieros.

Hemos auditado los estados financieros adjuntos de la compafia, AL 31 de
Diciembre del 2011. Estos estados Financieros incluyen el Balance General, Estado
de Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambios en el Patfrimonio, Flujo de Efectivo y,
notas explicativas, para el ejercicio anuai ferminado en dicha fecha.

Responsabilidad de la administracién
La Administracion es responsable de la preparacion y preseniacion razonable de

los estados financieros de conformidad con Normas Ecuatorianas de Contabilidad.
Dicha responsabifidad incluye: el disefo, la implementacion y el mantenimienfo de

controles infernos que son relevanfes para la preparacion y presentacion . .

razonable de los estados financieros de forma que estén exentos de ermores
materiales ocasionados por fraude o error; la seleccion y aplicacion de polificas
contables apropiadas; y, la elaboraciéon de estimaciones contables que son
razonables de acuerdo con las circunstancias.

Responsabilidad del Auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinidn sobre los Estados Financieros en su
conjunto basados en nuestra auditoria efectuada de dacuerdo con las Normas
establecidas en la legislacién ecuatoriana. Dicha legisiacion exige que cumplamos
con requisitos éticos y que planifiquemos y efectuemos la auditoria para obtener
cerfeza razonable con respecto a si los Estados Financieros auditados estdn
exentos de errores materiales de caracter significativo.

4. La Auditoria implica el examen, medianie la realizacion de procedimientos para

obtener evidencia de auditoria sobre los saldos y revelaciones presentadas en los
Estados Financieros. Los procedimientos seleccionados dependen del juicic del
auditor, incluyendo la valoracion del riesgo de errores materiales en los Fstados
Financieros. Al efectuar esta evaluacién del resgo, el auditor toma en

consideracioén los controles internos relevantes para la preparacion y presentacién - -

razonable de los Estados Financieros del ente auditado, a fin de disefiar
procedimientos de auditoria adecuados a las circunstancias, pero no con el
propdsito de expresar una opinion sobre la efectividad del control inferno de la
enfidad. Una auditoria también incluye la evaiuaciéon de que los principios de
contabilidad utilizados son apropiados y de que las estimaciones contables hechas
por la administracién son razonables, asf como una evaluacién de la presentacion
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general de los Estados Financieros. Consideramos que la evidencia de auditoria

que hemos obtenido es suficiente y apropiada para proporcionar una base para
expresar nuestra opinidén de auditoria.

Opinion

5. En nuestra opinidn, los estados financieros, de la compafia IMC RUILOVA CIA.
LTDA. asi como el resultado v el flujo de efectivo de sus operaciones, por el periodo
terminado al 31 de Diciembre de 2011, son razonables de conformidad con las

Normas Ecuatorianas de Contabilidad y Principios de Contabilidad Generalmente
Aceptados.

Enfasis

6. Los companias y entes definidos en el articulo primero numerales 1 v 2 de Ia
Resolucion No. 08.G.DSC.010 de 20 de noviembre del 2008, publicado en el
Registro Oficial No. 498 de 31 de diciembre de 2008, aplicaran NIiF

La compania prepara sus estados financieros sobre la base de las Normas

Ecuatorianas de Contabilidad (NEC). ano 2011, debiendo aplicar NIIF para el afio
2012,

Informe sobre otros requisitos legales y reguladores

7. Hemos verificado el cumplimienio de! proceso de transicidén, a las Normas
Internacionales de Informacién Fnanciera NIIF, entre los que se establece el
cronograma de aplicacion obligatoria y la Conciliacién del Patrimonio por parte
de las Companias y entes sujetos al controt y vigilancia de la Superintendencia de
Compaiiias, entre ellas las compaiias que ejercen actividades de auditoria
externa. Informacién gue ha sido aprobada en Junta General de Socios.

-

8. Respecto al Informe sobre el cumplimiento de las obligaciones tributarias de la
compania, como agente de retencién y percepcion por el ejercicio terminado al
31 de diciembre de 2011, este se emite por separado al organismo de conirol.
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Loja, Mayo, 2012 Dra. Patricia Rivas Salazar
Licencia No. 21.944
RNAE No. 3446




INFORME DE AUDITORES INDEPENDIENTES

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DE IMC RUILOVA CIA LTDA 2011

1. ENTORNO ECONOMICO:

Entre la fecha de cierre de balances y la emision del presente informe se encuentran
vigentes nuevas politicas contables en nuestro pais, que cambiaran de manera
sustancial la forma de presentacién de los estadoes finoncieros, de aqui en adelante
con la Imptemenfat:ién y aplicacién de las Normas Intemacionales de Informacién
Financiera NliFs, las que pemitirdn a la Empresa elegir las politicas contables An.nc'xs
adecuadas que provean informacién prudente, fiables, vniforme vy compar'qﬁva
infernacionalmente, siendo fundamental, que Ja Administracién de la compahia
auditada se apoye en normas comunes, politicas y procedimientos de aceptaocion
universal que al ser-obligatorias en nuestro pafs deben cumplirse en forma cabal ¥
responsable, vya que de ello dependerd su incidénciq econdmica, tributaria y
competitiva. Situaciones que deben ser consideradas a la lectura del presente

informe.

2. ORGANIZACION Y OPERACIONES
CONSTITUCION:

A los doce dias del mes de enero del afio dos mil nueve en la ciudad de Loja, capital
de la Provincia de Loja,. Republica del Ecuador se constituye la companhia de
responsabilidad limitada LM.C. “"RUILOVA CIA.LTDA''. mediante escrifura publica
otorgada ante el Dr. Emesto Iglesias, notario primero del Cantén Loja, habiendo
comporecid'o los sefiores: Carlos Maria Ruitova Torres, Carlos Andrés Ruilova Freire; v,

Maria Fernanda Ruilova Freire, ecuatorianos, todos mayores de edad.

RESOLUCION:

‘Se constituyd con resolucion aprobatoria No. 09.LIL.CLZCH.011 de fecha 22 de enero de

2009 e inscrita en el registro de Comparias el afo 2009, bojo la partida No. 034,
repertorio con el No. 096 juntamente con la Resolucion Aprobatoria el 23 de enero de
2009.
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OBJETO SOCIAL.
La compaiifa tiene como objeto social principal:

a) La importacién, distribucién, exportacion y comercializacion de alimentos,
productos de primera necesidad y de consumo masivo en general, agricolas,
pecuarios, lubricantes y todos su anexos, de que de elios deriven y participar la
antes mencionada compatfiia en ofertar el producto antes mencionado tanto a las
~instituciones del sector pGblico como a las personas naturales y juridicas iegalmente
constituidas.

b) El comercio por medio de agencias, sucursales, representaciones, distribuciones
relacionadas con su objeto social; vy,

c) En general la Compafiia podrd realizar toda clase de actos y coniratos civiles y
mercantiles permitidos por la ley y relacionados con el objeto principal.

Con fecha 26 de octubre de 2010 se emite resolucion Aprobatoria No. SC.DIC.L.10.281
por ampiiacién del objeto social y reforma de estatutos, el que se encuentra inscrito en
el registro Mercantil bajo la partida No. 93 y anotada en el repertorio No. 1504 de

fecha 29 de octubre de 2010.

PLAZO

Bl plazo de duracién se estipula en 30 afos a partir de la inscripcion en el Registro
Mercantil pudiendo disolverse o promogarse su plazo si asi lo resolviera la Junta General
de conformidad a lo previsto en el estatuto.

CAPITAL SOCIAL

El capital social de la compania es de CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS  DE AMERICA ($ 400.00), dividido en cuatrocientas participaciones iguales,
acumulativas, e indivisibies de un délar cada una, pudiendo aumentarse dicho capital
por resolucidn de la Junta General de Socios, teniendo en tal caso derecho
preferente, salvo resolucién en contrario.

DOMICILIO TRIBUTARIO:

I.M.C.RUILOVA CIA. LTDA. Con registro Unico de Conin’buyente No. 1191728765001 el .

domiciliado principal se encuentra en la ciudad de Loja. calle Azuay s/n entre Emiliano
Ortega y Macara. La compadia mantiene 2 establecimientos registrados. Es calificado
como contribuyente especial. TELEFONOS: 072570314- 072573002 cel. 093084118, La
Sucursal se encuentra en Machala Av. Paqguisha Km 1 1/2 Via pasaje Teiéf.: 298321 1-
983182.
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CES!ON DE PARTICIPACIONES: hecho subsecuente

Con fecha dieciséis de enero de dos mil doce, ante el notario séptimo del cantén Lojq,
comparecen por una parte los cényuges, sefiores Eduardo Jjavier Ruilova Freire y
Jhuliana Estefania Rodriguez Padilla, por otra la ingeniera Maria Fernanda Ruilova
Freire, de estado civil soltera quienes solig:iton se eleve a escrilura publica la
fransferencia de participaciones de la Compafia IMC Ruilova Cia Ltda, donde los
sefiores Carlos Maria Rullova y Laura Margarita Freire Ramén, han cedido sus
participaciones a favor de: Maria Fernanda Ruilova Freire veinticinco participaciones, v
Eduardo Javier Ruilova Freire, veinlicinco pon‘icipgciones, y Carlos Andrés Ruilova
Freire, transferencia aprobada en Junta General Extragordinaria  de fecha doce de
enero del dos mil doce. Con lo cual el paquete participativo queda suscrito 'y bcgado

e integrado de la siguiente forma:

SO c;bs CAPITAL SUSCRITO No. S$USh
) Y PAGADO PARTICIPACIONES| DOLARES
Carlos Andres Ruilova Freire 325,00 325 325,00
Maria Fernanda Ruilova Friere 75,00 75 75,00
TOTAL. 400,00 400 400,00

NORMATIVIDAD

La Empresa estd sujeta a las disposiciones establecidas en la Ley de Compafiias, Ley
Reformatoria para la Equidad Tributaria det Ecuador, Ley de Régimen Tributario Interno,
Cédigo de Trabajo, Codigo de la Produccion, ngofuto de la Compaiiiq, reglamento
de facturacion, reglamentacién interna y mas disposiciones relacionadas a este tipo -

de Empresas.

3. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

Para el ejercicio auditado, las politicas contables de la compahia son establecidas por
la Federacion Nacional de Contadores del Ecuador y autorizadas por la
Superinfendencia de Compaiiias, las que se basan en las Normas Ecuaterianas de

Contabilidad.
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A continuacién se resumen las principales practicas contables seguidas por la
compafia en la preparaciéon de la informacion:

a) Bases de preparacién de estados financleros

tos estados financieros se han preparado de conformidad a los principios de
Contabilidad Generalmente Aceptados y disposiciones legales emitidas en la.
Repuiblica del Ecuador. La normatividad contable sobre la que se estructura dichos
estados, estd acorde a las Normas Ecuatorianas de Contabilidad, sobre bases
aplicables a una embreso en marcha, las mismas gque proveen la realizacion de

activos y la cancelaciéon de pasivos en el desempefio normal del negocio.

Los registros contables de la Compania se mantienen en ddlares (USD $). moneda de

circulacién en el pais, v si se procesan a través del paquete informativo ISYPLUS.

b) Efectivo y equivalentes de efectivo

La compahia ha elaborado el estado de flujo de efectivo, vy su equivalente lo que
permite establecer proyecciones para inverir y de esta manera cubrir sus obligaciones
corrientes, en los plazos estipulados, por lo tanto se utilizan los recursos disponibles de
manera prudente, por ende su liquidez es razonable.

c) inventarios

El tratamiento contable de la cuenta mercaderias es por el sistema de cuenta miltiple
o inventario periddico y su valoraciéon es a costo promedio.

d) Propiedad, planta y equipo.
Se contabiiizan al Cos’ro de adquisicién, y no ha sido codificado.
e) Depreclacién

La depreciacién se calcula bajo el método de linea recta segun porcentgjes
establecidos en la ley.

f) Periodo de presentacion

Los estados financieros bdsicos deben prepararse anualmente con la informacion
comprendida entre el 1 d enero y al 31 de diciembre de cada afio. El sistema ISYPLUS,

los genera de manera mensual.
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g) Libros sociales

Los libros sociales, de la Compahia se llevan a maquina, debidamente numeradas y
foliadas, se llevan en fojas suellas, ordenadas en forma cronolégica de fecha,

‘conformados en:

v libro de actas

Expedientes de Juntas

Libros de socios y pariicipaciones
Libro talonatio de participaciones

'NENRY

En el bresénie periodo se ha llevado a cabo las siguientes juntas:

9 Juntas Generales Extraordinarias

1 Junta General Ordinaria

h} Participacion 15% utilidades

El cdlculo de las utilidades a los trabajadores se lo hace conforme fo requieren las leyes

laborales, antes de determinar el impuesto a la renta, en un porcentaje del 15%.

i} Impuestio a la renta

Se lo calcula mediante la gplicacion de la tarifa impositiva del 24% aplicada a las
utilidades gravadas.

j) Estimaciones

La elaboracion de estados financieros de acuerdo con los principios de Contabilidad
Generaimente Aceptados, requieren que la administracion de la compania realice
cdlculos que modifican los saldos del balance como: depreciaciones, qjustes de
inventario, Jubilaciones, provisiones, aplicacién de Normas Internacionales de
informacién Financiera,

k) Ingresos Operacionales

Se constituyen principaimente por la compra de mercaderias, se incluyen
adiciondlmente comisicnes ganadas, Descuentos y devoluciones en ventas Transporte,
oftros.

I} Empresa en Marcha

Los activos de la Compaiiia, est@n en capacidad de cubrir sus pasivos en el ejercicio
econdmico, sin embargo es necesario se anglicen cierfos gastos como transporte,
estibaje a fin de determinar costo beneficio de dichos egresos.
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m) Administracién

En el presente ejercicio econdmico la Administracion de la Empresa se encuentra bajb
fa Gerencia de la ing. Maria Fernanda Ruilova Freire, y Eduardo Ruilova Freire,
Presidencia. '

n) Seguimiento de recomendacién afio 2010.

La auditoria es recurrente, del seguimiento de 32 recomendaciones efeciuadas

durante el afio 2010, se establece lo siguiente:

DETALLE No.
Cumplidas 15
No Cumplidcs 10
En parte 7
TOTAL: 32

o) Contratos vigentes: Se nos ha entregado para revisidn lo siguiente:

» Conirato de arendamiento de un bien inmueble Vigencia 2 afos, a partir
del 1o de febrero del dos mil once, regisirado en el 29 de marzo de 2011.

¢ Contrato de arendamiento de vehiculos debidamente notariado

p) Administracion de Seguridad y Salud Empresartall

Las empresas permanentes que cuenten con cien o mds trabajadores estables,
deberdn contar con una unidad de seguridad e higiene dirigido por un técnico en

la materia.

De igual manera las empresas que tengan un nimero inferior a 100 pero mayor d
cincuenta deberdn contar con un técnico en seguridad e higiene de trabajo. De
acuerdo al grado de peligrosidad de la Compania. Debiendo para cada caso
tener la especialidad y el conocimiento adecuado de conformidad a la ley de

Educacién art. 44, en concordancia con el art. 430 del cédigo de trabajo.
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En toda Empresa que tenga mas de 15 trabajadores deberd organizar un  Comité
~ Paritario de . Seguridad y Salud Ocupacional en forma paritaria. Art. 14 del .

Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores,
q) NORMAS INTERNACIONAELS DE INFORMACION FINANCIERA NIIF.

La Compahdia, en acta de junta general extraordinaria, No. 32 de fecha 14 de
octubre de_ZO] 1. Donde se decide coniratar los servicios profesionales de: Ing.
Tania Naranjo Cela para que efectué la  Implantacidn de ios Normas de
Informaciéon  Financiera y la capacitacidon  correspondiente  al  personal

involucrado.

Del informe presentado se desprende;

No se ha entregado a tiempo el cronograma de opiicociéh obligatoria de las

Normas Internacionales de Informacion Financiera, NilF, {a Conciliaciéon

Patimonial, de conformidad a lo requerido por el Crganismo de Control.

En el informe presentado se determina, el efecto de la fransicién a las NIIF

variacion en porcentajes: Activos 0,06, Pasivos 0,38 y Patrimonio 10,78.
JUBILACION PATRONAL:

La Empresa cuenia con un estudio actuarial, de Jubilacion Patronal e
Indemnizaciones Labordles al 31 de diciembre de 2010. Levantado por la

Compaiia Actuaria Cia. Ltda.
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4. REFERENTE A ESTADOS FINANCIEROS (Expresados en USD Délares)

NOTA L ALTIVE DISPONIBLE
AL 57 OF DICIEMERE JF 2001 EOHPREVDE

CapiGa LONCEPTO SALDD
LLGGDE  iCdageerd (3.32.85
LLOBD2  {fondo Ratetiv-Loja 28342
(10003 {Fondd Rotative-Machdla 20025

SUMAN: __ 148552

Son valores que commesponde a saidos en efectivo pendientes de depdésito prbduéto
recaudacion de vendedores, ‘cobro de carterq, y fondos fijados por gerencia para el
pago de gastos de menor cuantia los que se encuentran reglamentados a través de
un reglamento de caja chica vigente; sin embargo se vienen efectian pagos d_e hasta
5.000,00 en efectivo, la responsable del fondo de Loja es la Dra. Raquel Soragurp M.y’
en Machala Juliana Rodriguez Administradoera. '

MITAZ  BANCOS
AL 51 JE DICIEMERE OF 2001 COMPRENOE

CODIGO - CONCEPTO SALDD
L1.01.04.03 {Banco de Machala ta Cte 1250105285 3.4907.28
LL0LT404 |Banco de Foento dta {te DO20075760 244084

SUMAN: 23812 _

Para el normal desdrrollo de las operaciones ia compania mantiene cuatro cuentas
corrientes, las cuentas del Banco de Loja y Banco del Pichincha al 31 de diciembre de
2011, se encuen’rrdn sobregirados y han sido reciasificadas al pasivo,  existen
conciliaciones bancarias, no hay evidencia de su revisidbn. Los saldos han sido

confirmados por las instituciones financieras, con excepcién del Banco del Pichincha.

NOTA 3. LUENTAS FOR LOBRAR
Al 5t DF DICIEHBRE OF 2001 EONPREVE

CODIGD CONCEPTO SALDD

1..02.01.01 {Cliertes E73.51L.00
1.1.02.01.02{ Epleadas 48558197
110202 |(-) Provision cuentas incobrables |- 5.274.79

SUMAN; 722.089.92
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Dentro de este componente se encuentran los valores pendientes de liquidacion por
concepio de saldos que adeudan los clientes, anticipos oforgados a proveedores y
empleados, en el presente periodo no se ha efectuado la provisidén para incobrables

por considerarse que la empresa mantienen una cartera solida.

NOTA 4. ANTICIPOS
Al 5 OF DIIEHERE OF 700 COMPREVOE

CODIGD CONCEPTO SALDD
11.02.03.02 Articipos terceros 207500
L0203 07Viaticos y valores por liguidar 6331
1.1.02.03.10 | Cuertas por cobrar tercerds 30231

SUMAN: 238087

Este componente se registra anticipos terceros que corresponden valores pendientes
por arreglos en las instalaciones de Machala, valores por liquidar viGticos a vendedores
de la provincia que deben liguidarse y, cuentas por cobrar terceros que se refiere a
valores que no han sido facturados $ 300,00 Dr. Anguisaca ex Juridico y 2,31 Mortha

Aldaz, ex servidora, valores que se han convertido en incobrables.

© KOTAS  DOLUMENTOS FOR COBRAR
Al 5 JF OUIEHBRE OF 2001 LOMPREVDE
_| EODiGD CONCEPTO SALDD
11.0Z.54.01} Documentos en custedia 1aB.409.54
SUMAN:  158.409,54

Valores que la compahia recibe y que se encuentran pendienfes de cobro, vy se

refieren a cheques posfechados los cuales se encuentran bajo la custodia del sefor
Pablo Pauta Freirs, y se depésifcn segin sus fechas de vencimiento.

NOTA B ACTIVO REVLIZABLF

Al 5 DF DETEMIRE DE 7001 COMPRENIE

COBIGO CONCERTE - SALp0
L08.02  |hwentarin ce mercaderis 866157 B3

suman:  BBGI37E3

Corresponde al inventario de mercaderia disponible para la venta contabilizado
mediante el uso del sistema de cuenta mdltiple, valorado a costo promedio y gjustado

segun los inventarios' fisicos realizados, del cual auditoria externa no participo en
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" calidad de observadores; habiéndose establecido que de acuerdo al auxiliar de
inventario Loja, se registra un saldo de $ 407.356,33, Machala $ 3460.885,70, que da un

total de $ 97.955,60 valor que segun notas explicativas se refiere a mercaderia en
fransito.

MITA 7 MPUSTOS

A1 31 OF DICFWRE OF 20 COMPREDE

COBIGD CONCEPTD SALDO

1.04.08 | Credito Tritario NA 81237
SUMAN: __ BI2.97

Valor que corresponde al crédito fributario generado por las compras efectuadas, y

‘que se compensa de manera mensual,

NOTA 8 ALTIVOA1E
CODIGO CONCEPTO | sAbD

120000 [Musbles ; Enszras-lop IR
120002 {Musbles y Ensaras-Machala 107230
120003 |{-) Dzprec Acom hisbles ¥ Ensares |- 4385
(20104 |Equinos sistsmas y pageztas inorm 2822
(20005 }{-) Beprac oom Musbles ¥ Ensaras 104125
120005 | Daorec Acom Magainaria 30823
120012 |Harramisras S5
{20002 1) Deprec Acom bBsrramisrtas 2538
120014 |Eqaisa da sficina i 345EES
120015 |- Deprsc Acom fqupade Ofsina |- ki

SUMAN:‘ 17.15',’&,77;

Corresponde a los bienes que mantienen ia Empresa y que sirven para el normal
desarrolio de las operaciones, con su comespondiente depreciaciéon acorde a lo

establecido en la Ley de Régimen Tributario interno y su reglamento.

En diciembre 9 de 2011, la empresa ha vendido el Camidén que manienia, en la

acfudlidad se viene alquilando el transporte, y en septiembre de 2011 se ha realizado

la adguisicién de una computadora.
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NOTA 8 LUBNTAS PORPABAR
AL 31 GF DICHHERE DE 201 COMPRENDE

CODIRO CONCERTA SALDD
21000 {Proveedores 1.303.710.04
240102  |Cuertas por pagar varios +7.03254
210103  {Cheques posfechados 24,217 48
210084 |Provesdores gastos 284989
210106  |Cuertas por pagar tercerss 86.287,69
ZL0L08 | Sebregiros ocasionales 1211246

SUMAN:__ 1.515.210.50

Bajo este componente se encuentran los saldos pendientes de pago a proveedores
de mercaderias y gos’rosﬁ en bienes y servicios, asi como los cheques post-fechados
pendientes de cancelacion. Auditoria externa solicitd la confirmacién de saldos a
proveedores obteniéndose conformidad en la respuesta de cinco, en esfé
componente se encuentra la obligacidon que se mantiene con el socio Carlos Maria .
Ruilova, la que se abona de manera regular, se ha reclcsiﬁéado los sobregiros de las

cuentas Banco de Loja, y banco del Pichincha.

NOTA 10, OBUIGALIONES 1SS
AL 31 OF GILIEHERE OF 700 COMARENDE

CODIGO CONCEPTO ) SALDD
210201 |AporteiESS personal por pagar 210182
{21.02.02  |Aporte Patronal por pagar 270080
21.02.04 |Retenciones por prestamos furografarios| a21.74

SUMAN: 5.330,48

Valores a cancelar al instituto Ecuatoriano de Seguridad Social bor aportes vy

prestamos del mes de Diciembre de 2011.
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INFORME DE AUDITORES INDEPENDIENTES

NOTA 1. GBLIGALTONE CON MR OGS
AL 3/ OF BUIHERE OE 20 COMARADE:

Caniea CONCERTO SALDD
200800 {Sueldosy salarios por pagar #2389
210302 |Participacion trabajadores por pagar 15.200.33
21.08.04  [Decimo tercer sueldo por pagar 49118
2).03.00 _ |Decimo cuarto sueldo por pagar 416315

SUMAN: 31452,53

Comprende los valores pendientes de pago por sueldos, 15% de utiidades a
trabajadores por el gjercicio economico 2010 y décimos.

NOTA 12, IMPUESTOS POR PAGAR
AL 31 BF DICIEHMBRE OF 201 LOMPREVDE

«®

CODIGD CONCEPTO SALDO
21050t |Retencion en la fusrte 1% 7.296.73
2105.02 |Retencion enla fuerte 2% 20104
2.1.05.04  |Retencion en la fuente 8% 444 07
21.05.05 |Retarcion VA 30% 111045
2.1.05.06  (Retencion NA 70% 7864
2.1.05.07 |Retencion VA 100% 1.236.45
210008 {lwpuesto ala renta por pagar 272353
21.05.10_ {Retencion en fa fuente 10% B4
210512  |\vapor pagar mes anterior 2301913
2108 Salds a favor de dlientes 195287

‘ . SUMAN: 38.75737

Los saldos representan los valores pendientes de pago por concépfo de retenciones
realizadas en calidad de agente de retencién y por el cdlculo de impuestos a renta e
IVA por Pagar; Existio el afio anterior el reclamo presentado con fecha 16 de febrero
del 2011 el Sewicio de Rentas infemas SRi, segun resolucidn  No.
11101201 1RRECO0O2018, se resuelve aceptar la devocién de page en exceso por

concepto de Impuesto ai valor agregado vy se reintegra el valor de $ 7.133,469 mas los
intereses correspondientes.



NOTA 13 PRESTAMOS BANCARIDS
AL 3 F DIEHMARE OF 200 [OMPRENDE

INFORME DE AUDITORES INDEPENDIENTES

CODIGO CONCEPTD SALDD
2.2.01.01.0t{ Prestamos Banca de loja 116.68198
2.2.0 8. 02 Prestamos Barca det Pickiche 14,0834

SUMAN:  132.765,02

La Compahia mantiene dos obligaciones con las instituciones Financieras que se

detallan a continuacion:

CREDITO No. MONTO EMISION PLAZIO ESTADO
1010069662 110.000,00 | 22/03/2010 540 DIAS CANCELADO
04/07/2011
1010082027 170.000,00 | 04/04/2011 1080 DIAS VIGENTE

BANCO PICHINCHA: NO ENVIO CERTIFICACION DE SALDOS DEL CREDITO
OTORGADO EL 16 DE DICIEMBRE DE 2010.

CREDITO MONTO EMISION PLAZO ESTADO
No. :
1010069662 22/03/2010 | 540 DIAS CANCELADO

110.000,00 04/07/2011
1010089027 04/04/2011 | 1080 DIAS | VIGENTE

170.000,00

BANCO PICHINCHA : NO ENVIO CERTIFICACION DE SALDOS

NOTA 4. PATRIHONG 65.406.82
AL 3 JF BIEIMETE DE 20 CTMPRENDE
GODIGN CONCEPTD SALDD

3l CAPITAL SDCIAL 400,00
a0l Capttal suscritoy pagada 400,00
3.2 RESBAS 4.351,50
3200 |Reservalegal 4.351a0
3.3 RESULTADDS B0.655,32
3.301  |Resultados de gjercicios anteriores 60.655.32

El patimonio se encuentra estructurado por un capital suscrito vy pagado en su

totalidad, la reserva legal corresponde ol 5%, y los resultados deben ser distribuidos de

conformidad a la Ley.



- INFGRME DE AUDITORES INDEPENDIENTES

NOTA 15 INGRESOS OPRALIONALES
AL 51 GE DILIEWERE OF 2007 COMPREDE

CODGO | CONCEPTO .. SAlD
4100 Ventas12% 2.434.788.76
4007 |Vertas0% 7.047.768.94

SUMAN: 8.481.533,70

Los Ingresos operacionales se generan de la actividad principal del negocio, la
comercializacion de productos de primera necesidad aclividad que se la realiza con

muy buena gestién de cobro.

NOTA 16 INGRESOS NO OPERALIGNALES
AL 51 DF DIIEARE OF 2501 EIMPRENDE

CODIGO CONCEPTO SALDD
4201 Eomisiones ganadas 317
4207 () Desouertosy devoluciones enventas |- 320.306.56
4203  |Transporte uctros 239953

SUMAN:|- 323.503.86

Ingresos que se complementan en la gestion primordial y que generan ingresos

adicionales al objeto principal.

NOTA 17, COSTOS OPERA LIONA LES

CODIGD CONCEPTD SALDD
SLELQ | Tosts de ventas {250 31214)
S10002  (Compras 0% B33l
34005 Camgras 1% 2157 857 5D
310104 () Destuints v daval fianas 84 2omeras {217 232 55)
SL0L05 | lmpartacionss 1893517

SUMAN: 8.315.58437

Comprende los desembolsos efectuados para el cumplimiento de las transacciones

normales de la Empresa, siendo el rubro mds significativo las Compras con 0% IVA, y
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INFORME DE AUDITQRES INDEPENDIENTES

12% IVA, se complementa con el costo de ventas, dsscuentos, devoluciones e

importaciones.

Al marténerse I6s inventarios por €l método de inventario periddico, este se calcula

mediante la formula:

inventario Inicial

(+) Compras

= Mrds Disponible a la venta

{-} Inventario Final

{=) Costo de ventas

{-) Ventas netas

UTILIDAD BRUTA EN VENTAS:

NOTA 18, GASTOS OF PERSONAL
AL 57 OF DITEMERE OF 200 COMPRENDE

Canico CONCERTR SALDD %
5..02.01.01 [ Sueldos y salarios a persond 73.614,05 82,39
a.1.02.01.07\ Becimo tercer sueldn 1450167 6,88
5.1.02.01.83{ Decimo cuarts sueldo 98171 4,66
0.1.02.01.04)V acaciones 1.383.91 0,66
0.1.02.01.06]Horas sxtras < [1406f15 5,41

SUMAN: 207227

Los gastos de personal se relacionan directamente con los pagos al personal que se
encuentra vinculado al quehacer de la Compania, siendo la cuenta més significativa

con ¢l 80% en relacién al componente es: Sueldos y salarios gl personal,

T4 18 APORTESEEURIOAD SOLTAL

AL 5 OF DITEMERE OF 20 CIMPRENDE

CODIGD CONCEPTO SALDa %
9..02.02.0f Fandos de reserva 14.690)2 29,45
0.1.02.02.0Aporte patronal 2874306 57,62
a.4.02.02.04 Beneficios sociales e indervizaciones . 645466 12,94

SUMAN: 4888784



0000000000000000000000000000000000000000000000009

INFORME DE AUDITORES INDEPENDIENTES

Corresponde a los gastos ocasionados por obligaciones adquiridas en calidad de
patronos, habiéndose incorporado beneficios € indemnizaciones de conformidad a o

estipulado en la ley.

MITA 20 G4STOS DEVIAJE
AL 51 GF DICTEMERE OF 200 COMERENDF

CODIGD CONCEPTO sALoR %
5.1.0283.00 {Viaticns y subsistendias persord {.335.08 1,54
5.1.02.03.02 {Alimertarion &l persorel £.335,50 8,01
5.1.02.03.63 [ Bastus novflizacim y {ransporte 42 96645 49,49
S.4.02.83.04 { Hospedsje a0 0,97
5..02.83.08 {Alinentecion rd 3411276 39,98

SUMAN: ____BB.I584

Corresponde a gastos que-se realizan para gue el personal cumpla con sus objetivos
de ventas y gestion de cobros.

NOTA 21 | SERVICIOS BASICOS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011 COMPRENDE:
CODIGO CONCEPTO SALDO %
5.1.02.04.01 | Energia electrica 1.863,61 12,50
5.1.02.04.02 | Telefono 3.041,29 | 20,40
5.1.02.04.03 | Agua potable 820,22 5,50
5.1.02.04.04 ) Servicio de internet 633,36 4,25
5.1.02.04.05 | Plan telefonicos . 5.560.50 | 37,29
5.1.02.04.06 | Correo y mensajerias 1.382,38 | 9.27
5.1.02.04.07 | Servicio de vigilancia 1.610,00 | 10,80
SUMAN: 14.911,36
NT4 21, BASTOS LBAUS
Al 3 DF GUTEMERE BE 700 EOMERENDE:
E0DIGE CONCEPT B SALDD
5402080 Notarios y registradores da |z propiedad R8I
SUMAN: __ 3BR.EI

Valores gue han sido cancelados por framites legales.
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NITA ZZ. YARIOS GASTIS
Al 3 GE DICTEMARE DF 200) LOMPRENDE
CO0IGD CORCERTO SALDD %
2..02.07.0 Surmistres de oficina 2.BIE83 225
5..02.07.02 honararios Profesionales 12.181.43 145
9.0.02.07.03 Mantenimiento de computadores 834.60 072
5..02.07.04 Materiales de veticulos 30 000
5020105 |Herramientas 113082 087
5.1.02.07.06 Lubricantes 136.40 012
5..02.00.07 varics deducibles 253 86 022
5.1.02.07.08 linifarmes 326.00 028
5.1.02.07.04 Adecuacion de locat IE. 65187 14.30
5.1.02.07.10 Alouileres de maguinaria y otros 48.000.00 419
2.1.02.07.1 Arreglosy mejoras de muebles y Ens 430,00 337
5.1.02.07.12 Gastos Preventiva funeraria 126,00 1]
2.1.02.07.13 Bestos de Autoconsumo 19,9914 17)6
5.1.02.07.14 fiastas de imprenta y repraduczion 4.052.00 348
5.4.0207.15 Suministros ds Aseay Limpisza 054,28 082
5.1.02.07.18 Perdida enventa de ctives 8.82872 158
SUMAN: 116.927,38 100,00

Otros gastos efectuados en el desarrollo de las actividades normales del negocio, de

la relacién establecida en funcién a dicho componente es necesario se andlice la

posibilidad de adquirir el transporte por parte de la Compafia en razén de que el

componente por este concepto es el mas significativo 41% del total del andlisis.
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INFORME DE AUDITORES INDEPENDIENTES

NoT4 28, GASTOS NV ANTAS
AL 3 OF DICIEHORE OF 200 LOMFREVOE

CODIED CONCEPTO SALDD %
510301 Cavbustibles §1.508.45 2661
5.1.03.02 Publicidady Propaganda 543.20 01,24
5..03.03. Mantenimiento de vehiculos 58.673.45 2457
5.1.03.05. Cuentas Incobrables 500 I
5.1.03.08. Bepreciacion dz vehicuos B.591.58 285
5.1.03.07. Depreciacion ds Musles y erseres 468,24 1138

Depreciacion de Sistemes y paguetas

5..03.08. irformeticas ' 4BD.8B 0.20
5.1.08.08, Depregiacion ds mequinarias 308.28 03
5.1.03.10. frpuestos, cantribuciones y otras 2,245 48 047
q.1.0318 WA que se cargaal gasto 593,58 043
5.0.08.13. Peajes 7.5340 3.26
510313 7 |Etibadores {5.01031 649
510315 Eorisiongs veadadares 5493390 2350
5.1.03.15. Reembalso de gastos 18.82347 814
B.E0317. Matriculacion vehicular 1.561.04 168
5.1.03.18. {tros gastos daventas 31440 136
5.1.03.20. Depreciacion de Equipos de dizina 317 013

SUMAN: 23111634 100,00

Al complementar con los gastos anteriores donde el gasto mas significativo es
alquiler de transporte, con el gasto combustible, y mantenimiento de vehiculos, el
gasto por ese concepto se incrementa considerablemente Situacion que debe ser

andlizada previo a efectuar el gasto.

NOTA 24, GASTUS RKANLIEROS
Al 3 OF DEIEHARE OF 2001 COMPROVIE

51401 Intereses bancarios 18.528.20
5.104.02 Comisiongs bancarias 112681
SUMAN: ___IBEEs0_

Gastos generados por intereses y comisiones producto de las obligaciones

adquiridas con las Instituciones Financieras.
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- NOTA 25 BASTES N0 DEDULIBLES

- AL 31 0 OIHERE GE 201 COMPREVIE

} [s.10302 [ Btrus o dhcibles [ 18.52320 |
SUMAN: 18.528,20
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Atentamente,

g

—Bra. Patricia Rivas Salazar
AUDITORA EXTERNA
RNAE No, 346
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Se constituyen por gastos que no sustentan crédito tributario y deben ser considerados
el momento de la conciliaciéon tributaria
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[ BALANCE GENERAL |
DESDE 01/01/2011 HASTA 31/12/2011
Pag.1 de 2
| codigo Cuenta Subtotales Totales
1 ACTIVO 1.788.623,30
11 ACTIVO CORRIENTE 1.771.149,53
1.1.01 ACTIVO DISPONIBLE 25.543,64
1.1.01.01 Caja General 13.321.86
1.1.01.02 Fondo Rotativo-Loja 283,42
1.1.01.03 Fondo Rotativo-Machala 590,25
1.1.01.04 Bancos 12.348,12
T 1.01.04.03 Banco de Machala cta. cte 1260105289 9.907,28
1.1.01.04 04 Banco del Fomento cta. cte. 0020075760 2.440.84
1.1.02 ACTIVO EXIGIBLE 877.595,29
1.1.02.01 CUENTAS POR COBRAR_ 722.089,92
1.1.02.01.01 Clientes 673.511,00
1.1.02.01.02 Empleados 48.558,92
1.1.02.02 (-) Provision Cuentas Incobrables -5.274,79
1.1.02.03 ANTICIPOS 2.390,62
- 1.1.02.03.02 Anticipo a Terceros 2.025,00
1.1.02.03.07 Viaticos y Valores por tiquidar 63,31
1.1.02.03.10 Cuentas por cobrar terceros 302,34
1.1.02.04 DOCUMENTOS POR COBRAR 158.408,54
1.1.02.04.01 Documentos en custodia 158.409,54
1.1.03 ACTIVO REALIZABLE 866.197,63
1.1.03.02 Inv. de mercaderia 866.197,63
1.1.04 iMPUESTOS 812,97
" 1.04.03 Crédite Tributario VA + 812,97
1.2 ACTIVO NO CORRIENTE 17.473,77
1.2.01 ACTIVO FIJO 17.473,77
1.2.01.01 Muebles y enseres - Loja 776757
1.2.01.02 Muebles y Enseres de Machala 1.072,90
1.2.01.03 (-) Depreciacién Acumulada de Muebles y -1.495,91
1.2.01.04 Equipos, sistemas y paquetes Informaticos - 2.812,21
1.2.01.06 (-) Depreciacion Acumulada de Sistemas y -1.041,38
1.2.01.08 {-) Depreciacion acumulada de Maquinaria -306.,28
1.2.01.12 Herramientas 5.513,11
1.2.01.13 (-) Depreciacion acumutada de herramientas -25.96
1.2.01.14 Equipo de Oficina 3.498,68
1.2.01.15 (-) Dep. Acumulada de Equipo de Oficina -311,17
TOTAL ACTIWVOS: 1.788.623,30
2 PASIVO 1.723.218,48
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24 PASIVO CORRIENTE
21401 GUENTAS POR PAGAR
" 210101 Proveedores
- 2.1.01.02 Cuentas por pagar varios
- 2.1.01.03 Cheques Posfechados
- 2.1.01.04 Proveedores gastos
2.1.01.06 Cuentas por pagar Terceros
" 2.1.01.08 Sobregiros Ocasionales
T 21.02 OBLIGACIONES IESS
2.1.02.01 Aporte IESS personal por pagar
2.1.02.02 Aporte Patronal por pagar
2.1.02.04 Retenciones por prestamos Quirografarios
2.1.03 OBLIGACIONES CON EMPLEADOS
2.1.03.01 Sueldos y Salarios por pagar
2.1.03.02 Participacion Trabajadores por pagar
~1.03.04 Décimo tercer sueldo por pagar
<.1.03.05 Décimo cuarto sueldo por pagar
2.1.05 IMPUESTOS POR PAGAR
2.1.05.01 Retencion en la fuente 1%
2.1.05.02 Retencion en ia fuente 2%
$2.1.05.04 Retencion en la fuente 8%
2.1.05.05 Retencion IVA 30%
.2.1.05.08 Retencion IVA 70%
- 2.1.05.07 Retencion IVA 100%
2.1.05.09 Impuesto a la Renta por pagar
210510 Retencion en ia fuente 10%
2.1.05.12 {va por pagar mes anterior
2108 Saldo a favor de clientes
2.2 PASIVO NO CORRIENTES
2201 PASIVO NO CORRIENTES
2.2.01.01 PRESTAMOS BANCARIOS
~20101.01 Prestamo Banco de Loja
.2.01.01.02 Prestamo Banco de Pichincha
TOTAL PASIVOS:
3 PATRIMONIO
31 CAPITAL SOCIAL
-3.1.01 Capital Suscrito y pagado
32 RESERVAS
3.2.01 Reserva Legal
33 RESULTADOS
"3.3.01 Resuitados de Ejercicios Anteriores

TOTAL PATRIMONIO:

TOTAL PATRIMONIO Y PASIVO:

IM.C. RUILOVA CTA, LTOA.]

1.303.710,04
7.032,94
2421748
21.848,89
86.287,69
72.112,46

2.101,82

2.700,90
527,74

11.291.89
15.200,33
491,16
4.169,15

7.296,.29
251,04
444 57
1.110.45
678,64
1.236,45
272369
45,04

23.019,13

132.765.02
118.681,98
14.083,04

1.515.210,50

§.330,46

31.152,53

36.805,30

1.952,67

132.7646,02

400.00

4.351,50

60.656,32

1.590.451,46

132.765,02

1.723.216,48

65.406,82
400,00

4.351,50

60.655,32

65.406,82

1.788.623,30
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Azuay s/n entre Macara y Emiliano Ortega

RUC: 1191726765001

B BALANCE DE PERDIDAS Y GANANCIAS

- DESDE 01/01/2011 HASTA 31/12/2011 Pag.1de 2
Cddigo Cuenta Subtotales Totales
4 INGRESOS 9.158.029,864
4.4 INGRE! OPERACI ES 9.481.533,70
4.1.01 Ventas 12% 2.434.266.76
4.1.02 Ventas 0% 7.047.266,94
4.2 INGRESOS NO OPERACIONALES -323.503,86
4.2.01 Comisiones ganadas 317
4202 {-) Descuentos y devoluciones en ventas -325.906,56

+2.03 Transporte u otros 2.399,53
TOTAL INGRESOS 9.158.029,84
8 GASTOS 9.057.523,92
51 COSTOS Y GASTOS 9.057.523,92
5.1.01 COSTOS OPERACIONALES 8.316.594,37
5.1.01.01 COSTO DE VENTAS -280.312,14
5.1.01.02 COMPRAS 0% 6.599.302,59
5.1.01.03 Compras 12% 2.197.997.60
5.1.01.04 (-) Descuentes y devoluciones en compras -217.332,85
5.1.01.05 IMPORTACIONES 16.939,17
5.1.02 GASTOS DE ADMINISTRACION 490.041,18
5.1.02.01 GASTOS DE PERSONAL 210.722,79
5.1.02.01.01 Suekios y salarios al personai 173.614,05
5.1.02.01.02 Décimo tercer sueldo 14.501,67
5.1.02.01.03 Décimo cuarto sueldo 9.817.11
. 5.1.02.01.04 Vacaciones 1.383,91
5.1.02.01.06 Horas extras 11.406,05
51.02.02 APORTE A LA SEGURIDAD SOCIAL " 49.887.84
.1.02.02.01 Fondos de reserva 14.690,12
5.1.02.02.02 Aporte Patronal 2B.743,06
5.1.02.02.03 Beneficics sociales e indemnizaciones 6.454 66
5.1.02.03 GASTOS DE VIAJE 86.815,84
5.1.02.03.01 Viaticos y subsistencias personal 1.335,06
5.1.02.03.02 Alimentaci6n al personal 6.955,50
5.1.02.03.03 gastos movilizacién y transporte 42.966,45
5.1.02.03.04 Hospedaje 846,07

- 51.02.03.05 Alimentacion rol 3471276
5.1,02.04 SERVICIOS BASICOS 14.911,36
5.1.02.04.01 Energia eléctrica 1.863,61
51.02.04.02 Teléfono 3.041,29
5.1.02.04.03 Agua potable 820,22

© 5.1.02.04.04 Servicio de internet 633,36

- 5.1.02.04.05 Plan telefonicos 5.560,50
5.1.02.04.06 Correo y mensajerias 1.382,38
5.1.02.04.07 Servicio de Vigilaqcia - 1.610,00
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IM.C. RUILOVA CiA.LTDA.
RUC: 1191728765003;
Niveecidn: Amav </n v Macary
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@ 5.1.02.05 GASTOS DE GESTION 10.787,36
@ 5102050 Ofros gastos de gestion 10.787,36
. 5:1.02.06 GASTOS LEGALES 368,61
© 5.1.02.06.01 Notarios y registradores de la propiedad 388,61
@® 510207 VARIOS GASTOS 116.527,38
. 5.1.02.07.01 Suminstros de oficina 261689
i 5.1.02.07.02 Honorarios profesicnales 12.181.43
. 5.1.02.07.03 Mantenimiento de Computadoras 834 60
@ 51020704 Materiales de vehiculos 3,00
5.1.02.07.05 Herramientas 1.130,92
. 5.1.02.07.06 Lubricantes 136,40
@ 51020707 Varios deducibles 253,86
. 5.1.02.07.08 Uniformes 326,00
i 5.1.02.07.09 Adecuacion de local 16.661,87
. 5.1.02.07.10 Alquileres de magquinarias y ofros 48.000,00
. 5.1.02.07.11 Amegios y mejoras de muebles y enseres 430,00
5.1.02.07.12 Gastos Preventiva-Funeraria 126,00
. 5.1.02.07.13 Gastos de Autoconsumo 19.991, 41
@ 51020714 Gastos de imprenta y reproduccion 4.052,00
. T=1.02.07.15 Suminstros de Aseo y Limpieza 954,28
~ 8.4.02.07.18 PERDIDA EN VENTAS DE ACTIVOS 8.828,72
. 5.1.03 GASTOS DE VENTAS 231.116,34
. 5.1.03.01 Combustibies 61.509.45
" 5.1.03.02 Publicidad y propaganda 543,20
. 5.1.03.03 Mantenimiento de vehiculos 56.673,45
@ 510308 Ciiefitas Incobrables 5.00
. 5.1.03.06 Depeciacion de vehiculos 6.591,59
- 5.1.03.07 Depeciacion de Muebies y enseres 868,24
@ 510308 Depreciacién de Sistemas y paquetes infarmaticos 460,86
. 5.1.03.09 Depreciacion de maquinarias 306,28
~ 51.03.10 Impuestos y contribuciones y otros 2.246,48
. 510311 VA que se carga al gasto 993,88
. 51.03.13 Peajes 7.534,01
5.1.03.14 Estibadores 15.010,31
.~- 51.03.15 Comisiones Vendedores 54.533,90
@ 510316 Reemboiso de gastos 18.823,47
. 5.1.03.17 Matricuiacion vehicular 1.561,04
- 510318 Otros gastos de ventas 3.144 01
._ 7410320 Depreciacion de Equipos de Oficina 311,17
. 5.1.04 GASTOS FINANCIEROS 19.655,01
5.1.04.01 Intereses bancarios 18.528,20
.g 5.1.04.02 Comisiones Bancarios 1.126,81
. 6.1.06 GASTOS NO DEDUCIBLES - 117,02
. 5.1.05.02 Otros no deducibles 117,02
. TOTAL EGRESOS 9.057.523,02
. ~ PERDIDA /f GANANCIA DEL EJERCICIO 100.505,92
. gim
. CONTADOR
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.M.C. RUILOVA CIA. LTDA.
Azuay sfn entre Macara y Emiliano Ortega

RUC: 1191728765001

[ ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

PERIODOS: 01 DE ENERO DE 2011 - 31 DE DICIEMBRE DE 2011

i

O......Q...Q....Q..QQ...Q...............‘....Q..'
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Pag.1de 1 impreso: 16/05/2012 16:42:48
Actidades De Operacion 11.917.381,05
Efectivo Recibido Por Clientes 8.433.557,22
Ventas 9.481.533,70
Clientes -673.511,00
Empleados -48.558,92
. (-) Descuentos Y Devoluciones En Ventas -325.906,56
Efectivo Recibido De Otros Clientes 280.013,00
Comisiones Ganadas 3.7
Cuentas Por Cobrar Terceros -302,31
Costo De Ventas 280.312,14
Efectivo Pagado A Proveedores 2.223.271,33
Proveedores 1.349.777.41
Retencion En La Fuente Por Pagar 1% 7.296,29
Inventario De Mercaderias 866.197,63
Efectivo Pagado A Otros Proveedores 980.539,50
Gastos De Administracion 490.041,18
Gasto De Ventas 222.573,20
Gastos Financieros 19.655,01
Gastos No Deducibles 117,02
(-} Depreciaciones ’ -8.638,14
(-) Cuentas Incobrables -5,00
Aporte less Personal Por Pagar 2.101,82
Aporte Patronal Por Pagar 28.743,06
Retenciones Por Prestamos Quirografarios 527,74
Sueldos Y Salarios Por Pagar 11.291,89
Participacion De Trabajadores Por Pagar 15.200,33
Decimo Tercero Por Pagar 491,16
Decimo Cuarto Por Pagar 4.169,15
Retenciones De lva 3.025,54
iva Por Pagar Mes Anterior 23.018.13
Cuentas Por Pagar 167.385,76
Retenciones En La Fuente 740,65
Actividades De Financiamiento -132.765,02 .
Egresos -132.765,02
Prestamos Bancarios Largo Plazo -132.765,02
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I.M.C. RUILOVA CIA. LTDA.
RUC: 1191728765001
Direccion; Azuny s/n ¥ Macarj
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1.M.C. RUILOVA CiA. LYDA.
Azuay &/n entre Macara y Emiliano Ortega
RUC: 1191728765001

[ VARIACION EN EL PATRIMONIO )

At 31 DE DICIEMBRE DE 2011

ay.1 de 1 impreso: 05/04/2042 17:06:01
L N _ Saldo al Saldo ai Porcenta
@ 1o Cuenta contable 01/01/2011 3M2rzenq  vanacion . Variacjieén
.3 PATRIMONIO NETO
3 PATRIMONIO
.3.|. . Capital
.’3.‘ A Capital Suscrito 0 Asignado 0.00 0,00%
3.n2 Reservas
@ Reserva Legal 0,00 0,00%
@ » Reserva Facultativa y Estatutaria 0,00 0,00%
.3."” 03 Otras Reservas 0,00 0.00%
3.03 Resultados Acumulados
.3.», 0t Ganancias Acumuladas 030 0.00%
.3,’ 02 Resuitados Acumulados Provenientes de la adopcidn por primera 0,00 0.00%
3.04 Resultado del Ejercisio
.3.\,.,.0\ Ganancia Neta del periodo 0.00 0,00%
@ (-} Perdida Neta del Periodo 0.00 0,00%
.3.‘ CAPITAL SOCIAL
KAKIL! Capital Suscrito y pagado 400,00 400,00 0,00 0,00%
@:. RESERVAS
.3"‘ ~1 Reserva Legal 4.351,50 4.351,50 100,00%
33 RESULTADOS
;.. Resultados de Ejercicios Anteriores 58.056,23 6065532  2.599,09 4.48%
.3.f ? Resultado det ejercicio actual 0,00 0.00%
34 UTILIDAD O PERDIDA DEL EJERCICIO _
3au1 utilidad o perdida del ejercicio 0,00 0,00%
~ Totales 58.456,23 65.406,82 6.950,59
R |
K N Gefente | Contadora

i
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1M.C. RUILO
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sn; LM.C. RUILOVA CIA. LTDA.

l" DISTRIBUIDOR DE PRODUCTOS DE fj()NSl!M() MASIVO E INDUSTRIALIZADOS

RUC. N° 1191728765001

NOTAS ESPLICATIVAS

CAJA GENERAL.- En esta cuenta el saldo al 31 de dictembre del 2011 equivale a los
valores que entregan los vendedores en la noche luego de haber realizado 1os depositos
tanto cn las oficinas de Loja como en Machala.
FONDO ROTATIVO LLOJA Y MACHALA.- tanto en Loja como en Machala se
maneja un fondo de caja chica por el valor de $ 700.00. ¢l saldo al 31 de diciembre
refleja un valor menor por cuanto se cierra mes por mes todos los gastos realizados y la
reposicion del dinero lo hacen dias posteriores.
BANCOS.- En esta cuenta se refleja el saldo contable de las cuatro cuentas bancarias que
se maneja en la compaiiia (Bco. de Loja, Beo. Pichincha, Beo. Machala v Beo. Fomento).
Contablemente la cuenta del Banco de Loja y del Beo. Pichincha quedan sobregiradas
por lo que se realiza un ajuste a la cuenta de sobregiros ocasionales por el valor de $
7211246
CUENTAS POR COBRAR
CLIENTES.- En esta cuenta el saldo corresponde a las cuentas por cobrar de clientes
que mantienen hasta el 31 de diciembre.
EMPLEADOS.- En esta cuenta el saldo corresponde a los valores que ticnen pendientes
fos empleados por problemas especialmente de vendedores que tomaron dineros de las
cobranzas de los clientes v que aun no han sido liquidadas, asi mismo hay saldos de
empleados que han dejado de laborar y no liguidaron sus anticipos.
PROVISION DE CUENTAS INCOBRABLES. El saldo corresponde a la provision
det afo 2010 va que para el 2011 no se provisiono cuentas incobrables por cuanto no se¢
mantiene cartera muy vencida.
ANTICIPOS
ANTICPOS A TERCEROS - El saldo corresponde a los valores gue se entregaron por
trabajos de adecuacion de las bodegas de Machala que aun no se terminaban de realizar
Jos mismos seran liquidados una vez emitida la factura.
VIATICOS Y VALORES POR LIQUIDAR~ Corresponde a fos viaticos que se
entregan a vendedores, estibadores v chotferes pendientes de hquidar.
CUENTAS POR COBRAR A TERCEROS.- Este saldo corresponde a un anticipo
entregado al ex asesor juridico Dr. Geovany Aguinsaca.
DOCUMENTOS POR COBRAR
DOCUMENTOS EN CUSTODIA - Esta cuenta corresponde a los cheques que los
clientes nos envian posfechados por sus deudas, estos cheques estan en custodia del Sr.
Pablo Pauta y son depositados conforme corresponden las fechas.
ACTIVO REALIZABLE
INVENTARIOS DE MERCADERIAS.- En esta cuenta estan los valores de
mercaderias existentes en las bodegas de [.oja v Machala ai 31 de diciembre del 2011, en
esta cuenta también consta la mercaderia en transito.
IMPUESTOS.
CREDITQ TRIBUTARIO DE IVA.- El saldo es el crédito tributario segun la
declaracion mensual de IVA del mes de diciembre. S
ACTIVO FLIO C
Los activos fijos que mantienen la compaiia corresponden a bienes que han sido
adquiridos por la empresa para su normal funcionamiento mediante facturas como por

etemnlo:
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2151 KisUIDOR DE PRODUCTOS DE CONSUMO MASIVO E INDUSTRIALIZADOS

T RUC. N° 1191728765001

MUEBLES Y ENSERES LOJA Y MACHALA - Consta la compra de escritorios,
sitlas v sillones.

EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS.- Esta la compra de
computadoras, impresoras v el sistema de facturacion v contabilidad.

EQUIPO DE OFICINA. Consta la adquisicion de central teletonica. maquina cosedora,
v aspiradora.

HERRAMIENTAS.- Consta la compra de un molino.

Estos han sido depreciados utilizando el método de linea recta y en los porcentajes
establecidos como son:

Vehiculos 0%
Muebles v Enseres 10%
Equipo de Oficina 10%
Equipos, Sistemas v paquctes informaticos 33%
Herramientas 109

PASIVO CORRIENTE

CUENTAS POR PAGAR

PROVEEDORES.- Fn esta cuenta s¢ refleja tas obligaciones que la compatia manticne
con proveedores de mercaderias para la bodega.

CUENTAS POR PAGAR VARIAS.- IIn esta cuenta se hace constar los depositos
realizados por clientes en las cuentas de bancos v que aun no se han detectado a quien
corresponde. las mismas se cierran cuando el cliente entrega la papeleta del deposito
realizado.

CHEQUES POSFECHADOS - En esta cuenta se registran los pagos a proveedores
mediante cheques posfechados entregados por la compaiiia.

PROVEEDORES GASTOS. Corresponde a las obligaciones que la compaiiia mantienc
con proveedores por gastos de suministros de oficina, gastos de imprenta, gastos de
llantas v repuestos para vehiculos, ete.

CUENTAS POR PAGAR TERCEROS .- S¢ registran los valores que transfiere el
seftor Carlos Ruilova en calidad de préstamo a la compafiia.

SOBREGIROS OCASIONALES - En esta cuenta consta los sobregiros contables del
Banco de Loja y Banco Pichincha. "’

OBLIGACIONES CON EL IESS.- En esta cuenta consta los saldos que por aportes
personal. patronal y préstamos quirografarios del mes de diciembre de los empleados
quedan pendicntes de pago.

OBLIGACIONES CON EMPLEADOS - Aqui constan los valores de sueldos del mes
de diciembre pendientes de pago. las utilidades correspondientes al ejercicio ¢conomico
2011 de empleados v las provisiones de decimo tercer v cuarto sueldo.

IMPUESTOS POR PAGAR.- En esta cuenta constan los saldos de retenciones a la
fuente, retenciones de IVA, impuesto a la renta por pagar, [IVA por pagar pendientes de
liquidar correspondiente al mes de diciembre.
SALDO A FAVOR DE CLIENTES.- En esta cuenta ¢l saldo que existe corresponde a

valores que los vendedores reportan en sus cobranzas como sobrantes de chentes durante
todo el afio 2011

PASIVOS NO CORRIENTES

PRESTAMOS BANCARIOS '
PRESTAMO BCO. DE LOJA.- Saldo pcndlcnte de cdncdar al banco por un crédito
otorgado el 4 de abril del 2011 por ¢l valor de $ 170.000.00. EI mismo que se cancelo

MATRIZ LOJA: Azuay s/n entre Emiliano UttL 2a ¥ Macara lelcf 2583048-2573565
QUIC MACTIATL Ae AL Daidobn 17 10



&N ] —_— e e = —p — me— -

o DISTRIBUIDOR DE PRODUCTOS DE CONSUMO MASIVO E INDUSTRIALIZADOS

e T RUC. N°1191728765001

0000000000000 00000000000000000000000000000000000

una cuota adelantada v se obtuvo una nueva tabla de amortizacion en julio del mismo
ano.

PRESTAMO BCO. DE PICHINCHA.- Saldo pendiente de cancelar por un crédito
otorgado el 16 de diciembre del 2010,

PATRIMONIO

CAPITAL SOCIAL

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO.- En esta cuenta consta ¢l capital de la compaiia
el mismo que se ha mantenido desde el inicio.

RESERVAS ‘

RESERVA LEGAL. - Este saldo corresponde al 5% del ano 2011

RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES .- Corresponde a la utilidad del afio
2011 a ser distribuida a los socios v accionistas.

INGRESOS

En esta cuenta se hace constar {os saldos de las ventas realizadas durante el ano 2011
tanto con tarifa 0% v tarifa 12%. ademds constan los valores por notas de crédito en
ventas realizadas y los ingresos que por reconocimientos de transporte por parte de los
proveedores cancelan a la compariia.

COSTOS Y GASTOS

En estas cuentas se registran las compras de mercaderia tanto con tarifa 0% v tarifa 12%
que sc realizaron durante el afio 2011 a los proveedores, asi como las cuentas de todos
los gastos que la compania realiza para su funcionamiento y desarrollo de sus actividades
diarias y gastos del personal que labora en la compania.

DTO. FINANCIERO

MATRIZ LOJA: Azuav s/n entre Emiliano Orteza v Macara Teléf: 2583048-2573565
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LM.C. RULOVA CiA, LTOA.

BALANCE GENERAL
DESOE 017017200 HASTA 31/12/2011

VARIACION | RELACION
CODIGD Cuenta NOTAS SALDEs 20 SALDDS 200 ABSOLUTA %
LI ACTH
il ALTIVD CORRENTE
JT@ | ACTIVD DISPONBLE
] Caja Benersl ] 13.321.85 B.251.54 7060.3) 1218
L1062 Fondo Rotatva-Lofa | 28382 Joeg.3n J- 72288 -1.92
11003 Fanda Rotativo-Machala | 280,25 oo §- 10375 -i5.58
 (AXIKA Bancos
+1.01.04.0! Hanen del Pickincha cta. cie 34229365-04 124785 |- 1124795 -100.0%
1L01.04.02 Banco de Loja cta cte. 7306313803 16381 16381 -06.00
LL0L04.03 Baneo de Machala cta. cte (250105288 ? 080728 205810 | 734909 8T8
1100404 Hanco del fomerto cta. cte. UDZG/a 76l i 244 54 [RIKRY) [ 24757 104,57
[T02 [ ACTWOEXIGIBE
0700 CUENTAS PORCOGRAR
L0200 Ulientes 3 B73.5000 579365 I01.574.85 {T7h
11020002 Empleados 3 48.058.92 4189229 B.BBH.A3 12,81
110202 (-) Provisida Luantas Incobrables 3 821473 921478 -
{10763 ANTICIPOS
11.02.63 01 Anticipn pravaedores 9847 |- 9847 -100.06
1020302 Articipn a Terzeros [ 202500 912,55 151245 285,08
070304 Articips vendedores 62340 |- 62340 0,80
11020307 Vidticas y Valores por liquidar 4 823l 13472 A 5301
(1020308 |  Uuentas por cabrar varias - - 4844007 |- 4RAMGD2 -{00.00
L1 02,0210 Cuentas por cobrar terceres § 302,31 992252 |- B3 -88.48
110203 41 Anticipa Hororarios - s0neE |- 50000 -100.00
11.02.04 DOCUMENTOS POR COBRAR
11020401 Documentas en custadia ] 158.4019 54 146.530.06 .874.48 BN
1D " ALTND REAZABLE
Ao lnv d mercaderias-Loja ] BEB.197.83 585.885.44 280).317)4 4184
T WPIESTES - —
110403 Credito Tributario VA 7 LV B1287
T " RCTIVOS DIFERIDAS
% , Taupe 1 Tcina T33! packik i ooea
[T
1.2.00 ACTIVD FLIO
L20rn Muehles y enseres - Lojs il 113757 115157 - 060
120102 Musbles y Ensares de Machala 8 107280 §R3 92 18898 2138
120103 {-) Depregiaciin Acumulada de Muebles y Enseres [ 1495.31 62787 868,24 138.33
1.2.01.04 Equipos, sistemas y paquetes informaticos - Loja B 28122 121847 159214 13061
120406 (-} depreciacion Acumulada de Sistemas y paquetes 8 104138 1- 28052 4ED.BB 73.38
‘!.E.DI.I]B {-) Depreciacion acumuleda de Maguinaria B 306,28 306.28
120104 Vehiculos - 3200008 42.000.00 -10.60
1.2.0t1 () Depraciacion acumulada de vehiculos - b.008.78 5.008.26 -00.08
Herramientas B pall } - GRAT 483424 . 80zZ.34
{-) Depreciagion acumylada de herramientas g 25,96 2288 - 1.00
Equipn ¢z Oficina B 349868 - T 345868 T
{-YUzp. Feumilada de Equipo de Oficina o ik Jii7




{

z PASIVD

A PASIO CORRIENTE

2.0 CHENTAS POR PAGAR

210101 Proverdores ] 1.303.710.04 108413412 208.575.32 1815
7...01.02 Cuentas par pagar varios ] 703254 45480 £.0b8 14 1413
210103 Cheques Posfechadas 8 24.21748 {15.714.86 8549738 (EN(
210104 Proveedores gastes 8 2184889 5405208 §20001 |- B389
28108 Cuentas por pagsr Terceros g B5.287.54 257778 g3 skl 3.75452
210107 Cuenes por pagar (F) 42587 42582 |- |nooa
210108 Sobregiros Deasionales 8 T2 N2 48 7247 4B

2102 OBLIGACIONES IESS

21020 Aparte {ESS personal por pagar ] 210182 130186 80016 Bl47
210202 Aporte Patronal par pagar 1] 270080 I.776.55 82435 5208
210204 Retenciones por prestamos Duirografarios i 82T 388,44 133.30 34,86
2103 DBLGACIINES COM EMPLEADDS

210301 Sueldos y Salarios por pagar i 128185 103858 10.253.33 98728
21.03.02 Participacign Trabajadores por pagar I} 15.200.33 1461168 aBB.Bo 403
240304 |  Décimo tercer sueids por pagar i 43108 11B6.30 Bd0t4 |- 58ED
210305 Déximo cuarts sueldo por pagar i 418915 41277 444 100
2108 IMPLESTOS FOR PAGAR

2.08.00 Retencidn en la fuente 1% 12 7.286,28 9.2128 20800 4000
2.105.67 Retencidn en la fuenfe 7% 12 25104 7.8 214 1- 978
210604 Retencidn en le fuente 8% 12 444,57 4784 396,58 826.38
210515 Retencidn VA 30% 12 {ilf.45 83047 {B0.78 i9.38
2105.08 Retancidn IVA T0% 2 R78.64 103818 360,54 3469
210507 Retencidn IVA 100% 2 123645 {1718 149.26 85008
240508 Impuesto a la Renta por pagar 1 272353 345847 T35.78 vy
210510 Retencidn en la fusnts 10% 12 45,04 483 404 | BB
21051 Iva por pagar 255895 260895 |- 10000
210512 Iva par pagar mes anterior 12 2301813 2300832

21006 Saldo a favor de clientes 12 185267 1068 62 g84.0a 8213
22 PASIO NO CORRIENTES

2.2 PASIVE KD CORRIENTES

2.2,10.0 PRESTAMDS RANCARINS

22010004 Prestamn Banco da Loja 13 18.681 38 97.282.95 B1.3949.03 1879
22010102 Prestamo Banca de Pichincha 13 14.083.04 40.000.00 PELLRT 6473

TOTAL PASIVD L723.216.48 1.417.893,40 30532308

3 PATRIMONID

K CAPITAL SOCIAL

310 Capital Suscritn y pagado 14 4000 406,01 - -
32 RESERVAS

3.201 Reserva tegal 4 430150 4.30150

a3 RESULTABDS
{3302 1 Resultadn del ejarcicia actual 4 8NER537 | 5805623 | 254508 | 448

TOTAL PATRIMONID Y PASIVD: 1.788.523.30 1.476.348,63 312271367

Las notas que se adjurta ferman prie integrante de lo Estedos Financieros
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1.M.C. RUILOVA CiA. LTDA:
BALANCE DE PERDIDAS Y GANANCIAS
DESDE 01/01/2011 - HASTA 31/12/2011

VARIACION | RELACION
comeo | cum NOTAS | saLbos 2011 | sarpos 2010| assowuta | %

4 INGRESDS
41 INGRESDOS OPERACIONALES
&1 Ventas 12% 5 2 434 26578 783909811 |- 204 93130 -17h
4102 Ventas 0% I 704778604 | 5.243.34548 | 1B03.92045 34.40
42 INGRESOS ND CPERACIONALES
4201 Lomisiones ganadas 1B a1

14.202 (-} Descuentos y devoluciones en ventas ] (375.306.56)  (23B4083R)- 8745740 3870
4203 Transporte u oiros 16 2.389,53 12695371 (0.295.84 -B110

9580288, 76568310
E GASTOS

51 COSTOS Y GASTOS
q.L0 COSTOS OPERACIHINALES
oo COSTO OF VENTAS 11 (280312 14) (145629 64)}-  154.682, 97 48
510102 COMPRAS 0% i7 BoA930259 ) 4RRR48207| 1M0.82052 34,00
510103 Compras 12% {7 219735760 243701186 |- Z39.014.26 -1.8
510104 (-} Descuentos y devaluciones en compras i1 {217.332.85) (231.451.23) 14.118,38 -64l0
510109 IMPORTACIONES I T 1R.4349.17 1693317
5102 GASTOS DE ADMINISTRACION
51020 GASTOS DE PERSDNAL - -
a.10z.610 Sueldos y salarios al personal 1B 173.614.05 148.744.80 24 864.20 18,72
L2002 Décimo tercer suetdo 18, 14.501 B7 41479 E.UBE.ES 2104
5102003 Décimao cuarta suelda 18 D.BI7H 8.559.33 85778 957
5.1.02.01.04 Vacaciones 18 1.383.91 1.03747 |- 0u3. 26 -28.56
5.102.0108 Horas extras 18 1t 408,05 2897778 B4R TT ZB8.65
54.02.02 APDRTE A LA SEGLRIDAD SOEIAL
ql0z020 Fondos de reserva 19 1468012 763435 708577 9742
al0202.82 Aporte Patronal 15 28. 743,16 18.416.81 i1.326,75 5607
aioz2o2nm Beneficies seciales e indemnizaciones ] B.404 BB B.454.5b
5102.03 GASTOS DE VIAJE
a.102.03.0 Vidticos y subsistencias personal 20 1.335,06 6,50 1.328 0k 20.434
51020302 Alimentacidn al personal n B.955 50 2064210 1-  13.6BE.60 -66.30
51020383 gastas movilizacidn y transporte - 20 42 966.45 .8 24 (36.804.73) -4B.24
a.102 03.04 Hospedaje 20 846007 {63178 (782,71 -8 {4
0..02.03.05 Alimentacidn ral 20 34.MZ T8 29.348.37 5.364.39 18.28
a.102.03.08 Miselanens - 4870 (98.70) 0,00
51,02.04 SERVIIOS BASICOS
9.1.02.04.0 Energlz eléctrica A 1.863.51 163L19 23242 14,75
L.102.0402 Teléfonn 2 3.44.79 356752 {575.23) -14.78
5.1.02.0403 Agua potabls yi; 820,22 a03 24 {83.02) 419
9.1.02.04.04 Servicio de internet 2i 633,36 603,80 2856 490
n.10204.05 Plan telefonices 2 5.560.50 5.367.31 {9319 3.50
502 04.06 Carren y mensajerias 2 - 1.382.38 493,03 389,35 382
8.102.0407 |- - Servicio de Vigilancia - - 2 - 16000 - BB240{ . 947RD " 143,086

..O...Q‘....‘..O......Q.P.......Q....,..Q...O..Q.
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510205 BASTOS DE GESTION
5102050 Hasta de agasajos y aniversarios 2 1.326.99 {1.350.99) -{08.00
21020502 [tres gastos de gestion 2 10.787 36 104,28 3.083.07 4102
5102.06 GASTOS LEGALES
510Z08m Notarios y registradores de la gropiedad yi| 388,61 800.48 (5087 -0B.84
510207 VARIES GASTOS
5102070 Suministres de oficina 27 2 Bi6.89 1444138 (11.484.47) -B1.46
51020702 Hanorarios profesionales 27 1218143 B.57.90 940053 85,38
01020703 Mantenimiento de Computadaras 27 83460 762 48 1212 948
oiB20704 Materiales de vehiculos 27 300 88160 (9.812.08 4947
a.102.87.05 Herramientas 72 1136.92 a7 045,21 121947
5102.0708 Lubricantes 22 136.40 82380 (G6B748) -83.44
21020707 Varios deducibles 2?2 233 86 8.041.22 (7787 38) -06.84
5.1.02.07.08 Uniformes 22 32600 798.85 {472.89) -53.13
51020709 Adecuacion de [ocal 27 {6.66(87 15.555.24 {106,685 Al
01820740 Alguileres de maquinarias y otros 27 48.000.00 15.680.00 32.320.08 206,12
a.i02.0m Arreglas y mejoras de muebles y enseres 72 430,00 B02.50 {172,58) -2863
54020712 Bastos Preventiva-Funeraria 77 126.00 178,00 {5Z.00) 282
54020713 [iastos de Autncansumao 22 19,99t 41 14 610,26 2.38115 3683
01020714 Bastos de imprenta y reproduscidn 22 405200 102180 3.03100 256,87
51028715 Suminstros de Asen y Limpieza 72 954,28 954,28
S10Z0716 | PERDIDAENVENTAS OF ACTIVOS - 77 B.828.77 8.628,72
5103 GASTOS DE VENTAS
5.1.03.0 Combustibles 23 B1.o09.45 96.620.02 488943 Bh4
51030z Publicidad y propaganda 31 94320 84347 (300,27) -35.60
5.1.03.03 Mantenimiento de vehicules 23 56.673 47 72 160 B8 3451271 150,74
5.1.03.04 Repuestos 23 - Cal7e36) (84743E) -00,00
210385 Cuentas Incobrables 23 200 0211 (5.768,79) -89, 94
0.103.06 Depeciacidn de vehiculos 23 6.58159 B.108.26 583.33 a7
5.103.07 Depeciacidn de Muebles y enseres 23 868,74 b5.96 267 58 43,38
a.103.08 Depreciacidn de Sistemas y paquetes informatizos 3 450,86 3927 RIS 1735
5103.09 Depreciacidn de maguinarias 23 308,78
q.103.10 Impuestas y contribucianes y otras 23 2,286 48 157038 72810 4178
a.1034 IVA que se carga al gaste 23 993 88 0.04 093 84
510313 Pegjes 23 7.534.01 5.778 48 1.305.53 20,96
51034 Estibadares 23 15.010.31 16.602.22 (1.58191) -359
a103.148 Comisiones Yendedares 2 54.533.40 20751 ZR.TIG IR 2
01036 Reemhalso de gastos 23 18823 47 14622 16 420834 2873
518317 Matriculacicn vehicular 23 156104 1.076.48 484 58 45301
010318 [itras gastas de ventas A 3.144 1 1.190,37 1853 B4 16412
51034 Depraciacidn de herramientas 33 - 20,98 (29,88) -{00.0a
a.103.20 Depreciacisn de Equipos de Bficina 23 17 RITEY)
5104 GASTOS FINANCIEROS
o104 Intereses hancarios 24 18.528.20 8.975.93 1052 67 116,08
510402 [omisiones Bancarios 74 1126 8 {TRTH {6RD.30) -36.94
5105 GASTOS NO DEDUCIBLES
(510502 |  Diros na deducibles 25 | oz ] 25,27 | 80,75 | 345,43
TOTAL GASTOS T 805752357 7.566.88152 — -
PERDIDA / GANANCIA DEt EJERCITID 100.505,32 88.948,48
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REFERENTE AL CONTROL INTERNO

El Sistema de control interno comprende {as politicas y procedimientos que adopta la
administracion de la Empresa con la finalidad de ayudar al logro de los objetivos, g
adopcidon de métodos y medidas adecuadas permitird la conservacidon de los activos,

la prevencién y deteccion de emores, asi como la preparacién oporfuna de
informacién financiera confiable.

De los sistemas de contabilidad y de control interno dependerd o planificacion vy
desarrollo de un enfoque efectivo de auditoria,
Bajo este esquema se considera que todos los integrantes de la compafia desde su

diferente puesto de trabdagjo tiene su responsabilidad paricipativa en el buenc o malo
ambiente de control asi:

GERENCIA: El responsable directo, es decir, lidera el control interno.

JEFES O DIRECTORES: Tienen un papel preponderante a medida que la gerencia
ejercite su control.

PARTES RELAClDNADAS: Socios, clientes, proveedores, bancos, acreedores, fuente

importante de informacion y satisfaccidon que ayudan a
conducir las aclividades de conirol.

PERSONAL OPERATIVO: Ejecuta actividades que cotidionamente le son asignadas,

considerando para ello aptitudes, destrezas y capacidades de
acuerdo a un perfil adecuado.

AUDITORIA EXTERNA: Bajo un punto de vista objetivo, e independiente analiza los

reportes  financieros y emife un dictlamen profesionat

encaminado a emitir sugerencias que coadyuven dl

fortalecimiento institucional.
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RUBROS EXAMINADOS

CAJA GENERAL

Conclusién: El saldo de caja contablemente no se encera en forma diaria, si al fin de
mes, se redlizan cancetaciones significativas de gastes en efectivo y los custodios de

dineros en efectivo no se encuentran caucionados.

Recomendacién No 1:

La Direccién Financiera, coordinara con Contabilidad a fin de que las transacciones
efectuadas con efectivo, se encuentren enmarcadas al reglamento vigente y si este
no se conviene a los requerimientos de la Empresa, deberd gjustarse a |ds necesidades
y condiciones de proveedores, sin apartarse de lo estipulado en la Ley de Régimen

Tributario Intemo y su reglamento.

Recomendacién No 2:

Al efectuarse pagos o proveedores de bienes o servicios en efectivo por valores
significativos es necesario de lo realice a través de una tfransferencia directa tal como
lo establece la Ley de régimen Tributario Intemo vy su reglamento, a fin de evitar que

dichos pagos se conviertan en no deducibles.

Recomendacion No 3:
La Junta General no ha fijado la clase y monto de cauciones que tengan que rendir
los empleados que manejan bienes y valores de la compahia, debiéndose considerar

el particular especialmente con los vendedores y recqudadores de dineros.

Recomendacién No 4:

La Direccidn Financiera efectuara  periddicamente arqueos sorpresivos a los
responsables de valores generados en Loja y Machala, de lo cual dejara constancia
escrita y procederd a registrar las diferencias que se encontraren, de conformidad a la

reglamentacién interna.
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FONDOS ROTATIVOS.
Conclusion: Se realizan continuvas reposiciones de |os fondos creados en efectivo.
mendacién No 5.

Direccion Financiera, con el apoyo de contabilidad establecerdn por escrito los
procedimienios para la creacion, reposicidon y cancelacion de fondos en los que
claramente se establezcan entre otros los montos méximos de pago a realizar, en
cada una de las dependencias, asi como se avaluard periddicamente las reposiciones
realizadas a fin de proceder a su incremento disminucién segin corresponda.

BANCOS

Conclusidén: Las concliliaciones bancarias se efectian, no hay evidencia de revisidon

Unicamente sumilia quien elabora.

Recomendacién No 6.

La Direccion Financiera, definird al responsable de la elaboracién de conciliaciones
bancarias pudiendo ser uvna persona independiente al manejo y registro de
operaciones, de manera que se redlicen de forma oportung, se revelen errores v se
determine la veracidad de los saldos contables, debiendo estar debidamente
legalizados por las responsables esto es quien efectud y quien reviso con las

correspondientes fechas, a fin de verificar la oportunidad del procedimiento.

w

CUENTAS POR COBRAR

Conclusién. No existe evidencia de gue se concilian los saldos. Se mantienen faltantes
de dineros vy litigios judiciales.

Recomendacién No 7:

Direccién Financiera, ordenard a contabilidad el inmediato regisiro de los valores por
cobrar, debidamente clasificados por antigledad de saldos a fin de realizar andlisis
periédicos, correcta aplicaciéon de las provisiones vy la toma de acciones oportunas
que impidan la prescripcién o incobrabilidad de valores, y facilifen implementar los

procedimientos adecuados en aplicacion de NIIF.
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Recomendacién No 8:

Gerencia, Direccién Financiera, conjuntamente con e! apoyo de contabilidad y
supetrvisores de venta realizaran como practica sana el control permanente de cartera
mediante procedimientos de validacion de saldos que permita la deteccién oporfuna
de irregularidades y la toma de acciones correctivas y preventivas, pese a que en la
actualidad se carga los valores no recaudados al vendedor, es necesario se exija la

correspondiente caucién.

Recomendacién No 9:

Gerencia exigird, un informe mensual a los asesores legales externos scbre el estado
de los litigios judiciales, y otros relacionados al SRI, encargados por fa compafia a fin
de poder medir el grado de avance y seguimientos de las acciones respectivas que

conlleven a medir la gestion de dichos profesionales.

ANTICIPOS
Conclusién: Existen cuentas pendientes de liquidacion.

Recomendacién No 10:

Direccién Financiera'y contabilidad crucen los valores que se encuentran en litigio de
tos empleados a fin de cuantificar el grado de recuperacidn previo a tomar decisiones

al momento de aplicar NIIF.

INVENTARIO DE MERCADERIAS
Concluslén: Existen mercaderias en transito, que hacen que difieran sus saldos.
Recomendacién No 11:

Al existir mercaderia en transito Direccidn financiera y Contabilidad registrara de forma
separada la mercaderia en transito, de manera que el auxiliar del inventario refleje
adecuadamente los saldos de mercaderias (stock-valorado} a fin de que en base a
este se realicen los asientos de gjuste comespondientes sustentado adecuadamente el

costo de ventas obtenido.
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Recomendacién No 12:

Direccidén Financiera en coordinacién con gerencia planificaran visitas contfinuas, a
visitar la Agenciac Machala, donde se deberdn efectuar arqueos fisicos de dinero y de
mercaderia a fin de evitar faltantes generados por matl facturacion, dejando sentado
mediante acta las observaciones encontradas haciendo constar productos
caducados, faltantes y/o sobrantes, entre ofros, diferencias que se registraran
oportunamente y se tomaran las medidas correctivas pertinentes a cargo del o los

responsables.

ACTIVOS FlIOS

Conclusién: Los activos fijos no cuentan con el auxiliar comespondiente y no se
encuentran codificados.

Recomendacion No 13:

Contabilidad levantara el auxiliar de activos fijos debidamente documentado en el
que consten entre otros: cédigo, cantidad, marca, serie, estado, color fecha y valor de
compra, proveedor, responsable, depreciacion anual, depreciacién acumulada; v
procederan a codificar e identificar cada uno de los bienes en asociacién con el pian

general de cuentas.

Recomendacién No 14: .

Direccién Financiera, Coordinara con gerencia y estableceran por escrito las
condiciones que deben reunir los bienes adquiridos para ser considerados como

activos fijos o de control, tomandce en cuenta para ello naturaleza y vida dtil.

OBLIGACIONES CON EMPLEADOS:

Conclusién.- Se mantienen valores pendientes de pago de utilidades
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Recomendacidn No 15:

Direccién Financiera, verificara de ser el caso teléfonos y direcciones de servidores que

les cofresponde cobrar utilidades, pues es un derecho adquirido por el frabajador por
su servicio prestado.

RESOLUCIONES DE JUNTAS:
Conclusién.- Se resuelven aprobar garantias bancarias
Recomendacién No 16:

Gerencia deberd comunicar a la Direccién Financiera, a fin de que se disponga que

todas las garantios recibidas o enfregadas se reflejen en los estados financieros dentro

de las cuentas de orden.

INGRESOS:
Conclusién.- No se da cumplimiento alo estipulado en el estatuto de la Compahia.

Recomendacién No 17:

Direccién Financiera conjuntamente con contabilidad eiaborara, el presupuesto anyal
y lo presentard a gerencia para que sea andlizado en el seno de la Junto previo a su

aprobacion y ejecucion, hefrramienta de gestidn que ayudara a medir metas y
objetivos propuestos.
GASTOS:

Conclusidn.- No existe un andlisis previo al desembolso de gastos.
omendacién No 18:

Direccion Financiera debera presentar un andilisis de costo-beneficio el que conlleva
redlizar gastos onerosos que no permiten salvaguardor los recursos de ta Compafia, al

invertir al interno y evitar costos como: olguiler de transporie, combustible, y
mantenimienio.




Recomendacion No 19;:

Direccién financiera, velara por que contabilidad previo al registro de las operaciones

de la Compaohia, constate la propiedad, legalidad, veracidad y conformidad de las
transacciones a realizarse.

RECOMENDACION GENERAL:

Contabilidad aplicard ta normatividad vigente NIF, o fin de establecer los
procedimientos adecuados al determinar las cuentas incobrables, considerando

ademadas que una vez adoptado un sistema, no podrd cambiarse a ofro siho con
autorizacion del Servicio de Rentas Internas.

OTROS ASPECTOS DE IMPORTANCIA

¢« £l paquete informdtico debe estar adecuado a la nueva normatividad, con su

respectiva capacitacién at drea financiera,

o Todas las actas deberdn considerar un orden del dia. Y un resumen de

resoluciones, conjuntamente con el expedientie.

e la Compadia deberd mantener un responsable del manejo del recurso

humano

«

No existe la ejecucion presupuestaria que permita medir su grado de
cumplimiento.

Los contratos deberdn incluirse de manera general las funciones de cada
servidor, deberan numerarse en forma secuencial.

Finaimente es necesario se consideren las recomendaciones sugeridas, tomando en
cuenta el efecto tibutario vy legal que conlleva ol efectuar el registro de fas
fransacciones, vy de esta manera cumplir con los organismos de control, v en lo

posterior la informacion sirva para tomar decisiones oportunas y acertfadas.
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ls\\ ...‘.m'..—.. DISTRIBUIDOR DE PRODUCTOS DE CONSUMO MASIVO E INDUSTRIALIZADOS
S RUC. N° 1191728765001
’ “Loia, 30 de Novismbra-dal 2011 .
Doctora:

Cristina Guerrero Aguirre de Vélez .
INTENDENTE DE COMPANIAS DE LOJA
Presente.-

De mis consideraciones:

Adjunto a 1a presente encontrara la siguiente documentacion:

1.- Acta de Junta de Accionistas

2.- Conciliacién del Patrimonio Neto de Normas Ecuatorianas de
Contabilidad NEC a Normas Internacionales de Informacién Financiera
NIIF al inicio del periodo de transicidn.

3~ Anexo3

4- Anexo4d

Para cualquier aclaracion a la presente estamos a su disposicion.

Atent

; Miria’Fernanda Ruilova.
GERENTE GENERAL

Jo
MATRIZ LOJA: Azuay s/n entre Emiliano Ortega y Macara Teléf.: 2583048-2573565
SUC. MACHALA: Av. Paquisha Km 1 }: Via Pasaje Teléf.: 2983211-2983182

.O.Q.Q'Q...................Q.............,,’Q....’
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CONCILIALIGN DEL PATRIMONID METD DE NDRMAS ECUATORIANAS DE CONTABILIDAD (NEC) A NORMAS

 INTERNACIONALES BE INFORMACION FINANGIERA (KIF) AL INCID DEL PERIODG DE TRANSICION ... . — .

o LMLG RUILOVA CIA LTDA. -, - 7

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

DOMICILIO LEGAL: CANTON LOJA-PROVINCIA LOJA
DIRECCION:

LUGAR DONDE OPERA LA COMPARIA:
ACTIVIDAD PRINCIPAL:

ACTIVIDADES SECUNDARIAS;
EXPEDIENTE:

CORRED ELECTRONICO:
TELEFONO:

FECHA:

Ing. MARIA FERNAMDA RUILOVA FREIRE
Capital LOJA
AZUAY S/N ENTRE AV. EMILIANO ORTEGAY
MACARA
LOJA
IMPORTACION, DISTRIBUCION, EXPORTACION Y
COMERCIALIZACION DE AUMENTACION.
VENTA DE LUBRICANTES
201559

imeryilova@yahoo.es

{07} 2575396~ (D7) 2573565-(0)7 2583048 '

30-NOVIEMBRE-2011

C. FASE 3.- IMPLEMENTACION Y FORMULACION PARAIFIA DE BALANCES BAIJO NEC Y MiIF

[EJERQICIO ECONOMICO 2011, DE ACUERDO AL (RONOGRAMA ESTABLECIDO EN 1A
RESOLUCION No. D8.6.DSC.01D DE 20 DE NOVIEMBRE DE 2008).

Esta Tase tiene por ccietivo implementar todas las medidas identificadas y anzlizedas previamente
adaptando los progesos, sistemas de informacion v estructura organizativa. Asi como incluird los
2justes resuitantes del preceso de cambio de NEC a MIF v los correspondienteas estados financieros.

s I8

St NO

flujo de datos y procesos.

La compafila IMC

Ha efectuado la implementacion de sistemas tecnoifgicos, documemacion de

Ruilova Cia. Lida. esta trabaigndo en la

X

implementacion del

sisterna _contebie balo NilF, asi

DIoCcesos..

.2

se esta realizando ia documentacién d

i mismo
e fluics de daios v

Conciliacicnes®.

Ha realizado la conciliacion del patrimonio reportade bajo MNEC ail
patrimonio neto bajo MiiF, af 1 de enero del 2011 del periodo de transicién.

o e o e e R i A g T =

‘Al 31 de diciembre del 2009, 2010 6 2011, deben realizarse ias conciliacicnes del Patrimenio Neto v el
Estado de Resultados Integrales, reportades de NEC a NHF v, al 1 de enero del 2010, 2011 6 2012 delren

contabilizarse los ajusies periinentes; asi, como debe explicarse cualquier a;usze rnaterial al estado de
flujos de efectivo del periodo de b'ans:ctén , Silo hublere

Las conciliaciones se efectuaran con suficiente detalle para permitir a los usuarios (atcionisstas,

y n el esiado de resultados. -

provesdorgs, entidades de control, elc.) la comprensnén de los gjustes s;gmmtavos realizados-en el balance



i 2 Mmoo de SRl ’o.‘-r‘a paio MIFF 2818 sn un avence 45

Cuenta con manua! de control de calidad de la informacién financiera para
que los estados financieros muestren una imagen fiel, razonable en su X
situacién financiera, resultados de sus operac:ones, flujo de efectivo y

- cambios- -en- el- patrimonic de la- empraa ‘y 1as  correspondientes
revelaciones ennotas.

. . . I -
. -~: \1

N3]

e
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Explicar cémce a transicion, de las NEC a las NIIF, ha afectado su sitpacién
financiers, resultades, cambio en el patrimonio y fiujos deefectivo.

Por ia aplicacién de NIIF la compefiia JMC Ruilova Cia. Lida. Si se ve
afectada especialimente en lo que liene gue ver con la iubilacion
patrimonial y el desahuciova que fa empresza fue consiituida hace dos
afios v Yene diferencia con jas Nonmma intemacicnales de informmacion
Financiera con fa Ley Orgénica de Régimen Tributaric Intemo vigente,

‘AP‘RDBAC}ﬁN DEL PATRIMONIO NETO AL INICIO DE PERIODO DE TRANSIOON:

C.4. Por Junta General de Socios o Accionistas.

£l organismo facultado para Ja aprobacion del Patrimonio al Inicio de

Perodo _de Transicidn es Gnicamente ia Junta General de Socios ig
misma que esté integrada por {res miembros.

Fetha de aprobacidn: 28 de Noviembre del 2011 ]

C.5, Conciliaciones

Las conciliaciones requeridas, se haran con suficiente detalle como para permitir a los usuarios la
comprension de los ajustes significativos realizados en el estado de situacidn.

Ver formato baje MIIF adjunto. A continuacién se indica sclo un esquema simglificado (la presentacion y andlisis

debers efectuarse oor cada componenta del activo, pasivo o patrimonio). Las fechas de aplicacidn dependeran del
grupo en el gue se encuentre.

f ]
SALDOS ET AL i
USTES SADOS MEF | EFECTOIE A
moers | ™ | e 1 g L W TSI A })"’;:2{
Estado de  Situacidn
Financiera
Activos I 478.345.53 - (BS4.9B) ) 475.485.05 0,06%
Pasivos 1~ 47 89340 SMABRIN 1°423.24).40 0.38%
Patrimonio 58.456.73 {B302.58)y 57215385 10.78%
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EXPLICACION REFERENGCIA TECNICA Y DIVULBAGIINES:

.

" Activos.- bisminuye el activo porque existe una cartera de dudosa recaudacion correspondiente 2| afio

Pasivo.- Iherementa por la provisién da peraficios

Patrimonie.- Disminuye por la cartera de dudosa recaudation, provision de beneficios a empleados v la
apticacién de la NIC 12.

CONCILIACION DEL PATRIMONIO:

PATRIMONIO NEC AL 1 DE ENERO DFL 2011 58.455,23 1
Beneficios a empleados:

Jubilacién patronal {4.648,00)

Desahucio { 800,00)

Provisidn de cuentas por cobrar {2.844,87)

Impuestos 1.950,29

PATRIMONIO NNF AL 1 DE EMERO DEL 20311 52.153,65

Comentarios:

En esta fase. producio de la aplicacién de fas Nofmas Internacionales de Informacion

Financiera se ve afectade el patrimonjo de Ja compahia I.M.C. Ruilova Cia. Lida. en razbn

de haber apficado la NIC 19 Beneiicios a Jos Empleados y la NIC 32 Instrumenins

Financieros, en ja _parte administraiiva /a_empresa se encuenira realizando ef fluic de

DIoCcesos ¥y documentos_que permiten ia aplicacion de las Normas Internacionsles de

Informacién Financiera (NIFF). odas estas medificaciones han ocasionado gus ef sisterma

infomético _se ajuste a fos cambios inherentes a !a nueva normatividad vigsni
gl pais.

1119,_@_&

Afentamente,

1{ 1ML RUILOYA 214, 17pAd
RUC: 1191728765007 |

an&cu‘dn: Azuay s5/5 v Maeard

Teif: 2573565 - 2583.043 - 10ja

LR L

RIA FERNANDA RUILOVA FREIRE - -+« - or = m wooos oo somims s s oo e st e e o

" GERENTE GENERAL
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Lo;a 15 d= Nz ore, 2011 .
De¢ctora: _
Cristina Guerrara Aguirre de Vélez i e

INTENDENTE DE COMPANIAS DE LOJA

. Presente.-

De mis consideraciones:

De acuerdo a la Resoiucion No. 08.G.DSC.010 de! 20 de noviembre del 2008, emitida por
la Superintendencia de Companias establecié un cronograma de apli pién obligateria de2
las Normas Intemacionales de Informacién Financiera NIIF para las Compadiias y entes
sujetos a su control y vigilancia a continuacidn describimos el -¢ronograma de:
implementacién de NIIF establecido por la Compaiifa, 1.M.C. RUILOVA CIA. LTDA., con

RUC No. 1191728765001, ubicada en la ciudad de Loja, calle Azuay's/n, entre Av. Emilianc
Ortega y Macara, Teléfono: (07) 2583048,

La Compariia de acuerdo a la resclucién No. SC.ICL.CPAIFRS.G.11.010, del 11 de Octubre
dej 2017, debid presentar el cronegrama de implementacion de las NUF hasta e) dia 31 ce
cctubre del pressents afio, El Gerante General desconocia que sl afic 2011 as & tiempo de:
transicion, por lo cual e 18 de octubre recién se contrata personal externo para 8l apoyo en:
la implementacion de Ta N!}F .es por este motivo la no entrega a tiempo del cronograma
correspendients, ademsas cabe indicar que e cronograma que contiene el plan de
implementacion y capacitacion, asi como ta fecha del diagnéstico de los principales
impactos en la Compariia, fue aprobado por la Junta General de Accionistas con fecha: 12
de nioviernbre del 20711, co’n}Ac’ta No 32 ; el mismo que fue aprobado por unanimidad.

En funcién del cronecgrama referido, se ha elaborado el respectivo Flan de Impiementacién
asi como el Plan de Capacitacién para todo el persenal involucrado sn ei proceso.

Para cuaiquier aclaracién a fa presenie estamos a sudisposicidn.

Atentamente,

7 /t ; g .
l%. Mariajf-‘e{nanda Ruiiova.
GERENTE GENERAL

D2 STECTANIAS
k<5 5e Con
w= sxﬂ 1Ef;m€\~.c:h\ DE LOJA

N
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(2.1, wamaczén

Fecha de inicio segiin crunograma aprobat!o 18 de cmmbx'a 2011
| Fecha efectiva de Imicio: 18 de octubre 2011

2.2. | Responsable{s) gue lderari(n) el proyecto '[en hs fases de eapadtaeion e
Impiementacion}, debe ser a nivel gerencial.

. A -

4
pen T TN D) \"-»-n
A EEICR-IR LA '-yl’hafﬂﬂf

igms

EXPEDIENTE:

MOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

DOMICILIO LEGAL: CANTON LOJA-PROVINCIA LOJA

DIRECCION: -

LUGAR DONDE DPERA LA COMPARIA:

© ACTIVIDAD PRINCIPAL:

" ACTIVIDADES SECUNDARIAS:

ECTRONICO:

CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACION DENIF

- + B . B LY
) P =
P Ty ST m o e

Ll e o TnTA Ul L :7_-:.

201539

Ing. MARIA FERNANDA RUILOVA

LOJA provincia d= Loja

AZUAY S/N ENTRE AV. EMILIANC
ORTEGA ¥ MACARA

szl

LOJA Pt

IMFORTACION, DISTRIBUCION,
EXPCRTACION ¥ COMERCIALIZACION LB
ALIMENTACION,

VENTADEL UBR?PQ;\]TFC

irncruilova@yahoo.es

07 2575396-07 2573565-07 2583048
FECHA: | . 31-CCTUBRE-2011
1, INFORMACION GENERAL:
1.1, ADOPCION DE NIIF = e

{811 XQ

i
i p
H
;
i

Z003:

B
E Cu‘v‘pi*mle*:to obligatorio de la Resclucion [No. 08.C.DSC.010 del 20 de | X
] cmer*br\. de 2008, publicada en ei Regisiro (ficial Mo. 498 d ]

u{“‘-:i ’QU O {2010-2009)

EC GNDO GRUPO: {2011-2010)

TERCER GRUPO:  {2012-2011)

* | Adopecion anticipada de las NIIF {fecha:

1.2. | APROBACION DEL PLAN DE IMPLEMENTACION

Por Junta General de Socios o Accicnistas | X

f—s-...\

| Por Organismo faculiado segin estatutos

| For Apoderado de enies exiranjeros

E3 Y] ] -

| Tacha de aprobacion: 12 de noviembre 2011

2. PI.AN DE c.amcxmczbn

NOMBRE -

CARGO

Ing. Maria Fernanda Ruilova Freire.

Gerente General
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| Instructor{es) contratado(s) para dictar la capacitacion. ’ =~

“NIC 28 Inversionesen emprésas asédiadas.

a revelar.

|
NIC 38 Detarioro del valor de Ios activos. | [
NIC 37 Provisiones, activos contingentes v pasives B ’

f2.3.
N NOMBRE o CEXPERIENCIA. . &‘(P”:‘RI“‘TC}.A EN . »
LT BHEAAY L L : © NIC/JUF ARDS)
. . lag.-Tania ‘aa:?.n.o i .15 ’ i D B i
| 2.4, | Nimero de fancionarics a cap:ac:'tarse £
2.3, g Nombre y cargos que desempedian los funclonarios a npacitarse.
NOMERE : DENOMINACION DEL CARGO
Ing. Maria Fernanda Ruilova Fraira. Gerante General
\ Sr. Eduardo Javier Ruilova Freira. Presidente
Dra. Guisela del Cisne Celi Torres. Contadora
Eco. Gloria Elizabeth Cartuche Zaruma. | Asistenta Financira
Eco. Laura Margarita-Freire Ramon, | Administradora
_ Dr. Carlos Maria Ruilova Torres. | Gerente de Nagocios
| 2.6. | MENCIONAR NIC/NUF { S81C/ CINIIF) A FECHA DE HORAS
RECIBIR EN LA CAPACITACION. mcio | . DE
) Fi % DURACI
‘ 1., Ox
NIF 1 Adogpcion, por primera vez, de ias Normas 18 Octubre S |
MIF 5 Activos no corrientes mantenidos para la venta y 18 Octubre - T
coeraciones discontinuadas, '
{1IF 7 Instrumentos financieros: mformac:én a reveiar 18 Octubre ]
| NIC 1 Presentacién de estados f' nancaeros 18 Octubre 1
! MNIC2  Inventarios. L o Y9 de pomybre 3
NIC 7 Estados de flujo de efective. : 19-20 de 3
% NIC 8 Politicas contables, cambios en las estimaciones. | 20 de octubre 2
I} MIC 10 Hechos ccurridos después de ia fecha del Ealance. {21 de octubre 1
i NIC 12 Impuestiocs a Iasgan‘arcias 21 de octubre 2
{ NIC 16 _Propiedades, planta y equico. - 3 noviembre 3
| NIC 17 Armrendamientos. | ‘ S noviembre 0:30
, NIC 18 Ingresos ordinarios. : 9 noviembre 1
S MIC 19 Beneficics a smpleadcs. S noviembre 1
i NIC 21 Efectes de las variaciones en las t‘asas de carmbioc O noviembre 0:30
g ©é la moneda extranjera
i NIC 23 Costos por intereses. 3 ————e !
; !N!C 24 Informaciones a revelar sobre cartes ralac.onadas ki [ b
. NIC 286 (‘nntabqlrquhn e ﬁnanr- ara sonra r\]-ar-ce da : i e
: bene‘icxcs por retiro. ’ - 3 Por recibir
(G 32 instrumenies fi nanciercs: Presaniacion a informacion ‘

NIC 38 Activos Intangibles.

MNIC 38 instrumentos financiercs: Reconccimients, v
medicion

Explicaciones sobre capacitacidn de normas que no forman pa:te del
Plan de

I NIC 11 Contratos de construccidn.

NIC 20 Contabilizacién de las subvenciones del gobierno.

NIC 26 Contabilizacion e informacién financiera sobre planes de beneficio por retiro.

NIC 27 Estados financieros consolidados v separados _

MNIC 29 Informacidn finangiera en economias-higerinflacionarias.

NIC 31 Participaciones en negecios conp.ntos

NIC 33 Ganancias por accién. C . .

NIC 34 Informacion financiera intermedia.
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[2.7. [ En el caso de e‘sta‘z 2 acitados en m;mc detallar 1a signiente infomaﬁonf’l
: acién: Ing, Marfa Fernands Ruliova
” - \
: : . A . CAPACITA- CI08 EX
Nombre{ | C5o1 48 | pocna det M LAS SIGUTEN. TES | NOM
1als) 2% | REcmmmp | HOmas | - .
s) de la{s) I certifi- : ¢ : ety _NTIF ERE
personaj pérsotais) cado ODE UTILI- \NIC DEL
capacita- NMIF/NC | ZADAS
s) dais) .8E ‘ | INsT
capacita . ! RULC.
dais) MFARID TOR
3Y
_' NilF 1 Adopeibn,
i i porprimeravez, de | ,
v ! las Normas
! Internacionales de
! lnfonnacwn 3 i
'* Financiera .
N : Certificados L NIF 5 Actives no
Gerente por emnitir ertificados tomentes manteni
. Maria General . ‘ L*f_w pmitir F rara s wenta y
o f . peraciones
= Femanda ; Recibidasigiscontinuadas. Ang.
- | Ruilova Freire. 2 21 horas INIIF 7 Instrumentes [Tania
| I ! v Por ’;ﬁnancieros: Naranjo
; : ! ecibir 9 uinf%rmacio’n a ravelar
i : ’ NiC 1
j 5 horas €€ o acantssion de
‘ | contorml estados fi inancieros |
: 5 dadal SUC2  tnhventarios.
St. Eduarde ?residemeé E cronogra =f\:lC 7 Estadosde {
i Javier Ruilova S ? ma ujo de efectivo. NIC
Freire. . ‘ I ‘ ‘ Politicas ]
‘ _ ! 1 contables, cambics
iLra. Guisela | Confadora Ieﬂ fas estimaciones.
'del Cisne Ceit : A l {NIC 10 Hechos
ﬂ‘r_\ms ‘ : | ccutridas después de! !
| g ! sl la facha dal balance. | ';
i‘E,n:o Gloria | Asistenta 1 o NIC 12 Impuestcsa | 1
: l;.‘uz.ia:cux . 'Financiera ‘ . | ;‘45 ganar icias. j
4 {Eco. Laura ‘ { | EN’C {
1 D fvrer ot A vt om o] ] | Propiedades, planta y *
i Margarita N \dmini traxicu i 'equo NIC 17
: : re"efam‘m’ ‘ ; ; Arrendamientos. NiC | ,
i Dr. Catles Ge*ente de | ! ,i § ingresos !
Maria Negocios i rdinarios. NIC 18
Ruilova : Beneficios a
{ Torres. ; empleados. NIC 21
i ' ] | ‘Efectos de las
| I \variaciones en las
- | tasas de cambio de Ial
- | 1 }mcneda extranjera
|
Explicar variadnnes entre fancicnarios realmente capacitadoes y los incluides
en el plan ,
No existe vanacxon hasta el momento (12 de *mwembre 2011). - e

1El audltor externo no puede ser cof‘lsuitor ni asesor de la compaifiia cuyos estados’
financieros auditan, segun'lo dispuesto an el Reglamento de Requzsltos Minimos gque
- deben contener los Informes de Audltona E';terna Art.3 a).
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Senalar sobre los criterios contables a aphcar por la empresa cuando existan
P digtd tintas alter“a_was en las, l‘ITT‘?‘

- . . . B _‘.'

A Femgnaman de activos financieros © casvos -Erancierost a valor tazonable
con cambios en resultados o disporible vara ia venta (categorias).
‘ Propiedades, Planta y Equipec: Costo o revah.ac:on como costo ambuldo
adopeibn por primera vez.
3. Beneficios a empleados: Amortizacién para empleados actuales y
reconocimiento inmediato para antiguos empleados o reconccer todas las
pérdidas v ganancias actiariales acumuladas en la fechia de iransicidn de
las NIIF, si se utiliza esta opcion, se aplicara & todes los planes.
Agricultura: Costo o Valor Razonable.
| 5 Otres. -

S

L

Se explicaran las razones por las que la empresa adopté un determinado criterio
contable: ‘ 4 ) & »J
La empresa |.M.C. RUILOVA CIA. LTDA, examino sus estados financieros y por
ende sus cuentas contables i6_analizar las politicas contables que se
aiicara baséndose en 1a Nomnas Intermacionales de Informaeién Financiera gue
se utilizara acorde con su actividad,

En cuapto 3 la seleccion que determind la emprasa para reslizar sus registros
- contables se basara en el valor razonable. y se efectuard la revaiuacion de su
oropiedad plarta. y equipo, en cuantﬁ a_los beneficips sociales piccederd a

reconocel para Ios nuevas Y gmg ampileades los beneﬁc:os como establece
la normatlva

£54a 3 i
| tecnologicos concfuvo que serd medio. poraue e orovesdor sctual del software s scliclars
2 actualizacion del sistema.

6..

Idendficacién de impactos sobre sistema y procedimientos de control interno.

sLa emnpresa i.MC. RUILOVA ClA. LTDA. en l0s sistemas v procedimientos de
control intemo tendra un impacio alto. ya se dete evaluar el sistemas actunl
y medificar de acuerdo 2 la normativa vigents.

[ Pacha del diagnéstico conseptaal (inicic y fnalizacion i 1 ‘S‘d'e octubre al . |
| 3 noviembre, {no se conchiye la capacitacién).
|

i

Participantes d=! diagndstica:

1- Personal de ia empresa:

NOMBRE: i CARGO:

_ing. Maria Fernanda Ruilova Freire. | Georenta Gerom]

Sr. Eduardo Jdavier Ruilova Freire. | Presidente

Dra. Guisela del Cisne Celi Torres. Contadora

{Eco. Gloria Elizabeth Cartuche Zaruma. tAsistenta Financira

F.co. Laura Marearita Freire Ramon | Administradora

2- Personal Externo:’

- Nombre Ing. Tania Naranjo Cela.

Profesion: fugeniera en Coniabilidad v Auditora CPA.

- Nombre: Mgs. Sandra Robalino Quito.

- Profesion: Magister en Auditoria de Gestion en Calidad.
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Descrﬂ:i: e1 plan de capacitaaén subsecuente Inego de cun:;pli:r

——

canacitacmn. . e e

Una vez conclwdo la caz:acnac.on \.stablemda en el cronog;; a se evaluara sies o

‘e

.y .
]

. . . N .o

el plagp inicial de

PR IE

IO NeCesSario una mayor canacztacnon A que funcicnarios asistiran. -

principales impactos contables y de procesos resultantes de la conversion.

3, |

A,

FLAN DE IMPLEMENTACION:

FASE 1: DIAGNOSTICO CONCEPTUAL

Esta fase proporciona a la administracion de la entidad una visién conceptual de los

1,
i

EAC

<
4

No Fecha Fecha . |'. Finalizado
iniciado | de inicio estimada |+ - -
finalizacion
Al Disefic de un pian ge uabajo pera esta {18 octubre |18 de 19 de Octubre | 19 de octubre
fase. octubre .
A2, Estudio preliminar de 'dﬁ'erenc;as entre |18 octubre |13 de 22 de Octubre | 22 de octubre
politicas contables actualrente ‘octubre
aplicadas por ia compasia ba}o NEC y
L NUF, .
A3. Mencionar las sxce pcmncs ¥ c':encxones en ei periodo de transicién, para su smpresa (NIIF
1):
Excepciones a la aphcacmn retroactiva de otras NIIF (esto es SI NO
- solo se efecta a partir della gghcacmry
1- La baja en libros de acuves financieros y pasivos financieros X
2- La contabilidad de coterturas X |
3- Estimacicnes i . X |
4- Algunos aspectos de la contabilidad de las participaciones ) h !
no controladoras.
Exenciones: la empresa puede optar per utilizar una o méas de X
| las siguientes exencicnes en las normas o temas que se
i detaila:
! i- Combinacion de negocios. s X
il 2- Pagos basados en acciones. ! e i
; i 3- Conrratos ce seguro. . ! XY |
4- Valor razcnable o revaluacién como costo atribuido. : X J
! 5- Arrendamientos. X }
6- Beneficios a empleado:i?restacxones sociales,. bt |
7- Difercncias de conversion acumuiadas. 7
8- Inversitines en subsidiarias, entidades controledas de forma X
conjunta y ascciadas.
9- Activos vy pagivos de subsidiarias, asociadas y negocios X
CONjuntos.
10- Instrumentos financieros compuestos. X
11- Designacion de instrumentos financieros reconocidos X
previamente.
12- Medicién a valor razonable de activos financieros o pasivos X
financieros en el reconocimiento inicial.
13- Pasivos por desmantelamiento incluidos en el costo X
de propiedades, planta y equipo.
14- Actives financieros o actives intangibles contabilizades de | ...~ [ VU™ R
—— | coriforaiidad con la CINIF 12 "‘Acuerdos de Concesién de
Servicios”.
15- Costos por _prestamos X
16- Otros {determinar) N X
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Comentarios y observaciones a la Fase 1: e : e e
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2IMpresa pars evajliar
continuar con el preeeso

r docy

o

B. FASE 2.- EVALUACION DEL IMPACTO Y PLAHE‘ICACIé}I DB }.A CONVERSION D
‘ POLITICAS CONTABLES ACTUALES DE NEC A NIF:
£sta es una fase preparatoria en los términos de un mayor analisis que permita identificar
las oportunidades de mejoras y su alineacién con los requerimientos de la normativa g
adoptarse, diseflande y ‘desarrollando las opropuestas de cambic 2 los sistemas de
informacién financiera, procesos yo estructura organizativa, acorde con su  actividad
emprasarial. ' :

I ' ‘ EVALUACION mmcro EVALUACIDN
B.1.| CONCEPTO EFECTUADA

St [NO] EN [NA[ALTO MEDIO BAJO | NULGO
_CURSO

Reconocimiento y Medicidn:
Instrumentos financieros (NIIF | X
T-NIC 32-NIC 39) ;
Invergiones ei entidades |
asociadas (NIC 28) '
Pardcipaciones en negocios
: | conjuntos (NIC 31} | ' _ ,
Propiedades de inversiones (’\HC : X X i
_}03 ) . i ; . '
Inventarios fNIC2) - 1 . | X
Contratos de constn.ccxon {“IIC
11} K
Impues!:o alas Gananczas (‘JIC X
.Ld i
Propiedad, Planta y, Equmo (NIC | X
10‘)
Arrendamientos (MIC 17) C X
| Ingresos de Actividades X

P D om ~ ot = IATTN O
OJHMIG—JC&O (e A}

.

:>< ’ ';:‘{

' A
1
i

|-
e

R |
A
]

| Beneficios a empieados (NIC VX 1
Contabiiizacién de, las
subvenciones del gobierno e
; uformacién  arevelar  sobre |
ayudas gubernamentales. {NIC i
20).
Efectos de las variaciones en ios | X
*'""Co de canaling t..\, & mofneda
extraniera (MIC 21). -

Costos de préstamos {NIiC 23). X i A
B Contabilizacién e informacion X
financiera sobre planes de . -
beneficios ‘por retiro (NIC 26). : -
Informacion financieraen = | i X ‘ X
| economias hiperinﬂacionarias .
{NIC 29). : : ’ RE
Ganancxas por Accion ( (NIC 33). j ' X1 X
Deterioro del Valor de los X

l | Activos (NIC 36). ' '

1
O i

iy
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- . ‘ EVALUACION - IMPACTO EVALUACIGN
B.1.) CONCEPTO EFECTUADA : ' |
L. e e Lt PSLONC T BN o T L DT ‘
. - I L © ' QURSO | AN
Pro mE3, ’ P X C
contingentss y pasivos ' .
contingenies (NIC 37). , ' »
Activos intangibles {NIC 38) X X
Agricultura (NIC 41) X X
* * | Pagos basados en acciones X X
(NIIF 2)
Combinaciones de Degocms X X
(NIIF 3]
Contratos de seguros (NIIF 4). X | i X
Presentacién y revelacwn de estadoes financieros: _
Adopcidn por primera vez de las X | [ T
NMIIF (MIF 1), Wt ¥
Activos no corrientes X X !
mantenidos para la venta y ,
operaciones dlscontmuadas ‘
(NIIF 5). ]
Segmentos de operacién (NITF 8} | x X
Presentacién de Estados . ‘ X X
Financieros (NIC 1) | :
Estado de Flujo de Efef‘two (NIC X X
IL .
Politicas contables, cambiosen | X X
las estimaciones contables v
Errores (NIC 8).
i Hechos ocurridos despues de 1a X ; X
fecha cdel Dalance {(NIC 10). !
Informaciones a revelar sobre - ; X x
partes rel cionadas { IIC 24). !
. . 1 st ] WO
B.2. .| La compafia ha disefiado/modificado lo siguiente:
1 - Politicas Contables Seesta L
| - Estados Fmanmerus realizando
¢ - Reportes . |
5.3 Apicabiiidad de Tos actuaies reportes financieres con relacién
i a i ’ .
i | :Som adscuades los formatos generados a pe:t:: de la] X N
| | infermacion financiers exigida? e
| B.4. | Desarrolio de ambisntes de prueba para:
_| - Modificacién de Sistemas X
| - Modificacién de Procesos X
B.5. | Evaluauon de las diferencias y necesidades adlcwnaies
i | re 'vif clones. L |
' B.6. | Evaluacitn de las diferencias:
- 1 ios procésos de negocio . X
- En el redisefic dé los sistemas. X
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ANEXO 2

3 BSunen T
e en e e FECHAS DE ___TRANSICION
‘ N OO0 O JOT wInafefnlatl w Jnfnfnfnf o v D J O] 0 ] 0 J0fJ0fD
" Rettvidad Proceso ~ {Fase] Nameral Jclcl ¢ el o Jefofefofol = Jolololofl o f « 8 ¢ | ¢ ] i
S - PO Tdxl v dip v dvivivlelei v Fvlvivdvl vl ¢ | e § o c. § e jefele
3 181194120- 221 31{01-04{7-0) O } 10} 11] 121 14- 10] 21 21 23{ 24 |25-26{ 28-30{ 01- 03} 05- 10} 12-17 {19-23; 24 _?2_‘ 2
lmss T; DIAGNGSTICO. CONCEFTUAL T 3 -
Reuni6n para definicion del equipo a cargo del Proyecto y la Plan de 22,23.24 i
{persona responsable que liderard of Proyecto. Definicion de Capacitacion y25 .
roles y responsabilidades. ) i
Elaboracion det cronograma do y debPlan de Cap‘;';;;:‘%n . 23 a . .
Capachtacion implementacién :
Levantamiento de politica~ roniables actuales, procesos y - Plan de i Az
sistemas tecnoldgicos Implementadon -
1dentificacion preliminai Plan de | A2
sistemas tecnol Implementacidn - .
Capacitacion presenriat y virtual. Ver Anexo 1 Cg::“ de 2
Disefio de! Plan de §atinjo para esta fase. Plande | [ A1 ;";2 4
Revision de la plan rlienada por ta Compania y Plan de ' | AzyAs ~
discusion de diferen N nplementacidn Ay
{dentificacidn de nece ng e especialistas v otros * Plande ; R
recursos para cuantit AByA
fiicas contables - das, mplementacién T )
Definicién de docunigut ue I3, Compaiiia debera Plon de
g:l;r;e;‘ z:ra determii i Aloulos en la implementacin Implementacin it L:8) - i 3
: R
Definicién de politic liles a sef aplicadss paraia _ : . . B
aplicacién por prime: as cuales seran documentadas ”np'g:z:,::: clén ty#t A;B);)
por parte de la Comp: con fa base técnica aplicable
Definicion de politicas contables a ser aplicadas con .
posterioridad a ta aplicacion por primera vez, las cuales Plan de Pyl AA4,B.2 % L ,
seran documentadas por pacte de la Compafifa con fa base | Implementacion yB3
¥cnica aplicable — -
Documentacién de podilicas coptables con las Plan de I B2yRa -
autorizaciones respe: (Nuevo Manual Contable) implementacién § ; -
{dentificacion de las acciones qus la compafifa debe ejecutar
para obtener informacion financirra de acuerdo con NIIF, Plan de | ASY AFB
incluyendo discusiones pata analizar cambios en sistemas de {mplementacién ) -
informacion. T e B Y S O
t:“: de nocesidad e Plan de 2
e = Capacitacién
Presentacion de un resumnr dn tos principales impaclos en fa Plan de . . !
Compafiia y conclusiones «n [a etapa a la gerencia de 1a \ " I AT .
Compafiia. mplementacion .
o 0000008 (

v
-
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- : 18] 18]20- 22[31}01-047-68} 9 [10] 11112} 14-19{21]22}7
FASE Il ; EVALUACIOMN 7't IMPACTO Y PLANIFICACION DE LA CONVERGENCIA DE NEC A NIF/NIC

Cronograma Superintendencia de
S e P.,u FECHAS DE TRANSICION
. Activid QG O Y8 n fnfofrfnln] » JnfvTafnf » n 1] [ B L K 3
. . Aclividad Proceso  |Pasel Namoral Jclhlel o el o Jolafolofof o folcfolol o] o V ' \ R K
t : vyt v Job v Fvlvlefv)e]l v delelv]lo] v v c c d e dele )¢
23] 24{25-2328-30} 01 03{05- 10 12-17 |19-2324] 26 {2

afnctuard los caloulvs nacesarios Plan de I B4
ara conversion det balaun’s do tiapsicion. implementacion : —
Definicion de planillas y/o nadelos para efectuar catculos, y
efectuar reuniones con nspocialistas para defenicion de Plan de N B.A
metodologia de célculo? ( perilos, valuadores, actuarios, implementacién : |
financieros). L i
Revision de ptaniias y/o modeios para efectuar ciloulos, y Plan de |
mantener reunionas con aspacialistas para definicion de Implementaclé ] B.1
metodologia de céiculo. plementacion
Equipo NIIF de la Compaitia preparard ajustes a halance de Plan de It B.1
transicién con base en ¢leulos efectuados. implementacién .
Equipo NIIF de la Compaiiia praparard sjustes al balance de *
i y determi) fa jologia a seguir para el registro Plan de 0 8.1
{contable segun nuevas paliticas incluyendo una p :
leveluacion del impacio en repertes financieros.

Revision de [0S ajustes preparados y comprobacion de la Plan de " 8.1
aplicabilidad segun la po ontable definida Implementagién |

Reviston (overview) del « Plan de N B 1
i ntacion i
Plan de f
implementacign | BS :
Plan de " B.5 . H
implementactén B .
Revision de revelacion: alanee general de transicion y Plan de 0 B.5
primeros estados finan: uerdo con NIIF. Implementacién :
ldentificacion de inforn IRAlia para preparar Pian de M B.5
revelaciones apr = circunstanclas. | Implementacidn "~ .. -
Plan do W B
: He Implementagién SO W TS SO SO VRN SV O Y SN A
Evaluacion de posibles con) ) Plan de M B4, BT
Compafita. ) Implementacion yB8
Presentacion de un restimna e las conclusiones de la etapa a
la Gerencia y Directorio dn 1 Compaiiia. » J o]

.2
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- Aclividad Procesa  |Fase] Numoral fcfcl e Jel o Jololafojol o Jodefedol o o p v | v} ¢ v [0
. Tl ke v Fvlvlvivie v vistviv) v ¥ ¢ o o ¢ Je)o)
L 18] 19]20- 221 31{01-04{7-8] 9 | 10} 1] 12]14- 19] 21] 22} 23] 24]25-2(] 28-30{ 01- 03]05- 10] 12217 [19-23] 24] 26
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FASE Il : IMPLEMENTACION ;
implementacion de camhius en sistemas y documentacion de Plan de w cA
flujo de datos y procesns Impiementacién .
Preparar conciliaciones d~l patdmonio neto reportado bajo NEC Plan de ! C2yC5
al patrimanio bajo NIF, at 1 da anero del periodo de fransicion. | implementacion b A
Revision conceptual y mefadologica de los ajustes efectuados Plan de
para obtener estados financioros con base a NIIF's a una fecha n c3
sterior. R Implementacién
Canciliaciones del patt lm_",qiu nnto reportado bajo NEC at Plan de
a:::igc?;&: bajo NIIF, a1 l t d';‘fn. .‘om’bre del periotio de {mplementacién M| C2yCso ) i
Conciliacion del estada o+ inaiitados del periodo de fransicion Plan dg w | cayes .
, bajo NEC a NIIF, . . Implementacién o L ‘L N
Analisis de ajustes mal :-nl estado de flujos de efectivo del Plan de m ca
periodo de transicion, i hutinra, 1 Implementaclén -
: Revision de la razonabilid %} da Ias politicas contallles Plan de m ca
adoptadas. § Implementacién - I
Revision de las metodolr 1 vatuacion y supuostos Plan de m c3 [
utilizados, segun sea 8| Implementacitn : :
Revision de los estados fiwicicros y revelaciones con base en Plan de u ca i .
NUF. L inplementacion N [ :
Discusién de observacionns i(ln;ulﬂradas Plan de W C3
| X c . implementacién |
: Presentacion de un resunion o las conclusiones dz Ia elapa a Plan de
la Gerencia y Directorio ¢~ In Compailfa y conciliacion final del Implementacién i} CayGs
\ {patrimonio neto. .
|
1
|
| .
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