INFORME QUE LA GERENCIA GENERAL DE ASOCIADOS WONGOD CIA
LTDA. PRESENTA A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS
DE LA COMPANIA, DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE EL ANO 2617,

Sefores acclonistus:

De acwerdo con |o obligaciin establecidi en of Articule 273 numeral 2 de la Ley de
Compaiiias y de las disposiciones consiantes on los esiatutes de ASOCIADOS
WONGOD CIA LTDA. Cimpleme en presentar o conocimiento, consideracidn v
aprobacidn de la Junis Genernl (rdinara de Acclonistes de la compalia, el informe de
lus lbores puesins en practica vy desarrolladas en el afio 2007, |as mismas que
estuvieron enfocadas a consepuir todas las metas y objetivos planteades para este afio.

El informe Jo dividind en tnes panes, gue son las siguienics
.- Manejo Adminisirativo y Ventas

.= Manepo de Produceion v Laboral
3= Movimiento BEcondmico v Finaneiero

MANEID ADMINISTRATIVO Y VENTAS

La Administracion o travéy de =os direclivos se hoe empefindo en mantener

persanal iddnes v capacitado para efectos de lograr una mayor eficiencia en la

marcha de lo empresa, obieniendo de exta mancm un mejor servicio para

nuestros chienies.

= Todas las politicas dictadas por la Administracion de ASOCIADOS WONGOLD
CliA LTDA., hon sido formuladas de acuerdo n los linsamienios dados por los
Aceionistuos, buscende oblener una mavor eficiencia ¥y control en & mangio
administrativo.

= 5S¢ ha mantenido un buen manejo v control efickente en: Cuentas por Cobrar y
Cuentas por Pagar.

- Las oblgacioncs fiscales han sido complidas en las fechas previstas para el
electo.

- Las veding netus en el afio 2007 fueron de USS 148.064,04,

- Para el afo 2018 se seguind fortaleciendo I cartern de clientes, asl como las

ventas proyectadas de acuerdo al crecimiento que se espern mantener en este
B,

MANEJO DE PRODUCCION ¥ LABORAL

= Montenemiog una preocupacidn constante, on o bosgueds de nuevos chiontes, v
gue este segmento nos permitind obtener un crecimiento en la parte financiera y
de servicios
La stusciin socko coondmica imperante en nuesiro medio ha sido un tanmo
dificil, pero mun con ello hemos mantenido Jos puesios de trabajo de nuestio
personal, logrando de esta forma mantener siempre un buen nivel profesional
también nos hemos preocupads constanlemente en 1o capacitneidn de niestio



personal, siluacion que slempre nos mantiene con excelentes resullssdos en este
aspectn importante de lo empresa.

Las obligacioncs patromales con ks tmbajedores han  sido  debidamense
cumplidas, tanio en lo que se refiere al pago de sueldos, slanos v lo que
concierne a lox lados los beneficios sociales.

— MOVIMIENTO ECONOMICO FINANCIERO

En afio 2017, wvimos una utilidad, de USS 64. 164,51, 1o mismo gue refleja wn
imporiante virlacion, con respecty a los resultudos oblenldos en el afio 2016 y
esto se debe principalmente o que mejoro en alge ln siluacion econdmica en
general, ¢l nivel de competencia en nuestri sctividad, complics un ante la
captacion de mereado, entendiéndose que este debe ser de clientes calificados:

El Balance Gienernl muestra un vilor de activos de LSS 65.670,26, pasivos USS
119,19 v ¢ patnmomio USS 5133107, dats que meflcjan una buena
situacion financiera,

Chuicro dejar expresa constimeia de reconocimiento a la Junia General de Accionistas de
ASOUIAIDOS WONGOD CIA LTDA . por la confianza ¥ apoyo demostrado en todo
momenio a nuestra labor, lo cual nos ha estimulado para ¢l cumpliméento de los
objetivos trazados a inicios de afio.

Dk igunl manera mi agmuu:imiﬁntu 8 nuestros funcionarios, pecsonal administrativo ¥
trabajodores, que con dedicacion vy cumplimiento han contribuldo a Hevar adelante a la

cmpresa. incrementar los servicios v mantener comroles adecundos, los que nos
penmilim estar glempre en un buen nivel,

Atentamente, / '
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