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Agradezco la presencia de todos ustedes a esta junta, y me permito informales sobre las
actividades llevadas a cabo en el afio 2012.

Cabe indicar que participaron todos los accionistas de la empresa.

Se dio a conocer el estado de resultados: estados financieros y el estado de pérdidas vy
ganancias, todas las actividades realizadas durante este afio se expresan en forma clara y
concisa en el informe contable en el cual podrén analizar y hacer preguntas.

Se pone a consideracion la reparticion de utilidades de los socios los mismos que votan a favor
de primero analizar en una reunidn extraordinaria en el mes de Junio del afio 2013, en donde
se determinard si se realiza la reparticion de las utilidades o la recapitalizacion de las mismas.

Se indica que seguimos con los convenios de Seguro Social y la Red Integral de Salud como
entidad complementaria y el préximo afio presentaremos nuestra cartera de servicios al
Ministerio de Salud Publica para la calificacién de cuidados intensivos, se les daréd a conocer
que somos integrantes de la Red Publica de Salud, recalcando que el Ministerio de Salud a
aceptado como valido el convenio firmado con el less.

Se elaboraron, mejoraron e implementaron los manuales de: procesos Hospitalarios,
Bioseguridad, Normas Generales de Contabilidad NIFF, control interno, Atencidon al Cliente,
Condigo de Etica Institucional, Auditoria Medica, Gestién de Talento Humano, manual de
Mantenimiento de equipos y otros, en total son diez y nueve documentos.

Expongo mi compromiso de trabajo para el préximo afio en espera de la colaboracién de todos
los socios que hasta hoy se ha venido dando.

Sin mas que acotar les agradezco por la confianza tenida en este afio.
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