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LSefores
SOCI05 DE LA COMPANIAS DE SEGURIDAD "SEGURPI CIA. LTDA."
Priesente.-

[har iy COmSHE CAT IO ES

tumpliendo con las disposiciones e la Ley de Companias en mi calidad de Gerente General
ponge a su consideracion el Infarme de Gereticia durante vl eercicio economice ZU1L

Dot ol ipercicio gue i concluido €l 31 de Diciembre del 2012 la situzcdn de la empresa
hat sido moderadamente lavorable, lo que se refleja en sus Estados Financicros:

Low vsluerzos de la administracidn han estado cocaminados pora gue ta compafifa manieop
wie crecumientie en el givo normal de sus actividades manlemende el suficiente armamants y
sgiiprnicnio para poder prestar servicios con numerably clivnles, Es necesario comunicaries
gue el problema lundamenlyl que pesee la companida es la lguildes va gue existe ona cantidad
elevada en Cuentas por Cobrar yva gee Lepe trabas en el aspecto burocrdtico para el cobro de
las nusmas, oblizandn a que se elechie spbregiros para poder cumplir con los lrabajadores.

Cabwe indicir gue con el esfuerzo desplegado conjuntamente entre la perencia v sus
enlaboradires s consiguieron importantes melas y logros comao somn:

L 1ma mcior participacion en el campo de SEGURIDAD, Yegando a ser reconocida en
poco tiempo como ung Biopresa de Scguridad de prestigio com respeclo o su
LU PELETCLL,

Lo Muanlener & incremantar allaneas estralégicas con diferontes Inslituciones Financioras,
Pabilicas v Urivadas.

v Terer una politics publicitaria mluyente de tal manera que la persona conozca de que
se frala el Servicio de la Compafifa, donde esta ubicada.

+  Estar en proceso de Certificacién 150 Y001

Se indica 2 la junta general de sacins, que Lodas las disposicionas tomadas por esle organismao,
hun <ido cumplidas a cabaligad poe la adminisloacion.

Ei I peferente a Ios aspectos adiministralivos, labovoles v legales, I compadia se ha
deservueilo en un dmbito normal lngrando conservar las fuentes de trabajo existentes pese o
Lo ghif et | situscitn guber nativa.



Durante este Kjercicio econdmicy gue ha cencluido el 31 de dicicmbee del 2012, la Situacidn

due fa Compaiiia ha sido moderadamente favorable lo que se refleja en Ing Balances de la
IR HE

La adiministracion recomicnda que se mantengs la situaadn patrimonial positiva de la
crpresa, con el fin de cumplir con los ebjetivas que persipoe la misma, ssi como forlalecer Ja
mrgeny ante sus clienles qun mds de la gue ha ganado hasta la techa.

Para el ejercicio 20013 se recomicoda continuar con los programas de publicidad v
propaganda v proyecciones a fin de incentivar ol crecimicnto de la empresa especialmente
Basade en estrategias para mejorar nuestra participacidn en el campo de la Seguricacl
alrevienddo Jos servicios a todao tipo de estratos soctales por afra parvte manlener una politics
veinaal para e redlucein de paslos,

Achoenalmente se recomionda la disoribucion de dividendos g los accionistas,

Sinoas por el momente, guedo de usledes agradecido.
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