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INFORME DEL GERENTE GENERAL DE LA COMPAÑÍA HOTELERA VALDIVIESO 
A EGUIGUREN CIA. LTDA. 

DIRIGIDO A LOS SEÑORES SOCIOS, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 
ECONOMICO DELAÑO 2012. 

De conrmida con Jo dispuesto a el At 24 +13 ey de Compania n concordia 
con la normativa viento enel Reglamento pera la presentación de 0 iniormes amunlez de 
Jos administrados xls juntas gonerles y acogióndose alo nstabicido dentro de os 
ostacuts consttuivos lla Corpa. Morera Valdivieso de guigureo Gla Ln, en 

callado ernto Genera de a mmprrca y gn lo dispuesto en l Art 119 toral e dla 
Ley de Compañlas exponen a la juta General de Socios el furte de actvidadies 
«económicas y sociales realizados Jero de ejercicio económico Corresponulente al añ 
mz 

  

ANTECEDENTES 

La compañía Hotelera Vallina de Eguiguren Cía Leda. al cumplir su seto año de vida 
donar del margen de compeiividad mu la ciudad de Loja, ha procurado con su dwueto. 
trabajo Frtalecur cla vez 1ás la creiblidad s sus ent, lo cual nos ha 2crmiido 
rantenernos enla prácia de nuestras actividades lento dol ámb lo locol y runa! 

Con estas antecsdents pongo a consideración sl :míbrme de pctividodos Adrmietratvas, 
Operativas y Financieras delaño 2012 

ASPECTOS TRIBUTARIOS. 

Conln responsablidad que nos aractariza anteelexenplirento de ls cbligaciones consta 
“ministración trburaría dol país e ha logrado mantrnor do manera pnital todas ¡as 
obligaciones ributarias dela compañía. 
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RELACIONES E INTEGRACION UE LOS SUCIOS. 

Las boxes que realiza la Presidencia conuncamente cor laz de la Gerencia a 
prenento continuamente el fortalecimiento, integración y la solidaiónd con nuestros 
ocios, puesto que el trabajo que se realiza dla a a en ol sector adeiristraivo des la 
“smprasa a fdo siempre encaminado a ejercer vo alto falar de conca la Compara 
dentro del mercado, para lo cual siempre se ha estado artos 4 las sugeencias. e 

inguierces que han programado la Junta General de Sccius, con elo han aportaco dee la 
mejor manera pora e desarro y progreso que como compañía nos hemos proyectado. 

CUMPLIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DE JUNTA GENERAL DE SOCIOS. 

La compañía mectumo sus administradores ha dedo cumplimiento 4 las resoluciones y 
oposiciones dels juntas generals stondióndoze todas lu lpor'slores, eto pracias 

a colaboración prestada por los señores foncirarios y profesan que prestan sus 
orviciosatavor de la empresa. 

  

Susoidariamante a elo 2e ha cumplido con si manejo de ls bres delos zulos ds as 
participaciones y socios además se ha innorado a proteción y contr! de os documentos 
ritar contables correspondencia y soportes que son exigidos en a actualidad ¡por 

mardat dea Lay mediante la Superinterdencia de Compañías distal de Loe. 

DELOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION 

Medante la apliruión de la pola de comunicación con todos los funetónarios y 
empleados la administración ha rrantonido una gestión de apayo 00 la parte contalote 
"icancieca yde operación teniendo como normal disciplina y 0cca nl cumplimiento, de 

lastares esnadas 

  

La admintsración ve emvntró xbentada a atilacer las secesidades de proyección 
económica implementando la politica de trato eu rcupo rm parte del éxito exa a 
gen gerenca. y 
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SITUACION FINANCIERA AL.CIERRE DEL BJSRCICIO: 
2012 

Il movimento Mnanciero do la compañío Hotelera Valdivioao % Zpelguren Cie. Ltda, 
roducido un el año 2012, lo cual pormibirk envocer al 

empeño do la sociedad y tomar decisiones para el próx mo print 
acoge huchos que so hon   

  

Para efectos de este análisis se loma an cuenta los tras runras pásicos que integrar es 
stado de situación actual de la empresa, los activas que stes consunados poros bemas 
y desechos. de la misa, os pasivos que san las obigaciones y compromisos ostras 
ortarcaroy el ateos que son ls fondos propios de lacompañía. 

Acrivo 

Actvo Carmen. dorrro de la compania asciende u la surra de DOCENTOS VEINTI 
CUATRO MIL. TREGIENTOS OGMENTA, 87/1009. (322430097). lo que corresponde » la 
sua de cafa- bancos. cuentas por cobra, Inventarios y antic pas pagados por autipac. 

Pasivo. 

Pasivo Corriente de un monto de OCIIENTA VTUES MIL CIENTO DES, 1S/190. 
(54310245), correspondiente las Obligaciones pendientes co1 proveedores, 

PATRIMONIO Y REStI 

  

nos 

2 nal dl ore cconómuco al capital asept com que cuenta acompaña dé 
CIENTO UN MIL. 00/100 DOLABES, (101.00) procucta del tcramnr de copita 
ustcado. La MaS oleniia detro de ese periodo Co acuerdo 2 cs Esundor 

Financieros (ams Cane y Estado de Perdidas y Ganancias 20 ibero IL 
OCHOCIBNTOS CINCUENTA Y CATA, 14/108. 1940 a pl 26 0y to o 

era al. 
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RECOMENDACIONES 

Para 41 próximo ejercicio seanómico as mi daber recomendar la Implementación 
«conformo a as dlposictones que ur 1 junta General de Socios lo siguientes 

+ Defender y procurar incrementar las actvidades cubiertas dentro del objeto sora! 
dela compatía 

<a Establecer mumvas ostralegas de mercado y ventas pura así superar las 
pecas comercialesm ranto la Hoetera 

a Tomar en cuenta la importancia ce la Suena atención 1l clente a efectos de 
'aperarla competencia. 

  

+ Ronlzar estudios de mercado encaminados a cenocer nueves limas de 
eomarciaización que pormilr acompaña mantenerse 02 el mercado con uma 
tonta. 

+ Ejecutar programas de promoción, FuMicdad y propaganda lo cal sera muy 
Fnefcoso paraba compañía. 

Para terminar dejo constancia de mi agradecimiente señor Presidao a todos: los 
Tunennarios y empleados de la compañía y u los suturss socios por el respaldo «que 
SPOTO 58 ANIONGA Para que la empresa permanezca mu su csecintento dentro «del 
Amilo Joly msctonal. 

  

Atentamente: 

aldo E 
CURENIECENFRAL 
MOTELERA VALDIVIESO 4 EGUICUREN CIA. LTDA. - amo les 0050y 20 Amr Fi 

Pm m0 
arc  


