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INFORME DEL GERENTE GENERAL DE LA COMPARIA HOTELERA VALDIVIESO
& EGUIGLREN CIA. LTHA.
DMRIGIDG A 105 SERORES S0CI05, CORRESPONDIENTE AL E[ERCICIO
ECONOMICO DEL ARD 2012,

De conformidad con lo dispuasto an el Arl 124 de la ley de Lompanias an eoncordamcia
enn fo normativa vigente en ol Reglamento pera fa prozenkicidn de s inlommes mialas de
Jos administradores o lis juntis gonerales ¥ amgiendose o lo establecide dentro de [los
sitamene constturives dn ln Compaiin Hotelerz Valdivieso & EB2uguren Gla. Lida,, en
calicdad de Geromte Gereral de by smpreecs p sepnln b dispuests on o Art 110 Jteral £, di=la
Ley de Compailas expongn 3l Junta General de Soocios el 9formes de actividadies
sonnamizas ¥ sociales realizadas dentro dal ejencicio econdmico corresponiinnle ol i
2

ANTECEDENTES

L.a compania Hetolers Vel & Byolgoren Ca Leda., ol cumplie su sexls uflo de viida
dontro del margen de rompebibyidsl ke ciuded de Laja, ba pw-:ln eon i duirko
rrataio forzlecer cale ves s e oredibdlidad s oso cientog B ool oos ha aormitiida
mmanteneres @i la pricinea de nuestres sedvidades dentrm del amblbo local y saconal,

Con esioy anbeocdonios pongs 4 consideraciin & mfarme de petividade: Administretivas,
Oy ativas v Financierns del aflo 2012

ASPECTOS TRIBUTARIOS

Con ln responsabilidod que aos caracarte, anleel cumplivients de Ly chligaciones eomba
ailminitractn tribuzaris dal F'I:q. g ha lograds mantener e man e pl-nt'ml tidas Has
abligacianes trinutaring do |n sompania
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RELACHIMES E INTEGRALIN LE LS SUCIOS

lax: labores que realiza la Presidencia conjunzament2 cor loy de |8 Goroncls  fas
proceeadn conbimamints @ fodaleamento, integracién v b sclidaricad con nuestiros:
fnclng, pussm gua el trabapo gue s realion di a dia en el sector adinlsteativo dee b
smprasa hi gido siempre @ncaminado & epercer wn alio fodice de e ook ve la Ceupaiiia
dentro-del mercada, pars 1o oual siampre se ha sl alerids s sigemeiiag g
inguishades que han programado | junta eneral de Scous, con wlle han aportedo de ls
mehor mansra pard o dwan rvliv Y propTsse Qie <ome sempana nos hemos proyectada

CUMPLIMIENTO DE LAS RESOLUCIONLS DE JUNTA CENERAL DE SOCI0S

2 coimpaita madiante sus admintmdores b dode sumolimdento o lis reslucionms v
disposiciones do las juntas gemaraies, stondibndose o todus T dispos clenes, sots pracize
5 Ia colaborasidn prestada por los sofiorms funcinearios y profedonslie gue piestan sus
srrvicios atavar oe [a smpresa,

Subsidisriaments @ elio 58 ho cumplide con = manap do los libree de lok tulos dé s
participaciones v socios ademas s& ha innpvade & proteesiin ¥ control de e decumentios
sacirarios, conlables cormespondincia y sopactss gue 2on exigidos en 0 actazlicad por
mardutn de la Ley madisnts ks Superistendenciade Compaiias 4 strital de Lo

DE LOS FUNCIHINARING NE LA ADNMINISTEACION

Mediante In aplimcion de lo politics de comunieacidn con 0das 105 fupcionarias y
empliadas |o administramiin b mantonida ung geetion de apayve an @ parte contatble
financiera ¥ de operacitn teriando come norma la discipling v otes en ol camplimionion de
Iy Bareas esignadas.

L2 admintstackin e el orlentale o satisfacer las secesidades de praveceiss
economica, [mplefeenande 13 pofiuce de usbaw oo euign e parke del dxitocer la
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SITUACION FINANCIERA AL CIERRE DEL E] BRCICIO
2013

[l movimisate fAnanciern de ln compafla Hetelera Valdiviesa & Dgelguren Ciz Ltrda,
racoge haches que se han peaducido en el afic 2012 lo coel permibied  covoeere ol
dosompefo de 12 rooiedad y tomar decldlones para e proxmo perinin

Para efecins de este anifisic s lams o susnts (o2 tras rubmed adeleag Jne IRESITEM B5
wilicho de sluacion acheal de ls smpresa, los activas que etos (onswuios por tos bemes
y derechus de la misma. los paaivos que son &s chligeciane y compromises coriraiitus
per rareurax y ol patrimonio goe son Ins fondne proglos de lecompafiia,

ACTIVD
Agtwve Corconte.- déntio d& 1 compaiia soemle & la sine e DOCENTOS VTIRT

CUATRO MiL TRECIENTOS OCHENTA, 67/100 [#Z24F8087) ‘o qu= cormesoonde =
sunma e cafi- bancos, coenlas por cobrr, inventanos v antic pas pagados por apnepactio,

FASIVO

Fasvo Corriente - de un mosto de OCHTRTA YTRES MIL CIENTO DOK, 157100
[§ E3102 45), cwrespondiente o las Obligaciones pendisntes coa provesdores,

PATRIMONIO Y RESTILTAINS

Al fingl del gjercicis esnnémien &l capital sugeripto MmN que cuenta |§ compatia vy :lr
CIENTO UM MIL 004100 DOLARES, (S101 60L00) procucto del incramanto de caplital
rmalizack:. La utilidad obienica dentro de este periedd c@ acserdo 3 ks Estsidos
Frnancterms: [Ralmcw Ceneral y Dstade de Perdides y Gamancis’ 3o obtwwe, MIL

DCHOCIENTOS CINCURNTA ¥ CHATHE, 88100, 0 18540.04),.,.. . ubahenss 56 5015 Ines At Gusgpren
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RECOMENDACIONES

Fara &l prosimo sjercicin seonhmice a6 mi dober, recomendar 13 Imalementacidn
conforme a las disposiclones qus slectie la junts General de 500109 bo sipoenie

«  Defendery procurar insrementar lae actvidades cubleras denio del objeto soewl
de la compaitf

& [soblecor mugvas mlralegls de mercado y venimd para asf mperdar las
expectutiya comercisles sn rianin o la Hotelera.

s Tamur an cucnls la (mportancia e |3 Suina aenclin &l cliente 5 eficios: e
superar la competencia

o Rmlizar eshidins de metculo encaminados a eonoeer nueves lingas e
camarcializacién, que permiine @ b compaiiis mantenerse ea o mereado can wna
rentabalicdad

= Ejecatar programas de promocicn, fulilisnad ¥ propagancs jo caal sera muy
baeaneficbozn paras la compadia

Fora terminsr depe mastuncis dé mi aaradecimienls & sefioc Presidonte o todos: los
funemnarios ¥ emptaados di b cimjpaiks y o los selicies socias porel respalde wjue
N 58 MENTeNER PArd que |8 emprese perimsneas o su cecilento dentro og]

fblo Jeeal v nacinnal.

Arafilamente.
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