
mn 

Loja, 15 de Abril de 2012 

INFORME DE GERENCIA 

El presente informe es presentado, por el representante Legal de la empresa DICOSIL CIA. LTDA., 

para poner a conocimiento de sus socios quienes la conforman, su actividad realizada durante el 

año 2011. La misma que es leída a los mismos para su discusión y aprobación en la que se 

manifiesta en los siguientes detalles. 

Se realiza un análisis de la cuentas de activos, pasivos, patrimonio, ingresos y gastos como sigue: 

El activo de la empresa al finalizar el año en mención se compone del Activo Corriente con las 

subcuentas de Caja-Bancos por un valor de 21,346.89 dólares, las cuentas por cobrar a clientes 

relacionados en razón de 73,277.80 dólares; Crédito tributario de 8,852.42. El activo fijo suma 

361,045.11 dólares y está compuesto por: muebles y enseres 4211.61, equipo de computación 

798.00, vehículos 454,824.28 y otros activos por 1,593.85 dólares mientras que la depreciación de 

activos fue de 100,382.63. 

En el Pasivo consideramos las Cuentas y Documentos por pagar a Proveedores Relacionados por el 

valor de 304,182.07 dólares, y no relacionados por 217,595.99 dólares. Obligaciones con 

instituciones financieras locales por 2,834.25 dólares. El Pasivo a largo plazo es de 67,001.17 

productos de un crédito bancario, sumando un Pasivo Corriente de 591,613.48 dólares. 

El patrimonio está compuesto principalmente por el capital suscrito y pagado de 400,00 dólares, 

por los socios que la componen, la reserva legal de 1,050.93 dólares, utilidad no distribuida 

ejercicios anteriores de 1,936.56. Perdidas en los años anteriores por un valor de 14,367.69 y una 

utilidad del ejercicio actual por 183,031.11; Sumando un Total de Pasivo y Patrimonio de 

598,664.39 dólares. 

Los ingresos están compuestos por las ventas con tarifa 0% con un valor de 373,691.34 dólares y 

una utilidad por venta de activo fijo por el valor de 23883.29 totalizando el valor de ingresos 

durante el periodo de 397,574.63 dólares. 

Mientras que los costos y gastos se componen de: Sueldos y salarios 38,069.13 dólares, beneficios 

sociales e indemnizaciones y otras remuneraciones 4,571.11, Aporte a la Seguridad Social 4,896.24 

dólares, honorarios profesionales 37,939.81 dólares, mantenimiento y reparaciones 66,234.63 

dólares, combustible 90,143.38 dólares, Promoción y Publicidad 42,00 dólares, suministros y 

materiales 215.18 dólares, fletes y transporte 4,590.21 dólares, comisiones 209.49, intereses 

bancarios 9,136.24, Seguros y Reaseguros 19,882.30 dólares, depreciación de activos fijos 

86,181.28 dólares, Servicios Públicos 2,830.52, otros bienes 367.08 dólares, impuestos y 

contribuciones 2,885.04, lo que da un total de costos y gastos de 368,193.64 dólares.
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De este detalle podemos agregar que la empresa culminado con un valor elevado de cuentas por 

cobra como también por pagar. De igual manera mantiene un valor de crédito tributario de renta, 

debido a que la empresa el último mes cancela en el primer mes del siguiente año. 

Al establecer este informe podemos decir que las medidas adoptadas para el cobro a sus 

deudores no son adecuadas se tratara en lo posible de buscar otros mecanismos de recuperación 

de cartera. 

En comparación de los ingresos y los egresos, podemos decir que hemos terminado el ciclo de una 

manera favorable, la misma que ha sido con el apoyo principal de sus accionistas, trabajadores, y 

todo el grupo que ha sabido colaborar con la actividad, esperamos en un futuro asumir todas las 

debilidades que hemos tenido en el año anterior para así enmendarnos y poder tomar nuevos 

lineamientos que servirán para su corrección y emprendimiento de mejorar probablemente la 

calidad de servicio al cliente. 

El presente informe es presentado a los accionistas, el mismo que fue aprobado en su 

presentación 
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