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INFORME DE LABORES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2006

De conformidad a los Estatutos de COMERCIALIZADORA GRAICAR CIA. LTDA y
acorde a lo establecido por Ley, pongo a consideracion el informe econémico de

labores correspondiente al afio 2006.
a) ASPECTOS GENERALES

Al referirme a los lineamientos Administrativos y financieros, se puede decir que
COMERCIALIZADORA GRAICAR CIA. LTDA ha cumplido exitosamente sus
labores creando nuevas estrategias y politicas de venta, asi mismo debo informar,
gue la cartera la hemos recuperado en un 60% lo cual ha permitido seguir

trabajando con este capital.
b) OBJETIVOS CUMPLIDOS
El objetivo principal de la empresa privada radica en las ventas, por ello

COMERCIALIZADORA GRAICAR CIA LTDA creanido sus nuevas politicas de
venta alcanzando en el afio 2006 la cifra de $ 483,769.25.

c) ASPECTOS LEGALES Y TRIBUTARIOS
Respecto al Area Lkgal, la compafiia cumple su accionar teniendo en cuenta el
cumplimiento de las disposiciones legales, determinadas para los administradores

y directivos tanto de la Ley de Compaiiias asi como su estatuto de constitucion.

Las obligaciones tributarias han sido cumplidas estrictamente como o establece 1a
Ley de Régimen Tributario Interne y su Reglamento.




A

El ejercicio econémico 2006 concluyo con una utilidad de $ 8,972.42.
d) CONCLUSION

Los mecanismos profesionales de gestion y administracion se enmarcan dentro de los
parametros legales; lo que se concluye haber cumplide con los principios; normas y
politicas contables legalmente aceptadas para la elaboracién de los estatutos

financieros.
e) RECOMENDACION

De acuerdo a los resultados obtenidos, mismos que se reflejan en los estados
financieros se puede sugerir el mantenimiento en su caso el mejoramiento de
estrategias de venta como: administrativas para el cumplimiento de sus objetivos,

evitar la competencia desleal mediante la conservacion del costo moderado.
Es importante que se considere dentro de la labor administrativa lo relacionado al
manejo del Recurso Humano y material para que las actividades diarias se puedan

realizar con puntualidad y responsabilidad.
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