CIA MIXTA DE CAMIONETAS “TRANSGERONIMO” S.A.

WNFORMR DEL GEIRENTE GENCRAL DF LA COMPANIA DE TRANSRORTE MIXTA -
“TRANSGERONIMO® S.A. Periodo 2015-2016
Sres. socios y |a).

Por medio del presente, permitanme informar laz actividsdes realizadas en el periodo 2015-
2016.

1. OBIETIVO:

N Interés principal slempro ha estado enmarcado en mantener un buen servicio al
chiente y al mismo tiempe on optimizar las Fuenss releciones antre companercs y <l
usUaIa, para ello se insinud & buen trato gue o merecen ¥ asi mismo una excelonte

imagen d= fa compahia.
2. MANTENIMIENTO VEHICULAR:

Como gereate r3 (i obligacion hacer tonocer todas las instrucciones recibidas de las
autoridades supericres da transito. Con |3 finalldad de evitar glguns posible sancion o
emonestacion sin quarer herir la susceptibilidad de los socios coma [ ]54
¥ _Byen 23tado de los noumaticos.
¥ Buena presentacion de los vehiculos,
¥ Aseo permanente de las unidades,
v Ordenamiento de las unidades on I3 parada (Buen estaclonamiento)
¥ Prohibicion de daf |2 vuelta 2a U
¥ Prohibicsdn de dar Ia vuelts on |3 calle Y4 que causan molestias a los
transeintes, 2 otros vehlculos. ademas son Infracciones Que ocasicnan

multas,
3. CHARLAS RECIBIDAS.

v Con |2 finalidnd de estar actuslaados presenciamos conferencias sobre

refaciones humanas buen trata y atencion ul usuario.



4.

v Charlas referente 3 las nuevas Leyes da trénsito por parte de la Agentia
Nacional de Trinsite, Unidad Municipal de Transito v Sindicsto de Choferes
Profesionales.

¥ Conferancias sobre & nuevo Codigo Crganico Integral fenal por parte. Unidad
Judicial del Cantdn, en convenio con iz Unidad Mumicigal de Transite,

¥ Capacitacion en ¢l Sindicato de Choferes de Calvas, acerca de los nueves
Beneficios oue prests el IESS a tos afiliades,

SITUACION ECONOMICA FINANCIERA.

La compafiia durante este periodo ha mantenido una estabilidad econdmics lo que ha
permitido cumplir con tus obligaciones socialées v tributartas, mantesiendo una
liquigez y solvencla que astd |ibre da cuslquier peligro de rlosgo,

Con I3 finalidad de brindar un sficionte manejo de fos fondos de fa compaliia en
teordinacidn con &l 5r, Tesorero so estzblecia un registso de ingreso o meresos para da
Bita manera optimizar los dosembolios o Ingresos efectuandose un estricts contral del
sistema operativo, con reuniones perodicas de 1s junta directiva

Ademas se llavo un profije contrel de los ibros da la compaiiia como son:

Libro de actas de nsamblea ganeral

Libro do actas e Ia junts direstiva

Libro de accicnes y accionistas

Liiro de contabilidad

ASPECTO sOCIAL,

He mantomido buenas relaciones con fos socios de afecto vy cordialidad, con la

Tinalidad de sentirse seguros en la MElItCion, suginendo «f cumplimiento y orden pare la

buena marcha de la compadiia,

Con o finalidad de estimular o trabajo y compadierismo se dio um peouefia canasta
favidena, pata disfrutar en cada hogar,

*



/lotememe & las multas se siguen apheando, con la finslidad de manteners ¢ orden, 2

gdisciglina y ¢! cumplimients de las disposiciones acordadas contiderando que toda e1to &s

por 2 beneficzo de nuestra empresa.

Tambien se arrendo un nuevo focel ya gue = anterior no ofrecia fas condiciones

necesarias para realizar las presentss reunionss.

6.. RECOMENDACIONES.

Sclicio a los acclanistas Jo sigulente:

Bl

Mantensr busnas relaciones socalas entre companeros,

bl Apudarie mutysnssntesn o tshaes

¢l
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e
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Continuar ton ¢l buen trato o los usuarios

Demostrar etica en la parada.

Buana presentacion de los conductores.

Antes de acudir a i3 parada, revisar que los carros estén limplos per dentro ¥
por fuera.

Que gl motor v los componentas estén funcionando en dptimas condicionsy
para seguridad de los chientes y @l conductor,

Para concluir debo manifestar que 13 compafiiz "TRANSGERONIMO”™ S.A. En
usta administracion ha cumplido a cabalidad con todo %o que manda y ordena
la ley y las Instituciones a las que no debemos como son Superinteadencia de
Companas Servioo de fentas Internas, Agencia de Transito, Municipio de
Calvas, y Leyes de tranaito vigentas, no sin antes manifestar mi mas sincera
gratited a los miembios de la diroctiva por su dedicacion en e cumplimiento
de sus deberes a tedos los accionistas por su colaboracion y acatamiento de

135 disposicionss:

Cariamanga, 17 Marzo daf 2017

Atentamente:

2t

/
S RICARCO MERINO AGUIRAE
GERENTE GENERAL




