INFORME DEL GERENTE GENERAL DE LA COMPANIA DE TRANSPORTE MIXTO
TRANSGERONIMO S.A A LOS SOCIOS Y A LA SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
SOBRE LOS MOVIMIENTOS REALIZADOS DURANTE EL ANO 2009

Por medio del presente informe de actividades, me permito hacerles conocer las

labores desarroliadas del afio 20089.

1. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PARA EL EJERCICIO DEL ANO 2009

En el afio 2009 las metas y propositos planteados por la gerencia se han
desarrollado con toda normalidad, estructurandose sistemas de coordinacion
entre las areas administrativas, financieras y operativas, de tal manera que la

Compaiiia se mantenga en un desarrollo estable acorde a sus necesidades.

Las estrategias que han permitido crecer bajo u esquema de responsabilidad,
eficacia en la prestacién de servicios y sana competencia, dentro de un dmbito
meticuloso y riguroso control, logrando poder competir dentro del ambito de la
transportacién con otras empresas similares que brindan este servicio al nivel

del canton.

En este afio se han realizado importantes adecuaciones a las instalaciones, con
el propdsito de mejorar el servicio de transportacion, adquiriendo modernas
unidades de camionetas de doble cabina, mejorando el ambiente de trabajo de
los empleados de la Cooperativa, su capacitacion laboral, dando solvencia en
nuestro servicio y demostrando una imagen de optima calidad dentro del

transporte mixto.

Con la finalidad de ejercer un eficiente manejo sobre los ingresos y egresos de
la Cia. se establecié un mejor registro por parte de la Gerencia General, para de
esta manera optimizar los desembolsos e ingresos de la misma, efectudndose
un control estricto del sistema operativo y de los empleados, estos costos se

encuentran dentro de lo presupuestado.



Ademas de llevd prolija y cuidadosamente el control de los libros de nuestra
Cia. como son: Libro de actas, Libro de contabilidad, libro de acciones y
accionistas y el pago y cancelacidon de los impuestos por ocupar la via pablica

en el sitio de parada.

INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS EN EL
EJERCICIO ECONOMICO.

Durante estos ejercicios economicos no se ha producido hechos extraordinarios
que mencionar esto se traduce en la confianza de los socios de la Cia. en sus
administradores producto de los resuttados obtenido que han logrado extender
nuestros servicios que anteriormente eran solo de carga liviana, ahora son de
servicio mixto mejorando nuestra estabilidad econdmica, productividad vy
crecimiento, tomado en cuenta y teniendo como meta fundamental el servicio

de 6ptima calidad a nuestros clientes.

CAPACITACION A LOS SOCIOS Y EMPLEADOS DE LA COMPANIA
TRASGERONIMO S.A.

e Se ha dictado charlas a los sefiores conductores sobre relaciones
humanas, buen trato y atencion a los clientes.

e Conferencia sobre leyes de transito, respeto entre conductores y todo
lo concerniente a lo legal.

e Presentacidén del parque automotor en Optimas condiciones, aseo,
pulcritud y atencién permanente, con la finalidad que el usuario esté
con todo confort.

e Control de los seiores choferes que se rijan a lo que manda la Ley de

Trénsito esto es, que dispongan de su licencia profesional.



4. SITUACION ECONOMICA SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS DE LA
COMPARNIA CORRESPONDIENTE AL ANO 2009.

Los estados Financieros del afio 2009 es el reflejo del movimiento
administrativo y financiero que ha tenido la Cia. en mencién. Por lo tanto es

necesario informar las novedades encontradas en el periodo.

La cuenta de ahorros en el Banco de Loja esta debidamente conciliada con el
movimiento contable. La cuenta de los activos fijos se mantenido puesto que
no se ha realizado ninguna adquisicién. En cuanto a los pasivos no se encuentra

ninguna novedad en vista de que no tienen ninguna cuenta pendiente por

pagar.

En el Estado de perdidas y ganancias se ha obtenido utilidad puesto que los
gastos ocasionados solo han utilizado para pagos de la contadora por tal razén
han obtenido una utilidad la misma que se encuentra reflejada en el mismo.

_El cambio en la posicion financiera entre el afo 2008 y 2009 es beneficioso

puesto que se ha incrementado el patrimonio.

Por los resultados obtenidos en este ejercicio es importante que el Directorio
tome en consideracion para el nuevo presupuesto el aumento de aportaciones

con la finalidad de tener aumento en su capital.
5. PROPUESTA DE DESTINO DE UTILIDADES

e Con las utilidades alcanzadas en el ejercicio econémico es necesaria la
bisqueda de mejorar nuestros servicios para que vaya en beneficio de

los usuarios.

* Como meta para el préximo afio invertir en la adquisicién de bienes

muebles para el servicio de empleados socios y clientes.



Continuar con charlas, conferencias, cursos de relaciones humanas y

elevar la autoestima de los socios.

Adquisicion de equipos de radiocomunicacidn que permita a la
comunidad acceder a nuestros servicios a través de linea telefénicay la

instalacion de radio-taxi.

6. RECOMENDACIONES DE LA GERENCIA.

Armonizar el trabajo dentro de la administracidn tratando en todo
momento un ahorro equitativo de los bienes y enseres de la empresa

para abaratar costos y mejorar los ingresos de la compaiiia.

Optimizar el parque automotor existente con la finalidad de brindar un

mayor y mejor servicio en la transportacion.

Incremento de capital en un 50% cada socio lo cual permitira invertir en
proyectos que vayan en beneficio de la Compaiiia y de nuestros socios

ya sea en aguinaldos navidefios o en la compra de un bien inmueble.

Para concluir debo manifestar que la Cia. Transgerénimo en el afio 2009 ha

cumplido a cabalidad con todo lo que manda y ordena la Superintendencia

de Compaiiias, el SRi, el Municipio del Cantén Calvas y las leyes de Transito

vigentes y dejo constancia de gratitud y agradecimiento a todos los socios

de nuestra Cia. a los empleados y a las instituciones de las cuales depende

nuestra Compafiia.

GERENTE GENERP

Cariamanga, 19 de Enero del 2010.



