ACTA NRO 01-2014
COMPANIA DE TRANSPORTE URBANO “URMASHARO SA”
Resolucidon Nro. 03 DSCL 045

En la ciudad de Yantzaza, a los 29 dias mes de abril del 2014, siendo diecinueve horas con
cincuenta minutos en el local de la compaiiia ubicado en la calle Zamora y Primero de Mayo, se
convoca a los siguientes accionistas de la compafila URMASHARO S.A bajo la Presidencia del Sefior
Chalaco Gonzélez Ernesto Florencio: Galo Florentino Abarca Zaquinaula, Armijos Ramén Manuel
Ignacio Angel Gustavo Armijos Ramén, Ernesto Florencio Chalaco Gonzélez, el sr. Anmer Estuardo
Arteaga Ambuludi, Sr. Arteaga Rojas Angel Hanmer (Andrés Arteaga Morales) mediante carta
poder de fecha de 28 de abril del 2014 en el cual hace conocer que delega al Sr. Estuardo Arteaga
Ambuludi para que lo represente en la Junta de Accionistas, Chalaco Chamba Ernesto Alexander
mediante poder general delega al Sr. Chalaco Gonzélez Ernesto Florencio para que lo represente
en la Junta Ordinaria; actla como secretaria la sefiorita Blanca Ligia Mejia Quezada, se cuenta
también con la presencia del Comisario de la Compafia y la Licenciada Gabriela Tacuri Balbuca
Contadora de la Compaifiia, Por estar presente la mayoria del capital pagado de la compaifiia los
accionistas por unanimidad acuerdan celebrar sesidon de Junta General Ordinaria de accionistas
para tratar el siguiente orden del dia: 1.- Constatacidn del Quérum 2.- Apertura de la sesién por
parte del Sr. Presidente de la Compaiiia 3. Informe del comisario 4. Informe del presidente 5.
Informe de gerencia 6. Analisis y aprobacion de balances del aflo 2013, 7. Analisis y Aprobacién del
Presupuesto del 2014, 8. Eleccién y posesion de la nueva directiva periodo 2014-2016, 9. Analisis
sobre la compra de un terreno para la Compaiia, 10. Asuntos varios, 11. Clausura. 1.-
Constatacion del Quérum. Por secretaria se toma lista, estando presentes todos los accionistas
2.- Apertura de la sesion por parte del Sr. Presidente de la Compaiiia El sefior Ernesto Chalaco,
Presidente de la Compaiiia hace la intervencidn para expresa un saludo de bienvenida y
agradecimiento a los accionistas por haber concurrido a la sesién ya que existen puntos
importantes por tratar en el orden del dia y pide que participen activamente durante la sesidn
para sacar las mejores resoluciones en beneficio de la Compaiiia 3. Informe del comisario:
Mediante secretaria se procede a dar lectura al informe presentado por parte del comisario Sr.
Galo Abarca. Informe que se adjunta a continuacién:



COMPANIA DE TRANSPORTE URBANO “URMASHARO” S.A.

INFORME DEL COMISARIO CORRESPONDIENTE AL PERIODO 01 DE ENERO
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

Yantzaza, 29 de Abril del 2014
Seiior Presidente, Seflor Gerente, compafieros acclonistas.

Al haber fenecido el periodo administrativo para el cual fuimos elegidos; es mi deber
presentar el informe de actividades, que en forma sucinta es como sigue. Con fecha 12 de
Septiembre del 2012, se me encarga la comisaria hasta el 27 de Abril 2013, fecha en la que
fui principalizado, cabe indicar que del 12 de Septiembre al 30 de Diclembre 2012, ya se
presento &l respectivo informe.

Con el dnimo de fomentar el desarrolio de la Compafila, ¥ dando cumplimiento a los
estatutos, reglamento y resoluciones que se han tomada a fin de brindar un buen servicio
de transporte urbano a3 los usuarios en nuestra ciudad de Yantzaza, siempre en mi
actuacidn fue caracteristico la comprension y no la represion; puesto gue, a mi criterio, la
mayoria de las faltas cometidas por los conductores son involuntarios o de rutina, y en
otros casos los choferes cumplen decisiones personales del propietario del vehiculo,
olviddndose de que el vehiculo mientras esta prestando su servicio, estd a ordenes de la
compafila y por ende de las autoridades encargadas de Is administracidn. Quiero decir con
esto, que los problemas mas grandes se derivan del mal comportamiento de algunos
socios; es dedr, falta de solidaridad y compafierismo. Sin embargo, es grato resaltar la
valiosa colaboracidn y comprensitn de clertos compaiieros socios y choferes.

Se ha realizado importantes gestiones conjuntamente con el sefior Presidente y Gerente,
como |a apertura de la nueva ruta a los Hachos, las reuniones con algunos Barrios para
fijar los horarios, siempre estuvimos atentos y prestos a resolver cualquier inconveniente
entre conductores, se mantuvo algunas reuniones con los choferes, etc

Ante la falta de algin vehiculo, se busco inmediatamente el remplazo, o se tuvo que
mover momentdneamente de ruta algin vehiculo, se realizo esporddicamente controles a
los conductores tanto en la hora y tiempo fijado para cada ruta, a si como el cumplimiento
total de fa ruta, notdéndose que algunos conductores a la falta de tiempo, se pasan recto
del terminal al centro o no lliegan al destino final y se regresan.



En cuanto a los atrasos, o5 minima la diferencia entre unos v otroa, considers que el
tempo on algunos ramos de las rutas es muy corto, mucho mas ashora con la
somalorikaciin.

0 & esta maneTa dejo constancia de mi agradecimiento en especial al sefior Presidents v al
sefior Gerente por sus valiosss gestiones, esperando disculpar los errores gue como
humano haye cometido,

Resolucion Nro. 01. Aceptar el informe presentado por el Sr. Comisario durante el ejercicio
Econdmico 2013.

4. Informe del presidente Por secretaria se da lectura al informe del Presidente Sr. Ernesto
Chalaco. Informe que se adjunta a continuacion:

INFORME DE ACTIVIDADES DEL FRESIDENTE DE LA COMPANIA DE
TRANSPORTE URBAND URBMASHARD S.A.

Tengo el honor de dingirme a todos vy cada uno de los socios de nuestia empresa de
transporte urbane LIRMASHARO, con la finalidad de poner a voesira consideracion el
presenie informe de labores cumplidas en ealidad de presidente de nucstra prestigiosa
empresa, informe que corresponde ol periodo 2013

ACTIVIDADES.

Dienire de las actividades realisndas durante los doce meses de gestion me permito citar
las miguienies

Comuniamente con ol S5r Cemenie se realicd la contratacion de unan pemsona’ para que
realice el control de los vehiculos en varios sectores de la ciudad con el fin de controlar
los atrasos contantes de los conductones de nuestr: empresa, procbas de ello es que = ha
procedido & sancionar ccondmicamente o varos conduciores por infringir on esta
normabiva

Se coording con Cerencia para mmvertir parte del dinero gque posee la compalia, en ung
piliza en la Cooperativa CACPE-YANTZAZA, ya que om ln institucidn que mecjor
interts pagaba en dinero a plaeo fijo.

S¢ eoordino con ¢l Sr Oerenle pars las reumones de imbajo con los seflores
Conduciores, con el fin de dar directrices sobre s comportamicnto y relacion de tabajo
coni s sefiores accionivias como tmmbién de su sctunr ante |os usearion.

S realied varios viajes o la cioded de Zamom conjuntamente con el sefior Gerente con
el fin de averiguar ¢l estndo de nuesiros pedido en lo relagionado con las rutas ¥
frecuencias, como fambigén pam los incrementos de Ins unidodes que e encusniran sun
sin legaligar, feuniones que fueron con el anierior Direcior Rodyvn Mocanchl v ol actual
Jusd Luts Medina.

D las reuniones con el sefior ex-director Rodyn Macanchi, s logrd ingresar la
documentacidn para la legaliracion de nuestras rutas y frecuencias que 1o compafiin no
halvia tenido desde su creacion, asi como fmbién se e logedo obtencr (n ruts hacia el
sector de los hachos.

Se roablizd viapes a Chuto, pam mamntener un dinlogo con la scfiora Ingenicra Paola
Carvajal, con el fin de exponerie sobre nuestro pedido de incremento de unidades gue ss
vierns realizando desde el afo 2010, quien nos recibié ¢ indice que estaba lite v por
aprobarse el informe de necesidades de la provincis donde =0 estarin considerando

En los vinjes reahizados n ln ciudad de Cuite de fgual forma se momuve reumones de
trabajo con el seflor Dovid Chiver guien, se encontmba ananlizando el estudio de
necesidades de la provincis, esto con ¢l (in de sverigoar ol estodo de este informe v gue



tiempo duraria para ser puesto en consideracion del Directorio para su aprobacion,
quien indico que se estaba dando las Gltimas indicaciones a los técnicos de las Unidades
Provinciales para que realicen los cormectivos e ingrese este informe va a Directorio.

De los viajes a la ciudad de Quito de igual forma se logro dejar la documentacion en la
Federacién Nacional de Trasporte Urbano, para lo que es el cobro del subsidio que el
Estado estaba dando al transporte piblico, de cuyos viajes se nos extraviaron los
justificativos respectivos pues se nos extravié el maletin con documentos de respaldo.

Se gestiond conjuntamente con ¢l sefor Comisario conversaciones con el Sr. Alcalde
con la finalidad de que se haga el mantemimiento de la ruta por donde circulan los buses
de ln compafiin.

Se realizo las gestiones pertinentes ante las autoridades provinciales de trinsito a fin de
que se haga cumplir con las disposiciones legales con las empresas de transporte
acantonadas en nuestra ciudad y que invaden la ruta de trabajo del bus urbano; de igual
manera se solicito hacer respetar las paradas de los buses, de lo cual no se ha cumplido
con estos requerimientos pese a los ofrecimientos de las autoridades.

Se colaboro econdmicamente con algunas instituciones y comunidades gracias al apoyo
de algunos accionistas.

Se viajo conjuntamente con el sefior Gerente a la ciudad de Guayaquil, con el objetivo
de mantener una reunién de trabajo con los representantes de la FENACOTIC, v
funcionarios de la ANT, con el fin de hablar sobre frecuencias que requerian las
empresas, en cuya reunion de igual forma se mantuvo un dialogo con la Ing Paocla
Carvajal y el Ing, José Luis Medina, donde nuevamente se le indico de los cupos para el
incremento de las unidades que nuestra empresa requicre, quien ordeno al Ing. José Luis
Medina se considere los 5 cupos para la compafila URMASHARO, va que es imposible
crear otra compafiiz con dos cupos ¢ indico que no se estd queriendo crear mis
compaiiias v le manifestd al sefior Gustavo Inostroza funcionario de la Agencia tomar
en cuenta esta situacion.

En lo econdmico. Con la finalidad de proteger los recursos economicos de la compafiia
s¢ priorizaron gastos, siendo necesarios pago de sueldos de perencia, compra de
muebles y ciertos gasto por actos sociales realizados durante este periodo.

Se realizd conjuntamente con  Gerencia las pestiones para la compra de un equipo de
computacidn, va que ¢l que anteriormente tenia la compafia estaba fuera de la vida (il
y no prestaba los servicios que la empresa requeria.

Se realizaron las gestiones necesarias para la obtencion de una linea telefénica la cual
sirve para el funcionamiento de nuestra empresa.

En lo social.

Con la finalidad de fortalecer nuestros lasos de hermandad y compafierismo entre los
accionistas y trabajadores que formamos parie de la compaflia de transporte
URMASHARO, se programo un pequefio acto social por fin de aflo, acto social que se
lo llevo de la mejor manera, ¢l cual se realizd como un agradecimiento al trabajo diario



de quienes laboran en nuestra empresa, siendo de mucho agrado para todos los que
participamos de este homenaje.

CONCLUSIONES.

Como conclusiones debo manifestar que no fue posible cumplir con todo lo planificado
siendo uno de mis anhelos ya la legalizacion de las unidades de nuestra empresa que
aun no se las ha legalizado, pero como una satisfaccion para mi y la empresa es el haber
logrado la legalizacion de nuestras rutas v frecuencias va que las mismas han sido de
mucha ayuda para que otras empresas no nos cuestiones de la circulacién de nuestras
unidades como también nos ha servido para que en base a estas rutas se pueda
considerar para el incrementos de las unidades antes indicadas, por ello el reto de Ia
nueva directiva para que siga pendiente para el cumplimiento de este objetivo trazado
por la compafiia.

El presente informe pongo a vuestra consideracion para los fines pertinentes no sin
antes expresar mi sincero agradecimiento al Sr. Galo Abarca comisario de la compafila
y a todos y cada uno de los sefiores accionistas y a quienes laboran en nuestra empresa
por su colaboracion durante mi gestion en calidad de presidente.

]

E C G.
PRESIDENTE DE LA COMPARNIA “URMASHARO"

Por lo tanto la junta toma la resolucion Nro. 2 aceptar por unanimidad el informe presentado
por el Presidente el Sr. Ernesto Chalaco de las actividades realizadas durante el periodo que
comprende del 01 de Enero del 2013 al 31 de Diciembre del 2013.

5. Informe de gerencia: Se da lectura mediante secretaria al informe presentado por el Gerente
el Sr. Angel Gustavo Armijos. Informe que se adjunta a continuacién:



INFORME DE ACTIVIDADES DEL GERENTE DE LA COMPANIA DE
TRANSPORTE URBANO URMASHARO S.A.

Sefior Presidente v sefiores Accionistas tengo ¢l honor de dingirme a todos ustedes, con
la finalidad de poner a vuestra consideracidn el presente informe de labores cumplidas
en calidad de Gerente de nuestra prestigiosa empresa, informe que corresponde al
periodo 2013,

ACTIVIDADES,

Deentro de las actividades realizadas durante este ejercicio econdmico 2013 me permito
citar lo siguiente;

Se coordind con el Sr. Presidente pam las reuniones de trabajo con los sefiores
Conductores, con el fin de dar directrices sobre su comportamiento y relacién de trabajo
con los sefiores accionistas como también de su actuar ante los usuarios.

Conjuntamente con el Sr. Presidente se realizo la contratacion de una persona para que
realice ¢l control de los vehiculos en varios sectores de la ciudad con el fin de controlar
los atrasos contantes de los conductores de nuestra empresa, prueba de ello es que se ha
procedido a sancionar econdmicamente a varios conductores por infringir en esta
normativa,

Se realizd reuniones de trabajo con el sefior Rodyn Macanchi ex-director, y se logro
ingresar la documentacion pam la legalizacion de nuestras rutas y frecuencias que ln
compafiia no habia tenido desde su creacion, asi como también se ha logrado obtener la
ruta hacia el sector de los hachos.

Se realizd vanios vigjes a la ciudad de Zamora conjuntamente con el seftor Presidente
con el fin de averiguar el estado de nuestros pedido en lo relacionado con las rutas v
frecuencias, como también para los incrementos de las unidades que se encuentran aun
sin legalizar, reuniones que fueron con el anterior Director Rodyn Macanchi y el actual
José Luis Medina.

Se realizo viajes a Quito, conjuntamente con ¢l sefior Presidente con el objetivo de
mantener un dialogo con la sefiora Ingemiera Paola Carvajal, con el fin de exponerle
sobre nuestro pedido de incremento de unidades que se viene realizando desde el afo
2010, quien nos recibid e indico que estaba ya listo y por aprobarse el informe de
necesidades de la provincia donde se estaria considerando nuestro pedido.

En los viajes realizados a la ciudad de Quito se mantuvo reuniones de trabajo con el
sefior David Chivez quien, se encontraba analizando el estudio de necesidades de la
provincia, esto con el fin de averiguar el estado de este informe y que tiempo duraria
que ¢l mismo sea puesto en consideracion del Directorio para su aprobacién, quien
indico que se estaba dando las Gltimas indicaciones a los técnicos de las Unidades
Provinciales para que realicen los correctivos ¢ ingrese este informe al Directorio.



En estos vigjes a la ciudad de Quito y que se la realizo con el Presidente de la compadiia,
de igual forma se logro dejar la documentacion en la Federacion Nacional de Trasporte
Urbano, para lo que es el cobro del subsidio que el Estado estaba dando al transporte
piblico, de cuyos viajes se nos extraviaron los justificativos respectivos pues se nos
extravid el maletin con documentos de respaldo.

Se realizd las gestiones pertinentes ante las autondades provinciales v cantonales de
trénsito a fin de que se haga cumplir con las disposiciones legales con las empresas de
transporte acantonadas en nuestra ciudsd y que invaden la ruta de trabajo del bus
urbano; de igual manera se solicitd hacer respetar las paradas de los buses, de lo cual no
se ha cumplido con estos requerimientos pese a los ofrecimientos de las autoridades,

Se colabord econdmicamente con algunas instituciones v comunidades cuando han
solicitado de nuestro apoyo, gracias al apoyo de algunos accionistas.

Se viaj0 conjuntamente con ¢! sefior Presidente a la ciudad de Guavaguil, con el
objetivo de mantener una reunidn de trabajo con los representantes de la FENACOTIC,
y funcionarios de la ANT, con el fin de hablar sobre frecuencias que requerian las
empresas, en cuya reunion de igual forma se mantuvo un dialogo con la Ing. Paola
Carvajal y el Ing. José Luis Medina, donde nuevamente se le indico de los cupos para el
incremento de las unidades que nuestra empresa requiere, quien ordeno al Ing. José Luis
Medina se considere los 5 cupos para la compafiia URMASHARO, porque es imposible
crear otra compafiia con dos cupos e indico que no se esth queriendo crear mas
compaifiias asi como también manifestd al sefior Gustavo Inostroza funcionario de la
Agencia tomar en cuenta esta situacion.

Con la finalidad de proteger los recursos econdmicos de la compaia se priorizaron
gastos, siendo necesanios pago de sueldos, compra de muebles y ciertos gasto por actos
sociales realizados durante este periodo,

Se coording con ¢l Presidente para invertir parte del dinero que posee la compaitia, en
una paliza en la Cooperativa CACPE-YANTZAZA, ya que era la institucién que mejor
interés pagaba en dinero a plazo fijo.

Se realizo conjuntamente con el sefior Presidente las gestiones para la compra de un
equipo de computacion, ya que el que anteriormente tenia la compaiia estaba fuera de
Ia vida Gtil y no prestaba los servicios que la empresa requeria

Se realizaron las gestiones necesarias para la obtencion de una linea telefonica la cual
sirve para ¢l funcionamiento de nuestra empresa.

Con la finalidad de fortalecer nuestros lasos de hermandad y compafierismo entre los
accionistas y trabajadores que formamos parte de la compafia de transporie
URMASHARO, con Presidencia se programo un pequefio acto social por fin de afio
acto social que se lo llevo de la mejor manera, el cual se realizé como un
agradecimiento al trabajo diario de quienes laboran en nuestra empresa, siendo de
muchos agrado para todos los que participamos de este homenaje.



El presente informe pongo a vuestra consideracion para los fines pertinentes no sin
antes expresar mi sincero agradecimiento al Sr. Galo Abarca comisario de la compaitia
v a todgs-y cada tihe.de los sefiores accionistas v a quienes laboran en nuestra empresa
por s’ colaboraci dutante mi gestion en calidad de gerente

La junta toma la resolucién Nro. 3. Aceptar por unanimidad el informe de las actividades
realizadas por el Sr. Angel Gustavo Armijos, Gerente de la Compafiia periodo 2013.

6. Analisis y aprobacion de balances del afio 2013, Se procede a dar lectura a la informacién
financiera la misma que es como sigue:

Ante este punto hace la intervenciéon la Lic. Gabriela Tacuri Contadora de la Companiia quien
procede a dar una explicacion detallada de la Informacidn Financiera presentada:

Estado de Resultados estd que representa todos los ingresos y los gastos acumulados en el afio
2013.



COMPANIA DE TRANSPORTE URBANO URMASHARO S.A.

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL

DEL 01 DE ENERO DEL 2013 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

4 INGRESOS

4,1 INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS
4.1.08 OTROS INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS
4,3 OTROS INGRESOS

4.3.02 INTERESES FINANCIEROS

TOTAL DE INGRESOS

5 GASTOS
5202 GASTOS
520205 HONORARIOS PROFESIONALES
520209 ARRENDAMIENTOS
520211 PROMOCION Y PUBLICIDAD
520215 TRANSPORTE
520216 VIATICOS Y MOVILIZACIONES
520217 ATENCIONES Y REFRIGERIOS
520218 AGUA ENERGIAY TELECOMUNICACIONES
520219 NOTARIOS Y REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD
520220 SUMINISTROS Y MATERIALES
520221 DEPRECICIACION DE PROPIEDAD PLANTAY EQUIPO
520228 OTROS GASTOS
520229 GASTOS NAVIDENOS
5203 GASTOS INTERESES Y COMISIONES
TOTAL DE GASTOS

UTILIDAD DEL EJERCICIO

Sr. Gustavo Armijos
GERENTE

Sr. Ernesto Chalaco
PRESIDENTE

9000,00

434,69
9434,69

3708,73
730,44
150
145,44
1284,97
438,35
150,17
41,51
17,99
345,78
246,39
1909,87
3,5
9173,14

261,55

Lic. Gabriela Tacuri
CONTADORA

Sr. Galo Abarca
COMISARIO



Ingresos estdan compuestos por los Operacionales y los no Operacionales; dentro de los Ingresos
Operacionales tenemos las siguientes cuentas:

Cuotas Mensuales con el valor de $9.000 que corresponde al aporte mensual de 70.00 por tres
accionistas los cuales no recibe el subsidio y 100.00 para los que reciben el subsidio por parte del
Gobierno.

Intereses Financieros con el valor de $434.69 que corresponde al interés por la pdliza a plazo fijo
en la Cooperativa Cacpe Yantzaza hasta el mes de diciembre.

Dentro del grupo de los gastos tenemos la cuenta de Honorarios Profesionales con el valor de $
3708.73 que se refiere a los honorarios profesionales de contadora, gerente y secretaria.
Arrendamientos con el valor de $730.44 que corresponde al arrendamiento de la oficina el mismo
gue ya fue cancelado en el mes de marzo.

Agua Energia y telecomunicaciones con el valor de $150.17 y se refiere al pago de consumo por
teléfono a partir del mes de julio del 2013.

Gastos Navidefios con el valor de $1909.87 que se refiere al agasajo que realizo la Compafiia en el
mes de diciembre lo cual estd debidamente sustentado con facturas.

Déandonos al final del afio 2013, los ingresos menos los gastos una utilidad de $261.55.

COMPANIA DE TRANSPORTE URBANO URMASHARO S.A.

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO DEL 2013 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

1 ACTIVOS
1.01 ACTIVO CORRIENTE 13642,79
1.01.01 CAJA 1030,79
1.01.03 BANCOS 9698,55
1.01.03.01 BANCO DE LOJA 9698,55
1.01.05 CUENTAS POR COBRAR 2875,00
1.01.08 PROVISION DE CUENTAS INCOBRABLES -73,00
1.01.10 ANTICIPO DCE IMPUESTO A LA RENTA 102,76
1.01.11 CREDTO TRBUTARO A FAVOR DE LA EMPRESA (IR) 8,69
1.2 ACTIVO NO CORRIENTE 1118,99
1.02.01 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
1.02.01.05 MUEBLES Y ENSERES 759,53
1.02.01.08 EQUIPO DE COMPUTACION 2095,60
1.02.01.11 DEPRECICIACION ACUMULADA DE PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO -1736,14

TOTAL DE ACTIVOS 14761,78
2 PASIVOS
2.01 PASIVO CORRIENTE
2.01.03 CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR 7963,41
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2.01.07 OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES 180,65
2.01.15 DIVIDENDOS POR PAGAR 1547,25

TOTAL DE PASIVOS 9691,31
3 PATRIMONIO
3,01 CAPITAL 3000,00
3.01.01 CAPITAL SUSCRITO Y ASIGNADO 3000,00
3,04 RESERVAS 1808,92
3.04.01 RESERVA LEGAL 392,16
3.04.03 RESERVA DE CAPITAL 1416,76
3,03 RESUTALDOS 261,55
3.03.02 UTILIDAD DEL PRESENTE EJERCICIO 261,55
TOTAL DE PATRIMONIO 5070,47
TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 14761,78
Sr. Gustavo Armijos Lic. Gabriela Tacuri
GERENTE CONTADORA
Sr. Ernesto Chalaco Sr. Galo Abarca
PRESIDENTE COMISARIO

En el Estado de Situacidn Financiera tenemos los elementos del activo, pasivo y patrimonio.

Dentro del grupo del activo tenemos la cuenta Caja con un valor 1030.79 y en Bancos con el valor
$9698.55 que se refiere que al 31 de diciembre del 2013 en bancos quedo dicho valor.

Honorarios profesionales por pagar con el valor $7963.41

Capital Suscrito y Asignado con el valor de $ 3000.00 que es el valor con el que inicio la empresa.
Reserva Legal con el valor de 392.16

El Sr. Esturado Arteaga solicita a la Contadora se desglose que nomas es lo que cubre los
honorarios profesionales ante esto la Lic. Gabriela le manifiesta que corresponde al pago de
gerente, contadora y secretaria ya que somos tres personas las que emitimos factura para poder
cobrar.

Nuevamente interviene el sr. Arteaga y pide se le ayude con el valor que percibe cada uno y a su
vez solicita el desglose de la Cuenta Viaticos y movilizaciones.
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La Contadora le manifiesta que el gerente percibe un valor de $146.09 y descontado lo que es el
8% del impuesto a la Renta y el 100% del IVA sale un valor liquido de $120.00 mensuales, en
cuanto a la Secretaria el valor es de 193.57 descontado el 8% del impuesto a la Renta y el 100% del
IVA sale un valor liquido de $159.00 mensuales y el valor de la contadora es de 124.44 descontado
el 10% del impuesto a la Renta y el 100% del IVA sale un valor a pagar de $100.00 mensuales.

Y en lo que se refiere a los Viaticos y Movilizacidn se encuentran unos viajes que se realizé a Quito
para entrega de documentos y a la Ciudad de Zamora.

El Sr. Galo Abarca pide se dé una explicacién mas detallada a que se refiere la depreciacion de
activos fijos ante esto la contadora le manifiesta que son valores que por ley se deben realizar ya
que ellos mismo nos dan el porcentaje que se debe depreciar en este caso es el 33.33% para tres
afios que seria de vida Util para el equipo de computacién; es decir que de forma anual se va
depreciar este porcentaje, pero pasado estos tres afios no quiere decir que el bien ya no sirve,
contablemente ya no tiene valor pero se lo puede seguir utilizando.

Luego de las explicaciones pertinentes la junta toma la resolucion Nro. 4. aceptar por
unanimidad el informe econdmico financiero presentado por la Lic. Gabriela Tacuri por el
periodo 2013.

7. Andlisis y Aprobacién del Presupuesto del 2014, Se expone el presupuesto para el afio 2014,
sobre el cual la Lic. Gabriela Tacuri procede a dar lectura en donde hace conocer que dentro de
las cuotas mensuales esta constando el valor de $100.00 por los cinco socios que reciben el
subsidio y $70.00 para los tres socios que no reciben.

Ingresos por subsidio por el valor de 1000.00 que se refiere al valor que tienen que aportar los 5
accionistas que reciben el subsidio segln resolucidn anterior y que ya ha sido cancelado con el
subsidio que llego en el mes de febrero.

En cuanto a los gastos se ha considerado valores que se pueden gastar durante este nuevo
periodo.

El Sr. Galo Abarca manifiesta que el aporte mensual de $100.00 se tomd como resolucién para los
cinco accionistas hasta que el gobierno nos dé el subsidio y después todos nos igualdbamos a
$70.00.

La Lic. Gabriela les manifiesta que si hacemos eso en el presupuesto para este ano nos
quedariamos con un déficit.

El sr. Estuardo Arteaga sugiere el aportar los $100.00 unos meses mas para que esto no suceda.

Se procede a realizar el célculo y se determina que hasta el mes de julio del 2014 los 5 accionistas
deben aportar el valor de $100.00 y a partir del mes de agosto se igualarian todos al valor de
$70.00.

Se procede a modificar los valores quedando el presupuesto de la siguiente manera.
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COMPANIA DE TRANSPORTE URBANO URMASHARO S.A

PRESUPUESTO 2014
PRESUPUESTO
CUENTA 2014
OPERACIONALES 7.770,00
CUOTAS MENSUALES 7.770,00
INGRESOS NO OPERACIONALES 1.600,00
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 100,00
Multas 500,00
Ingreso x Subsidio 1.000,00
TOTAL INGRESOS 9.370,00
GASTOS OPERACIONALES 9.003,01
HONORARIOS PROFESIONALES 5.569,27
NOTARIOS Y REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD 25,00
PROMOCION Y PUBLICIDAD 150,00
SUMINISTROS Y MATERIALES 50,00
ASEO Y LIMPIEZA 25,00
GASTO ARRIENDO 730,46
DEPRECIACION DE PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 733,28
ATENCIONES Y REFRIGERIOS 700,00
VIATICOS Y MOVILIZACION 700,00
AGUA ENERGIA Y TELECOMUNICACIONES 300,00
PROVISION CUENTAS INCOBRABLES 20,00
GASTOS NO OPERACIONALES 240,00
IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES 50,00
GASTO INTERES Y COMISIONES 20,00
GASTOS NAVIDENOS 0,00
OTROS GASTOS LOCALES 170,00
TOTAL GASTOS 9.243,01
UTILIDAD DEL EJERCICIO 126,99
Sr. Angel Gustavo Armijos Lic. Gabriela Tacuri
GERENTE CONTADORA

Resolucion Nro. 5 se aprueba el presupuesto para el afo 2014, con la observacién que si el
gobierno les sigue dando el subsidio, los 5 accionistas deberan igualarse al valor de $100.00
durante los 12 meses del afio 2014.
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8. Eleccion y posesion de la nueva directiva periodo 2014-2016. En este punto hace la
intervencion el sr. Ernesto Chalaco para solicitar a los accionistas se pronuncien y elijan los nuevos
representantes.

El sr. Galo Abarca Manifiesta a la junta que desde ya les hace conocer que él no estd en la
capacidad de seguirles colaborando por cuanto no paso aqui y ademas me encuentro
econdmicamente mal, a su vez que pide la colaboracidn a los accionistas para estos cargos.
Nuevamente interviene el sr. Ernesto Chalaco y manifiesta que el también considera que se
deberia cambiar.

El sr. Galo Abarca intervine y propone a la Junta la posibilidad que los compafieros sigan
colaborando como gerente y presidente respectivamente.

El sr. Ernesto Chalaco interviene y hace conocer que él tiene toda la voluntad de seguir
colaborando, porque se puede dar el caso que uno esté equivocado en algunas cosas pero para
eso estan ustedes para que me lo hagan notar, asi como también manifiesta que si estd de
acuerdo en asumir el cargo siempre y cuando haya la colaboracién del sr. Galo Abarca y Sr.
Gustavo Armijos.

Resolucion Nro. 6. La Junta resuelve ratificar en el cargo a la directiva la misma que estd
conformada de la siguiente manera.

Sr. Ernesto Chalaco Gonzalez PRESIDENTE
Sr. Angel Gustavo Armijos GERENTE
Sr. Galo Abarca Zaquinaula COMISARIO

9. Analisis sobre la compra de un terreno para la Compania. Hace la intervencién el sr. Presidente
y pone a consideracién de la junta el realizar la adquisicidon de un terreno para la compafiia ya que
se ha estado conversando con el sr. Gerente y viendo la posibilidad de adquirir un terreno, ahora
lo que queremos saber es si ustedes lo aprueban, no sabemos si la adquisicion se dara en este afio
o quedara para la nueva directiva pero lo importante es resolver si se aprueba o no.

Intervine el sr. Comisario y manifiesta que si bien es cierto desde que se formd la Compaiiia
estamos con esta propuesta, ahora lo que debemos hacer es ver la forma de cdmo podemos
realizar el pago o ver la forma de financiamiento.

El sr. Gustavo Armijos Manifiesta que seria bueno que autoricen la compra para comenzar hacer
la busqueda del terreno.

El Sr. Galo interviene nuevamente y hace conocer que es importante hacer la compra de un
terreno aunque sea lejos pero que por lo menos sea una cuadra para poder hacer alguna cosa en
el mismo.

Resolucion Nro. 7. autorizan la compra del terreno para que se hagan las averiguaciones
correspondientes y la forma de financiamiento de cédmo se puede realizar los pagos para la
adquisicion del mismo.
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10. Asunto Varios.- Se procedié a analizar los siguientes puntos:

v" El sr. Galo Abarca manifiesta que tiene conocimiento que el dltimo turno la Molienda —san
Pedro, no les esta yendo bien porque no hay estudiantes, lo que se hacen es dos délares y
maximo tres.

El sr. Manuel Armijos, acota que él todas las veces que se ha ido nunca se ha hecho ese valor
sino un dodlar y que de la molienda hay un solo estudiante.

El Sr. Ernesto informa que anteriormente el hablado con el Sr. Joaquin para realizar una
reunion sobre esta situacién pero hasta ahora no me ha informado nada.

Nuevamente interviene el Sr. Galo y hace conocer que el dia domingo el hablado con don
Joaquin y que han quedado para reunirse el sdbado a partir de las 19h00pm para ver si
regulamos a 25ctvs. Con todo ya se avisara para que vayamos a la reunidn.

v" Otro punto a tratar es sobre la partida del centro que en una reunién anterior reclamo el

Companero Estuardo, sobre la situacidon que existen algunas unidades que salen con la hora

pero de la parada a mi pollito se hacen de tres a 4 minutos sobre esta situacion me permito

informar que he hecho un seguimiento y son los dos buses del Sr. Ernesto los que hacen eso,

pero al final no presentan atrasos, de abajo del terminal salen con la hora que es.

El sr. Gustavo manifiesta que si le afecta al turno que esta de san Antonio-san pedro, porque si

bien es cierto el que esta centro terminal sale con 42 de la parada y el de san Antonio sale con

45, y si comete esa falta es mas que evidente que le afecta porque el que estd san Antonio

tiene que ganar tiempo yendo rapido para que no se atrase a la vuelta.

Interviene el Sr. Ernesto y manifiesta que es cierto le esta afectando al que esta atras, de

cualguier manera le pide al Sr. Galo Abarca que cuando vea esa situacién los multe nomas

porque ya se les ha dicho en reuniones anteriores y si no entienden habra que tomar otras

medidas.

v" En otro aspecto el sr. Galo solicita a la secretaria controle a todos la hora incluido a él.

v" El Sr. Ernesto Chalaco manifiesta que se procederd a realizar los controles en diferentes

horarios, porque los controles que se realizan en la mafiana no sirven ya que son horas de

estudiantes los choferes se justifican.

v" En otro punto el Sr. Estuardo Arteaga hace conocer que el dia que se encontraba el bus nro. 02

dafiado el chofer Sr. Manuel Ramdn habia llamado a la secretaria y al sefior comisario pero

ninguno de los dos le habia contestado y era para comunicarle esta situacién y a su vez para

que informe al que estaba de reten para que lo reemplace en el turno; al ver que no le ha

contestado lo ha llamado al Sr. Leyver Marin chofer de la unidad 4 y este sefor de una forma
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grosera le ha contestado que no, por tal razon informo a ustedes para que se aplique una
sancion en vista que las cosas no pueden quedar impugnes.

El Sr. Galo Abarca Interviene e informa que acerca de esta situacién él lo ha llamado al Sr.
Leyver el dia domingo para que lo reemplace al 02 pero que él le ha manifestado que no ha
sabido nada y por eso en la noche se ha pegado sus tragos y que en ese momento se
encontraba en estado etilico.

El sr. Ernesto chalaco manifiesta que se procedera a sancionar al Sr. Leyver Marin de acuerdo a
lo que marca el Reglamento Interno y Ley porque no se pueden seguir dando estos
inconvenientes.

v"El sr. Manuel Armijos informa que en el turno de piedraliza el sr. Marcelo Hidalgo mucho
aguanta.

v" El sr. Galo Abarca manifiesta la posibilidad que el turno que esta Centro Terminal se dé la
vuelta alla en el Comercial Rogel, ante esto la junta manifiesta que no es posible ya que no
avanzarian y se atrasarian.

11. Clausura El presidente agradece la presencia y declara clausurada la junta de accionista siendo
las 22H41. Para constancia de lo actuado suscriben el acta los asistentes.

Sr. Ernesto Florencio Chalaco Gonzélez Sr. Angel Gustavo Armijos Ramén
PRESIDENTE ACCIONISTA-GERENTE
Srta. Blanca Ligia Mejia Quezada Sr. Galo Florencio Abarca Zaquinaula
SECRETARIA ACCIONISTA-COMISARIO
Sr. Angel Reinaldo Pillacela Belesaca Sr. Anmer Estuardo Arteaga Ambuludi
ACCIONISTA ACCIONISTA
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Sr. Angel Hanmer Arteaga Rojas Sr. Ernesto Alexander Chalaco Chamba
ACCIONISTA ACCIONISTA

Sr. Manuel Ignacio Armijos Ramon
ACCIONISTA
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