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NOFTARÍA QUINTA 
DEL CANTON QUITO 

EE   
DR LUIS HUMBERTO NAVAS DAVILA 

A su cargo los Protocolos de los Notarios 
Drs. Ulpiano Gaybor, Carlos A. Moya 

Delfin Cevallos, neo Terán G. y otros 
INDIA 

Copia 

, " PROTOCOLNZACIÓN DE CERTIFICACIÓN 

De la Escritura de:   

  

Otorgado POr. ccnnencin 

  Afavor de su mmonoso a eo ode . . llas 

  

Parroquia A Ñ 
INDE TE 
     

JADA 

h 0) DEJO DEL AN 

QuÍlA Ad e rem einei 

OFICINA: 
Juan León Mera ' 2237 entre Vointimilla y Carrión 

Teléfono: 2223-954 + Tolefax: 2223-955 
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PiRz BUSIAMANTE PONCE 
AVPOVATOS 

  

Quito, 4 cc uho de 2012 

  

¿tor Dortor 

Hb Hurd o Naves, 

MJ AMIO OAMI DEL CARTÓN QUITO 

Frsad 

Fuurmadocloctor Naves: 

Narpera de lo dispuesto er 
    

  

ricalo 18 número 2 de la Ley Notarial, sirvase protocol rar le 

Givsga das 

  

apudld de da e ms a     oda Vareta Lo Suliimb, sie el áñuerdo de 

uperición de Plespyna Hay 110 

Lrspnes do realizada la protocolización, se servirá confermño des (2) copias cortl 

wenada cortuicación, 

  

jas dela 

o Mentamente 

  

Juan Era acinco Gun 

Matricala 1050 CA,P.



o
 

un
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(Convention de La Haya du 6 Ostobra 1901) 

Country: United States of America 

Tins public document 

his been signed by Norman Goodman 

esta in the capacity ol County Clerk 

bears the seal/stemp ol Ihe county of Now York 

Certified 

Al New York, New York 6. the 01st day of March 2012 

ny Specia! Deputy Secretary of State, State of New York 

No, NYC-139097A 

SualStamp 10. Signature 
A 

Srta 9 Tasca 
  

Sandra y, Tallman 

Special Deputy Secretary oí Stata 

 



CERTIMICATION 

STATE OFONEW YOR A 

Losas 
vo VOM EW YOR 

  

      

  

lo Pame Lo Gold£ cb. an barney dul di 
York, corte bc ttackod dea Lea 
Apvermacal far eras Bi LLO, 

  

«Lo peachieo Laca the State of Now 
e Pie origin ol the operating 

      

Excel a ay Mar, 2012, 

Panvóla ls 

  

Subsertded inma presence aná evora te hefure me this May of March, 2012, 

tuey Pablito 

  

  My pontunission explies 

  

Pip r ans o, 1 

 



  

    

    

na . torn 

20 Tak 
Mes York, P 0 ' LE egralitarrs teo 

¿OAMAN GOODMAN, Gaunty Cloth and Clork of the Sonics Courtotoda ista ot 
und for ahe County ol es York, a Court es Record, bavina by law a ren, 

3 MEREDY CERTIES pursuant tu Ehe Executlve Law ol the State of Mew Yesz, cir 

        

   

  

o es alli dia: din Ñ su 
where meme ds aulreenbird to Uns enmexed ef ¿inowlelncent ar usol wr at te 
dime ci tetra the sar o NOTARY PUDIIC In and tor the State el Neve Yorle duly eompilerióned, sword 

act as vuehi that purmant to law, e commisción or a certibicate ol his efurlal cbucacres welilo dao 
we has been bled ln my ole; char ar the rima ol tabios, such procl, achnowledemanr or mibo he 

iñicd a take tie ramos rbat lam veo!) acgusinted witch the hindwrltine ol such NOTA Y EDILES 
ed he rqramie on aho enuexed inatruinene vela ho vvtoyreph slyustaro deporncd ln os cales 
AA 

     

  

late, depor tion, certificate o 

    

    
   

  

e       

  

S WHEJIOS, | have hereunto ret y hend aixed my official seal dado 
2. 

  

 



  

DAEMITED Li ML COMPANY OPERATING AGREGMENT 
OF ELERAVNA Bay LLO        

  

This Lacuiad Livtdiy Company Operacing Asgreemeot (Agreement) of Eleravna Bay 
LLC he Compas") in made ari entered mo by lmitial "Y per" and the initial 
“Mender” a 01 he 25” day ol Aujusí, 2010, ¿dl q, identifica en Exhibic A, 

    

Articie 1 Delioitions 

hits Agreentedd 

VACI” picans Me District al Columbia Jimited habulity company act, 

     

  

entive Vlee Presider 
he Company, pursuandio dis Ay 

ve Vice President ol 

sutive Vive President, 

cons Ur Pron serving as a E 
ment, Dhezo ds no mitial Ex 

  

    

  

*“¡Member: 
Company Units, 

p Certificate” means a certificate evidenció, owaership ol one ar more 

nuper” meens le Person tor Pestons. collechvely, dd Urere ds more than one), any, 
nervitr as a mamar ofihie Company, purstantto Usis Agrecinent. 

   

2. Ue holder ola Unit. 

  

“Member” means holder oU un interest do he Compony, 

cr ico a PEGO SM as do any as provided jo Section 

63, 

  Peursow” means any individual, corporarion, partnership, asseciation, trust, institution or 
other ently er organization, 

  

“President” menns the Person serving asa Presidentof the Company, Fany, pursuant to 
this Agreement There is no initial President. 

“Representative” means a director, olficer, employee, trustec, or agent, y 1) E 

  

    "Seerelary” mens Ue Person serving as a Secretary ol the Company, il any, pursuant lo 
this Aricement Theoónitial Secretary is identified os ExlibicA, 

  

*Pransior” tears any sale, assjenmient, pledge, hypothecatión, encumbrance, 

Cispositión, transfer including, without limitation, : sfer by will or intestate distribution), 
pili oratempllo create or granta secuólty interest in any Unido: Membership Certificate or 
i Uherem or purtica thercof, whether voluntary er involuntary, by operation of law or 

k hara “Pransfer” sl ot include the issuance of, er redemplion 

       

  

       

  

   

Ina by he Company, 

“Unit” menos an ownership interest in the Company, 

PAM AS



    

Article 2 Organization and Purpose 

21 Contiaves Existence. The existence 0f le Company shall he perpetaal uniess 

and mil dissolved puesuami to This Agreement, 

po Purpose and Powers. The Company hus been formed lo manage, malutalo, 
investind Vacilítate effective decisions with respect to Ue assets of the Company, Nonclleless, 

Me Corapury muy carey on any lawful business, purpose oractivity, whether or not for profit, 
miles othenvise restricted hy lhe Áct or the laws af any jurisciction in which he Company 104) 

de busiocas. The Company shall possess und may exercise all powers and prvileges as are 
peces a enpvenieat to (he purposes and activities of (he Company. 

  

     

  

lo Leentión and Agent. he adóress ol he Company's prin 
name ole Compuiey's registered agent and the address ol the a s ofñ shown on 

«mata De Company may have such ola fees, cier within or with Le Vu 
es. as He Menabes may designale oras the business of the Company muy from due to tine 

toquire, Vhese may be changed ix the future hy he Mesnber, 

il olice aná the 
            

     

2 Membersiip. Jus imtended that the Compeny shali have only one Member. Do 

0,5, lederal income nta seporting purposes, the Company is intended to qualily foras long as 
cava nonsrorpontte entily owned by he original single Member, rather than as a 
ship, su hal no separate ULS. federal income tax reporting hy the entity is reyuised.    

Article 3 - Units und Member; Cortifientes 

dl Capital Contributión. The Member has made a contribution to the capital ol tio 

y in (he mont and in Ue form shown en the Company's books, in exchange forone 

Umt (ramely. a 100% ownership interes), Additional capital contributions may be made, 21d 
slditena! Galis issued, only ifand as agreed upon by the Member. 

   

32 Transfer ol Units. Any Member may Tronsfer al! or any part ol its Units, buta 

*Tianstes may be made lo more than ene single suecessor Member only a/ler (he Member has 

determine, with advice of tax counsel, that the transfer would nol cause the Company to be 

Irevedas a parmerstip for U.S, federal income tax purposes by reason of having more than one 

vwner Pos ax purposes 

    

A] Attempled Transfer, Any altempled Transter dat is not made in acuordanee 

watdes Article 3 vall be null and void so that he Company shall be under no obhigation to 
tecopiias De Transtez or to recognize multiple transferces as Members. 

3,4 Additional Members. The Company shall admita transferee as an additional 

Meonber, buconty df the transfer ds made in compliance with Section 3.2, Additional Members 

alvo may be admitted in exchange lora capital contribution, but only after the Member his 

Urtermined, will advice of tax counsel, th he admission would not cause he Company 10 de 

hates artaership for ULS, federal income tax purposes by reason of having more than One 

  

Porra A » 

   



  

Cs Dt Las pue pa lit vent tere 1 Ever tre Hr one iemogr, he Members holding 
dim Units aball represent Die interests ol “the Member" whenever a 

2, distribution o; other Cistelezred to under ts Agreement with respect 
ns ld be mare o e Members ln 

    

Mary al Hi ts 

  

COnscat, VUte, Y 

    

di Company, 00 y des 
votivo Units 

  

   

  

» Menberip Certificates representing an equity joterest ia the 
sued as the Manager deterinines, or shall be issued upon lhe request of on 

' eres Membersiip Certifivates, il issued, shall be in such form as shall be 
Jane Mued by pe Men no 1, Such Membrsstig: € ertilicates shall bo Mgned by the Manager and 

ship Cortificales shidi 

  

    
   

   
e Morir (ar ell fs liver iii is im dan mad ARM 

be comeeutivels numbered or otherwise identified The mame and address ol the person to 
wehigit ile Mensbueship Cortificates are issued, 00d Use Capital Contributión and the rate vé 
issue, Tall be din ihe Certificate Register of the Company. ln case of a lost, destroyed or 
mublated Membistio Contificate, a newoenc mar be issued upon such termas avd jodemaity to 
he Company as he Member may preso ! : 

  

   

    

          

Article sand Kedemplions 

  

| Misiouticas Prier to Liquidation. Distribution» prive to liquidation of the 
Cimpity, , ay be made only as directed by e Meinbez, with Dic consent! (he 
Min, 

    

32 Mntebutións Upos Elevicadon. The distribution pon liquidation ol the 
Compaas shall dle aude to 2 Mentber alter th rol amount evailabíe For distribution has beca 

determined 

  

      

Artiele 5 -- Dissojution 

  

Eteetive Dissolution. The Company shall be dissolved upon the afirmativo vote 
e“mber. 

    
o! he di 

  

52 Winding-Lip und Eianidabioa of the Compañy, Upon dissolution of the 
Company, Us Manager, as liquidating bustie, shall diligently procecd to wind-up, liquidate, and 
terminato Me Com) ver Mis Al . Vibe Manager is unable to serve as liquidaling 
trustec ondono suecessor or obier Manager well then be serving. a liquidating trustec may be 

appormicd by the Menber, 

  

          

  

33 Distribuñon of Assets Upos Liquidation. Upon liquidation of the Company, 

te procecds of the liquidación shall be applied ia the following order of priority: (a) first, to the 
expenses ol Ue liquido 9) second, to the labilitics and other debis ol he Company, ifany, 
in the rder al privriiy provi La reasonable reserve shall be setup Lo provide 
for any contiagenter unforesesn Habilítics or ebligations ol he Company to third parties (to be 
held au) disbursed, al the discrerion of the liquidating uste or an escrow apjent selected by it) 

as the liguidating trastes rezsonably determines that Ue reserve is no longer 
ste as hercinalter provided; and (d) al tire 

    

      
    

  

       endatsuch tm 
needed, any Men remaining reserve shall be distros 

  



  

  

      
  

  

STATES] 

still bel nued to ¡he Member pursuantro this Agreement. 

5% Fiasl Acccunting. As soon as reasonably pructicable after the commenecinent of 
me hcuiton, Me Member shall be furnished with a statement setting forth (he asaets and 

ies, tinas. ol he Company as of he commencement ol liquidation. As soon 25 prachcal | 

ecthe final distribution in liquidanion, the Member «hal! be furnizhed with a final gecountio | 
o) he te immediately prior to the final distribution. 

    

    
  

  

   

  

Veeminaticrs, Upon he compliance by 11 
voprovisione aP his Agreement, the Member shall ceyse to be such, and the liquidatiaz 

Wexecute nd canse to be filed on behalf of the Company a certificate of cancellanios 
dd allother documents necessary or appropriate wi respectto terminativn sud 
sent die Company 

  

iguidatiny trastes widr the 
  

        
  

cancel! 

Artlelo 6 -- Munagement 

  

61 

  

Dutics of the Manager. The Manager shall manage the Company and maínzzin 
dis book. and recorda of the Company, devoting suez; tima, effort and skill as is reasonably 
regu Votltias tn £his Agreement shall be construed to prevent the Manager lrom enga 
ather bsduess os investmentacivities, The Manager may delegate all or part ol the Ma 
dut powers, witlbnotice to the Member, 

    

     

    

  

  

gio 

  

00 Powers and Dutles ol he Maneger, 

(u Subjectonly to the various rights of the Member provided in this Agreement, Une 
nanagement operaticn and control of the Company shall be vested in the Manager, ifone is 
Lien and ifserving, Ue Manager shall have the exclusive power en behalf and in (he 
mamo 6l he Comjumy, exercising business judgment, lo carry out any and all ol the purposes of 
Die Company and to perform all acts as the Manager may deem necessary or advisable or 
dihtiental Eereto, To the evcol no Manager is then serving, the Company Shall be managed by 
he Membi 

   

     

   

  

(5 The Manager may sign, on behalí of the Company, decds, mortyages, bonds, 
other instruments which have been apprepriatel y authorized to be executed hy the 

r ept in soses where the signing or execution of such instruments has beca expressly 
detevated lo the Menber or this Agreement (or otherwise ender applicable law) to an officer or 
agantal bie Company 

   
   

     
    C 

  

  

   
ls The Manager sholl keep Ue Member advised in all matters pertalning to (he 

Companys eperatións, and, to Utis end, shall prepare and submit a reporto the Menber al cueh 
regulario.<ling and at other times as may be directed by the Member. 

  

64 Manager Quallficatlons. A Manager may be, butneed not be, a Member o? the 
Compa



    

     col Mansuer “Uli JoPowea procedures and conditia hullapply to 

    » Muaiansg 

  

tand Permeval. oy Person or Persona serving as the Manager may 
y lime Upon $ darza netice ty he Munt Upon > days advance written notice to Ue 

Manages may be removed by the Member Lor any reason Or 16 TEnson, 
    

1h) Apgnintmeol ol Suecussot. Ve hinever there ds a vavsney. a Manager may he 
appomtes by ing Member, 

  

no 

Ue Carapany 

Enecession. The Person who rusigaed or was removed as Manager shall release 
ebsanad records so, a0d olheridse cooperale with, imy suecessor, The suecessor 

vlracr oñ1 comts ol panr Manager(). A 
anager sh alidaly Blooviti the Members witen statement or statements 

of aceomts and ojher infermadciós lor Ue period sinec tc lasticgular filiog, and unless there is a 
wrib ml objeción made cd those accounts and inlyrmatios ys led, tie Manager shall, to Ue 
marinuen exter eplicable las, bu forever ed and discharged from all 
liabi 

    

   
      

    

      

  

y nd acccliciablily waitlrespect to Us prspricts ol lts acts and transicion shown 
Meca 

  

Uihore 
rimas only ls the consentol excl 

more than one Person serving as the Manager, 

uvhPerson, Any dendlochs shall be resolved 
mber, lowever, each such Person may dl Le to anolber Manaper Uhr Person's 

para ro andthe agtloriy to grant or withhold 
consent, as to any Company mater, exeopl lle exercióc of he Manaper s authority to consent lo 
wistubulions under Section 4,1 

    

         
66 elinnce by Olirs. Any Person dending with the Corspany may rely absolutely 

On Che tepresentation, deed, transfer et oler asatrance ol any party who purports to and 
ressonably appesis to he We Manager, wilhoti any duty or vis ht to question whether any prior 

Manager, any Menbes, or any otlier Person must agres ta, ob llas apreed la, the action, or to 
question wet eds ae Person dio Ecol havea Adi or JOIN: AS Serve ds 

Manage. and sl 

  

    
       

    

sensation; Expenses, The Manager shall receive seasonzble compensation 

Tor services ta We Ca ny as e Ninager, 484 l by the Member (whose approval shall not 
be nupreasonabiy aithírldo, Uhe Company as pay all expenses relaúng to the conduct ol she 

Companys busines 

    

    

0% Anvuniatiment of Dlficers, The Company may, as (e Member may authorize 
from time lo Lime, have additional ellicers includine, without Burtalivn, a President, Executive 

Vice Peesidem, and Secretary, The initial Secretary is identified on Bxtibr A to dris Agreement, ) y 

  

(ay Persident, A President may be, but hecd nal be, a Member of the Company. 
wise specified by the Manager, Ue President shall be the primary officer responsible 

mereció), contractual end investment 

  Unless 

For thesis =oday conduce ob lhe buses ar ts e 
    

  

 



    

Honsbrps Y 

  

¡rd parties nnd with Members, and shall have all othe: duties ae lorily 
mitel até eyeb an office For y corporation, 

  

verarido pasas 

  

07) utive Vice Pre 

2 Menber of e Compa 

dent shall ive Mie dur 

ident. An Executive Vice President may bu. bul need no! 
Unless olherwise specified by the Mansges, Me Excoutivo Vice 

and nbority customarily associated with suelhar oler tora 

      
      

  

    

    

   

    

   

  

   

a 2ry. A Soerelary may be. but need nat be, a Member of the Cormsany, | 

¡pecitied by the Manager, le Secretary shall have (he duties and autnority 
cited with such a ol ce fora corporation, The Secretary shall attend ali | 

mestings and record al! proceedings of the mectings. The Serreta y shall y 

lo be piven, notice ol all such meetings. The Secretary shall kecp and account for all 
0 Jucuimerits, papers and records of he Company except those for witich some olber ofre: 

otagenths been desipnated, The Secretary shall, when requested, confir Une identity ond 
asmniture ol he Manager 

  

    

  

do 

  

nnge ol Officer. The followiny procedures and conditions 
GUIDO SICUESSIOTE 

hullapply to 
  

  

   
ES 4R aL, Any Officer may resign at any dime 2pon $ 

¿to the - Manager. Upon $ days advance writica notice lo an Officer, che 

he removed by the Manager for any reason or na reason,     
lu Appoinunent. The Member may appointa person to serve as no officer 

Mis dir. 

   

  

diva Buccession, Any Person who resighed or was removed rolliver sind 
(Company assets and records ta, and otherwise cooperate with, ay SUceesson, 
soc shall no: be reguired to review or confirm the accuracy of the accounts ol 

por ofre 0, 

  

    

mi Compensation. Unless wiived, a Person (other than the Manager) serving ds am 
sia hell recel      

  

reasonable compensation, ás determined by the Manager and approved by 
Me nber Vhs Company shall pay all expenses relating to the conduct of the Company 's 
busáncas, 

. 

, 

P 
1



    

Article) Cta 

  

+4 Disoutes 

A Uisatas) 

  

“0 Avtaoridad Persons shall be fala protected da relyina in good faith on 
3 OPÍnions, tepora, Or siciósnts, dncladinr fisanesal statements, books Of account 

añciil data df prepared or presented by 6) 03e or mare oler Authorized Persons, or 
! mol, public aezous orollica pursons sho ho, sac or ib rasonably believes have 

professional or cxpert compelence, 

      

      

  

dy An Authorized Person shall not be hable for damapes to the Company or to the 
Member avito respectio claims relatine do his, Bac or is conduct for or es behallof the 
Cumpazo, esecpite the extent har Hercos a Boal qulicial determination based on clearand 
vonviocine evidenes Hd 0) Das, heras js cenduet CA) ws not tahen in 2uod faith, (8) 

3 rosly neplipear or 01) widerespect to any criminal 
105, he, she or bol ro ressonable ens: to believe his, her or its 

     

    
     

    

   

      

  (<) “Auborized Person” means he Manager, ic Member, and any Representative of 

De Manager or Ihe Meniber, oro! he Compans, dsueh Person was acting within the scope ol 
Dis, her or it duues wit: respecto he Comprury, 

     

pe Indembification. 

tar he Company shall indemnily the Manager und (he Member and cach of the 
200 citice (an "Indempiñicd Pared), to the fullest extent now or hercafler 

permitted b ustany cost, expense (ineludirp legal or other capenses reasonably 

incurred in investigation or defense), amount paid in settlemest, judgment or liability incurred by 
vcimposed apor an Incicomificd Party in conucclion with any tion, sadcor procecdine 

i civil, crá adminisicativo or iovestipative proccedines) to which such an 
Indenuuñed Party muy be made puity or olherwise nv olved orawith welich an Indemaificd 
Party sul be thresa ,trisine ouco ocn congecuos it an Indemnified Party's activides or 
involvement the Company, o: with any other enterprise Ut an Indemnificd Party is or was 

    

  

Represa 

   

        

   

    

  

    

    

  

    

    

serving as director, oflicer, employee or otherwise, at Ue request of ie Company; provided, 

howeves. Matas Indemmnified Parvy shall no: Be su indemisified with respect to any mater as lo 

  

while Indemnitica Party shall have filed to nicole stindird sel Forth in Section 7,1, 

00 Atiy indemnification purstant lo Utis Section shall not be considered exclusive of 

any oiher sigas to which those seckinp iademnifientios may be entiled, 

y he Company may indemnily any other Representative ola fliate of the 
Company por such terms and condittoss as the Manager considera appropriste and as approved 
by the Minor 

    

 



    

is on Tudemnificatien. Any indemnification under this Article shall bo 
¿of Company assels, and no Member shall have any personal Mability for die 

  

24 Mira Eariy Claims. Except as uovided in this Article, no Person other duen 
Meonbej arid/or Manager shall have any Jegal or equitable rigbt, remedy or elurn under arm 
iespectoPlns Aticle and its subject matter,     

Article $ -- Miscellaneous 

y bulire Ag 

prublo la 

he Misaber and Che Manager, There are no representatio! 
orundo rms Cielare nod luly expressed in Útis Syreement. 

   

  

sement. This Apreement consttates he entire agreement with 

     

   

  

Ss,   Gouverniay Law, Irrespeciive of the pluce ol execution or performance, ns 
Serecinent, andado malicia arising, out ol or under this Agicement, shall be governed by and 
constued in gecordanee with Cie laws of the District of Columbia (USA) applicable to 
aplesmerís aus and to be performed in he Districr ol Colunibia (USA) (without gir op elect 

y principics nf conilicis ol law).   

8,3 Construction. The headings contained in (his Agreement are for refere 
purposes only and shall notaffect the interpretation of this Agreement, All personal pronouns 

od da Aprzciment, whether used in the masculino, feminine or neuter gender, sha!) include 
Merhes gender; the sinpular sul include the plural and vice versa. 

  

     

  

450 RA, The Exhibis A ottached to this Agreement is partof Usis Agresment just 
adtwrition in dl 

  

55 Nica. Any notice reguirad or permitted uncler Uns Agreement imay be made by 
1 csi ol commalcadion, 

56 Suecessors sad Assigas. Excep! as otherwise specifically hereio provided, this 
¿mentos hal inure to (he bencfitof and be binding upon the suecessors and permiticd assigos 

so lorsto, 
    

¿imenáments. The Member may amead Unis Agreement from timo to lime, 0 
omental any Ume, withou! the consent of any other parte, butonTy after 

Munaser wide copy ol the proposed amendiment 
   

   

  

Pus ¿00 Dl 

Ciber Activitles, Bach Manager, Member and officer land each such persons 
sf iliutes) may enpage orinvestin any odrer business or venture of any    preciado 

se
    



  

he andependends orv its others, No such 

ofany such andependeo: getivaties, shall have gay duty 20 disclose or offer lo, 

wa Member gay sueh lueiness or vemuze oran nlerestticrein nor in any way be 
atbject to any chan by Le Company or ay person intoresicd in the Company, 

     
  

85 Coooterperis. This Agreementand amendarente Lo it may be cxceuted in any 

olevnnierpacts each o? which shall be considuzod as original bul ell of which together 
shall be comidered to constitute a single document A signature on one counterpart shall be 

duemed io bea signatire on exery other vounterpart 20d may be appended to ¡l, 

    
  

  

imber and Managers have duly exccuted dis Arreementas of Ue date first 

    
ARG] y



LIMITED LiMLIrY Comrany OPERATING ÁGUEEMENT 

  

Mart of Companys 

Mia pe 

Inia Sieraiary: 

Menibes 

Units usted: 

Date of flia of Cenificate 
06 Furmation 

luress of principal office: 

Name ul iegistond PENE 

dlrs ol ree imered Sgent 

DALE 

OFELERAYNA Bay LLO 

EXBIBRA 

Elcrayaa Bay LLE 

Felipe Avelos 

Kashad Warch 

Felipe Avellan 
(a/K/a Felipe Xavier Avellan Arteta; 
leuador Passport 1702719491) 

One (1) Unit (wit Membersiip Certificate Na, 1) 

August 25, 2010 

clo Kozusko Harris Vettor Wareh LLP 
575 Madisan Avenue, Suite 7 
Now York, NY 10022 

Johh €, Wannen 

1066 K Street, NW, Suite 400, Washington, DC 200 0 

 



TRADUCCIÓN 

MPOSTVITLA 

(Cuavencion de La Daya des de octubre de 1961) 

    ide America 
alo publica 

20 ha sido irmado por Norman Good aaa 

Me istad 
sde docto     

y trando en calidad de secretario del Condado 
1 Mex el seilo/ timbre del condado de Nueva York 

Cortado 
Mm Nueva York, Nueva York 6 elle marzo de 2012 

      

E porel Secnotario dde tado Especial Suplente, Estado de Mueva York 
A NA YELMO 
ws, Sillo/Embre 10, birmsa, 

lado] Irirarado] 

Estado de Nueva York Sandra S Tallin 

   ¿o prelariciato de Serretaro de Estado Especial Suplente 

ICA CIÓN 

  

USPADO DEMUEVA YORK 
CONDADO DNA A YOR 
A 2.41, 

  

Ya, Pirnola d, Goldlari, ibogada debia 
Estado de Nueva York, certifico que el documento adjunto es una copia verdadera del 

vente sulorizada para ejercer como lal cn el 

    

LLC. 
   

  

vendo de operación de Eleray 

Suscrito low, dde marzo de 2012 
hirmaco! Pamela L. Goldtarb 

  

Suscrito ena presencia v jurado atea Draw, 1 e marzo de 2012, 
[tirado] Gladys Irizar, Nutario Váblico 

Miromisión expira: [sello] Gladys Irizarey, Notario Público, Estado de Nueva York 
Nó, 0NR6LI9S40, Condado de Bronx 

Certiticado presentado en el Condado de Nueva York 
Expiación del plazo: 24 de octubre de 2013 

a] Gladys Iisarrv, Noto Público, Estado de Nueva York 

          

907842 - Formulario 1 

Estado de Nueva York 

Condado de Nueva Yark 

Vd t, 

Yo MORMAN GOODNRAS, Secretario del Condado y Secretario de la Corte Suprema del 

betado de Nueva York en y para el Condado de Nueva York, que es una Corte de Registro 
   



  

ENTE INSTRUMENTO CFRTIFICO, de 
sa York que GLADYS RIZARRY, 

  

vo liene poe ley un sello, POR FI PRE 
comteraddad con la Ley bjeentiva del Estado de Nue 

cnvocnermbre cstaosuserito en la docloración, confesión, verlit de recornacintento o 

pruolinve se adjunta esa, eo el momento en que lo tomó, NOTARIO PÚBLICO 014 para 

dstado de Nueva Vork, debidamente comisionado, Juramentado y colilicado part actas 
corno dol, que, de confermidad con la ley, se ha presentado en ai olicina sa vontisión e 

un certilizado de ve calidad oficial con su firma autógrafa; que, ol momento de tomar 
Hioha prnóa, reconocimiento o juramento, estaba debidamente autorizado para tomarlo; 
questo aires da gon Da escritura de pee NOTARIO PÚBLICO o be comparado la 

  

     
  

   

    

       

wa que apanve en el instrumento anexo con sa tirmo aulógráía depositada en ml 
Í ju adicha Hem es genuina, 

IMONIO DL LO CUAL, he colocado en este instrumento mi lira y sello oticial 
a, dde marzo de 2019, 

Minpadoj Secretario del Condado y Seer 

    

   

  

ario de la Corte Suprema, Condado de Nueva 
Var 
salto] Sovrsario del Condado, Condado de Nueva York 
Desechos pagados: US53,00 

  

  

VOUERDO DEODERACTÓN DE COMPAÑÍA DE RESPONSABILIDAD PIMPLADA 

FLERAYNA BAY LLO 

  

         

  

   

Usto «lo de Operación de Compañía de Responsabilidad Limitada (“Acuerdo”) de 
Plravna Bay LLC (la “Compañía”) os anserito y celebrado por el “Gerente” inicial y el     

“Mivsntbre” inicial el 25 de agosto de 2010, todo ello según consta en cl Anexo       

Articulo 1 - Definiciones 

Freste Acuerdo: 

“yo 

Columna    
sifica la Ley de Compañías de Responsabilidad Limitada del Distrito de 

  

VWicepresidente Ejecutivo” significa la Persona que actía como Vicepresidente Ejecutivo 
dela Complanía de conformidad con este Acuerdo, No hay un Vicepresidente Ejveutivo 
iial 

  

Centiticada de Participación” sigmifica un certiticado que demuestro la propiedad de na 
o más Entidades de la Computo, 

"Gerente" spnifica la Persona (o Personas, colectivamente, si hay más de una), st los 
hubiese, que actúan como un gerente de la Compañía de conformidad con este Acuerdo 

Miembro” styniticcun tenedor de una participación en la Compara, es decir, el tenedor 
hetero Liria



Curcionario! je 

  

Milicia Dersona que chía como un funcionario de la Compania como 

  

ll cin O, 

  

      MVeegets significa ca persora natural, persona Jas sociedad colectiva, 
  soiación, Mideivomiso, losiilación u uba calidad y DIU 

“Presidente” 

baaa 

ilica la Persona que actúo cono Presidente de la Compañía, si lo hubiese, s 

  

      ys pr, isa o Epsilon ipicial    

  

Miptesentante? significa un irector, Funcionario, empleado, fideiconisario o agente, 

Suretamo pnitca Da Person gue actua como ES retarió de la Compañia, si lo hubioso, 

vicial se encuentra identificado en el ¿confor con este Acuerdo, Pla 
Weno A 

   

      ón, prendo, hipoteca,  grovamen, 
pajenación, bransfenancia pilas, pero sie limitación, una transferencia mudiante 

sxquio o intento de ercar u otorgar una 
ada Corliticado de Participación o sobre 

Vronsfurencia? sigritica cunkquier venta, ve 

     

' 

tostamente o distribución intestada), ol 

putbepación en garantía sobre cualquier 

ipueión on estos e ys porción de Culos, sen volumsaria o involuntaria, por el 

ylárdose, sin embargo, que ina “Trarslerencia” 

vidscl pur parte de la Compañía, 

  

  

3     e 

  

      riodeda doy o di otra manera os 

aopdaira da emisión o rescate de ona Ls 

  

("significa na qpurticipación enla propiedad de la Compatña, 

Artículo 2 - Organización y Propósito 

  

perpetua, 4 menos v hasta 

  

11 Pxistencia Continua, La enisterció de la Compañia se 

essa disueKa de conformidad con 

  

AS   
0% ato da 

  

' Objeto Social y Poderes. La Compañía ha side creada para administrar, monlener, 
s respecto de los activos de la Compañía, No 

obsarme, la Complanía podrá Hevar a vibe cualquier negocio, propósito o actividad leyal, 

segona Jurrativa, amenos que do restrinja de otra manera la Ley oo las leyes de cualquier 
ns dicción en que la Componía pueda levar a cabo negocios. La Companía poscerá y 
podia ejercor todos les poderes y priviloytos que se4n necesarios a convenientes para los 

  

invertir y facilitar decisiones efec 

  

      

abjelos sociales y actividades de la Compas, 

225 Ubicación y Agente, La disección de la ol 
pomnbre del agente resistrado dela Conyianía y la disección de la oficina del agente 
ayuellos que aparecen en el Anexo A. Companía podrá tener otras oficinas, ya 

dertro o tucra dle los Estados Unidos, segun el Miembro designe o según el negocio de la 

botapoñía lo requiera de Beripo en tiempo stos podrán ser cambiados en el futuro por 

sbombiri, 

  

a principal die la Compañía y el 
M3 

21 

  

      

    

  

  

¿Y 

   



    ; Miembros. La intención es que la Cormpanta tenga solamente un Mienibro, Para 

ode declaración de impuesto a la renta federal de los Estados Unidos, la 
jo es que la Compañto califique por tanto tiempo como ses factible como ura 

entidad sin personalidad jurídica de propiedad del único Miembro original, en lupar de 

tra oseiodad colectiva, de manera que no se requiera que la entidad presente na 

dexliracór separada de impuesto a la renta federal de los Estados Unidos. 

      

Artículo 3 - Unidades y Miembros; Certificados 

11 Aporte de Capital. El Miembro ha hecho un aporte al capital de la Compañías por 
yornda forma que indican los libros de la Compañía, a cambio de una Unidad ta 

7, ita participación del 100% en la prepiedad). Pueden hacerse aportes adicional 
ritalo y puedeo emitirse Unidades adicionales, solamente si lo acuerda y seguo do 

clrronta   
      

   RN 
acuerde el Miembro. 

352 Transferencia de Unidades, Cualquier Miembro podrá lransíoric la totalidad o 
cuolgajer porte de sus Unidades, pero una Franslerencia podrá hacerse a más de unico 

Miembro suvesor selamente después de que el Miembro haya deterainado, gon el vorsejo 
sor tributario, que la transferencia no hará que la Compañia sea tratada como tna 

idad enleciiva para propósitos del impuesto a la renta federal de los Estados Unidos 
tene más de un propietario para fines tributarios, 

  

    
     

   

Y intento de Transferencia, Cualquier intento de Transferencia que no se haga de 

concorridad con este Articulo 3 será nulo, de manera qu la Compañía no estará obiimada 

1 eronocer da Transíe lá nin reconocer a varios beneficiarios de la Transferencia somo 

       

      
Mienbeos, 

24 Miembros Adicionales. La Compañia admitirá a un beneficiario de ima 
inisslerencia como Mierabre adicional, pero solamente si la transferencia se Deva a cabo 

evccmilimierto de la Sección 3,2. También se puede admitir Miembros adicionales a 
coxblo de un aporte de capital, pero solamente después de que el Miembro lava 
deseminado, con el consejo del asesor tributario, que la admisión no haría que la 

la sea tracada como una sociedad colectiva para propósitos «el impuesto a la renta 
delos Estados Unidos por tener más de un propietario para Lines tributarios, En 

caso de que eq cualquier momento haya más de un Miembro, los Miembros tenedoros de 
imiorravoría de las Unidades en circulación representarán los intereses del “Miembro” 

lo haga referencia a un consentimiento, voto, notificación, disteibución 

voouro asunto respecto de la propiedad de la Compañía, y cualquier distribución se horó a 
ls Miembros en proporción a ses respectivas Unidades, 

    

  

  

Coria 

    

  

cuando este Ácuern     

  

So Certificados. Se pueden emitir Certificados de Participación que represcalen una 
mulisipeadón en el capital de la Compañía según lo determine el Gerente, o toles 

dos de Parbcipación deben emitirse a pedido de un propielario de una 
participación en el espital,. Si se emite Certificados de Participación, se emitirán on el 
E oque) Miembro determine, Los Certificados de Participación serán firmados por 

bro (o todos los Miembros si hay más de uno), Fodos los Certificados 
poción estarán numerados de forma consecutiva o identificados de otra manera 

    

      

    
     erunte y al ia 

de ara 

  

==    



  
los de 

gistracin cn el Registro 

ton o mutilación de un 
¿bno nuevo con sujeción a las condiciones y la 

rv establesa, 

Plonera bre, oie dr de la persepa a cuvo nombre se emiten los Corti 
Varlicipación, convol Aporte de Capital e el precio de emision, 
cCertiticcdos de da Compañia, nea árida, deste 

Verificado de Participación, podra emitir 

talenmtancions da Coruna que el Nivea 

  

     
    

   
dle qa 

  

Arteulo 4 istiburciones y Rescales 

     NI Distcibaainas Aptos de da Eiquideiós Sa quulrao hacer distribuciones aptos des 

  

laligudación de la Conspomass, si La hubiese, sobunente según lo clisponga el Miembro, con 

uaiento de! Gerente, 

  

eleo: 

  

a distribución al momento de la 

9 de que se haya determinado el 

2 Disieibuciones al Momento dela Lioeidación, 

  

hiuvadación de de Compaíla se hara al Miembro, desa 

cito neto aLlsponible para distrib ión,    

  

Articulo 5 = Disolución 

11 Disolución Ulectiva La Compara se disclvesa con el vote afirmativo del 

Mienbro 

   

  

inción dela Compuama, 

cl Gerente, en calidad de idtuciario Hiquidador, procedera den ra diligente a disolver, 

¿auadar y lerminsr da Compara de conformidad con este Articulo, SLel Gerente no puede 
uctuar como Ldtchudo Lquidador y en ese momento no estácen Iunciones ningún sucesor 
volro Gerente, sl Mienslsro podrá nembrar 6 liduciario Jiquidador, 

fa Discincion y liquidación de la Cempania, En caso de dis 

  

     

30 Distribución de Activos en Caso de Liquidación. Ln caso de liquidación de la 
Combanta, el producto de la liquidación se utilizará en el siguiente orden de prioridad: (a) 

t astos de la liquidación; (b) segundo, para cubrir los pasivos y 

(0) 
     co, pe 

deudas dela Compañía, si los hubiese, en cl orden de prioridad previsto en la ley; 
  

            iscrución del Gdaciario liguidador o de un depestario se clonado por ¿l), y en el 

momento en que el iduerarto liguidador razonablemente determine que la reserva ya no 
en ese memento será distribuida en la forma 
mado aquel periodo que el fiduciario liguidador 

elosaldo será tribuido al Miembro de 

  

     ionecesaril, Cualquier reserva easter 
rl) ala espino 

ta convenio nts 

prevista sy    

  

      
esto Acuerdo, 

  

   

+ Reudición Pinal de Cuentas n pronto como sea razonablemente posible 
después del inicio de la Eiquicación, $e el ial Miembro an estado que indique | los 

vstivos y pasivos, 51008 hultese, de la Ce mpañía al inicio de la liquidación. Tan pronto 
són final en la Uquidación, se entregará al 

rinvdiatamente precedente a la distribución Anal. 
     lo después de Ta dls 

a techa 

  

nea JA 

ñesibro vs delorme final. 

 



250 spminación Final. Una ves que el fiduciario Iyuidadoc camplo coo des 

distbución contenidas en esto Acuerdo, el Mienbro dejar derrito a 

  

Vs 

  

  

Gibicracio honldader susccibirá y hard que se presecle, a nonsbie dde la Cerepurs, va 
ertiticado de concolación y cualesquier y todos los demás docamentos necosirios 

aiveniontes vespucio de la terminación y concelación de la Compu, 
  

  

Articela 6 - Gerese 

  

mi Viedeeras del Correto, 1) Corsoteo cministror a Comprila y mantenida dos Pires: 

    

   

registros de le Compañía, dedicondo el tiempo, esfuerzo Y conocimientos que sean 
casonablemente evesariós. Nada de lo que dispone site Aeñerdo se interpretará etiol 

entida alo jrs impidesad Gerente dedicarse a olras actividades commercides ode miversión 

sl Gerente padra delegar la lolalidad o parte de dos deberes y facultades dol Gerente 
sr iicación dl Miembro,     

12 bocoltades y Deberes del Coorente. 

  

Wiva 

  

as vasos derechos 

denerdo, la adrunistración, operación y control de la Compa 

momento alyulea está desempeñando esa fon 
¿endra la facultad prchusiva, a pombre y en representación de lo Compass 

joriendo se erllerio somercial, de Dereracabo coslgiiera y tados dos propósitos de 

la Coraparta y de realizar todos los actos que el Gerente considere necesarios e 
ellos, En suso de que no haya tus Gerente en funciones 

sdhnisistuada por el Miembro, 

   
recuerda 01 el 

YY osi lv esta, el 

  

        
    

      comvenientes o inherentes 
momento, la Compañía será 

  

vna 

  

  do TM Cerente podrá firmar, a nombre de la Compañía. escrituras, Iipolecas, gutravitdas, 
coulratos 4 olros instrumentos cuya suscripción por parte del Miersbre hava sido 
debidamente autorizada, exceplo en casos en que la Bra o suscripción de esos 
instrumentos haya sido expresamente delegada por el Miembro o on este Acuerdo (o 
dicotracranera de conformidad con la ley aplicable) a un funcionario o agente de la 
Comparsa 

      

    

       

      

iecente mantendrá al Miembro atormade sobre todos los astntos relativos a las 

iones de la Compaíía y, cor este fin, elaborará y presentará un informe sl 
Miembro er cada junta ordinaria y en otras ecasiones sejytn disponga ol Miesabro, 
    y opa 

    

25 Condiciones para el Gerente. Un Gerente puede, pero no requiere, ser Mienbro 
lo Compañia 

   
m3 Cambio de Gerente, Los 
so de sucesión del Gorosito: 

  

guientes procedimientos y comdidiones se 

  

21) Renuncia y Destitución. Cualquier Persona o Personas que actuen como Gerente 
ocrauo renunciar en cunlquier monsento previa notificación con 5 de 

saticipación al Miembro, Previa notificación escrita con 5 días de articipación al 
      

   



  

      

  
  

  

  

Nombranúento del Sucesor Cuando haya una vacante, un Gerente podrá ser 
wido porel Miemiro. 

  

liluida corno Gerente 

a Compania cuquier sucesor y cobperará con 

bl curs na osistá obligado a mi 
) anterior(es). Un Gerente 

sentará debidamente al Miembro un 
yde cuente serias ya lemas islormación correspondiente al período 

desde iolims presentación eojgulnros menos ¿ue haya una objeción escrita sobre 

ento o intermiación dal y como fueran presentados, el Gerente 

ala oy aplicables liberado y eximido 
dad la ilencidad ds sus actos y transacciones 

  

sión. La Persona que haya imaurrciado o héva sido de 
arios act 

   

  

      
     

    que ha renunciado o ha sido aio p 

estide o palad 

      ines ele     Vito a 

apeaadra 
   

      

ela ms MD A id ho) 

  

lila      de toda rusos 

ados enel, 

  

   
iones de loa Gierenios. Si más de ana Persona está acluando como Gerente, el 

o satirmento de coda una de esas 

vola gualo de estancomiento podrá ser 
ma podrá delegar a 

ela facallod de os las acciones del mie yla 
gar negar el censeniciente sobre cualquier asunto de la 

jerciclo de lr faculta delo Gerente de consentir a 

om D La 

    too omadiante con     

    

    

   

ex
 teo padrd a 

Cualquie 

lla por el Miembro, 

Person 

po 

  

       
    otras 

  

lucuilasl de oter 
Compañía, excepto elo 

  

   
distribuciones de comiormidad con da 5. 

Confianza de Verreros. Cualquier Persona ie lenga tredos con la Compañía podrá 

contirabaeletaciónte eo ena deelormción, escritura, transferencia u otra garantía de 
enigujer parte que dt aciiár y aparcar razonablemente como el Gerente, sin 

Lienar si algún Gerente anterior, algún Miembro o 

sosa acuerdo o ha expresado su acuerdo respecto 
atra Persona que pedeía tener un derecho 

nte, yo sera Indemuizada y eximida de 

      

   

    

edo dormida dera 

  

tenerel deb 

alguno otra Ve 

O A - : 

preedente o conputo de actuar temo 

responsabilidad por la Con pañía por ia 

      

    

      
icuna remuneración razonable por los 

de Gerento, segón acuerde el Miembro 
add, da Compañía pagara todos los 

nt mon 

en calida 

  

ción; Gastos. DLL 

servicios prestados a la Compuañtia 
     

    ivusa eprobación mu sera Aron bl ' 
tos relacionados con ja conducción delo negocio dela Con     

mio de Funcionerioón. La Cimpoña, segun el Miembro lo sulorice 

periódicamente, podra tener funcionarios adisionales, neluso, pero sin limitación, un 
Presidente, an epresidonte Ujocuuvo yo an Secretario, El Secretario inicial está 

identitcado en ol Areso Adra ado, 

  

      

     



2) 

(1) 

  

Uresidenta Un Presidente puede, pero ho requiere, ser Miensbro de la 
Compañía, Al menos que el Corente especifique de otra ianera, el Presidente 

sorácol bincionario principal responsable de la conducción diaria del negocio y 
slaciónes comerciales, contractuales y de inversión con terceros y con los 
dios y tendeS todos Tos demás deberes y facultados usualmente 

Atos a ese cargo en una compañía, 

   

  

     

    

pero qu 

que di 

   Vicepresidente Ujecutivo, Un Vicepresidente Ejecutivo pra 
requiera, sor Miembra de la Compañía, ¿A l'menos que el Gerentes 

otra manera, el Vicepresidente Ejecutivo tendrá los deberes y tacultades 
tstabmente iolerentes a ese cargo en una compañía, 

  

Secretario, Un Secretario puedo, pero no requiero, ser iviembro de ln 
Compañía, A lmenos que el Gerente ifique de otra manera, el Socrotario 
tendrá los deberes y facultades usualmente inherentes a 6se carge en ma 
comuna, EL Socretario asistirá y todas las reuniones de la Compañía y 
resistrará todas las actuaciones de las reuniones, El Secretario convecarna a se 

pará de que se convoque a todas osas reuniones, El Secretario Devara y +. 
responsabilizará de todos los libras, documentos, papeles y registros le 
Companía, excepto aquellos para los cuales se haya designado owo funcion. 
0agente. Cuando se le solicite, el Secretario confirmará la identidad y tirma del 

Gerenta. 

   OS 

    

     

   

   

      

Cambio de Funcionarios. Los siguientes procedimientos y condiciones + 
aplicarán an caso de sucesión de funcionarios: 

(1) Eununcia_ y Destitución. Cualquier Funcionario podrá renunciar en 
cualquier momento previa notificación con 5 días de anticipación al 
Corente. Previa notificación escrita con 3 días de anticipación a un 
Eunclenario, el Funcionario podrá ser destituido por el Gorente por 
evalquier causa o sin causa, 

     

   
(1). Nimbramiento, El Miembro podrá nombrar a una persona para que 

úe como tuncionarió en cualquier momento. 

ida 

   
a ido des 

  

(11) Sucesión, Cualquier Persona que haya renunciado o 
como funcionario entregará los activos y registros de la Compar 

cualquier sucesor y cooperará con cualquier sucesor de otra manera 
sucesor no estará obligado a revisar ni confirmar la exactitud de 
enentas del (de los) fancionario(s) anterior(os). 

  

   
      

Remuneración. A menos que haya hecho una renuncia, una Persona (excepto 
el Gerente) que actúe como luncionario recibirá una remuneración razeruable 
determinada por el Gerente y aprobada por el Miembro, La Componía puyerá 
todos dos gastos refacionades con la conducción del negocio de la Comprado 

    

¿rtículo 7» Demandas y Controversias



a 

Normas de Cuidado, 

1) 

(o) 

      Las Person ssnente protegidas al confiar de buena le 
un información, oplitiones,  iafermes o hecleraciones, incluso estados 
financiónos, libra de cuentas y ulzos datos financieros, si han sido elaborados e 
presentados par ti ana o mes de dos demás Personas Autorizados, o (1) 

u otras personas que dicha Persona 
mba 

Mulorizadas ostarán ple 
     

  

ansoros legales, contadores prod 

Avlorizada 

especializada, 

    

    rivomaldemnte Heren competencia pro 

Ú 

ES 
Nil 

      ¿Cersona Autorizada no será cesponisable por dalios a la Comparta o al 
ro respecte de demandas rolacionedas con la conducta de dicha Persona 

Mutorizado, pero en ti tación de la Compañía, excepto si hay una 
determinación judicial detiniliva basada or pruebas claras y convincuntes de 
que (2) se cenduela (A) no tue de buena fe, (B) constituye acto ilícito 
inteaciónal, o (E) lue gravemente peyligente o (1) respecto de cualquier acción, 
Mrocdimiento 0 investi; penal, dicha Persona Autorizada no tenía 
motivos razonables para creer que su conducta exa legal. 

      

  

       

  

a Autorizada” vúifica el Gerente, elo Miembro y cualquier 
Mante del Gerente, del Mienbro o de la Companía, si dicha Persona 

actue dentro del ambito de sus deberes respecto de la Compadía, 

  

        

    

Indemnización. 

(a) 

(a) 

Lo Comipaíta indenuizara al Gerente y al Miembro y a cada uno de sus 
Mopresentantes (ana “Porte lodemmnizada”) enla másina medida en que la ley 
lo permita actualmente o enel luluro, por cualquier costo, gasto (incluso pastos 
legales 4 uotros razonablemente incurridos en una investigación o defensa), 
suma pagada por un arreglo extrajudicial, sentencia, o responsabilidad 
ineurida poro impuesta o una Parte Indenmizada con relación a cualquicr 

ón, juicio o procedimiento (incluso procedimientos civiles, penales, 
adasinistemtivos o de investigación) del cual usa Parte Indemnizada Hegue a ser 
porteso enel cua) este involucrada de otra mater, e con el cual se amenace a 

una Parte Indomatsda, que surja de o con relación a las actividades de una 
Parte Indenmisada o su participación en la Compañía, o en cualquier otra 

empresa en la que una Parte Inde: ada aclós O detuó como director, 
fancionario, empleado u atra a pedido de la Cotupuñía, estipulándose, sin 

vssbarío, que ena Parte indemmitsada no será indemntzada respecto de ningún 

asunto en el cual da Parte Indemnizada bava tallado en el cumplimiento de la 
norma prevista cen la Sección 7.1, 

    n 

  

    
    

    

   

  

  

La encosta Sección se considerará excluyente de 
ue los correspondan a quienes buscan una 

      

  
Ninguna idons: 

quier otros durechos 

    

cu 
indermaición, 

  



    

(er da Compañía podrá indemnizar a cualquier otro Representante o un atiliade de 
empata segóa los terminos y condiciones que el Gerente commsileze 

apropiados y según lo ¿pruebe ul Miembro, 

  

  

     (dy ba laomedidacen que las disposiciones sobre ind ion de esto Articulo 7 

stén eu coniliclo con las dis; ones sobre inde: ion del a 

Constiuliva de la Companía, las disposi 4 del Acta Constituliva 
prevalecerán, 

  

     

  

        
  

Limites de fa Indemnización. Cualquier indemmuización prevista en este Articulo se 
danelisivamente con los activos de la Compiia, y niagón Mienbro tendra 

-ponsabitidad personal alguna por la iademnización, 

  

Koelimos de “Perceros, Con excepción de lo previsto en este Articulo, nioguna 
Persona salvo el Miembro y/o el Gerente tendrá un derecho, recurso o reclamo en 
descaro o ev equidad bajo este Artículo o respecto del asismo y de Lumateria de lo 

  

Artículo $ - Disposiciones Varias 

Votafidad del Acuardo, Esto Acuerdo constituye el acuerdo complete respecto de la 
      dede 

  

trata y reemplaza todos los acuerdos y entendimiento previos entra 

, No existe ninguna decloración, acuerdo, convento o 
entermbmiiento que na este plenamente espresado en este Acuerdo, 

  

pu 
mino yl Goren     

   
Der.cito Aplicable, Independientemente del Lugar de sascripeión o ejecución, 
Acuerdo y lodos los asuntos que surjan de o en virlud de esto Argordo estar 
regidos y serán interpretados de conformidad con las Jeyos del Distrito de Celianbia 

(Usticios Unidos de América) aplicables a acuerdos colobrados y a ser ajocurados en 
yl Distrito de Colembia (Estados Unidos de América) (sin hacer ctecivos los 
prin pias sobre combictos de leyes). 

    

  

laterpretación. Los títulos contenidos en este Acuerdo son solamente para 

propasitos de referencia y no afectarán la interpretación de este Acuerdo, Podos tos 
praaembres personales usados en este Acuerdo, sean usados en gónero masculino, 
Manienino o nettiro, incluirán todos los demás géneros, y el singular inch ol plysal 

  

  

  

NA 

  

Anesa, El Anexo A que se adjunta a este Acuerdo forma parte de ese Acuerdo Lal 
como sl estuviese contenido en el mismo. 

Notificación. Cualquier notificación requerida o permitida bajo oste Acuerdo pedra 
seriada da por cualquier medio de comunicación. 

    

Suceshios y Derechohabient . Salvo que este instrumento dispon 
espociticarmente de otza manera, este Acuerda redundará en benefi de y 

  

   



bes 

  

tl 

vinculante para des sucesores y derechohabientes permitidos de las partes del 
mismo 

Enmiendas. ¿1 Membre podrá envendor este Acuerdo de tiempo en tienpo o 

untctalquier pimiento since consentimiento de ninguna otra 

eo lspués de * entregado al Gerente una copia de la 

texpical sto Acuerda 
parts puro solas 

eennerda propuesta. 

  

         

   Otras Actividades. Cada Gerente, Miemb 
abliados de cada una due 

otro negocio o empresa de cualquier raluraleza o indolo, O poseer cualquier 
participación en ol mismo, independientemente o con otros, Ninguna de esas 

peris, cn rad ade dicas po tividdos indopendientes, iendrá deber alguno de 

revelar a ofrecer a la Compaitta o a un Miembro ese negocio o empresa 0 una 

Pulicipación en dl nsismo, 1 estará sujeta de pirguna pitttera a reclamo por parte de 
la Compara o cualquier parsona que tenga intereses en la Compañía, 

o y luncionadio (v los representantes y 
20 invertir en cualquier 

  

    sw personas) podran dedica 

  

   
          

      Copias. Juto Acuerdo y sus onvlord tán see suscritos en cualquier número de 
copias, vada ana de los cuales se considerará como un original, pero todas ellas en 
“onjunto se considerará que constituyen 1 solo documento, Una firma en una copia 

derata como a lirma eo cala tra de das copias restantes y podrá ser 
Sms 

  

     

Miembro y los Gerentes han sisorito debidamente este Acuerdo en la fecha indicada al 

Afina 

  

v nico y Gerente inicial: 
[fizmade] Felipe Avellán



  

MORLERDO DE OPERACIÓN DE COMPAÑÍA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 

Mombrrdí das AS 
Lerida 

Secretario dust 
Mistabro 

   
    Veeha de presentación de 

ade de Constitución: 
Dirección de añcis principal: 

  

rado: 

“trado; 

Cambra dea 

  

Dirsecion «le, 

ELENAYNA BAY LLC 

Anexo A 

Elerayna Bay LLE 
Felipe Avellán 
Rashad Wareh 
Folipe Avellán 
((ambién conocido como Felipe Xavier Avollen Arteta; 
pasaporte vcuatorlano No, 1702719491) 
Una (1) Unidad (con Certificado de "articipación No, 1) 

25 de agosto de 2010 
c/o Kozusko Harris Velter Waroh LLP 
575 Madison Avenue, Sulte 70 
Nueva York, NY 10022 
John €. Wannen 
1666 K Street, NW, Suite 100, Washington, DIC 20006 

María Cecilia Mera 

Traductora 
1714984341



 



   TO O 
k CULT s 

ODA 

YA 

AA : FEOADIADAS o 

RÚMESO CEDULA ma E 
3 

PERA PONELE MARÍA GRCILÍA sl 

  

      

  

  

  
      

      

   

      

     

2077509 
Lhkkise 

  

m5 % 

 



  

      

    

, 

e ; 

. e 
Ene EA 

] 5 iÉn RAR 

4 PO Ml J 

es . 

mos 
de 

5 li e ») MA Y B 

¿ ARENA a y An rca hi 

eS 

1 

pi 

E z e 

A AX e J 
A 

RAZÓN: Cerilfico quo la fotocopla que antecede e 

ES FIEL COMPULSA de la COPIA CE sde 

documento que antecede, constante oz. fojas 
presentado ante la oyscrit Notoría. En Quity,tp si lvl         

   

  
b 

 


