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Apostillo 
(Convention de La Haye du 3 Oclotra 1951) 

1 Coumtes United States of America y 

¿bis public document   has been signed by Norman Goodman 

actingon the capacity of County Clerk 

á hears the seal/stamp of lhe county of New York 

Certified 

5 At New York, New York 6. the O1st day of March 2012 

7 by Special Deputy Secretary of State, State of New York 

n No NYC-139091A 

y SealíStamp + 10. — Signature 

QC) - 
y O > del rta  dAatcengro 

Sandra J. Tallman 

Special Deputy Secretary of State 
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CERTIFICATION 

SUATICOPLNEM YORK ) Ja de 
n 

SA 

COGBNTY OF NEW YORK o) 

L Pamela L Goldíarh, nu attorney duly heensed to practice lan ua be State of New 
York, cerulv Hetthe atínehed is a true copy 681 he original of the operating 
agreciucat lor Elerayna Bar LLO, 

baceatod idas dav nf Marek, 2012 

. , r 

Pineda L Golfa 

Subscribed m my presence and sworn to hefore me this day ol March, 2012. 

  

Novaty Pubite ! 

GLADYS IRIZARFY a 
Votary Futi.c, leo a Verit 

pe *Xpirus: lo. OTIRE135820, Brena Cont 
My comeniesión expires: MS ted la UY. County” A 4 “Era Explica: Delovs: 28, E ! 
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CAIMITED LIA Y COMPANY OPERATING AGRELMENT : 

OF ELERAYNA Bay LLO LS 

This Laemted Liabily Company Operating Agreement ("Agreement") of Elerayna Bay .. 

LLC he “Company") is made and entered inte by the initial “Manager” and the initial 

“Meniber” as of the 25% day of August, 2010, ali as ideantied on Exhibi A. 

Article 1 -- Definitions 

In fins Agreement 

“Act” nicans he Districcof Columbia Hirmited liabilaty company act. pany 

“Usccotivo Vice President” means the Person serving as an Executive Vice President ol 

Uh Conmpany. peesuant le Us Agieement, here is no mal Executive Vice President. 

“Membership Certificate” means a certificate evidencios owntership ol one or more 
Company Units. 

“rlans * means the Person (or Persons, cullectively, 1 there is more than one), ifany, 

seiving ds manager ofIhe Company. purstant to this Agrecment. 

  

“Member” cars a holder oFan interest in the Company, Le, de holder ofa Unit. 

  

"OMT cas a Puso SETI 4 a Of O e Company as provide in Section 
6S. 

“Person means any individual, corporation, partnersinp, association, trust, institution or 

other entity or organization. 

“President” means the Person serving as a President of thic Company, ifany, pursuant to 

dhis Agreement, There is ao inittal President. 

“Representative” meuns a director, ofticer, employee, trustes, or agent, 

“Secretary means the Person serving as a Secretary, Of the Company, ifany, purstant to 

(has Agreement Lhe imióal Secretary is idenuticd on Extubil A, 

“Priansfer” menos any sale, assignment, pledge, hypothecativa, encumbrance, 
dispositión. trarsfer (including, withouclimitation, a transfer by will or intestate distribution). 

BUOr atemputo create or grata accurity terestín any Unido! Membership Certificate or 
interest ihcrem or portion thervof, whether voluntory or involuntary, by operation ol law or 

others, provided, however, hata “Transice” shall not include ihe issuance ef, or redempuon 

of a Úna by the Company. 

    

CU ncans an ownerahip interest in the Company. 

POOL2O2 O BOC) 

 



  

  

feríicle 2 — Organization and Purpose 

1 Continued Existence. The existence of the Company shall he Pé petual unless 

and unal desolved pursuant to dis Agreement, 

22 Purposes and Powers. The Company bas been formed to manage, maintrn, 
mvestand haicititate effective decisions with respecto the assels of (he Company. Nonetheless, 

Cu Comspues ray caciy on any lawful business. purpose or activity, whether or not for profit, 
unless those restriciod by the Áct or the laws ol any jurisdiction in which lhe Company may 

de business The Company shall possess and may exercise all powers and privilepes as are 
tess dy or convenical Lo the purposes and acvitics of he Company. L' 

  

25 Location «nd Agent. The address ol the Company's principal office and Ue 

name oline Company's registered agent and the address of the agents office is as shown on 
UxiuvicA. [ix Company may have such other ofíices, either within or witlowi the Unitud 

Sutes as the Menber may designate or as the business of the Company may from time to time 

jeque rise say be changed in the future hy the Member. 

  

    

    

a , Membership. Its intended thatihe Company shall have only one Member. For 

LS federal meome tax reporting purposes, the Company is intended to qualify tor as long as 
lLeibltas a non corporate entiy owned by (he original single Meniber, rather than as a 

pertaciship, se hatno separte 1,5 federal income tic reporting by the entity is required. 

  Artúcle 3 - Unita 412 Maz 

  

vers; Certificates    

31 Capital Contribution. The Member has made a contribution to the capital of the 
Company in the amount and in the Torm shown on he Companys hooks, in exchange for one 

Unit (namely, a 100% owneiship interest). Additional capital contributions may be made, and 

addruonal Units issued, only ifaud as agrecd upon by-the Member. 

32 Transfer of Units. Any Member may Transfer all or any part of its Units, but a 

ransfez may be made to more thin one single successor Member only after U + Member has 
detemntd, wuh advice of tax counsel, that the transfer would not cause the Cómpany to be 

trented as a partaceship for U.S, federal income: tax purposes by reason of having more than one 

OI TÍA E purposes 

A5 AMempted Transfer. Any attempted Transfer that is not made in accordance 

vetiods Article 3 shell be ou) and void so that the Company shall be under no obligation lo 
tecaguaze te Transter or to recognize multiple transferces as Members, 

z y 

$. Additional Members. The Company shall admi! a transferec «3 arradditional 
Muinter, but onty af the transfer is made in compliance with Section 3.2. Additional Members 

also may be adumtted in exchange lor a capital contribution, but only after the Member has 

detesmined. vwatb advice of tax counsel, that the admission would not cause he Company to be 
tietted as partners bip for US. federal income tax purposes by reason of having more than once 

Peto 2 

 



Owner for Lan puipos y. En hit event hiere 1 ever more thin one Metober, the Members holding 
a Migorty of the vuistanding Units shall represent the interests of he Member” whenever a 

consent, vote, notice, distribution or other mailer is telerted to under dis Agreement with respect 
suetatip ole Comdasy, aid any dsicibaticns shall be mae to the Members in   lo Uh, 

preopartion to theje respectivo Units 

  

35 Certificates, Membership Certificates representing an equity mterest in the 
Company may be issued as the Manager determines, or shall be issued upon lhe request of an 

owner alas equity muterest Membership Certificates, 18 isgued, shall be in such form as shall be 
determined by the Member, Such Membership Certificates shall be signed by the Manager and 

e Mentir (Of all af ie Midis da tía ¡har o). AÑ Mic mbersitip Certificates sia! 

by conscentively numbered or otherwise identificd “1 he name and address of the person to 
whom the Mentbership Ceruficates are issued, with ibe Capital Contribution aud (he rate of 

issue, shall be entered in the Certificate Register ofthe Company. In case oa lost, desboyed or 
mutilated Membershio Certificate. a new one may he ixsued upon such terms and mderanity to 

(he Company as the Member may prescribe 

   

Article 4 -- Distributions and Redemptions 

“1 Distributions Prior to Liquidution. Distributions prior to liquidation 0( ie 
Companys, Fany, may be mede only as dirceted by the Membez, with the consent of the 

Manager     

+42 Distributions Upon Liquidacion. The distribution upon liquidation of the 
Company shall be made to the Member, after (he nel amount available For distribution has been 

determined 

Article 5 -- Dissolution 

5.1 Eldective Dissolution. The Company shall be dissolved upon the affirmalive vote 
oPhe Member 

»,2 Winding-Up and Liquidation of the Company. Upon disselution of te 
Company, the Manager, as licuidalmg uste, Shall ddigenúy procecd to wind-up, líquidate, and 

terminate the Company undes ns Article, df the Manager is unable to serve as liquidating 

lrustee and no successor or other Manager will then be serving, a liquidating trustec may be 

appoínted by the Menber. 

  

  

5,3 Distribution of Assets Upon Liquidation. Upon liquidation of the Company, 

he procecds of the Biquidation shall be applicd ln the Tollowmng order of priory: (a) first, to the 
expenses of the Iiquidation; (by second, to the labilities and other debis of the Company, ifany, 

mathe order of prierdy proviced by law: (c) third, a reasonable reserve shall be set up to provide 
Far any contingent er unforescca Habilities or obligations of the Company to third parties (to be 

held and disbursed, al the discretion of the liquidating trustee or an escrow agent selected by 1) 
and al such time as the liquidating trustee reasonably determines Uat the reserve is no longer 

hctded, any Men remaining reserve shall be distributed as hercinafter provided; and (d) al the 

  

PMA Y, 3



  

  

: 

0 | 
dton olosuch poned as he Iiguidating trustec reasonably may deem advisable, the balance ; 

hallho distibar 810 (he Member pursuantto Uhis Agreement. 

1 Eisal Accounting. As son as rensonably practicable after the comnencement of 
the Uiquedation, Ue Member shall be furmshed with a statement scttng forth te assets and 
habmtiós, 2 any, ol the Company as ol the commiencement ol liquidatian, As $eon as practical 
after the hinal destibuton 10 liguidation, the Member shall be furnished with a final accounting 
sol he ate rnedely prior to the final distibution. 

a 

  

“4 

  

am. Upon the compliance by the liquidating trustce with the 
distebunon provisions of his Agreement, the Member shall cease to be such, año (he liquicating 
éste tall execute and cause to be filed on behalf of the Company a certificate of cancellation 
anclas and all other documents necessary er appropriate with respecto termia ion and 
canccl ata the Company 

Article 6 -- Management 

a! Dutics of the Manager. The Manager shall manage the Compan* and maintain 
the books and tevcids of the Company, devoting such time, effort and skill as is ressonably 
reguied Nodo in Uris Agreement shall be construed to prevent the Manager f:om engaging in 
other brsaness or nvestnent activities: The Manager may delegate alb or partoí — ; Managers 
úuties ad powers, with police to ¡he Meniber, 

  

p2—— Powers and Dulies of the Manager. 

A Subject Only to the various rights of the Member provided im this Agreement, the 
bt Operation and control of he Company shall be vested in the Manager, if one is 

tren servia. and dd serving, the Manager shall have the exclusive power on behalf and in the 
bunic ol the Company e excrcistg business judgment, to carry out any and all of the purposes of 

te Company and to perform all acts as the Manager may deem necessary or advisable or 

dental lhereto In the event no Manager is then serving, the Company shall be managed by 
Me Mernber 

MISA, 

  

  

  

(b) “Cte Manager may sign, on behalf of the Company, deeds, mortgages, bonds, 

contracis or oUrer mstruments which have been appropriately authorized to be executed by the 

Member, except in cases where the signing or execution of such instruments has *; “en expressly 
delegated dy the Member or this Agreement (or otherwise under applicable law) to an oflicer or 
apentol he Company. 

    li: Manager shall keep the Member advised in all matters pertairing to the 
+ eperatións, and, to this end, shall prepare and submit a report to the Member ateach 

1rinvcetmer and at other times as may be directed by Uh Member, 

Compar 
L    É 

' 
ar Manager Qualification». A Manager may be, bul need not be, a +: mber of the 

Parar 
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e Chenge of Mansger. The follavane procedures and conditions shall apply to 

Mame sr CUNSIOn. 

  

. Posigaation and Komoval, Any Persan or Persona serving as Che Manager may 
resignal any tune upon $ days notice Lo the Menber Upon 5 days advance wrillen notice to (he 

Manager, the Manager may be temoved by he Member lor any reason ot no teason 

  

(h) Appointment af Suecessor, Whenever there ds a vacanoy, a Manager may be 

appomtea hy me Member. 

to Succession, The Person who resigaed or was temoved as Manager shall release 

he Company asveta and records to, and otherwise cooperate with, any suecessor. Úle successor 

L be Lo she ar confirm the accuracy Of he accounts al prior Manager(s). A 
tesigned ol removed Manager shall duly le widi the Member y written sttement or statements 

af accomts and other inforraation fer the period since the last regular filing, and unless here is a 

writen abjection made to those Jecounts and information as filed, the Manager shall, to he 
nuedmimn extent permitted by applicable law. be forever released and disciarged from all 

babilky and accountability with respectto (he propricty of its acts and transactions shown 
Uhercia 

    

  

  

  ision Ly Managers Téthere 1s mote than one Person serving as (he Manager, 

"eL onty hy the consentel cach sech Person, Any deadlocks shall be resolved 
by the Member, However, vach such Pesson may delegate to another Manager the Persan's 

suthoria lo participate 1 the netions of the Manager, ¿nd the authority to grant or withhold 

consent, as to any Company matter, except Ue exercise ol the Manapers authority lo consent to 

distsibutons ender Secñon 4,1. 

65 De 
he Viena     mayo 

     

    

6.6 Reliance be Other s. Any Person dealing with Ue Company may rely absolutely 

On (he representation, deca, ,ransPer 01 other assurance of any party who purparts to and 
reasonably appears lo be (he Manager, withoul any duty or right to question whether any prior 

Manager, any Member, or any other Person must agree lo, or has agreed ta, the action, or to 

question whether there is arother Person who might have a prior or jomt right to serve as 
Manager, and shall be indermifted and held harmless by the Company for so doing. 

  

6.7 Compense ; Uxpenses. The Manager shall recerve reasonable compensation 
for services to dre Companv as a Manager, as agrecd by de Member (whose approval shall not 
be unreasonably withheld), The Company shall pay all expenses relating tu the conduct of the 

Companys business. 

    

(0 Appointment of Officers. he Company may, as he Member may authorize 
[ram time to time, have additional ofíicers including, without limitation, a President, Executive 
Vice President, and Secretary. The initial Secretary 1s identified on EstibiL A to this Agreement. 

  

(a, President. A President may be, but need not be, a Member of the Company. 
Unless esteriase specified by the Manager, he President shall be the pumary ofíicer responsible 
lor the diy to da conducto! the husmess and its cosmmercial, contractual and investment 

 



  

09205:6 

relations tap ati bird parties and with Members, and shall have all other dutioo and authority 

A corporation, 

Uy Excentive Vice President. An Executive Vice President may be, but need not 
lember ot the Company Unless otherwise specified by ie Manager, (he Executive Vice 

President >hall hee the dutica aud authoruy customarily associated with such an oftice for a 
EDO Pear 

bea Me 

ut Suretary. A Secretary may be, but need not be. a Member of the Company. 

Mates otheraase apeciied by he Manager, the Secretary shall have Uv duties and authority 
customatily associated with suelo an office Tor a corporation. The Secretary shall attend all 
Company mectings and record all proccedings of the meetings, The Secretary shall give, or 

ote to be poven. ais af all such meetings. The Secretary shall Keep end account for al) 
begks, ductunents, papers and records of thu Company except those for which seme other offices 

or pent has heen desipnated, The Secretary shall, when requested, confirm the identity and 

signature ol he Manager 

(ds Clumge oF Oficers. The following procedures and conditions shall apply to 
AID SUECO ga 

47 Reignation and Removal. Any Officer may resign at any time upon 5 

¿ns notes lo thic Manager. Upon $ days advance writuién notice to an Officer, the 
Dilcce vay be cemoved hy the Manager Por uny reason or No reason. 

    
nú Appointment. The Member may appeínt a person to serve 45 an ofíicer st 

MI a 

  

  
pin Suucession. Any Person who resigned or was removed as 3 officer shall 

release he Company assets and records 10, and otherwise cooperale with, any SUCCessor. 

The ulecessos shall nor be required to review or confirm ihe accuracy of the accounts al 

prior ario crs). 

ted Compensation. Unless waived, a Person (other than the Manager Crving as an 

vlfwe halle ve reasonable compensation, as determined by 1he Manager and approved by 
e Member The Company shall pay all expenses relatng to he condnet of the Company?s 

PUAIAESS. 

6 
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Article 7 - Claims und Disputes , : 

pa Sirendurd ol Enero, 

ca Authorized Persons shall be fully protected in relying in good faith on 
informado. options, teporís, or statements. includias hnancial statemente, books of account 

and oler Mirancial data, if prepared or presented by (1) ane or more other Authorized Pecsons, or 

(uy lepal couasel, public accountants, or other persons who he, she or it reasonably believos have 

professional 0texpert co mpelence. 

(hn Án Authorized Person shall not be fiable for damapes lo the Company or to the 

Member wit espect to claims relatung to his, hecor is conduct for or on bebalf of the 

Company. acepto the extentibal here 52 final judicial detcomination based on clear and 
conviicing evidenes that (0) las, ber or is conduct fA) es nollaken mm gand laidh, (8) 

constititeos a dHul misconduet, or (C) was prossly neghieent ol (14) with respecto any criminal 

petios. proceeding or investigation, he, she or had vo rezsenable cause to believe his, her er its 

condret was laswfal, 

(3) "Auwhodzed Person” means he Manager, the Member, and any Represettabivo 07 
he Manager, or he Member, or 0f (he Company. ifsueh Person was acting withita the scope ol 

his her or ts duties wi(h respect lo (he Company 

52 Indunnification. 

m “he Company shall indemails the Manager and the Member and each of the 

Representoiives uf either Gan "Indermified Party"), to Ue fullesteatent oow or hercafter 

permitted by law aguinstany cost, cxpense (including legal or other expenses reasonably 

incurred in investigation or defense), amount paid ju serttement, judgment or fiability incurred by 
ur imposcd upea an Jadembificd Party in connection with uny action, seltor proceeding 

(includmg civil, criminal, administrative or investigative procecdings) to which such an 
Indemnitied Party may be made a party or olberwise involved or with which an Indemnificd 

Party shall be (hreatened, arising outoS ar da connection with an Indemnified Party's activities or 
involvement wah the Company, or with uny olher enterprise hat an Indemnificd Party is or was 

servine as a duector, officer, employee or Otherwise, at the request of the Company; provided, 
buwevrer, that an Indenmnified Party shall not be so indemnified with respucito any maller as to 
which Indemnificd Party shall have failed to mecuihe standard set forth in Section 7.1. 

  

   
  

(b) Any inderanification pursuati to this Section shall not be considered exclusive of 

any 0iher gh to which those secheng iodemnification may be entuled. 

tc) The Company may indenmify any other Representative os afífíibiate of the 
Company upon such terms and conditions as the Manager cansiders appropriate and as approved 
by the Meoniher. 

    

(MBE DOar*] 
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ub Lo the extent be indermaification provisions ef this Aructe 7 conflict with the 
deal estar arica da Pe Companys Articles af Organization, Ue provisions of the 

Nutudos o! Organtration shall conteol, 

73 Támitcon Indenmification. Any indesmnification under this Article shall be 
provided only entel Company asscts, and no Member shall have any personál tidbility for the 
isderanjlicacon e 

2 Third Party Claims, Excel as provided in this Article, no Person other than he 
Mernber andío: Manager shall haxe any legal orequitable right, remedy or claim under or in 

reses ollas Artrle andas subjeck matter, 

Article 8 -- Miscellaneous 

gt Entire Agreement, This Apreemem constítutes the entire agrecinent with 

LESpocd lo tre ubico! matter helcof and supersedes all prior agrcemenis and understandings 

biiuceo (he Member and the Manager There are no representations, agreements. arrangements 

oratdarstadines Datare not fully expressed in this Agreement. 

32 Gaverning Law. Irrespective of the place of execution or performance, (his 
Aguecinent, and ad muuters arísmg out of or under this Agreement, shall be governed by and 
voneirued in accordance with the laws of the District of Columbia (USA) applicable to 

aercoments made and to be performed in de District of Columbia (USA) (witlsout giving efect 

to pancipita af conflict, ol law). 

$3 Construction, The headings contained in this Agreement are for referente 
purposes only and shall not aftectihe interpretation ol this Agreement, All personal pronouns 
usedan e Artcement, whether used in the masculine, feminine Or neuter gendes, shall include 

albodher extdets; the singular shall include the plural and vico versa, . 

»! Exhibit. The Habibic A atached to this Agreement is part of this Agreement just 

UU 

AS Natice. Any notice required or permitted under this Agreement may be mado by 

Ass Mesas OL CO muta lion. 
y 

AG Successors und Assigns, Except as olherwise specifically herein provided, this 
Agreement shall mute to the benefivof and be binding upon the successors and permitted assigns 

obte parties hs teto. , 

> Amendments, The Member may amend itis Agreement from time to time, or 
tepenad dis A mental any lima, withou; Utre consent ef any other party, but only after 

provstEhag Me Manager weba copy ofihe proposed amendment. 

  

>ñ Other Activitócs. luch Manager, Member and officer tend cach such person's 

poprescrtatvas al afícliatos) vay engage or invest in any other business or venture of any 

     ED 4 
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Dature Os descñpulon, or passes a0y interest therem. mdependently or with others No such 

penon, by reason ef any such independent activities, shall have any duty to disciose or ofíer to 
Me Company ora Member any such business or venture or an interest (herein nor in any way be 

subject to any claim by the Company or agy person iniciested in the Company. 

5 Coonierpars. This Agreement and amendments to ii may be executed ti any 
numbe: af counterparts. caco of which shal) be consideced an original but 211 of which together 
shall be considered to constitute a single document. A signature on one counterpart shall be 

deemead to be a signature on «very other countecpart nd may be appended (o il. 

The Merber and Managers hi 
dendhed above 

ve duly execuied thus Agreement as of the date fest 

  

Sole Meriber and initial Manager! 

Felipe Arfel 
   

<< 
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AMITED LIABNATY COMPANY OPERATING AGREEMENT 
OF ELERAYNA BAY LLO 

Exhibit A 

Si nf Compas. Elcrayna Bay LLC 

Miner Felipe Avolar 

Mba Seerohara Rasbad Warch 

Member Felipe Avullan 
(/K/a Felipe Xar.er Avellan Áricta; 
Exuador Passport Ht 17027 19491) 

Untla Inu One (2) Unit fu 41) Membersip Certificate No, 1) 

bate obhbae of Cerpliene 
ef Formation August 25, 2010 

Mdditss of orimeipal alficae: elo Koeusho Harris Vetter Wareh LLP : 
575 Madison Avenue, Suite 7B 
New York, NY 10022 

Name ol registered gent Job €, Wannen 

Aúkbtess sl ejestered agent 1666 K Strcel. NW, Stute 400, Washingcon, DC 20006 
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“TRADUUCIÓN 

APOSTILLA and 

(Convención de La Hava de > de octubre de 1041) ! 

I Par )stadós Unidos de America 

Uste docemente público 

2 ha side lirmado por Norman Geod man 

3 curando en calidad de Secretario del Coudado 

1 eva el sellof/ timbre del conmlado de Nueva York 

Cortiticado 

> eo Nuestra York, Nueva York o. el E de marzo de 2012 

7. per el Secretarto de Estado Especial Supdente, bstado de Nueva York 

5, Xo NYO-I3O091A 

a Sello/ Embre 200 birmar 

[sellado] [firmado] 
Estado de Nueva York Sindra | Tallman 

Neparlamento de Estado Seeretario de | stado Espacial Suplente 

CERIIFICACIÓN 

LSLADO PI NUEVA YORK 

CONDADO DENUIVA YORK 

A sabor: 
Yo, Pamcla £. Goldfarb, abogada debidamente autorizada para ejercer como tal en el 
Estado de Nueva York, cortitico que el documento adjunto es una copia verdadera del 

vngial del acuerdo de operacion de Eleray na Bay LLC, 

Suscrito how, 1 de mar.o de 20)2 

[timado] Pamela E. Galdiarb 

  

Sus nto en nv presencia y jurado ante mí hoy, 1 de marzo de 2012. 

[limado] Gladys hizarive, Notario Público 
Mi comision ea ura: [sello] Gladys brizarry, Notario Público, Estado de Nueva York 

No, 011£0135890, Condado de Bronx 

Certiticado presentado en el Condado de Nueva York 

Expiración del plazo: 24 de octubre de 2013 
[reto] Gladys Irizarry, Notario Público, Estado de Nueva York 

90782 - Formulario 1 
Pstado de Nueva York 

Condado de Nueva York 

A suber 

Yo, NORMAN GOODALAN, Secretaria del Condado v Secretario de la Corte Suprema del 
Edado de Nueva York en y para el Condado de Nueva York, que es una Corle de Registro 
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NM 

y mr a io oo, POR EL PRESEN INSERUMENTO CERTIFICO, de 
sosdonmidad con da Poyo) jecutiva del ] stado de Nueva York, que GLADYS HRIZARRY, 

envo hembre esta suscrilo en la declaración, confesión, certificado de reconocimiento a 

preebicune se adjunta, era, en el montente en que lo tomó, NOTARIO PÚBLICO en y para 

et bstido de Nueva York, debidamente vomisionado, juramentado y calificado para achuar 

costa tal: que, de contormádad con la ley, se ha presentado ea mi eXcina una comisión e 

un cortilicada de «u calidad oficial con su tirma autógrafa; que, al momento de tomar 

dio b pene ba, reconoriniento o juramento, estaba debidamente autorizado para tomarlo; 
quee tes bemidirirado con a ecevitiva de ese NOTARIO PÚBDICO a he comparada la 

hiba que aparece en el instrumento anexo con su fiema autógrafa deposilada en mi 

  

tera vereo que dicha firma es genuina. 

SOLO AMERO DEDO CUAL, he colocado en este instrumento mi firma y sello oficial 
bano Edo ao de 2012, 

Jeemadaj secretario del Condado y Secretario de la Corte Suprema, Condado de Nueva 
TN 

Pulg oretario del Coudado, Condado de Nueva York 
Pr go his pagados SS 3,00 

VOCERO DY OPERACTÓN DE COMPAÑÍA DF RESPONSABITIDAD LIMITADA 

FEVRAYNA BAY TLO 

Este Me edo de Operacion de € Jompañía de Responsabilidad Limiuada (“Acuerdo”) de 

Elsasaa Bav PLC a “Compañía”) es suscrito y celebrado por el “2 rente” inicial y el 
Mievribro” mctad el 25 de agosto de 2010, lodo ello según consta ene "exo A. 

  

Artículo 3 - Definiciones 

Ernesto erder 

“leyó vumiica la Ley de Compañías de Responsabilidad Limitada del Distrito we 
Colundra 

Vicepresidente Pjecutivo” significa la Persona que actúa como Vicepresidente Ejeculivo 
de das on pam de conformidad com este Acuerdo. No hay un Vicepresidente Pjecutivo 

na al 

  

sentiicado de Participación” signitic.c un certiticado que demuestra la propiedad de una 

eontas Lo ralades de Li Compania 

Gotenteo ousmutica da Persona (o Personas, colectivamente, si hay más de una) si las 
Won y de e an cmo gerente dela Compañía de conformidad con este Acuerdo, 

"Mienttao” ayyretica un ter dor de una participación va la Compañía, es decir, el tenedor 

Jdenntitmdad 

  

DEL CANTÓN QUITO 

Dra. Flor Ma. Rivadeneira Jácome NiSc.



  

Duncionaria” signilica una Persona que actúa come un funcionario de la Compania coma 

dispone da Sección AS 

“Personal sipulica cualquier persona vtutal, persona jurídica, sociedad colectiva, 

ociación, Hidercorsa, mstilación a obra dra dd a O ga ación, 

Presidente” signilica la Persona que actúa como Presidente de la Companía, si lo hubiese, 
heocamntarnida cor sto Aena Na ba on Peosidenta inicial 

“Representante” signilica un director, funcionario, empleado, fideicomisario o agente. 

'Secietario” signiitica la Persona que actua como Secretario de la Compañía, si lo hubiese, 

de vonfermidad con este Acuerdo, 1 Secretario inicial se encuentra identificada en el 

Anevo A, 

“Vrans[urencia? siseifica cualquier venta, cesión, prenda, hipoteca, gravamen, 

eosgenación, Lanstercocia (incluso, peo sia limitación, una transferencia mudiante 

testamento a distribución intestada), obsequio o intento de crear ou otorgar una 

pautcipacion en garantía sobre cualquier nidad o Certificado de Participación o sobre 

una participación en estos o ma porción de éstos, sea voluntaria o involuntaria, por el 

misc Da loe y dreobra manera, ostipuLindos., sin embargo, que una “Iransferencia” 

no miduirada emisión o rescate de uva Unidad por parte de la Compañía. 

“Unidad” significa ura participación en la propiedad de la Compañía, 

Artículo 2 - Organización y Propósito 

21 Pxistencia Continua. Ta existencia de la Compañía será perpetua, a menos y hasta 

esc disuelta de conformidad con este Acuerdo, 

  

2 Objeto Social y Poderes. La Compania ha sido creada para adminislar, mantener, 

invertir y facilitar decisiones colectivas respecto de dos activos de la Compañía. No 
obstante, la Companía podra levar a cabo cualquier negocia, propásilo o actividad legal, 

wa e no lucrativa, a menos que lo restrinja de otra manera la Ley e las leyes de cualquier 

jurisdicción en que la Companía pueda llevar a cabo negocios. La Compañía poscerá y 

podra ejercer tados los poderes y privilegios que sean necesarios O convenientes para los 

objetos sociales y actividades de la Compania, 

23 Ubicación y Agente. La dirección de la oticina principal de la Compañia y el 

nombie del agente registrado de la Compañía y la direccion de la oficina del agente son 
aquellos que aparecen en el Anexo A. La Compañía podrá tener otras oficinas, ya sua 

dentro a tuera de los Estados Unidos, según el Miembro designe o según el negocio de la 
Conipanía lo requiera de tiempo en tiempo Estos podrán ser cambiados en el fuluro por 
el Miembro, 

 



  

egnos10 

»1 Viembros. La intención es que la Compania tenga solamente un Miembro, Para 

tte de declaración de nmpueslo a la renta federal de hos Estados Unidos, la 

  

pil 
atesaicric os que la Compania califique por tanto llempo como sea factible como una 

enter si personalidad jurídica de propiedad del único Miembro original, en lopar de 

taitoceded colecta, de mauera que no se requiera que la entidad present: una 

dea parada de impuesto a Ja renta federal de Jos Estados Unidos, 

Artreulo 3 - Unidades y Miembros; Certificados 

4 Aporte de Capital. Ul Miembro ha hecho un aporte al capitabde la Compañía por 
el monto y en da forma que indican Jos libros de la Compañía, a cambio de una Unidad (a 

Saber, tra purticipación del 100% enla propiedad). Pueden hacerse aportes adicionales de 

cápualo y pueden emitirse Unidades adicionales, solamente si lo acnerda y según lo 
acuerde el Miembro 

O Uransterencia de Unidades. Cualquier Miembro podrá Transferir la totalidad o 
cualquier parle de sus Unidades, pero una Transferencia podrá hacerse a más de un único 
hembra stcisor solamente duspués de que el Miembro haya determinado, con el consejo 

deL resor teibuterio, que la transferencia no hará que la Compañía sea tratada como una 
uc cdad rs olvotiva para propósilos del impuesto a la renta federal de los Estados Unidos 

por oner más de Un propitterio pora fines tributarios. 

   

"5 intento de ll ransferencia. Cualquier intento de Transferencia que no se haga de 
orernatad con este Articulo 3 sera nulo, de manera que la Compañia no estará obligada 

Saco da rs de tencia ma reconocer a vamos beneticiarios de la Transferencia como 
A » ¿Hs 

24 Miembros Adicionales, La Compañía admitirá a un teneficiario de una 
nunsterencia como Miembro adicional, pera solamente si la transferencia se Heva a cabo 

en ceraplinmento de la Sección 42. "También se puede admitir Mic y ros adicionales a 
csmbto de mm aporte de capital, pera solamente después de que. 1 Miembro haya 
debeiminado, com el consejo del asesor tributario, que la admisión no haría que la 
Compama sed tratada como una sociedad colectiva para propósitos del impuesto a la renta 
ledezal de los Estados Unidos por tener níis de un propictario para finos tributarios. En 
vaso de que va cualguier mamento haya más de un Miembro, los Mienbros tenedores de 
nirinavona de lis Lnidades en circulación representarán los intereses del “Miembro” 

cdando este Acuerdo haga referencia a un consentimiento, voto, notificación, distribución 
wotnsastnto respecto de la propiedad de la Compañía, y cualquier ci tibución se hará a 

los Miembros en proporción a sus respectivas Unidades. ' 

  

. 
Vs Cetfificados. Se pueden entitir Certificados de Participación que representen una 

pacien en el capital de la Compañía, según lo determine el Gerente, o tales 
tvsutleados de Participación deben emitirse a pedido de un propietario de una 
¡Prtcpactoón vs el capital. Si se emite Certificados de Participación, se emilirán en el 

o.xmado que hembra determine. Los Certificados de Participación serán firmados por 

aer) Niwstibro (o tados los Miembros si hay más de uno). Todos los Certificados 

Moab ca estaran nutetados de forma consecutiva o identificados de alra manera 

  

Dra. Hor Ma. Rivadeneira Jácome MS 

  

  
 



LU nevibe y dirección de la persona a cuyo nombie se emiten los Certif ados de 

Participación, con el Aporte de Capital v el precio de emisión, se registrarán en el Registro 

de Certificados de la Compañia. Ln caso de perdida, destrueción o mublación de un 
( 

indemnización a la Comprlrra que el Mienbro estable o 

  

tilicado de Participación, podra vmilirse uno nuevo con sujeción a las condiciones y la 

Arliculo 4 - Distribuciones y Roscates 

11 Dishilnieiónes Antes de la Diquridación, Se podria buerr distribuciones entes do 

la ligundación de la Companía, si la hubiese, solamente segun lo disponga el Miembro, con 

el consentinuento del Gerente, 

12 Mistribucion,s al Momento de la Liguidación. Ta distribución al memento de la 
o . £. . 

liquidación de la Companía se hara al Miembro, después de que se haya determinado el 

monto acto disponible para distribución, 

Auticulo 5 - Disolución 

  1 Disolución Fletiva. La Comparsa se disolverá con elo voto afirmalivo del 

Mierubva 

  

7? Disolircion y Fiquidación de la Comparta, En caso de disolución de la Companta, 

e) Gerente, en calidad de iduciarro biquidador, procedera de manera diligente a disolver, 

rel Gerente no puede 

  

iguidar y terminar la Compania de coniormidad con este Artículo, S 

actuar vemo hduvtario liquidador y en ese monicato no está en funciones niagún sucesor 

voto Gerente, eb Miembro podrá nombrar un fiduciario liquidador, 

  

lu casa de liquidación «de la 
   

Distribución de Aclivos en Caso de Liquidación. 

Compara, el producto de la liquidación se utilizará en el siguiente orden de prioridad: (a) 
pumero, para cubrir dos gastos de la liguidación; (b) segundo, para cubrir los pasivos y 

otras deudas de la Compañía, silos hubiese, en el erden de prioridad previsto en la ley; (c) 

loreto, se creará una reserva razonable para cubrir cualquier pasivo u obligación 

contingente o imprevista de la Compañía con terceros (que se mantendrá y desembolsará a 

discreción del fiduciorio liquidador a de un depositario seleccionado por él), y en el 

momento un que el Etuciarío liquidedor razonablemente determine que la reserva ya no 
es Necesaria, cualquier reserva existente en ese momento será distribuida en la forma 

prevista mas adelunte; y (4d) a la expiración de aquel periodo que el fiduciario liquidador 
razonablemente. considere conveniente, el salda será distribuido al Miembro «de 

  

conformidad con uste Acuerdo, 

34 Rendición Final de Cuentas. Pan pronto como sea razonablemente posible 
después del inicio de la Jiquidación, se entregará al Miembro un estado que indique los 

aclivos y pasivos, si los hmbiese, de la Compañía al inicio de la liquidación. Tan pronto 

coma sea posíble despues de ta distribución final en la liquidación, se entregará al 

Miembro un infopme final a uma fecha inmediatamente precedente a la distribución mal. 
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> Ueumvúnación Final Una vez que el fiduciario liquidador cumpla con das 

de ont ones sobre distribución comlemdas en este Acuerdo, el Miembro dejara de serlo y 

¿ud aracio hunidader susenbirá y hará que se presonto, a nombre de Ja Compama, un 

oomitcade de cancelación y evalesquier y lodos los demás documentos necesarios a 
venera nboscospocio de la terminación y cancelación de la Compañía, 

Articulo 6 - Gerencia 

mirlos hhros       e. Deberes del Gerente, 1 Coronto ol trarila Comp y ma 
eo tapsttos de la Compañía, dedicando el tiempo, esfuerzo y corocimientos que sean 

ccoo lemente necesarios, Nada de lo que dispone este Acuerde se interpretará en el 

sentido de que imprte al Gerente dedicarse a otras actividades comerciales o de inversion. 

1d Cerente podra delegar la totalidad o porte de los deberes y facaltades del Gerente, 
pudo notificación al Mienbro, 

08 Farullades y Deberes del Gerente. 

ad Santo sjecion uniemvente a los diversos derechos del Mieted o previstos en uste 

Wuendo, la administración, operación y control de la Compañía recacrá en el 
Gerente, seen ese momento alguien está desempeñando 0sa función, y si do está, el 
Caorate tenders la facoMad exchisiva, a nombre y en representación de la Compauía y 

Meroendeo se crilorio comercial, de Hevar a cabo cualquiera y todos los propósitos de 

la Compañía y de realizar todos los aclos que el Gerente cansidere necesarios e 

convementes o mberentes a ellos. Ln caso de que no haya un Gerente en tunciones 
encese memento, la Compañia será administrada por el Miembr 

Y El arrente podrá fítmale, a none de la Compañía, escrituras, cipolecas, parantias, 

contratos a oros aastramentes cuya suscripción por parte dol Miembro huya sido 

debilatena ple auterizada, excepto en casos en que la firma o suscripción de esos 
mstbaunentos haya sido expresamente delegada por el Miembro o en este Acuerdo (o 

de ctra atinera de conformidad con la ley aplicable) a un funcionario o agente de la 
Compania 

41 dl trerente mantendrá al Mienbro informado sobre tados los asuntos relativos a las 

eperaciónes de la Compania y, con este fin, elaborará y presentará un informe al 

Miembro cecada junta ordinaria y en otras ocasiones según disponga el Miembro, 

43 Cendiciunes para el Gerente. Un Gerente puede, pero no requiere, see Miembro 
deis opta. 

ed Cambio de Gerente, Los siguientes procedimientos y condiciones se aplicarán en 
asado surcos del Gorente: 

«3 Renuncia y Destitución. Cualquier Persona o Personas que acvien como Gerente 

code renunciar en cualquier momento previa notificación con 3 días de 
clapercion al Vhentbro, Vrevia notificación escrita con 5 días de enticipación al 

   



  

hno 

Gerente, el Gerente podra sec destituido por el Miembro por cualquicr causa O sin 

ecmisd, 

Nombramiento del Sucesor. Cuando haya una vacante, un Gerente podrá ser 

vonibrado por el Miembro, 

Sucesión. La Persona que haya renunciado o haya sido destituida como Gerente 

entregará los activos y registros os de la Compara a cualquier sucesor y cooperará con 
ra Y sucocor no estará obli gado a revisar ni A els ua       cualquier 

confirmar la exactitud de las e nonlas del (de los) Geronte(s) anterior(es). Un Gerente 

que ha renunciado o ha sido destituido presentará debidamente al Miembro un 

estado o estados de cuenta escritos y demás información correspondiente al periodo 

desde la lima presentación regular y, a menos que haya una objeción escrita sobre 

dichos estados de cuenta € inlormacion tal y como fueron presentados, el Gerente 

quedara, en da maxima medida en que lo permuta la ley aplicable, liberada y vximido 

de lada responsabilidad respecto de la idoneidad de sus actos y trarsacciones 

  

relojados en ellos, 

Decisiunes de ¿95 Gerentes, Siomas de una Persona vstá actuando como Gerente, el 
Gerente podra actuar solamente mediante consentimiento de cada una de esas 

Personas Cualquier decisión que Hegue a un punto de estancamiento podrá ser 

tor el Miembro. Sin embargo, cada una de esas Personas podrá delegar : rosuolla en 

otro Gerente la tacultad de esa Persona de participar en las acciones del Gerente y la 

lacultad de otorga o negar el consentimiento sobre cualquier asunto de la 

Companía, excepto el ejercicio de la facultad del Gerente de consentir a 

distibucioónes de conformidad con da Sección 1.1, 
, 

Confianza de Terceros. Cualquier Persona que tenga Latas con la Compañía podrá 
confiar absolutamente en una declaración, escritura, Iransferencia u otra garantía de 

vualguier parte que diga actuar y aparezca razonablemente coma el Gerente, sin 

tener el deber ni el derecho de cuestionar si algún Gerente anterior, algún Miembro o 

alguna otra Persona debería expresar su acuerdo a ha expresado su acuerdo respecto 

de da acción, ni de cuestionar si hav otra Persona que podría lener un derecho 

precedente e conjunto de actuar como Gerente, y será indemnizada y eximida de 

responsabilidad por la Companía por hacerlo, 

Remuneración; Gastos. Pl Gerente recibirá una remuneración razonable por los 
servicios prestados a la Compania en validad de Gerente, según acuerde el Miembro 

teuya aprobación na sera irrazonablezmuente nesadal la Compañía pagará todos los 

    

gastos relacionegos con la conducción del negocio de la Compañ 

Nombramiento de Funcionarios. La Compamva, según el Miembro lo aulorice 

  

idicamente, podrá tener funcionarios adicionales, incluso, poro sin limitación, un 

cultivo y un Sorretario. El Secretario inicial ustá 

per 

Presidente, un Vicepresidente 

identificado en el Anexo Á de este Acuerdo. 

  

  
 



    

20312 ca
 

co
 

(3 Presilente. Un Presidente puede, pero no requiere, ser Miembro de la 
Compañía, A menos que el Gerente especifique de otra manera, el Presidente 
seta ol funcionario principal responsable de la conducción diaria del negocio y 
ss relaciones comerciales, contractuales y de inversión don terceros y con los 
Miembros $ tendrá todos los demás deberes y facultades usualmente 

váhicb ies a € CArgo en una compañia, 

bj Vicepresidente Ejecutivo, Un Vicepresidente Ejecutivo puede, pero no 
espa ere, ser Miembro de la Compañía, A menos que el Gerente esperifique de 

elra manera, el Vicepresidente Ejecutivo tendrá los deberes y facultades 

  

ustalmente mherentes a ese cargo en una compañía, 

Jo Secietndo, Un Secretario puede, pero na requiere, ser Miembro de la 

Comparta, A menes que el Gerente especifique de otra manera, el Secretario 
tendra Jos deberes y facultades usualmente inherentes a ese cargo en una 
compania, 4d Secretario asistirá a todas las reuniones de la Compañía y 

mesólrará todas las actuaciones de las reuniones, El Secretario convocará o se 
e nargara de que se convoque a todas esas reuniones, El Secretario llevará y se 
mesponsabilizará de todos los libros, documentos, papelkos y registros de la 

Caripanía, excepto aquellos para los cuales se haya designado otro funcionario 

e igunte, Cuando se le solicite, el Secretario confirmará la identidad y firma del 

Cuóteonta 

  

(4). Comiio de Funcionarios. Los siguientes procedimientos y condiciones se 
    aplhioaraa on caso de sucesión de funcionarios: 

od) Kumar y Destitución. Cualquier Funcionario podrá renunciar en 

cualquier momento prevía notificación con 5 días e anticipación al 
Gerente, Previa notificación escrita con 3 días de — nticipación a un 

Funcionario, el Funcionario podrá ser destituido | or el Gerente pol 

cualquier causa O sin causa. . 

  

  

vi Nomibrammento.  KL Miembro padrá nombrar a una persona para que 

declue come hiacionació en cualquier momento. 

(ul Sucesión. Cualquier Persona que haya renunciado o haa sido destituida 

somo luncienario entregara los activos y registros Je la Compañía a 

cualquier sucesor y cooperará con cualquier sucesor «¿e otra mancra. El 
sucesor ño estará obligado a revisar ni confirmar la exactitud «le las 
cuentas del (de los) funcionario(s) anterior(es). 

  

lc1 Remuneración. A menos que haya hecho una renuncia, una Persona (excepto 

el Gerente) que actós como funcionario recibirá una remuneración razonable 
determinada por el Gerente y aprobada por el Miembro. La Compañía pagará 

Getos tos gastos relacionados con la conducción del negocio de la Compañía, 

z 

TARIÍA | 

DEL CANTÓN QUITP | 
Dra. Flor Ma. Rivadeneisa Jácome ME<. , 

Artículo 7 - Demandas y Controversias 

  

   
  
 



O) 

PIM 

  

: 11 

vinculante para los sucesores y derechohabientes permitidos de las partes del 

mismo 

“nmiendas. El Miembro podrá envendar este Acuerda de tienpo en tiempo o 

ressvar este Acuerdo en cualquier momento sin e) consentimiento de ninguna obra 

parto, poto solo monte después de halis entregado al Corente una copia de la 

enpuecnda propuesta 

   Otras Actividades. Cada Gerente, Miembro y funcionario (y los representantes y 
atiltados de cada una de esas persoñas) podrán dedicarse a o invertir en cualquier 

úlro negocio o empresa de cualquier naturaleza O fixlole, O poseer cualquier 

participación en el mismo, independientemente «a con otros. Ninguna de esas 

personas, en razón de dichas actividados independientes, tendrá deber alguno de 
revelar u ofrecer a la Compama o a un Miembra ese negoció o empresa o una 

Su en elomisaro, Mi estará sujela de ninguna manera a reclamo por parte de   pubs 

la Companía o cualquier persona que tenga interoses en la Compañia, 

  

  

Capias. Jste Acuerdo y sus eomiendas podrán ser suscritos en cualquier número de 

copias, cada una de las cuales se considerará como un original, pero todas ellos en 
conjunto se consaderará que constituyen un solo documento. Una firma en una copla 

se considerará como una (irma en cada una de las copias restantes y podrá ser 

  

colocada endas mismas, 

vra y los Gerentes han suscrito debidamente este Acucido en Ja fecha indicada al 
micio, 

  

Mienbro único y Gerente inicial: 
[firmado] Fohpe Avellán 

 



ACUERDO DE OPERACIÓN DE COMPAÑÍA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 

Nonilire de fa compañía: 

Gerente: 

Secretario mjetaly 

Mieres 

Unidades emilidas: 

Leogha de prosentación de 

?ertticado de Constitución: 

Direccion de afana principal: 

Somive de agente registrado: 

Uiiocomade agente registrado: 

VELERAYNA BAY LLO 

Anexo A 

Elerayna Bay LLC 
Velipe Avellán 
Rashad Warch 
Felipa Avellán 

(también conocido como Felipe Xavier Avellán Arteta; 
pasaporle ecuatoriano No, 170271940) 
Una (1) Unidad (con Certificado de Piírticipación No. J) 

25 de agosto de 2010 

c/o Kozusko Harris Vetler Wareh 14. 

575 Madison Avenue, Suite 78 
Nueva York, NY 10022 

Jah €, Wannen 

166% K Street, NM, Suite 100, Washington, DC 2000 

y 
, 4 Y = 

María Cecilia Mera 

“Traductora 

170498:134-1 

  

Ne 
DEL CANTÓN QUITO 

  Dra. Flor Ma, Rivadeneira Jácome NiSe. 
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