1. COMPANIA NACIONAL OBJETO DE LA PRESENTACION

NOMBRE DE LA COMPANIA: I ACERIA DEL ECUADOR CA ADELCA.

REPRESENTANTES LEGALES DE LA COMPANIA QUE REALIZARON LA ULTIMA ACTUALIZACION DE DATOS

IDENTIFICACION | FECHA NOMBRAMIENTO | NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL CARGO
DIRECACERO DIRECCION DE EMPRESAS DEL ACERQ PRESIDENTE EJECUTIVO

1792687535001 13/07/2016

2. INFORMACION DE LA SOCIEDAD EXTRANJERA

IDENTIFICACION: | SE-Q-00001349 | NOMBRE: ! ELERAYNA BAY LLC |
MOTIVO PRESENTACION: | AnuaL | DIRECCION: | 1686 K STREET, NW, SUITE 400. WASHINGTON, DC 20006 b
ANO / FECHA: I 2017 | NACIONALIDAD: I ESTADOS UNIDOS DE AMERICA |
SOCIEDAD REMISA: | no | CcOTIZAEN BOLSA: [ no |

3. DATOS DE LOS APODERADOS DE LA SOCIEDAD EXTRANJE

IDENTIFICACION NOMBRE IDEmIG NACIONALIDAD DIRECCION DOMICILIARIA CORREO ELECTRONICO
1702719491 AVELLAN ARTETA FELIPE XAVIER CEDULA ECUADOR DEL CHARRO favellan@adelca.com
4. DE | T S OCIED. RANJ
TIPO DIRECCION ESTADO CORREO COTIZA
ho SR HOMBHE IDENTIFIC.| NACIONALIDAD | - oyy0 1aRIA CIVIL | ELECTRONICO |BOLSA
1, 1702719491 ;XE%:N ARTETAFELIPE CEDULA | ECUADOR DEL CHARRO CASADO | favellan@adelca.com NO

FIRMA DEL SE g, TRADOR, FUNCIONARIO DE LA
DAD EXTRANJERA O APODERADO )
NOMBRE: telipe Xevier Ayellan A &{E‘(

No. IDENTIFICACION: 1309¥1949¢(

NUMERO DE SOLICITUD: Q-2.95E1.2017 FECHA DE EMISION:1/9/18 3:10 PM Pagina:1
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Factura: 001-002-000077071 20181701002D02182

DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMAS N° 20181701002D02182

Ante mi, NOTARIO(A) PAOLA SOFIA DELGADO LOOR de la NOTARIA SEGUNDA , comparece(n) FELIPE XAVIER
AVELLAN ARTETA portador(a) de CEDULA 1702719491 de nacionalidad ECUATORIANA, mayor(es) de edad, estado civil
CASADO(A), domiciliado(a) en QUITO, REPRESENTANDO A ELERAYNA BAY LLC en calidad de APODERADO(A);
quien(es) declara(n) que la(s) firma(s) constante(s) en el documento que antecede , es(son) suya(s), la(s) misma(s) que usa(n)
en todos sus actos publicos y privados, siendo en consecuencia auténtica(s), para constancia firma(n) conmigo en unidad de
acto, de todo lo cual doy fe. La presente diligencia se realiza en ejercicio de la atribucion que me confiere el numeral noveno
del articulo dieciocho de la Ley Notarial -. El presente reconocimiento no se refiere al contenido del documento que antecede,

sobre cuyo texto esta Notaria, no asume responsabilidad alguna. — Se archiva un original. QUITO, a 23 DE FEBRERO DEL

2018, (11:50).

Delgado Loor
NOTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITD

NOTARIO(A) PAOLA SOFIA DELGADO LOOR
TARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO







Direccién General de Registro Civil,
: Identificacion y Cedulacion
Direccion General de Registro Civil, Identificaciéon y Cedulacion

ﬁ REPUBLICA DEL ECUADOR

CERTIFICADO DIGITAL DE DATOS DE IDENTIE

Numero unico de identificacion: 1702719491

Nombres del ciudadano: AVELLAN ARTETA FELIPE XAVIER

Condicion del cedulado: CIUDADANO__

Lugar de nacimiento: ECUADOR/PICHINCHA/QUITO/GONZALEZ

SUAREZ

Fecha de nacimiento: 28 DE MARZO DE 1952
Nacionalidad: ECUATORIANA

Sexo: HOMBRE

Instrucciéon: SUPERIOR

Profesion: ING.MECANICO

Estado Civil: CASADO

Coényuge: MONICA LUCIA COBO

Fecha de Matrimonio: No Registra
Nombres del padre: AVELLAN PATRICIO
Nombres de la madre: ARTETA ROSARIO

Fecha de expedicion: 31 DE JULIO DE 2006

Informacién certificada a la fecha: 23 DE FEBRERO DE 2018
Emisor: CARLOS ENRIQUE SHIVE DELGADO - PICHINCHA-QUITO-NT 2 - PICHINCHA - QUITO

N° de certificado: 187-096-03026

a LMAAANA TR

‘“ Ing. Jorge Troya Fuertes
Director General del Registro Civil, Identificacion y Cedulacién
Documento firmado electrénicamente

187-096-03025
La institucién o persona ante quien se presente este certificado debera validarlo en:https:/ivirtual.registrocivil.gob.ec, conforme a la LOGIDAC Art. 4, numeral 1y ala LCE.
Vigencia del documento 1 validacién o 1 mes desde el dia de su emisidn Fn raso de nresentar incnnvenientes fnn acta dariimantn acrriha a anlineaMrnictranivil nnh an
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Quitc, 26 de mds trrde . -

R Pamet Cuis Fumberto Mavas D,
Luis Humberto Navas Quite Eevalor
NOTARIO QUINTO DEL EANTGH QUITO

Ciudad.-

Estimado Doctor Navas:

Lo conformidad con el numeral segundo del artfeulo 18 de [a Ley Notarlal, slrvase a pratocolizir el
documento qus acompaiio, relotivo al certificado de existencla legal de ELERA\"\!A BAY LLC, Esta

informucidn o5 correspondiente ol ejerciclo 2013.
ﬁ-
Se servird a conferirme cuatra (4) coplas certlficadus Ge la protecolizacion.

Muy uton:nmcr}-\c

e

'-,1..“1 51 Nr.-‘;&q‘- Cleg g=—e. ey

Fora de Abopados Ne. 17-2008-120
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This Apostille is not valid for nse anywhers within the United States of Amerien, its
texritoriey or possessions.

Thic Apostillo enly ceitifics (e aushenticity of the signuture and the capoelty of the person who baz signed the
public decument, and, where npproprinte, the identity of the seal of stamp whieh the peblic document bears,

This Apostille doex nat ecitify the content of the document for which it wast jssued,

Apoatille

(Convention de La Haye du 5 octobre 1961)

1, District of Colwnbin, United States ol America
ATRICIA E. GRAYS

13

. This public document bas been sigued by

SUPERINIENDENT OF , CORNOIATIONS
. neting in the copacity of

L= ]

CORPORANION DIVISION

DEPARIMENT OF CONSUMER & RSGULATORY AFFATRS
4. bears the seal/stamp of

CERITFTED .
5. ut Washington, D.C.

21, JANUARY 2013
6. the day of _

7. by Searerary of (he_Disirict af Colinpfia
4. No. 289365 PUA dadd o

9. Scal/Stamp S “ ,‘\ 3

10, Siguaturz:

G sttt

Cynthia Brock-Smith

L




GOVERNMENT OF THE DISTRICT OF COLUMBIAN
DEPARTMENT OF CONSUMER AND REGULATORY AFFAIRS :
CORPORATIONS DIVISION

hﬂ,i\!\lgsﬁ g@m w '

* W ¥
Cui* Humferto Navas 0.
Quito ‘Ecuador
CERTIFICATE

THIS IS TO CERTITY that 2ll applicable provisions of the District of Columbia Business
Organizations Code (Title 29) have been complicd with and accordingly, this CERTIFICATE OF
GOOD STANDING is hereby issucd to

ELERAYNA BAY LLC

WE FURTHER CERTIFY that the domestic filing entity is formed under the law af the Districl
on 8/25/2010; thet all fees, and penaltics owed to the District for entity filings collected through
the Mayor have been paid and Payment is reflected in the records of the Msyor; The entity's maost
recent bicnnial report required by § 29-102.11 has been delivered for filing to the Mayor; and the
entity hos not been dissolved. This office does not have any information ubout the entity's
business practices and financial standing and this eertificate shall not be construed as the entity's
endorsement,

IN TESTIMONY WHEREOF I have hercunto set my hand and caused the seal of this office to
be offixed ns of 1/31/2013 10:18 AM

Business 2nd Professional Licensing Administration

%Zf&;@ & e

PATRICIA E. GRAYS
Superintendent of Comperations
Corparations Division

Vineent C, Gray
Muyor

Tracking 1; uClekBQi




TRADUCCION
DISTRITO DE COLUMBIA

Esta Apostilla no es vilida pira su uso en uinguna parte de los Estados Unidos de
América, sus terrilorios o pasesiones.

'Esla Apostiila sclamente certifica la autenticidad de la firma ¥ la calidud de In persona que
ha firmado el decumento pablice y, cuando corresponda, lx identidad del sello o imbre #n
el documento pablico.

Esta Apostilla no certifica el contenido del documento para el cual fue emitida

APOSTILLA
(Convencién de La Haya de 5 de octubre de 1961)

1. Distrito de Columbia, Estados Unidos de Américn
2. Este decumento piblico ha sido fircmado por Patricia E. Grays
3. actuando en calidad de Superintendente de Compalifas, Division de Compafiias
1. lleva ¢l sello/timbre del Departamento del Censumidor y Asuntos Regulatorios

CERTIFICADO
5. en Washington, D.C.
6. ¢l 51 de enero de 2013
7. por [a Secretaria del Distrito de Coltunbia
8. No. 289365
9. Sello/ imbre [sellado] 10, Firma [firmado]

Dislrito de Cofumbia Cymthia Brock-Smith

Archivo Inicial # L51786

GOBIERNO DEL DISTRITO DE COLUMBIA
DEPARTAMENTO DEL CONSUMIDOR Y ASUNTOS REGULATORIOS
DIVISION DE COMPANIAS

CERTIFICADO
ESTE DOCUMENTQ CERTIFICA quc todas las disposicioncs aplicables del Cédigo de
Organizaciones Comerciales del Distrito de Columbia (Titulo 29) han sido cumplidas y,
por consiguiente, por el presente instrurmnento se extiende este CERTIFICADO DE
EXISTENCIA LEGALa
ELERAYNA BAY LLC

ADEMAS, CERTIFICAMOS que la entidad local solicitante (ue constituida bajo Ins leyes
del Distrito el 8/25/2010; que todas las lasas y multas por concepto de presentacién de




comerciales y la situacién financiera de Ia entxdnd y este certificado no se mlerprc 4
como un aval para la entidad,

EN TESTIMONIQ DE LO CUAL, he firmado el presente documento y he dispu
ge coloque el sello de estn oficina ¢1 1/31/2013 & 123 10:18 aum.

Administracién de Otorgamiento de Licendas Comerciales y Profesionales

[firma]
PATRICIA E. GRAYS Luie Humherin Wamge D),
Superintendente de Compaiifas Quito Econay

Divisién de Compaiiéas

[sello]
Departamento del Consumidor y Asuntos Regulatorios, Divisién de Compatiifas, Distrilo
de Columbin

Vincent C, Gray
Alealde

Ntmero de seguimiento: uCfekBQL

Alaniatlg Pl
Marialuz Albuja
Traduclora
CI1710497635



PILIGENCIA NOTARIAL DE AUTESTICACION DE FIRWA: En el
Diszrito Menropolicano de Quito, Cupizal de la Repiblica del
Ecuador, hoy dia navtes veinbte y seio (26} d= obzio del aflo
dof wil trece; ante mi, Doctor LUIS HUMBERTD HAVEAS DAVILA,
FOTSRIO QUIDED DEL Camedn  QUITO, ceomparecs la  sefiore
MARIALUS RLBUJA BAYRAS, portadore de la C.C. Ho. 171048763-5,
acustorinna, meyer de eded, de sstedo eivil cnsades, por gusz
nropios y personales damechos, guien €irmd ol docunanto Gue
antecede; sazOn  por lom cusl ecertifico su  gutanticidad,
diligencis gque la selebro gl ampere de lo dispussto cn cl
erzivulo dizcioche numeral tres de Ia ey Nocacdial. D= lo
cupl doy fo.-

1 aG"' ) u.. ..a+?
y & M =
/I;T/&LF:‘“EL D Navas Drw: ;

IDTARIO QUINTO
oﬂpl L4 ru rl

Luis Humberso $avas ©.
Cuita. Toedyr
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fne 'qumhmn Vevas D,
Quute Eazdor

Qulio, 10 dn [abraro dal 2013,
CERTIFICADO

Lu Oelagacldn Provinclal da Plehincha del Conzefo Hoglonal Blectoral, uxtiends ¢l pressnle eenifizade prcviaiaml de bia

tloccionue dal 17 da folsrara dal 2013,

Al infior(a): Q.\\cu(\ ~f:3 = Ao

portadar(a) de lo eddula dur eludaconla NV, 1':1.\1;3-&.1q“‘+ faS

c:_.;a_.hg_w:';'-

, vilido por 00 dias pyrn eualquler trimite
-

lanio privado eoma publies, ¥ quo sustitiye ol conllicode do valucidn,

Este documenlo doberd zar exnjendd unb vaz Gie ol Conacle Naclonal Elscionl puplda Ing r‘.-puﬂunmfancf.u dyl precoso

alaccipnana,

Fizpnnenls ppptiliendn e setyiln,

VIMCIAL DR
CLECTORAL

'
.

\ .

No 0005448
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..208 DE DROTOCOLIZACION: A paziecitn de la fbogsada Mztalin
Almeida OQless, protecolize en el Regiggrn de Secwituresn
Pablicas de 1z Hevesia Quints o wi cargo, ol CBRTIFICADG DS
RHLETENCER LAGRL oo ZLERATHA BEY LLC, on #tis Eojes Grileas
v con egta Techa.— Quiueo, o wedinte y sedr de morzo dal alin

doz mil Treco.-

Flrmndn) Docter Luis Humderte Navas Divila, NOTARIO QURGO DEL DISTRITO
HIETRGPOLITANG DE QUITO. SIGUE UN SELLO.-

d -

3E PROTOCOLIZO ANTE 1 Y BN i DE ELLO CONFIERD BETA Z% GOPIA
CERTIFICADA, DEBIDAMENTE FIRMADA ¥ SELLADA EN LOS MISOS LUGAR Y FECHA DE SU
PROTOCOLIZACION,

Notaria 5ta

e # 27\
’/I// e //':{*(_L(

P
‘// 4 " Luis Humbern _’.’\[fmras M.
4 g e

‘ 5 £ /”5}];’ 9'{117}15&}{0 G\KQ-L“':'L; 1'}){-3:);[1{! QE““‘ Trmtor

& / NDTARLO ‘n‘: LN S
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¥ &
v

AZON: Certllico quo la folocoplu que antocoda a.
8 FIEL COMPULSA de la COPIA CERTIFICADA de
jocumento que antocedo, conotante o2l fojos.
srosontado ante lo suscrta Notarfa. En Quito, hoy-dia,

/
2 [ulj Solis Chavez

AT P R e A e e g T ALTO

017

dults, o




=

1 t'.EFFJ[’.IF.IE.'IF.IP.E.JE{-'-L!EEIBEE{EEIEH?_!EEEE_}"@EJ_&I@{J_r.'_i_P._EE@;{E@_

Al

TEELGEGLLELLLLREEEEEES *

a
*

T 151 21 ) o ) Y e iy o e Lo e e e e

L

NOTAR]A QUINTA

-DEL CANTON QUITO

-

A su cargo los Protocolos de los Notanos !
Drs. Ulpiano Gaybor, Carlos A. Moya
 Delfin Cevallos Patricio Teran G. y otros 3

-.tf“ :f L}

Copia

PROTGCOLIZATIO rn)E CERTIFHCACHON

De la Escritura de-

Otorgadb por- i e _—

A favor de - i
' 02 DE JULIO DEL 2012

e RSP A |

L
Parroquia s s
- NDE TERMINADA
Cuantia
' 03 DE JULIO DEL 2812
. Quito,a-

OFICINA:
Juan Ledn Mera #2237 entre Vemttmlila y Camon

Teléfono: 2223- 954 - Telefax: 2223 955

DR.L UISHUMBER 1O ~NAVAS' DAVILA

R R R PR dardjaja_:;—'uﬂréjégﬁjét}aiam,mfajj_}_{;éﬂ

SIS ST SIS LS5 SIS SIS S S S SR T S A S




PEREZ BUSTAMANTE PONCE

ABOGADOS

Quito, 3 e julio de 2012 -

Sefior Doctor

Lizis Humberto Navas

MOTARIO QUINTO DEL CANTON QUITO
Ciudad -

Estirmado doctor Navas:

de la Ley Notarial, sirvase protocolizar lz
aim=ia L. Goldfarp, soure el acuerdo ce

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 18, nimero
apostiliz de la cerificacion gue otorga la abogada
operacion de Elerayna Bay LLC.

2
P

Despues de realizada la protocolizacién, se servirda conferirme dos (2) copias certificadas de la
indicada certificacion.

e
A7
_~Atentamente” /
o [ st g
- £ )
Juan-Francisco Gog;él-ez
- _.‘, i
Matricula 809}/&,’-\_,?.

//

£
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{Convention de La Haye du § Oclobre 1251)

( Country: United States of America

This public document

[

has been signed by Norman Goocdman

(#%]

acting in the capacity of County Clerk

4 bears the seal/stamp of the county of New York

Certified

i

At New York, New York 8. the 01st day of March 2012

2

by Special Deputy Secretary of State, State of New York
8. No. NYC-138081A

g. Seal/Stamp 10. - Signature

Sandra J. Taliman
Special Deputy Secretary of State

TELEELRSELEREY. MAB2R10)




CERTIFICATION

STATE OF NEW YORK

e et e
o
a3

COUNTY OF NEW YORK )

I. Pamela L. Geldfarb, an attorney duly licensed to practice law in the State of New
York, certify that the attached is a true copy of the original of the operating
agreement for Elerayna Bay L.LC.

Executed this _ ° day of March, 2012,

Famela 1.. Goldfarb '

Subscribed in my presence and sworn to before me this _° _ day of March, 2012.

Notary P ublic

GLADYS IRIZARRY
botary Futilic, State of New York
M issi Mo. 01136155800, Bronx County
M Sgmansivn dapiies: Cer filed in MY, CounZ¥
frza: Ootober 24, Zoo
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izz2 of New York s
C ng-.“e' of New York, ”
i, NORMAN GOODMAN, County Cletk and Clerk of the Supreme Court of dhe Smste of
New York, In end for the County of New York, & Court of Record, hsving by law 2 seal,
DC Pi:\EBY C"—'RTLFY pursuant to the Executive Law of the State of New York, thar

’ . J'j \((Lfl“"

whase pame is n'b:cnbed 10 thc ennexed stawi: depns ton, c:‘ﬂﬁcs:_ of acknowledgreent or pm-‘f was af t}!c
risne of taldng the same s NOTARY PUBLIC in and for the State of New York duly commissioned, sworn and
fed to eet a5 such; that DuTSLAnt o law, & commission or a certificate of his vfficial chss :c\:c- with his
"ras_‘* signature bas been Sled in my office; that at the dme of taking such prock, scknowledgment or cath, e
duly suthnorized to take the same; that | am well scquainted with the hendwriting of Such NOTARY PUBLIC

tﬁ.:.v

: hsve compared the signature on (he 2nnexed instrument with his autegrapk signature deposited nmy ow

i “belizve that such st gnature is genuine.
IN WITNESS WHEREOF, I have hereunto ret my hand afixed my cfficial seal this :;" A’(“\

!-——

County Clerk ond Clerk of /‘e Supreme Courl, New ”Vork C#;ﬁ.

@M“f/é/z ; o/

#
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LIviiTeD LIAsiLityY CoMPANY OPERATING AGREFMENT
OF ELERAYNA BAYLLCTC

o

This Limited Liability Company Operating Agreement (“Agreement”) of Eleray‘lh-é Bé§ ‘
_LLC (the “Ccmpany”).is made and entered into by the initial “Manager” and the initial
“Member” as of the 25 day of August, 2010, all as identificd on Exhibit A,
Article T -- Definitions
In this Agreement:

“Act” means the District of Columbia limited liability company act,

“Execntive Vice President” means the Person serving as an Executive Vice President of
the Company, pursuant to this Agreement. There is no initial Executive Vice President. .

“Membership Certificate” means a certificate evidencing ownership of one or more
Company Units.

“Manager” means the Person (or Persons, collectively, if there is more than one), if any,
serving as a manager of the Company, pursuant to this Agreement.

“Member” means a holder of an interest in the Company, i.e., the holder of 2 Unit.

“Officer” mcans a Forson serving as an officer of tie Coimpany as provided in Section

“Person” means any individual, corporation, partnership, association, trust, institution or
other entity or organization.

“President” means the Person serving as a President of the Company, if any, pursuant to
this Agreement. There is no initial President.

“Representative’” means a director, officer, employee, trustee, or agent.

“Secretary” means the Person serving as a Secretary of the Company, if any, pursuvant to
this Agreement. The initial Secretary is identified on Exhibit A.

“Transfer” means any sale, assignment, pledge, hypothecation, encumbrance,
disposition, transfer {including, without limitation, a transfer by will or intestate distribution),
gift or atiempt to create or grant a security interest in any Unit or Membership Certificate or
interest therein or porticn thereof, whether voluntary or involuntary, by operation of law or
otherwise; provided, however, that a “Transfer” shall not include the issuance of, or redemption
of, a Unit by the Company.

“Unit"” means an ownership interest in the Company.

(00120210,50C |



‘ AW
f . L LS
{ _ »
Article 2 ~ Organization and Parpose s Vs

¢ 5 ado Logs

ontinued Existence. The existence of the Company shall be perpetual unky e

and until dissolved pursuant to this Agreement, « Boyaddia”
) il 1-:“:*(
Ly s |

2.2 Parposes and Powers. The Company has been formed to manage, maintain,
invest and facilitate effective decisions with respect 1o the assets of the Company Nonetheless,
the C:s npany may carry on any lawful business, purpose or activity, whether or not for profit,
unless ptherwise restricted by the Act or the laws of any jurisdiction in which the Company may
do busingss. The Company shall possess and may exercise all powers and privileges as are

necessary or convenient to the purposes and activities of the Company.

3 i,ocation and Agent. The address of the Company's principal office and the
name of the f‘ompwnv'q registered agent and the address of the agent’s office is ag shown on
i'-"m:oii A, The( (‘T"]pdﬁ} may havc «,.:ch ciher omu»,, uiher within or without tae Lu ted

H,qum._ E‘:s;‘ T“.‘t&y he s,h‘mgf,d in ﬂzf. Fu{uru by the Member,

~ Membership, Itis intended that the Company shall have only one Member. For
1.5, federal income tax reporting purposes, the Company is intended to qualify for as long as
easible 25 & non-corporate entity owned by the original single Member, rather than as a
ertnership, so that no separate U.S. federal income tax reporting by the entity is required.

,

ey ..\

Article 3 ~ Units and Members; Certificates

. \jf’ 3.1 Capital Contribution. The Member has made a contribution to the capital of the
V4 Company in the amount and in the form shown on the Company’s bocks, in exchange for one
4 Unit f.-nmnly, a 100% ownership interest). Additional capital contributions may be made, and

additional Unit issued, only if and as agreed upon by.the Member.

3.2 Transfer of Units. Any Member may Transfer all or any part of its Units, but a
Transfer may be made to more than cne single successor Member only after the Member has
Ceierm:ned. with advice of tax counsel, that the transfer would not cause the Company to be
e as a partnership for U.S. federal income tax purposes by reason of having more than one
gwner for tax purposes.

33 Attempied Transfer. Any attempted Transfer that is not made in accordance
with this Article 3 shall be null and void so that the Company shall be under no obligation to
recognize the Transfer or to recognize multiple transferees as Members.

3.4 Additional Members. The Company shall admit a transferee as an additional
BMember, but only if the transfer is made in compliance with Section 3.2. Additional Members
aleo may be admitted in exchange for a capital contribution, but only after the Member has
cetermined, with advice of tax counsel, that the admission would not cause the Company to be
treated as a partnership for U.S. federal income tax purposes by reason of having more than one

[ IOD DTS |

]
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owner for tax purposes. In the event there is ever more than one Member, the Members holding .
amajerity of the outstanding Units shali represent the interests of “the Member” whenevera
consent, vote, notice, distribution or other matter is referred to under this Agreement with feéf-i‘ecz
1o the ewaership of the Company, and any distributions shall be made to the Members in -
proportion to their respective Units,

3.5 Certificates. Membership Certificates representing an equity interest in the
Company may be issucd as the Manager determines, or shall be issued upen the request of an
owner of an equity inferest. Membership Certificates, if issued, shall be in such form as shall be
determined by the Member. Such Membership Certificates shall be signed by the Manager and
the Member {or all of the Members if theie is more than onc). All Mcmbership Certificates shali
be consecutively numbered or otherwise identificd, The name and address of the person to
whom the Membership Certificates are issued, with the Capital Contribution and the rate of
issuc, shall be entered in the Certificate Register of the Company. In case of a lost, destroyed or
mutilated Membership Certificate, a new cne may be issued upon such terms and indemnity to
the Company as the Member may prescribe.

Article 4 — Distributions and Redemptions

4] Distributions Prior to Liquidation. Distributions prior to liguidation of the
Company, il any, may be made only as directed by the Member, with the consent of the
Manager.

4.2 Distributions Upeon Liguidation. The distribution upon liquidation of the
Company shall be made to the Member, after the net amount available for distribution has been
determined.

Article 5 -- Dissolution

3.1 Elective Dissolution. The Company shall be dissclved upon the affirmative vote
of the Member.

52  Winding-Up and Liquidation of the Company. Upon dissolution of the
Company, the Manager, as liquidating trustee, shall diligently proceed to wind-up, liquidate, and
terminate the Company under this Article. If the Manager is unable to serve as liquidating
trustee and no successor or other Manager will then be serving, a liquidating trustee may be
appoinied by the Member.

5.3  Distribution of Assets Upon Liguidation. Upon liquidation of the Company,
the proceeds of the liquidation shall be applied in the following order of priority: (a) first, to the
expenses of the liquidation; (b} second, to the liabilities and other debts of the Company, if any,
in the order of priority provided by law; (c) third, a reasonable reserve shall be set up to provide
fer any contingent or unforeseen liabilities or cbligations of the Company to third parties (to be
held and disbursed, at the discretion of the liquidating trustee or an escrow agent selected by it)
and at such time as the liguidating trustee reasonably determines that the reserve is no longer
needed, any then remaining reserve shall be distributed as hereinafter provided; and (d) at the
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sxpiration of such period as the liquidating trustee reasonably may deem adviszble, the haigme\ %

shall be distributed to the Member pursuant to this Agreement.

5S4  Fins! Accounting. As soon as reasonably practicable after the commencement of
the liguidation, the Member shall be furnished with a statement setting forth the assets and
liabilities, if any, of the Company as of the commencement of liquidation. As soon as practical
after the {inal distribution in liquidation, the Member shall be furnished with 2 final accounting

[ the date immediately prior to the {inal distribution.

5.5 Final Termination. Upon the compliance by the liquidating trustee with the
dsstribution provisions of this Agreement, the Member shall cease ta be such, and the liquidating
trustee shall execute and cause to be filed on behalf of the Company a centificate of cancellation

and any and all other documents necessary or appropriate with respect to termination and

cancellation of the Company.
Article 6 -- Management

6.1 Duties of the Manager. The Manager shall manage the Company and maintain
the books and recerds of the Company, devoting such time, effort and skill as is reasonably
reguired. Nothing in this Agreement shall be construed to prevent the Manager from engaging in
other business or investment activities. The Manager may delegate all or part of the Manager’s
duties and powers, with notice to the Member.

0.2 Powers and Duties of the Manager,

(a) Subject only to the various rights of the Member provided in this Agreement, the
management, operation and control of the Company shall be vested in the Manager, if one is
then qc“v‘nrv and if serving, the Manager shall have the exclusive power con behalf and in the
name of the Company, exercising business judgment, to carry out any and al! of the purposes of
the Company and to perform all acts as the Manager may deem necessary or advisable or
incidental thereto. In the event no Manager is then serving, the Company shall be managed by
the Member.

(o}  The Manager may sign, on behalf of the Company, deeds, mortgages, bonds,
contracts or other instruments which have been appropriately authorized to be executed by the
Member, except in cases where the signing or execution of such instruments has been expressiy
delegated by the Member or this Agreement (or otherwise under applicabie law) to an officer or
agent of the Company.

(¢} The Manager shall keep the Member advised in all matters pertaining to the
Coempany’s operations, and, to this end, shali prepare and submit a report to the Member at each
regufar meeting and at other times as may be directed by the Member.

6.2 Manager Qualifications. A Manager may be, but need not be, a Member of the
Company.

10012021000 | 4
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6.4 Change of Manzager. The foilowing procedurcs and conditions shallapply to.
Manager succession: (g

() Resignation and Removal. Any Person or Persons serving as the Manager may
resign at any time upon 5 days netice to the Member. Upen 5 days advance written notice to the
Manager, the Manager may be removed by the Member for any reason or no reason.

{b) Appointment of Successor. Whenever there is a vacancy, a Manager may be
appointed by the Member,

(c) Suvecession. The Person who resigned or was removed as Manager shall release
the Company assets and records to, and otherwise cooperate with, any successor. The successor
shall pot be reguired to review or confirm the accuracy of the accounts of prior Manager(s). A
resigned or removed Manager shall duly file with the Member a written statement or statements
of accounts and other information for the period since the last regular filing, and unless there isa
writlen objection made to those accounts and information as filed, the Manager shall, to the
maximum exten{ permitted by applicable law, be forever released and discharged from all
liability and accountability with respect to the propriety of its acts and transactions shown
therein.

6.5 Decision by Managers, If there is more than one Person serving as the Manager,
the Manager may act only by the consent of each such Person. Any deadlocks shall be resolved
by the Member. However, each such Person may delegate to another Manager the Person’s
authority to participate in the actions of the Manager, and the authority to grant or withhold
conssnt, as o any Company matter, except the exercise of the Manager's authority to consent to
distributions ender Section 4.1.

6.6  Reliance by Others. Any Person dealing with the Company may rely absolutely
on the representation, deed, transfer or other assurance of any party who purports to and
reasonably appears to be the Manager, without any duty or right to question whether any prior
Manager, any Member, or any other Person must agree to, or has agreed to, the action, or to
question whether there is another Person who might have a prior or joint right to serve as
Manager, and shall be indemnified and held harmless by the Company for se doing.

67  Compensation; Expenses. The Manager shall receive reasonable compensation
for services to the Company as a Manager, as agreed by the Member (whose approval shall not
be unreasonably withheld). The Company shall pay all expenses relating to the conduci of the
Company's business.

6.8  Appointment of Officers. The Company may, as the Member may authorize
from time to time, have additional officers including, without limitation, a President, Executive
Vice President, and Secretary. The initial Secretary is identified on Exhibit A to this Agreement.

{a) President. A President may be, but need not be, a Member of the Company.
Unless otherwise specified by the Manager, the President shall be the primary officer responsible
for the day-to-day conduct of the business and its commercial, contractual and investment

LA
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sstamarily associated with such an office for a corporation. \S‘L‘:C“ﬂh 3_ “

(b) 3‘“wcuzivc Vice President. An Executive Vice President may be, but need not
be, a Member of the Company. Unless otherwise specified by the Manager, the Executive Vice
President shall h.wc the duties and authority customarily associated with such an office for a

co l—ﬂn“ '5 On,

() Secretary. A Secretary may be, but need not be. a Member of the Company.
Unless otherwise specified by the Manager, the Secretary shall have the duties and authority
customarily associated with such an office for a corporation. The Secretary shall attend al{
Company meetings and record all proceedings of the meetings. The Secretary shall give, or
cause 10 be given, notice of all such meetings. The Secretary shall keep and account for all
books, documents, papers and records of the Company except those for which some other officer
or agent nas been designated. The Secretary shall, when requested, confirm the identity and
signafure of the Manager.
(d) Change of Officers. The following procedures and conditions shall apply to
officer suceession:

(i Resignation and Removal. Any Officer may resign at any time upon 5
days notice to the Manager, Upon 5 days advance written notice to an Officer, the
Officer may be removed by the Manager for any reasen or no reason.

(1) Appointment. The Member may appoint a person to serve as an officer at
any time.
{iil}  Succession. Any Person who resigned or was removed as an officer shall
release the Company assets and records to, and otherwise cooperate with, any successor,
The successor shall not be required to review or confirm the accuracy of the accounts of
prior officer(s)

i€} Compensation. Unless waived, a Person (other than the Manager) serving as an
officer ¢hall receive reasonable compensation, as determined by the Manager and approved by

the Member. The Company shall pay all expenses relating to the conduct of the Company’s
business.
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Article 7 — Claims and Disputes ¢ 1By
(8 Standard of Care,

(@)  Authorized Persons shall be fully protected in relying in good faith on
information, opinions, reports, or staternents, including financial statements, books of account
and other financial dala, if prepared or presented by (i) one or more other Authorized Persons, or
(i1} legal counsel, public accountants, or other persons who he, she o it reasonably believes have
professional or expert competence.

{b)  An Authorized Person shall not be liable for damages to the Company or to the
Member with respect to claims relating to his, her or its conduct for or on behalf of the
Company, except to the extent that there is a final judicial determination based on clear and
convineing evidence that (i) his, her or iis conduct (A) was not taken in good faith, (B)
constitutes willful misconduct, or (C) was grossly negligent or {ii) with respect to any criminal
action. proceeding or investigation, he, she or it had no reasonzble causc to believe his, her or its-
conduct was lawful,

(c) “Authorized Person™ means the Manager, the Member, and any Representative of
the Manager, or the Member, or of the Company, if such Person was acting within the scope of
his, her or its duties with respect to the Company.

Tz Indemnification.

(ay  The Company shall indemnify the Manager and the Member and each of the
Representatives of either (an “Indemnified Party™), to the fullest extent now or hereafter
permitied by law against any cost, expense (including legal or other expenses reasonably
incurred in investigation or defense), amount paid in settlement, judgment or liability incurred by
or imposed upon an Indemnified Party in coniiection with any action, suit or proceeding
(including civil, criminal, administrative or investigative proceedings) to which such an
Indemnified Party may be made a party or otherwise invelved or with which an Indemnified
Party shall be threatened, arising out of or in connection with an Indemnified Party's activities or
involvement with the Company, or with any other enterprise that an Indemnified Party is or was
serving as a director, officer, employee or otherwise, at the request of the Company; provided,
howgver, that an Indemnified Party shall not be so indemnified with respect to any matter as to
which Indemnified Party shall have failed to meet the standard set forth in Section 7.1.

(p)  Any indemnification pursuant to this Section shall not be considered exclusive of
any other rights to which those seeking indemnification may be entitled.

{(c) The Company may indemnify any other Representative or affiliate of the

Company upon such terms and conditions as the Manager considers appropriate and as approved
by the Member.
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{4y Tothe exteat the indemnification provisions of this Article 7 conflict with the
emnificarion provisions in the Company’s Articles of Organization. the provisions of the
Artgles of Oreanization shall control.

7.3 Limits on Indemnification, Any indemnification under this Article shall be
provided only out of Company assets, and no Member shall have any personal liability for the

indemnification.

74 Ihird Party Claims. Except as provided in this Article, no Person other than the
niember andfor Manager shall have any legal or equitabie right, remedy or ¢laim under or in
respect of this Article and 1ts subject matter

Article 8 -- Miscellaneons

8.1 Entire Agreement. This Agreement constitutes the entire agreement with
:spect Lo the subject matter hereof and supersedes all prior agreements and understandings
butween the Member and the Manager. There are no representations, agreements, arrangements
or understandings that are not fully expressed in this Agreement.

8.2 Governing Law, Irrespective of the place of execution or performance, this
Arreement, and all matters arising out of or under this Agreement, shall be governed by and
construed in accordance with the laws of the District of Columbia (USA) applicable to
agreements made and 10 be performed in the District of Columbia (USA) {without giving effect
to principles of conflicts of law).

3 Construction. The headings contained in this Agreement are for reference
purposes oniv and skall not affect the interpretation of this Agreement. All personal pronouns
used in this :3 reement, whether used in the masculine, feminine or neuter gender, shall inciude
ail other genders; the singular shall include the plural and vice versa,

3.4 Fxhibit. The Exhibit A attached to this Agreement is part of this Agreement just

as if writlen in it

8.5  Notice. Any notice required or permitted under this Agreement may be made by
any means of communication.

2.6  Successors and Assigns. Except as otherwise specifically herein provided, this
Agreement shall inure to the benefit of and be binding upon the successors and permitted assigns
of the parties hereto.

£7  Amencémenis. The Member may amend this Agreement from time to time, or
this Agreement al any time, without the consent of any other party, but onlyv after
providing the Manager with a copy of the proposed amendment.

&8 Dther Activities, Each Manager, Member and officer (and each such person’s
representatives and zffiliates) may engage or invest in any other business or venture of any
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nature or description, or possess any interest therein, independently or with others. No such
person, by reason of any such independent activities, shall have any duty to disclose or offerto
the Company or a Member any such business or venture or an interest therein nor in any way be
subject to any claim by the Company or anty person interested in the Company.

8.8  Counterparts. This Agreement and amendments to it may be executed in any
number of counterparts, each of which shall be considered an original bui 21l of which together
shall be considered to constitute a single document. A signature on one counterpart shall be
deemed to be a signature on every other counterpart and may be appended to it.

The Member and Managers have duly executed this Agreement as of the date first
identified above.

Sole Member and initial Manager:

160 20210.D0CN § Q



Livrrep Liasinity CoMPANY OPERATING AGREEMENT

Name of Company:
Manacer;
Inital Secretary:

Member:

Units Issued:

Date of filing of Certificate
of Formation,

Address of principal office:

Name of registered agent:

Address of registered agent:

OF ELERAYNABAYLLC

Exhibit A

Elerayna Bay LLC

Felipe Avellan

Rashad Wareh

Felipe Avellan

(a/k/a Felipe Xavier Avellan Arteta;
Ecuador Passport # 1702719491)

Onie (1) Unit (with Membership Certificate No. 1)

August 23 2010

c/o Kozusko Harris Vetter Warech LLP
575 Madison Avenue, Suite 7B

New York, NY 10022

John C. Wannen

1666 K Street, NW, Suite 400, Washington, DC 20006
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TRADUCCION

f\PGSTII.LA AR e
{Convencién de La Haya de 5 de octubre de 1961) L

1. Pais: Estados Unidos de América
Este documento pablico
2 ha sido firmado por Norman Goodman
3. actnando en calidad de Secretario del Condado
4. lleva el sello/ timbre del condado de Nueva York
Certilicado
5. en Nueva York, Nueva York 6. el ldemarzode 2012
7. por el Secretario de Estado Especial Sunlente, Estado de Nueva York
8. No. NYC-139091A '
9, Scllo/timbre 10.  Firma:
[sellado] [firmado]
Estado de Nueva York Sandra J. Talliman
Departamento de Estado Secretario de Estado special Suplente
CFRTIFICACION

ESTADO DE NUEVA YORK

CONDADO DE NUEVA YORK

A saber:

Yo, Pamela L. Goldfarb, abogada debidamente autorizada para ejercer como tal en el
Estado de Nueva York, certifico que el documento adjunto es una copia verdadera del
criginal del acuerdo de operacién de Elerayna Bay LLC. '
Suscrito hoy, 1 de marzo de 2012

[firmado] Pamela L. Goldfarb

Suscrito en mi presencia y jurado ante mi hoy, 1 de marzo de 2012.

[firmado] Gladys Irizarry, Notario Prblico

Mi comision expira: [sello] Gladys Irizarry, Notario Puablico, Estado de Nueva York
No. 01IR6135820, Condado de Bronx
Certificado presentado en el Condado de Nueva York
Expiracion del plazo: 24 de octubre de 2013

[sello] Gladys Irizarry, Notario Pablico, Estado de Nueva York

907842 - Formulario 1

Estado de Nueva York

Condado de Nueva York

A saber:

Yo, NORMAN GOODMAN, Secretario del Condado y Secretario de la Corte Suprema del
fistado de Nueva York en y para el Condado de Nueva York, que es una Corte de Registro



tiene por ley un sello, POR EL PRESENTE INSIRUMENTO CERTY rggaggq«,cgw i

conformidad con la Ley Ejecutiva del Estado de Nueva York, que GLADYS 1RYZ/ R&l_

cuyo nombre estd suscrito en la declaracion, confesion, certificado de reconocin ,(Em.ﬂ(\" e

prizeba que se adjunta, era, en el momento en que lo tomd, NOTARIO PUBLICO en v ‘para
cl Estado de Nueva ank debidamente comisionado, juramentado y calificado para actuar
como Lal; gue, de conformidad con la ley, se ha presentado en mi oficina una comision o
unt certificado de su calidad oficial con su firma autdgrafa; que, al momento de tomar
icha prucba, reconocimiento o juramento, estaba debidamente autorizado para tomarlo;
-11-'_-- estoy familiarizado con la eseritura de ese NOTARIO PUBLICO o he comparado 1a
firma que aparece en el instrumento anexo con su firma autdgrafa depositada en mi
na v creo que dicha firna es genuina.
N THSTIMONIO DE LO CUAL, he colocado en este instrumento mi firma v sello oficial
hov, 1 de marzo de 2012,
[firmadao] Secretarie del Condado y Secretario de Ja Corte Suprema, Condado de Nueva
o

ork
[selto] Secretaric del Condado, Condado de Nueva York
Derechos pagados: US$3,00

RO DFE OPERACTION DE COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
ELERAYNA BAY LLC

-
f'\

Este Acuerdo de Operacién de Comparifa de Responsabilidad Limitada (“Acuerdo”) de
Flerayna Bay LLC (la "Compaﬁia") es suscrito y celebrado por el “Gerente” inicial y el
“Miembro” inicial el 25 de agosto de 2010, todo ello segtin consta en el Anexo A.

Articulo 1 - Definiciones
En este Acuerdo:

“Ley” significa la Ley de Compaiifas de Responsabilidad Limitada del Distrito de
Columbia.

“Vicepresidente Ejecutivo” significa Ia Persona que actia como Vicepresidente Ejecutivo
de la Compania de conformidad con este Acuerdo. No hay un Vicepresidente Ejecutivo
tnicial.

“Certificado de Participacién” significa un certificado que demuesira la propiedad de una
o mas Unidades de la Companifa.

“Gerente” significa la Persona (o Personas, colectivamente, si hay mas de una}, si las
hubiese, que acttan como un gerente de la Compaiifa de conformidad con este Acuerdo.

“ K-Iie;nbro" significa un tenedor de una participacién en la Compania, es decir, ¢l tenedor
de una Unidad,



2

“Funcionario” significa una Persona que actia como un funcionario de la Comparu’a como
dispone la Seccién 6.8. i

“Persena” significa cualquier persona natural, persona juridica, soaedad ca!ectlva
asoctacién, fideicomiso, institucion w otva entidad u or ganizacion. ~

“Presidente” significa la Persona que actiia como Presidente de la Compaiiia, si lo hubiese,
de conformidad con sste Acnerdo, No 1".2!}? un Presidente inicial

“Representante” significa un director, funcionario, empleado, fideicomisario o agente.

“Secretario” significa la Persona que actia como Secretario de la Compaiiia, si lo hubiese,
de conformidad con este Acuerdo. [l Secretario inicial se encuentra identificade en el
Anexo A,

“Transferencia” significa cualquier venta, cesién, prenda, hipoteca, gravamen,
enajenacion, transferencia (incluso, pero sin limitacién, una transferencia mediante
testamento o distribucién intestada), obsequio o intento de crear u otorgar una
participacion en garantia sobre cualquier Unidad o Certificado de Participacién o sobre
una participacidn en ¢stos o una porcidn de éstos, sea voluntaria o involuntaria, por el
ninisterio de la ley o de otra manera, estipuldandaose, sin em bargo, que una “Transferencia”
ne incluird fa emision o rescate de una Unidad por parte de la Comp

“Unidad” significa una participacion en la propiedad de la Compania.
Articulo 2 - Organizacién y Propésito

2.1 Existencia Continua. La existencia de la Compaiiia sera perpetua, a menos vy hasta
que sea disuelta de conformidad con este Acuerdo.

2.2 Objeto Social y Poderes. La Compania ha sido creada para administrar, mantener,
invertir v facilitar decisiones efectivas respecto de los activos de la Companfa. No
obstante, la Compania podrd llevar a cabo cualquier negocio, propésito o actividad legal,
sea o no lucrativa, a menos que lo restrinja de otra manera la Ley o las leyes de cualquier
jurisdiccion en que la Compania pueda llevar a cabo negocios. La Compatiia poseerd y
podra ejercer todos los poderes y privilegios que sean necesarios o convenientes para los
objetos sociales y actividades de [a Compafifa,

2.3 Ubicacién y Agente. La direccién de la oficina principal de la Compaiiia y el
nombre del agente registrado de la Compania y la direccion de la oficina del agente son
aguellos que aparecen en el Anexo A. La Compafifa podrd tener ofras oficinas, ya sea
dentro o fuera de los Estados Unidos, segtin el Miembro designe o segin el negocio de la
Compadia lo requiera de tiempo en tiempo. Estos podrén ser cambiados en el futuro por

al Miembro.



propésitos de declaracion de impuesto a la renta federal de los Estados Unidys
intencién es que la Compafifa califique por tanto tiempo como sea factible como* Y&
entidad sin personalidad juridica de propiedad del finico Miembro original, en lugar &%
sociedad colectiva, de manera que no se requiera que la enfidad presente vna
declaravion separada de impuesto a la renta federal de los Estados Unidos.

Fay

Articulo 3 - Unidades y Miembros; Certificados

31 Aporte de Capital. El Miembro ha hecho un aporte al capital de la Compafiia por
¢l monto y en la forma que indican los libros de la Comparifa, a cambio de una Unidad (a
saber, una participacion del 100% en la propiedad). Pueden hacerse aportes adicionales de
capital ¥ pueden emitirse Unidades adicionales, sclamente si lo acuerda y segun lo
acuerde el Miembro.

3.2 Transferencia de Unidades. Cualquier Miembro podra Transferir la totalidad o
cuglguier parte de sus Unidades, pero una Transferencia podra hacerse a mas de un iinico
Miembro sucesor solamente después de que el Miembro haya determinado, con el consejo
del asesor tributario, que la transferencia no hard que la Compafiia sea tratada como una
seciedad colectiva para propdsitos del impuesto a la renta federal de los Estados Unidos
por tener més de un propietario para fines tributarios.

22 Intenio de Transferencia. Cualquier intento de Transferencia que no se haga de
conformidad con este Articulo 3 serd nulo, de manera que la Compafifa no estara obligada
a reconocer la Transferencia ni a reconocer a varios beneficiarios de Ia Transferencia como

hMiembros.
24 Miembros Adicionales. La Compafiia admitird a un beneficiario de una

Transferencia como Miembro adicional, pero solamente si la transferencia se lleva a cabo
en cumplimiento de la Seccion 3.2, También se| puede admitir Miembros adicionales a

determinado, con el consejo del asesor tributario, que la admisién no haria que la
Compania sea tratada como una sociedad co[ectiv% para propdsitos del impuesto a la renta
federal de los Fstados Unides por tener mds de un propietario para fines tributarics. En
caso de que en cualquier momento haya més de un Miembro, los Miembros tenedores de
una mavaoria de las Unidades en circulacién representardn los intereses del “Miembro”
cuande este Acuerdo haga referencia a un consentimiento, voto, notificacién, distribucién
u otro asunto respecto de la propiedad de la Compaiifa, y cualquier distribucién se hard a
los Miembros en proporcién a sus respectivas Unidades.

|
3.5 Certificados. Se pueden emitir Cerﬁficadqs de Participacién que representen una
participacion en el capital de la Companfa, segin lo determine el Gerente, o tales
Certificados de Participacién deben emitirse a pedido de un propietario de una
participacion en el capital. Si se emite Certificados de Participacion, se emitiran en el
formato que el Miembro determine. Los Certificades de Participacién seran firmados per
el Gerente v el Miembro (o tedos los Miembros si hay mids de uno). Todos los Certificados
de Participacién estaran numerados de forma consjecutiva o identificados de otra manera.

5 A A 1 9 ' =t o % £ :
2 Miembros. La intencion es que la Compaiifa tenga solamente un Miembry Jiam,/; ..
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El nombre y direccion de la persona a cuyo nombre se emiten los Certificados de
Participacion, con ef Aporte de Capital y el precio de emisién, se registraran en el Registro
de Certificados de la Compafiia. En caso de pérdida, destruccion o mutilacion de un
Certificado de Participacion, podra emitirse uno nuevo con sujecion a las condiciones v la
indemnizacion a la Compafiia que el Miembro establezca,

Articulo 4 - Distribuciones y Rescates

41 Distribuciones Antes de la Liquidzacion, Se podran hacer distribuciones antes de
la liquidacion de la Compania, si la hubiese, solamente segtin lo disponga el Miembro, con
el consentimiento del Gerente.

12 BDistribuciones al Momento de la Liguidaciéon. La distribucién al momento de la
liguidacion de la Compadia sc hara al Miembro, después de que se haya determinado el
wmonio nete dispenible para distribucion.

Articulo 5 - Disolucién
5.1 Bisclucién Electiva. La Compafifa se disolvera con el voto afirmativo del
Miembro.

52 Disclucién y Liquidacién de la Compafifa. En caso de disolucion de la Compaiia,
¢l Gerente, en calidad de fiduciario liguidador, procedera de manera diligente a disolver,
liquidar v terminar la Compania de conformidad con este Articulo. Si el Gerente no puede
actuar como fiduciario liquidador y en ese momento no estd en funciones ningtin sucesor
u otro Gerente, el Miembro podra nombrar un fiduciario liquidador.

5.3  Distribucion de Activos en Caso de Liquidacién. En caso de liquidacién de la
Compania, el producto de la liquidacion se utilizara en el siguiente orden de prioridad: (a)
primero, para cubrir los gastos de la liquidacién; (b) segundo, para cubrir los pasivos y
otras deudas de la Compania, si los hubiese, en el orden de prioridad previsto en la ley; (c)
tercero, se creard una reserva razonable para cubrir cualquier pasivo u obligacion
contingente ¢ imprevista de la Compaiifa con terceros (que se mantendra v desembolsard a
discrecion del fiduciario liguidador o de un depositario seleccionado por él), y en el
momento en que el fiduciario liquidador razonablemente determine que la reserva ya no
es necesaria, cualquier reserva existente en ese momento sera distribuida en la forma
prevista mas adelante; y (d) a la expiracién de aquel periodo que el fiduciario liquidador
razonablemente considere conveniente, el saldo sera distribuido al Miembro de
conformidad con este Acuerdo.

54  Rendicién Final de Cuentas. Tan pronto como sea razonablemente posible
después del inicio de la liquidacién, se entregara al Miembro un estado que indique los
activos v pasivos, si los hubiese, de la Compaiiia al inicio de la liquidacién. Tan pronto
como sea posible después de Ja distribucién final en la liquidacidn, se entregard al
Miembro un informe final a una fecha inmediatamente precedente a la distribucién final.
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Atticuls 6 ~ Gerencia

a1 Deheres del Gerente. T Gerente administrard Ta Compatifa y mantendra los libros
v registros de la Compafia, dedicando el tiempo, esfuerzo y conocimientos que sean
razonablemente necesarios. Nada de lo que dispone este Acuerde se interpretard en el
sentido de que impide al Gerente dedicarse a ofras actividades comerciales o de inversion.
El Gerente podra delegar la totalidad o parte de los deberes y facultades del Gerente,

previa notificacion al Miembro.
6.2 Facultades y Deberes del Gerente.

) Con sujecion dnicamente a los diversos derechos del Miembro previstos en csie
Acuerdo, la administracién, operacidn y control de la Compafifa recaera en el
Gerente, si en ese momento algme.n esta desempefiando esa funcion, v si lo est4, el
Cerente lendra Ia facultad exclusiva, a nombre y en representacién de la Compania v
ejerciendo su criterio comercial, de llevar a cabo cualquiera y todos los propisitos de
la Compafiia y de realizar todos los actos que el Gerente considere necesarios o
convenientes o inherentes a elios. En caso de que no haya un Gerente en funciones
ent ese momento, la Compania serd administrada por el Miembro.

——

El Gerente podré firmar, a nombre de la Compaiia, escrituras, hipotecas, garantias,
contratos u otros instrumentos cuya suscripcién por parte del Miembro haya sido
debidamente autorizada, excepto én casos en que la firma o suscripcién de esos
instrumentos haya sido expresamente delegada por el Miembro o en este Acuerdo (o
de otra manera de conformidad con la ley aplicable) a un funcionario o agente de la
Compaiia,

(<} ¥l Gerente mantendra al Miembro informado sobre todos los asuntos relativos a las
operaciones de la Compaiiia y, con este fin, elaborard y presentard un informe ai
Miembro en cada junta ordinaria y en otras ccasiones segtin disponga el Miembro.

83  Condiciones para el Gerente. Un Gerente puede, pero no requiere, ser Miembro
de la Compaiiia.

0.4 Cambio de Gerente. Los siguientes procedimientos y condiciones se aplicardn en
caso de sucesidn del Gerente;

{(a) Renuncia y Destitucion. Cualquier Persona o Personas que achien como Gerente
podrén renunciar en cualquier momento previa notificacion con 5 dias de
anticipacién al Miembro. Previa notificacién escrita con 5 dfas de anticipacién al
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Gerente, el Gerente podra ser destituido por el Miembro por cualquier causa o sin
causa, @

Nombramiento del Sucesor. Cuando haya una vacante, un Gerente podra scr
nombrade por el Miembro.

Sucesion. La Persora que haya renunciado o hava sido destituida como Gerente
entregard los activos y registros de fa Compafia a cualquier sucesor y cooperara con

ey Ar.:a olra meanera, i | sucesor no ostars O;‘\I;O’ﬁf][} a 'l’ﬂ'l!isﬂ"' ni

cualquier sucesor otra menere i

confirmar la exactitud de las cuentas del (de los) Gerente(s) antenor{es) Un Gerente
que ha renunciado o ha sido destituido presentard debidamente al Miembro un
estado o estados de cuenta escritos v demds informacién correspondiente al periodo
desde la ltima presentacién regular v, a menos gue haya una objecidn escrita sobre
dichos estados de cuenta e informacion tal y como fueron presentados, el Gerente
quedard, en la méxima medida en que lo permita la ley aplicable, liberado y eximido
de toda responsabilidad respecto de la idoneidad de sus actos y transacciones
reflejados en ellos.

Decisiones de los Gerenies. 51 mds de una Persona estd actuando como Gerente, el
Gerente podrd actuar sclamente medianie consentimiento de cada una de esas
Personas. Cualquier decision q‘m llegue a un punto de estancamiento podré s
resuelta por el Miembro. Sin embargo, cada una de esas Personas podréd delemr a
otro Gerente la facultad de esa Persona de participar en las acciones del Gerente v la
facultad de otorgar o negar el consentimiento sobre cualquier asunto de la
Compatia, excepto el ejercicio de la facultad del Gerente de consentir a
distribuciones de conformidad con Ja Seccidn 4.1,

Confianza de Terceros. Cualquier Persona que tenga tratos con la Compaiiia podrd
confiar absolutamente en una declaracién, escritura, fransferencia u otra garantia de
cualquier parte que diga actuar y aparezca razonablemente como el Gerente, sin
tener el deber ni el derecho de cuestionar si algtin Gerente anterior, algin Miembro o
alguna otra Persona deberia expresar su acuerdo o ha expresado su acuerdo respecto
de la accién, ni de cuestonar si hay otra Persona que podrfa tener un derecho
precedente o conjunto de actuar como Gerente, v serd indemnizada y eximida de
responsabilidad por la Companta por hacerlo.

Remuneracion; Gastos. El Gerente recibird una remuneracién razonable por los
servicios prestados a la Compaiia en calidad de Gerente, segtin acuerde el Miembro
fcuya aprobacién no sera irrazonablemente negada). 1La Compafifa pagara todos los
gastos relacionados con la conduccién del negocio de la Compaiia.

Nombramiento de Funcionarios. La Companifa, segiin el Miembro lo autorice
periddicamente, podra tener funcionarios adicionales, incluso, pero sin limitacion, un
Presidente, un Vicepresidente Ejecutivo y un Secretario. El Secretario inicial esta
identificado en el Anexo A de este Acuerdo.
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Presidente. Un Presidente puede, pero no requiere, ser Miembroae la
Compania. A menos que el Gerente especifique de otra manera, el .Presi%ma,@
sera el funcionario principal responsable de la conduccién diaria del negocio V== 7
sus relaciones comerciales, contractuales y de inversién con terceros y con los
Miembros y tendrd todos los demds deberes y facultades usualmente |
inherentes a ese cargo en una compaiiia.

"icepresidente Ejecutivo. Un Vicepresidente Ejecutivo puede, pero no ‘
requiere, ser Miembro de la Compafifa. A menos que el Gerente especifique de

otra manera, el Vicepresidente Ejecutivo tendrd los deberes y facultades
usualmente inherentes a ese cargo en una compania.

Secretario.  Un Secretario puede, pero no requiere, ser Miembro de la
Compaiiia. A menos que el Gerente especifique de otra manera, el Secretario |
tendrd los deberes y facultades usualmente inherentes a ese cargo en una
companda. El Secretario asistird a todas las reuniones de la Compania y
registrard todas las actuaciones de las reuniones. El Secretario convocard o se
encargara de que se conveque a todas esas reuniones. El Secretario llevard y se |
responsabilizard de todos los libros, documentos, papeles y registros de la
Companiia, excepto aquellos para los cuales se haya designado otro funcionario
o agente. Cuando se le solicite, el Secretario confirmara la identidad y firma del

Gerente.

Cambio de Funcionarios. Los siguienies procedimientos y condiciones se |
aplicaran en caso de sucesion de funcionarios:

(i} Renuncia v Destitucién. Cualquier Funcionario podrd renunciar en
cualquier momento previa notificacion con 5 dias de anticipacion al
Gerente. Previa notificacién escrita con 5 dfas de anticipacion a un
Funcionario, el Funcionario podra ser destituido por el Gerente por
cualquier causa o sin causa.

Nombramiento. El Miembro podrd nombrar a una persona para que |
actie como funcionario en cualguier momento.

A~
14
=1
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{iii) Sucesién. Cualquier Persona que haya renunciado o haya sido destituida
como funcionario entregard los activos y registros de la Compania a
cualquier sucesor y cooperard con cualquier sucesor de otra manera. El
sucesor no estara obligado a revisar ni confirmar la exactitud de las
cuentas del (de los) funcionario(s) anterior(es).

Remuneracion. A menos que haya hecho una renuncia, una Persona {excepto
el Gerente) que actie como funcionario recibird una remuneracion razonable
determinada por el Gerente v aprobada por el Miembro. La Compania pagara
todos los gastos relacionades con la conduccién del negocio de la Compania.

Articula 7 - Demandas y Controversias
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Las Personas Autorizadas estaran plenamente protegidas al confiar de buena fe
en informacion, opiniones, informes o declaraciones, incluso estados
financieros, libros de cuentas y otros datos financieros, si han sido elaborados o
presentados por (i) una o més de las demds Personas Autorizadas, o (ii)
asesores legales, contadores piblicos u otras personas que dicha Persona
Autorizada crea razonablemente fHenen competencia profesional o
especializada.

Una Persona Autorizada no serd responsable por dafios a la Compaiiia o al
Miembro respecto de demandas relacionadas con la conducta de dicha Persona
Autorizada, por o en representacién de la Compania, excepto si hay una
determinacion judicial definitiva basada en pruebas claras y convincentes de
que (i) su conducta (A) no fue de buena fe, (B) constituye acto ilicito
intencional, o (C) fue gravemente negligente o (ii) respecto de cualquier accion,
procedimiento o investigacién penal, dicha Persona Autorizada no tenia
motivos razonables para creer que su conducta era legal.

“Persona Auforizada” significa el Gerente, el Miembro y cualquier
Representante del Gerente, del Miembro o de la Companfa, si dicha Persona
actuo dentro del Ambito de sus deberes respecto de la Compaiifa.

Indemnizacidn.

La Compaiia indemnizara al Gerente y al Miembro y a cada uno de sus
Representantes (una “Parte lndemnizada”) en la méxima medida en que Ja ley
lo permita actualmente o en el futuro, por cualquier costo, gasto (incluso gastos
legales u otros razonablemente incurridos en una investigacién o defensa),
suma pagada por un arreglo extrajudicial, sentencia, o responsabilidad
incurrida por o impuesta a una Parte Indemnizada con relacién a cualquier
accion, juicic © procedimiento (incluse procedimientos civiles, penales,
administrativos o de investigacion) del cual esa Parte Indemnizada llegue a ser
parte, o en el cual esté involucrada de otra manera, o con el cual se amenace a
una Parte Indemnizada, que surja de o con relacion a las actividades de una
Parte Indemnizada ¢ su participacion en la Compaiia, o en cualquier otra
empresa en la que una Parte Indemnizada actia o actud como director,
funcionario, empleado u otro 2 pedido de la Compania, estipuldndose, sin
embargo, gue una Parte Indemnizada no serd indemnizada respecto de ningin
asunto en el cual la Parte Indemnizada hayva fallado en el cumplimiento de la
norma prevista en la Seccion 7.1

Ninguna indemnizacion prevista en esta Seccion se considerard excluyente de
cualesquier ofros derechos que les correspondan a quienes buscan una
indemnizacién.
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(¢) LaCompaiiia podra indemnizar a cualquier otro Representante o un aflh ladslLoor /. /
- l ¥ S

la Comparifa segtin los términos y condicicnes que el Gerente con!
apropiados v seglin lo apruebe el Miembro.

{d} Inla medida en que las disposiciones sobre indemnizacién de este Articulo 7
estén en conflicto con las disposiciones sobre indemmizacion del Acta
Constitutiva de la Companfa, las disposiciones del Acta Constitutiva
prevaleceran.

Limites de la Indemnizacién. Cualquier indemnizacién prevista en este Articulo se
pagara exclusivamente con los activos de la Compaiifa, y ningtin Miembro tendra
responsabilidad personal alguna por la indemnizacién,

Reclamos de Terceros. Con excepcién de lo previsto en este Articulo, ninguna
Persona salvo el Miembro y/o el Gerente tendrd un derecho, recurso o reclamo en
derecho o en equidad bajo este Articulo o respecto del mismo y de la materia de la

que irata,

Articulo 8 - Disposiciones Varias

5

otalidad del Acuerdo. Este Acuerdo constituye el acuerdo completo respecto de la
raferia de la gue trata y reemplaza todos los acuerdos y entendimiento previos entre
el Miembro y el Gerente. No existe ninguna declaracién, acuerdo, convenio o
entendimiento que no esté plenamente expresado en este Acuerdo.

by

Derecito Aplicable. Independientemente del lugar de suscripcién o ejecucion, este
Acuerdo y todos los asuntes que surjan de o en virtud de este Acuerdo estardn
regidos y serdn interpretados de conformidad con las leyes del Distrito de Columbia
Estados Unidos de América) aplicables a acuerdos celebrados y a ser gjecutados en
i Distrito de Columbia (Estados Unidos de América) (sin hacer efectivos los
principios sobre conflictos de leyes).

—

(5]

Interpretacién. Los ttulos contenidos en este Acuerdo son solamente para
propositos de referencia y no afectaran la interpretacion de este Acuerdo. Todos los
pmncmbreq personales usados en este Acuerdo, sean usados en género masculino,
femenino o neutro, incluirdn todos los demds géneros, y el singular incluird el plural
y viceversa

Anexo. Fl Anexo A que se adjunta a este Acuerdo forma parte de este Acuerdo tal
como si estuviese contenido en el mismo.

Notificacion. Cualquier notificacién requerida o permitida bajo este Acuerdo podra
ser dada por cualguier medio de comunicacion.

Sucesores v Derechohabientes. Salvo que este instrumento disponga
especificamente de otra manera, este Acuerdo redundara en beneficio de y sera
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vinculante para los sucesores y derechohabientes permitidos de las partes del
mismo. ) -
Enmiendas. Ll Miembro podrd enmendar este Acuerdo de tiempo en tiempo o
revocar este Acuerdo en cualquicr momento sin el consentimiento de ninguna otra
parte, pero sclamente después de haber entregade al Gerente una copia de la
enmienda propuesta.

Otras Actividades. Cada Gerente, Miembro v funcionario (v los representantes v
afiliados de cada una de esas personas) podran dedicarse a o invertir en cualquier
otro negocio o empresa de cualquier naturaleza o indole, o poseer cualquier
participacién en el mismo, independientemente o con otros. Ninguna de esas
personas, en razén de dichas actividades independientes, tendra deber alguno de
revelar u ofrecer a la Compaiifa 0 a un Miembro ese negocio o empresa o una
participacion en el mismo, ni estard sujeta de ninguna manera a reclamo por parte de
la Compania o cualquier persona que tenga intereses en la Compaiiia.

Copias. Este Acuerdo y sus enmiendas pedrdn ser suscritos en cualquier némero de
copias, cada una de las cuales se considerara como un original, pero todas ellas en
conjunto se considerard que coenstituyen un selo documento. Una firma en una copia
se considerara como una firma en cada una de las copias restantes y podra ser
colocada en las misimas.

r Ios Gerentes han suscrito debidamente este Acuerdo en la fecha indicada &l

Miembro finico y Gerente inicial:
[firmado] Felipe Avelldn
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Normbre de la compaffa: Elerayna Bay LLC ’%}%?ﬁ‘-iﬂ‘:ﬁ N
Gerente: Felipe Avelldn ‘
Secretario inicial: Rashad Wareh
Miembro: Felipe Avellan

Unidades emitidas:

Fecha de presentacién de
Certificadoe de Constitucion:
Uireccion de oficina principal:

Nombre de agente registrado:
Direccion de agente registrado:

(también conocido como Felipe Xavier Avellan Arteta;
pasaporte ecuatoriano No. 1702719491) |
Una (1) Unidad {con Certificado de Participacién No. 1}

25 de agosto de 2010

¢/ 0 Kozusko Harris Vetter Wareh LLP

575 Madison Avenue, Suite 7B

Nueva York, NY 10022 '
Tohn C. Wannen |
1666 K Street, NW, Suite 400, Washington, DC 20006
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Maria Cecilia Mera
Traductora
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