
INFORME DEL PRESIDENTE DE CONTICORP S.A. 
A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS 

Señores Accionistas: 

A continuación mi informe sobre el desenvolvimiento de los factores claves del éxito en la vida 
institucional de Conticorp S.A. entre Enero 1 del 2008 y Diciembre 31 del 2008. 

ENTORNO: 

Circunstancias exógenas como el comportamiento del precio del petróleo continúan sosteniendo 
la economía, sin embargo las circunstancias políticas generan una continua incertidumbre sobre 

el devenir político que crean un marco en general desfavorable para el desarrollo de los 
negocios, sin embargo se siguen dando y aprovechando las oportunidades en ciertos sectores. 

Las circunstancias han seguido siendo favorables al negocio financiero y por ende al Banco del 
Pacifico, ex — Continental, lo cual sin lugar a dudas a la larga nos beneficia. Pues como hemos 
dicho antes, eso dará lugar a que al volver esa institución a manos privadas, el comprador o el 
mismo Banco deban considerar una coyuntura y forma para zanjar nuestras diferencias objeto 
de los juicios y procesos pendientes. 

OBJETIVOS: 

Los asuntos judiciales pendientes tendientes a reivindicar nuestros derechos se han desenvuelto 
conforme a lo previsto y nuestras expectativas en consecuencia se mantienen igual que siempre 
positivas a nuestro mejor interés. 

NOVEDADES SOCIETARIAS: 

La vida societaria se ha dado sin nada relevante que comentar en este periodo. 
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BALANCES, ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS: 

Se adjuntan como anexo 1. : 

INFORME DE AUDITOR GENERAL: 

Se adjunta como anexo 2. 
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CUMPLIMIENTO PRESUPUESTARIO: 

El presupuesto se ha observado y los gastos han sido atendidos por ABP Services por orden y 

cuenta de los accionistas de Conticorp S.A., tal como ha sido en el pasado. El patrimonio se ha 
mantenido intacto. 

   
      

  

Cualquier yd favor referírmela. 

Dr. L


