
A: Señores Accionistas de JOHNSONWAX DEL ECUADOR S.A. 

DE: PBP Representaciones Cia. Ltda.- Dr. Carlos Salazar 

REF.: Informe del Gerente General correspondiente al Ejercicio Económico del 2013 

Los resultados alcanzados por la compañía durante el año 2013 fueron s a t i s f a c t ~ r i o s ,  el 

ritmo del negocio nos hace buscar nuevas alternativas comerciales consiguiendo 

resultados positivos cuando comparamos las cifras del 2013 versus e12012. 

En el año 2012 la inflación llegó al 2.7 % versus el 2012 que fue del 4.16%, menor en ­

1.46 pp. habiendo sido la más baja desde el 2006. 

Año 2013 los Ingresos por Ventas crecieron el 10.3% o $14'994,548. vs el 2012 

$13'598,479. El Costo de Ventas del 2013 se incrementó un 9.9% vs el año 2012 

resultando un incremento positivo de 0.4% de Utilidad Bruta. 

Johnsonwax continúa mejorando la red de distribución efectiva así como la atención a 

las cadenas de autoservicios, distribuidores, mayoristas y minoristas, a través de 

adecuados planes comerciales basados en incentivos a la fuerza de ventas propias y de 

los clientes, soportado adicionalmente por una campaña permanente de publicidad y 

promociones de acuerdo a estrategias contempladas en el Presupuesto anual de JWE. 

Los gastos de Ventas del 2013 se incrementaron un 21 % vs el año 2012 debido a mayor 

inversión en Exhibiciones, mercadeo y planes de incentivo al trade, otro rubro que influyó 

fué Publicidad. Los gastos Administrativos se incrementaron en un 18% vs el año 2012; 

sin haber descuidado el control y monitoreo de cada centro de costo para que se ajuste al 

respectivo presupuesto. 

La utilidad neta del ejercicio 2013, después del reparto del 15% a los trabajadores y 

empleados y del pago del 22% del Impuesto a la Renta, fue de $1,690,004 lo cual 

representa un decrecimiento del 18.8% versus el2012 por $2,080,937 

En cuanto a beneficios extraordinarios (extra legales), hemos mantenido el chequeo 

médico anual, el Seguro de Vida y Accidentes para el empleado y su familia así como 

los subsidios de almuerzo, el de gimnasio y un día libre al semestre pagado para asuntos 

personales, sin costo para el personal. Las motivaciones al personal continúan siendo una 

constante preocupación de la Empresa para cada día poder brindar mayores beneficios. 

La nómina de Accionistas de Johnsonwax del Ecuador S.A. se mantiene sin cambios: 

~  se Johnson Home Storage LLe con un 89.0% Y Johnson Shareholdings Inc. con 11.0% 



Agradezco la colaboración, a nuestros clientes por el compromiso y metas fijadas, a los 

señores directores y empleados en general y a ustedes señores Accionistas por el apoyo 

depositado, haciendo posible nuevos retos. 

Por JOHNSONWAX DEL ECUADOR S.A. 

P.S.P. Representaciones Cía. Ltda.  
Representante Legal  

Guayaquil, 10 de Abril del 2014 


