C.A. ESTUDIO JURIDICO ORTEGA MOREIRA & ORTEGA TRUJILLD
INFORME DE LA GERENCIA GENERAL A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE
ACCIONISTAS

De confermidad con las disposiciones legales y estatutarizs. cumplimos con presentar a
consideracion de los sefiores accionisias, el Informe de la Gerencia General correspondiante
al gjercicio econdmico al 31 de Diciembre del 2.012.

PRINCIPALES INDICADORES DE RESULTADOS O DESEMPENO DE LA
EMPRESA

Estado de Pérdias y Ganacias.-
El total de ingreses en el gjercicio gel afo 2.012 llego a los US § 17384.756.26

Del total de ingresos referidos en el parrafo anterior, |os correspondientes = Honorarios
Profesionales alcanzaron la cifra de US § 17278 547.61, Ingreses Financieros US 5 28,708 32
. Oitros Ingreses por valor de US $65,388.77 |, y Otras rentas excentas por un valor de US §
22,101.58.

For olra parte los costos v gastos totales llegaron a US § 17374 756,26, los mismos gque se
desglosan de la siguienis forma: Costo dé Produceidon US § 268,952 46, Gasios del Persaonal
US 5 543,740.77, Gastos Administrativos US $4564 54068 Gastos Financiercs vy Otros
Gastos US § 97 522 37

El resullado scumulado de la Compafiia al cierre del eisroicio economico fue el de una
uiilidac de US § 10,006.00,

Balance General .-
Al cierre del afo dos mil doce, nussiro activos ascendieron 2 US § 22128 010,96

En lo gque respecta a los pasives los mismos totalizan US $12'110,775.27.
En lo que respecta al patrimenio, el mismo cerrden US 5 8107, 23569

Fara mayor lustracion, a conlinuacion se agrega un cuadre comparativo de nuestras cifras ¢e
resultados y patrimonialas en refacion con &l afo antenor,

C.A. ESTUDIO JURIDICO ORTEGAM& T

Cuadro Comparativo

_ 2011 2012 | Variacion
Ingresos 168338369 138475626  304,62743
Cosios y Gastos | 1678,269.33 | 1°374,758.26 303,813.07
Resultado , 1111436 10.000.00 1,114.36
2011 | 2012 Variacion
Active 11253.001.27 207128,010.98 8'875,00065
Pasio 410410879 ] 12°110,775 27 S‘ﬂﬂﬁ,ﬁﬁa.ﬂl
| Patrimonio 7148, 852.48 B 107,235.69 958.343.21 |
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RESUMEN DE ACTIVIDADES Y ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Aspectos Profesionales.-

Es importante destacar €| buen desempefio profesionsl de 12 Firms respecto & importaniss
casos que nos fueron eniregados para nuesiro patrocinio y que permitieron & rendimiento de
lz Compafiia presentado en este informe. Estamos seguros que dicho desempefio generars
los frutos esperados para &l gjercicio del ano 2013

Aspectos Econdomicos.-
Al cierre de este sierciclo scandmico cumplimes a cabalidad con todas nueslras obligaciones
trioutarias, patrenales y bancarias.

Aspectos Administrativos.-
Al finalizar el afio & numero de personal bajo relacian da dependendsia fus de 24,

Aspectos Societarios.-

Se cumplio con todas las disposiciones emanadas de nuestros organismos directives y
adminisirativos a2 quienes se les ha venido reportando v presantando en forma periodica las
inversiones efectuadas, |as decisicnes ejecutadas ¥ los logros v metas alcanzados

Analisis del Cumplimiento de Estrategias

Con satisfaccion podemas decir qus los principales objetivos que se impuso 1a Firma para el
afio 2012, han sido cumplidas en un porcentaje alte. Muestro nivel de cumplimiento del
presupuesto de ingresos se cumplic en niveles satisfactorios.

Muestras acciones lanto comercizigs como profesionsies se sfectuaron os acuerdo & la
estrategia Impuesta ziendo sus resultades medibles en funcion de las cifras que reporta la
compania por el gjercigio chjete de analisis

Finalmente, durante. el ano Z.012; fortalecimos nuestras. relaciones con  Bufetes
internacionales, ¥ en algunos casos, dichas relscionss ya han dado sus fnuins
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