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La presentación del informe de gerencia consta de los siguientes puntos: 

 

1. RESUMEN DE PROYECTOS CONTRATADOS 

Durante el ejercicio 2014 se han presentado un total de 22 ofertas sin llegar en cifras al 

cumplimiento del objetivo de contratación anual de nuevos proyectos, los montos 

registrados alcanzan un 30% de la cifra objetivo prevista  en los objetivos del sistema de  

calidad.  

 

2. SISTEMA DE GESTION ISO 9001-2008  

Se ha iniciado la preparación del proceso de re-certificación del sistema ISO 9001-2008, 

así como, la migración a la nueva versión de la norma 2015 que será de cumplimiento 

obligatorio en el futuro inmediato. 

 En este año 2014 se han cumplido con las dos auditorías externas de seguimiento previstas 

en el cronograma de anual de auditoria a cargo de la empresa certificadora SGS.    

  

3. LINEAS ESTRATEGICAS PROPUESTAS 

Como parte de los acuerdos internos se trabajarán las siguientes líneas de acción: 

 Actualización y legalización de estatutos, políticas y acciones  

 Elaboración del Plan estratégico 2015 

 Plan de negocios 2015 

 Recertificación sistema de calidad 9001 -2008 

 

4. ESTADOS FINANCIEROS 2014 – NORMAS NIFF  

 

El detalle de los estados financieros bajo normas NIIF del período 01-ene-2014 al 31-dic-

2014 se presentados a consideración de la Junta Ordinaria de Accionistas, reflejan 

indicadores positivos tanto en los resultados como en los índices financieros obtenidos..  
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