ACTA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA DE SOCIOS DE CARTEC CARRGC
Y TECNOLOGIA 5.A.

En la ciudad de Quito, a los 13 dias del mes de mayo del adio 2013, a las 18:30
horas, se reqghen en el domicilio de la companla situade en la av. Amazonas
#6155 y el Inca, los socios de la compafia "CARTEC CARRO Y TECNOLOGIA,
84", segln listado de asistencia de socios gue se anexa como dacumento
habilitante, dirige la sesidn al seficr Presidente de |a cia. et Tecndlogo Roberto
Guilcapl y acthia comeo secretario el Gerentz de la compafiia, sl sefor Jaime
Romero Godena.- El presidents constata el quérum a traves de secretaria v
una waz gue s& ancuentra presente al capital de 57.35% del total de
participacicnes de |a compania, pat o gue dispona se de inlcio a la junta, de
inmediato ordena que por secretaria =& de lectura del orden del dia a tratarse.

1.- Informe de Garsndia.

2.- Informe de Prasidencia.

3- Conocirmiento, analisis y aprobacién del Balance correspondiente al
Ejercicio Contable 2012

F. Asuntos varios.

5-  Lectura y aprobacion de la presente acta,

Especial e individuaimenta convaens al comisario de la compafiia
Licencizado Diego Tobar

DESARRQOLLD

1.- Ei sefior Jame Romera da  lectura al Informe de Gerente
correspondiente al gjercicio fiscal del 2012, dando a conocer de los
pomenores del resultado y haciende &nfasis en la no entrega de
documentos gQue respalden la pronta recuperacion del valor de los
$76.125 por los anteriores adminigtradores, a 0 qua los sacios
intervinieran con algunas inquietudes sobre aste tema y sobre el Gosto
del arrendemiento, comao son los sefores Caros Alguinga, Geovanny
Caiza, Jacinto Cajas y Bollvar Rueda y adamas hizo el sefior Alquinga
aobservacion sobre el incremento de porcentaje de los empleados de
produccién v una vez aclarade por & sefior Gerente siguio can el
informe y dando final al mismeo puso a consideracion su funcion de
.gerente pusato que concluia su mandato.

a.- El Tecndlogo Roberto Guilcapi, procedid a dar lectura de su infurme

. guizn div a conocer sobre los contratos de la Cruz Roja, los cuales antes
de ser acepltados fusran de conocimiento por log socios, ademsas que sa
entregé un local a Ja Lavadora, ex subarrendataria para no entrar en
litigios por no cumplir con los 5 anos de contrate. En cuanto a fa
demanda del sefior Figuarea ésta continda a carge dsl Doctar Romero
sin que haya un dictamen final.

El sefior Guilcapi solicita apoyo de los socios para {a recupsaracion del
monte invertido en la administracion del Doctor Luis Castro, como es de



conocimiento de todos es responsable lambién de dicha transaccion
puesto que en asa administracion era Presidente y requiere de una
comisién para hablar con el ex Gerente Doctor Luis Castro, ya que por
reiteradas veces ha solicitado documentos para saber sobre asta
demanda y s6lo recibié un simple papel que no respalda nada, a lo cual
los socios manifestaron su apoyo y designar una comisibn, una vez
finalizado el informe pone también en consideracidn el camgo de
Fresidenta

Conocimiento y aprobacidn de los estados financieros del ejercicio
econdmico 2010

La seflora contadora Graciela Tandazo Toral, enirega los estados
financleros a los socios presentes, a quienes preguntd si tenlan alguna
ingquietud sobwe los mismos, el sefior Carlos Algquinga hizo cbservacion
de los saldos de las cuentas por cobrar qua no habia disminuido tanto
relacionade con el afio anterior a lo que ol sefior Jaime Romero
respondit que si descontaba y que son saldos a diciembre del 2012,
perc que a la final como eran sus trabajadores les ayudaba y que no
daba tan altos montos en los préstamos. Con respecto a la cuenta por
cobrar de Salvador Carrera, comentd al safior Alguinga que el valor que
debia era més que una liquidacién ya qué no pagaba, a lo que &l
Gerente respondié que todos los accionistas aceptaron que se vaya el
ex empleado con esa deuda. Se explico ademas que la pérdida de los
afos anteriores .afectd a la utiidad de los socios, no asi a la utilidad
como empleados la cual se repartid como comresponde, luego de varias
explicaciones y deliberaciones se pone en consideracion el balance a la
Jjunta, la misma gque aprueban con los socios presentes.

Se procede a nombrar al Gerente y Presidente para el 2013-2015, el
sefior Rubén Maldonado propone que continden los sefiores Roberto
Guilcapl como Presidente y Jaime Romero como Gerente, para
continuar con la misma linea de administracidn que han aplicado durante
su gestion pero hace énfasks en una actitud firme y frontal que debe
tener el Gerente para con ifodos los empleados y asi poder oblener
mejores resultados en sus proyecios y solicitdé ademas mucho respeto y
apoyo para las autondades.

Con el 6§7,36% fue aceptada la reeleccidn del Tecndlogo Robero
Guilcapl para Presidente y del sefior Jaime Romero como Gerente para
el periodo 2013-2015. Una vez designado como Gerente el sefior Jaime
Romero agradecié a los socios y se compromatid a buscar estrategias
para obtener mejores resultados para la empresa y seguir manteniendo
con lrabajo a los empleados. Asi también agradecid el Tecndlogo
Roberto Guilcapi como Presidente para el periodo 2013-2015
comprometiéndose a colaborar como ko ha hecho hasta el momento con
Gerencia para lograr los objetivos trazados, lo cual fue aplaudido por



todos los presenies por las palabras expresadas lanto del Gerente como
del Presidente.

Siguiendo el orden del dia, pasamos a Asuntos varios, en este punio se
informa a los asistentes que el Licenciade Diego Tobar, Comisario de la
empresa por razones ajenas a su voluntad no se presentard a la junta,
sino que daré |ectura de su informe ante el Gerente el dia de mafiana y
si tienen alguna inquietud se invita a los socios a asistir a dicha reunidn.
Mientras los socios intervienen con algunos temas se va a entregando
los titulos de accién a los socios presentes, Empiezan a tratar el tema de
la demanda de los $76.125. en el cual recalcan la falta de
responsabilidad en la ejecucidon de este negodio, por lo que el sefor
Robarto Guilcapl solicita nuevamente el apoyo de los socios para hablar
con el anlerior administrador el ex gerente Dr. Luis Castro y que
responda por esla problema, a ko guedan en reunirse posleriormenta
para formar una comisidn. Luego de varas intervenciones sobre ol
mismo tema, el seftor Carlos Alguinga pone a consideracién de los
socios la venla de sus acciones, puesto que cOmo socio no liene ningln
beneficio y expuso ademds gque muchas veces ha solicitado que le
compren las acciones pero que no ha obtenido respuesta, a lo que el
sefior Gerente l@ Informd que no se inleresaban en las acciones por la
inestabllidad de la empresa. Respondid el sefior Alquinga que podia
vender las acciones a un 50% del costo y que si no querian regalaba,
perc dejaba a la conciencia de los s0cios, porque ya no es de su inlerés
seguir como socio, a lo que la sefiora Glenda Intriago dijo estar de
acuerdo con el pago del 50% y todos los presentes apoyaron, lo cual
procederia también para Geovanny Caiza y Radl Gualpa, a quienes se
les pagaria el 50% del costo de sus acciones con cheque una vez
realizado lodo &l procedimiento para la transferencia de las acciones a la
emprésa, lo cual serla prorrateado para fodos los socios segun el
porcentaje. Una ver expuesto lo anterior, el Gerente sefor Jaime
Romero indica que dard uniformes al personal de adminislracion y
chalecos a los sefores asesores, a los de produccion ya fueron
entregados, y lermina su intervencidn sclicitando cooperacion de todos
para seguir adelante con la empresa.

El safor praskdanta sin taner otro punto que tratar, indica al secratario

redacte el acta, la misma gue es aprobada por los presentes y sin
medificacion alguna, siendo las 20:00 horas se levanta la sesién, firma el
presidente que dirigid, el secretario que certifica y los socios presentes
en la junta. g
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Tigo. Roberto Gailcapi V.
PRESIDENTE




