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Sefioras soaion:

En cakgad de Gonerts 08 B compas y en base a las disposiciones kgales
emanadas por la Superinendancia de Compaities ¥ ol Servicka da Rentas internas,
PONga @ it cormideraddn el informa de laboms comespondects &l ajerccio
soendmico gue Erming 2l 31 de Diclembe de 2093

Led pclindedes de la compafila se mallzd con base el pan ce regockss,
preyviamente elabomdo; en o gue eSpacta A& Impgsclaciones v vonlas de
producies 98 colocsckin denio de la especinidad de ln empresa, Bscs han
fenido un crocmiemo del 88.14% en [We pdguisiciones, v & 200 34% en 1o
vantsd, mMadianie uh sdecasds caral da distibudon direcla a nueshos seleoios
ciamies, pOmOocionecdn parTEnSiEeTSNL: Nuaiine producics ¥ aerdcce, 1o
e nad ha pemilde caplar fesvos chisnies o sy war ohe Remos
polenciolzado W demanda de nuevos produciod B nivel nedenal; Rirodudende
A vRT frsvan apaiunidades gs negocios entre proveedones v chanies.

Las pgestonss adminsiratves-finaneeras y operacionales so readzasan
apegados a ias daposicones lejaias, estalsanas v reglimeniaras vigeries an
al lamitctd neciansl aal oo terdedn Bas meschciones v dsposicones
amanadas de lo Junks Ganeml de Bodos.

La compailin manens un archivo, &n oroes orncisgioo &b I0des y caod una
O El TAMACCGONS ¥ Somsigi dercias srwviades v redbidas, se encuenta ol
dia los bbros socales (Lbro de Aclas, Expedianias o8 Acies y Libres de
Participacionas vy Sodioa). Lod nombramdenios die los adminsimoores sa
mmmrmm Lag Junles Gananses
achuplmanie scn do candcher yniersal, demosirerdo [a calaboraddn de os
sefiores Soc0s en fodes las rescluones ook kma 8 compaia.

Da los balances prevaments auditados, comprohades y decdnrdea al Sanvicia
dhar Rlamas inlermad, qui para &sie §jerecio scondmico de 2013, se ableren los
siguignias dalos:



2013 ol Warinchin S WoriaL
Coimigiad Lessl 131322E 75 45,5714 3567733 &% 2%
ik g LEGAGRA 5] Le00ODAES LOdaa7ems BE. 4%
Tolal Adguiskoinem LA LOASATR1E  1AE7.05T.1B G5 AT
S g pebd (o’ CieTes i des i Len4 &4 S 04 1533620 L3RR
Cuwaisa por Pager Comertialen LiGH ixd FIa5SaaE  -§éadtote -F Bl%
Salda Irverrianion 1A LYMSAREQ a5 95075 S8
Tertsd e Activis LOpEIEe ]S LELdJEND ) U5 52T7.87 &7 5SS
ingrpmi TEMSER1E  ABAOSLLE) 404591541 105 34%
Coulp, Sawtan p impusilon B IELACEET IO 3064 350 3R L
j mahdad 1,497 036 1T ESABLTY  B47 R1S5Z 1R T5%

3. Lok Ahvos de |a compa’a e w0 incemaniada en un 42 85%, resultado del

incigmenio cel sAkdo do los venianas en un BEDTH. Sus uticacka se
incrementaron &n un 120.75% por las gestionss comerciales gue han hecho
pokibhe o cobarar $14 85 da mnlablidad por ceda parteipackin, rantabdidad
impartants qua &8 ha logmado gracias a e lodalem de 1 srnpresa gus Bers an
sua directivos, en 55 colaboradones, provesdores v clenies. Le cariera de
clmrtes es compistamanis marejsble ¥ con un bajo nesgo de rocobrabisdad, |s
mMSma que se ha visla mocrementada en lan scio un OU3E% on oste ejercida,
siendo una de os captales importartes gque cuents ln ampresa.

. Las especiatvas para & ejercicio 2014, &5 segur manisniendo & incrementar el
catdlogo de production especializados an &l campo de Inlecomunicacionss y se
proponan fos dnectivos de [ empresa ncusionar en & labicackin de algunos
da o alementc gue NBETE &1 ajercicrn acn imporiados &n un 1009,

. Las oosios y gasios se han seguitdc mansmdo con gustendad sin desmenscer
Ie A0ACIN B Mostineg prodedones. y cliecies, bnddndobes stencidn i producics
de aka caldad, estos nos ha penmiido y noa permiivd compalir con gran
wErYAE an &l Mercado de comuma iccal Fara el presenis ejgocio asle indce
8= lncremenid en wn 83.81% pero este incremonfo Infipe o obioner un
RCTaManio on b oiided e un 138 T5%

. Las debiddades la compadia son cada vez da manor fesgo, y como iodas la



mundo globalizada pupda reparcutir en la aconomia eculicrisna, por oEN
mativa se han dessciiacc poliicas dopartamantnios v gerencioes que feven
& fortalecer nanciaramanta & la empess, sdemds que b compahia Coenta
con crediikdad financera suficiente pam sokventar cualgser inoomseriome.

8. Oebido a que la empresa ya oeerdn con una platalarma comancil, dessmollsda
con éxfio an los aarciciask precadenies, para o ajerdos 2004 8 proyecls
rdfarEr las especidings planisadas para el epucicis gue Brmira, en cuanio &
venlas y uifidodes so rofern. A sdamanio S Fecuads Hurancs o la
BMpress 58 03 ha versdo preparando y mobivando an ura serie de oursos
chafas, da @ lorma g e%io 308 una eipleen porg ampoess o of g 4o

los objeiros. esio == ve reflejado en la nula molacdn del persanal ¥ a los
exceienins banofioios OOMSTOOE Qul L DIMPpReas & Quinida eSorcoRr B cada
i g alkid.

10, Sagun o diaguasta an ol A 258 de b Loy de Compafilas, & emprasa
Comtefec Cia Lida. prooecid @ commalar ks serdoios o8 audiddin exiams,
peira Gua diziarminen scbrs lo mazonatdided de lod Estacos Finanoers par &l
ojarcici econdmico qua conduyd o 31 da Diciemise de 2013 avantd que &8
ha makzade con & frma Wili Bamberger & Azpcades, que una vez realzads
ln sudicria, fan delermsnade que kos Egindos FIREncHeos SR prassatan
razonatiemans en lodos sus especias, de conformadad con los Frincplos de
Confabiaidad Generadmenin Acemados ¥ e Rewma  Inemacions  de
Inferrmasidn Finandara para Pymas

11. Debx manifasiar gm v compafla ha honredo con tocas las obligacionas

legades wgonles, cumpiendo § Cabalcad can ko mAME, e Hitulato.
laboaraled. legales v walalutanos. Dumnie ol pjeeticn Permoce sdo visitados
ninafamants par ol L Municipic de Cullo, Cusipe 0o BOmBoans, InGpecione
il Minmieio & Feleciones Labomles, gquenss consésdaron e fial
cumpiimieric de las Leyes y Regamantos,

Agradezco a i Junia por & conflanza deposinda on mi ¥ @ 108 coBBCrRODS, PO
[penica Mook di Combsles G LGS, wrss Faenils muy uiida v bedecda por Dios,




